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เรื่อง โครงการฝกอบรม “หลักสูตร

เรียน   นายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ส่ิงที่สงมาดวย 1. สําเนาโครงการฝกอบรม
    2. บัญชีรายชื่อผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม
    3. เอกสารการชําระ
    4. เอกสารการเตรียมตัวเขารับการฝกอบรม
    5. QR Code กลุมอบรม

  ดวยกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน 
วิชาการกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน รุนที่ 9”
ในตําแหนงประเภทวิชาการตามที่คณะกรรมการกลางขาราชการ
พนักงานเทศบาล (ก.ท.) และคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล
กรกฎาคม – 19 สิงหาคม 2565 
อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี
หรือนักวิชาการตรวจสอบภายในชํานาญการ 
ในหลักวิชาพื้นฐานเฉพาะตําแหนง และ
การควบคุมภายในไดอยางถูกตอง และสามารถ
กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นไดพิจารณาใหบุคลากรในสังกัดของทานเปนผูมีคุณสมบัติที่จะเขารับ
การฝกอบรมฯ ตามสิ่งที่สงมาดวย 1 
   เพื่อใหการเขารับการฝกอบรมตาม 
ดวยความเรยีบรอย กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน จึงขอใหทานพิจารณาดําเนินการ ดังน้ี
  1. ตรวจสอบผูมคีุณสมบัติเขารับการฝกอบรมฯ ตามบัญชีรายชื่อ ส่ิงที่สงมาดวย 
เปนผูที่ดํารงตําแหนงนักวิชาการตรวจสอบภายใน
ท้ังนี้ หากสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่นตรวจพบภายหลังวาผูเขารับการฝกอบรมไมมีคุณสมบัติฯ ดังกลาวขางตน
จะพิจารณาสงตัวคืนหนวยงานตนสังกัดทันที
  2. ให ผูมี คุณสมบั ติเขารับการฝกอบรมฯ แจงยืนยันเพื่อเขา รับการฝกอบรมฯ ไดที่              
QR Code กลุมอบรมฯ ตามสิ่งที่สงมาดวย 
สังกัด อําเภอ จังหวัด และเบอรโทรศัพท
ไมมีการแจงยืนยันตามกําหนด สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ินจะถือวาสละสิทธ์ิเขารับการฝกอบรมฯ ในครั้งนี้
ท้ังนี้ ผูท่ีจะไปเขารับการฝกอบรมจะตองเปนผูท่ีไดรับวัคซีนปองกันโรคโควิด

แตละชนดิ และใหนําสําเนาหลักฐานการไดรับวัคซีนมาแสดงในวนั

             กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
            ถนนนครราชสมีา เขตดุสิต

              11  พฤษภาคม  2565 

หลักสูตรนกัวิชาการตรวจสอบภายใน รุนท่ี 9” 

ปกครองสวนทองถิ่น (ตามบัญชรีายชื่อ) 

โครงการฝกอบรม หลักสูตรนักวชิาการตรวจสอบภายใน รุนที ่9 
บญัชีรายชื่อผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม    

ชาํระเงินคาลงทะเบยีน     
เอกสารการเตรียมตัวเขารับการฝกอบรม     

กลุมอบรม หลักสตูรนักวชิาการตรวจสอบภายใน รุนที ่9 

ดวยกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน 
วิชาการกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร โดยโครงการศูนยศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน จัดโครงการฝกอบรม

” ซึ่งเปนหลักสูตรการฝกอบรมภาคบังคับของขาราชการหรือพนักงาน
ตามที่คณะกรรมการกลางขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด (ก.จ.) คณะกรรมการ
และคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล (ก.อบต.) กําหนด

2565 ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ซอยคลองหลวง 
อาํเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี กลุมเปาหมายคือผูดํารงตําแหนงนักวิชาการตรวจสอบภายใน

ชํานาญการ วัตถุประสงคเพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรูความเชี่ยวชาญ
เฉพาะตําแหนง และกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี

และสามารถนําไปปรับใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินไดพิจารณาใหบุคลากรในสังกัดของทานเปนผูมีคุณสมบัติที่จะเขารับ

1 และ 2  
เพื่อใหการเขารับการฝกอบรมตาม “หลักสูตรนักวิชาการตรวจสอบภายใน

ดวยความเรียบรอย กรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น จึงขอใหทานพิจารณาดําเนินการ ดังนี้
ตรวจสอบผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรมฯ ตามบัญชีรายชื่อ ส่ิงที่สงมาดวย 

นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ หรือนักวิชาการตรวจสอบภายใน
ทั้งนี้ หากสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่นตรวจพบภายหลังวาผูเขารับการฝกอบรมไมมีคุณสมบัติฯ ดังกลาวขางตน
จะพิจารณาสงตัวคนืหนวยงานตนสังกัดทันท ี 

ให ผูมี คุณสมบัติเขา รับการฝกอบรมฯ แจงยืนยันเพื่อเขารับการฝกอบรมฯ ได ท่ี              
กลุมอบรมฯ ตามสิ่งที่สงมาดวย 5 ภายในวันศุกรท่ี 17 มิถุนายน 2565 โดยระบุ คํานําหนา ชื่อ นามสกุ

และเบอรโทรศัพทของผูเขารับการฝกอบรม หากผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรมฯ 
สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่นจะถือวาสละสิทธิ์เขารับการฝกอบรมฯ ในคร้ังนี้

เขารับการฝกอบรมจะตองเปนผูที่ไดรับวัคซีนปองกันโรคโควิด – 19 ครบตามจํานวน

และใหนําสําเนาหลักฐานการไดรับวัคซีนมาแสดงในวันรายงานตัวเขารับการฝกอบรม

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
ดุสิต กรุงเทพฯ ๑๐๓๐๐ 

 จํานวน ๑ ชุด 
 จํานวน 1 ชุด 
 จํานวน 1 ชุด 
 จํานวน 1 ชุด 
 จํานวน 1 ชุด 

ดวยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ไดรวมมือทาง
จัดโครงการฝกอบรม “หลักสูตร

หรือพนักงานสวนทองถ่ิน
คณะกรรมการกลาง

กําหนด ระหวางวันที่ 31 
ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ซอยคลองหลวง 8 ตําบลคลองหนึ่ง       

นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
มีความรูความเชี่ยวชาญ

กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการเงิน การบัญช ี       
งานไดอยางมีประสิทธิภาพ ในการนี้ 

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินไดพิจารณาใหบุคลากรในสังกัดของทานเปนผูมีคุณสมบัติที่จะเขารับ         

นักวิชาการตรวจสอบภายใน รุนที่ 9” เปนไป
ดวยความเรียบรอย กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน จึงขอใหทานพิจารณาดําเนินการ ดังนี ้  

ตรวจสอบผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรมฯ ตามบัญชีรายชื่อ สิ่งท่ีสงมาดวย 2 อีกครั้งหนึ่งวา
นักวิชาการตรวจสอบภายในชํานาญการ  

ทั้งนี้ หากสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่นตรวจพบภายหลังวาผูเขารับการฝกอบรมไมมีคุณสมบัติฯ ดังกลาวขางตน 

ให ผูมี คุณสมบั ติเขา รับการฝกอบรมฯ แจงยืนยันเพื่อเขา รับการฝกอบรมฯ ไดที่              
คํานําหนา ชื่อ นามสกุล 

ของผูเขารับการฝกอบรม หากผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรมฯ  
สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่นจะถือวาสละสิทธิ์เขารับการฝกอบรมฯ ในคร้ังนี้ 

ครบตามจํานวนของวัคซีน 

รายงานตัวเขารับการฝกอบรมดวย 
/3. เมื่อ..... 





ลําดับ คํานําหนา ช่ือ นามสกุล ตําแหนงตามสายงาน ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อาํเภอ จังหวัด หมายเหตุ

1 นาง พัทธธีรา แตงดี นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. มวงชุม ทามวง กาญจนบุรี

2 นางสาว นริษสา รูปงาม นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. หนองหญาดอกขาว ทามวง กาญจนบุรี

3 นาง ทัชชา แสนยศ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทม. ทาเรือพระแทน ทามะกา กาญจนบุรี

4 นาง ประไพ วิสุทธิวัชรกุล นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบจ. กาญจนบุรี เมืองกาญจนบุรี กาญจนบุรี

5 นาย ฟารีฟ วิลาชาญ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ระหาน บึงสามัคคี กําแพงเพชร

6 นางสาว สุรีรัตน สุดสีดา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ดูนสาด กระนวน ขอนแกน

7 นาง นัฐยา คําพรมมา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ภูผาแดง โคกโพธิ์ไชย ขอนแกน

8 นางสาว อมรรัตน จันลา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. นาหนองทุม ชุมแพ ขอนแกน

9 นางสาว ตรียนุช ศรีวงษชัย นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ปาปอ บานไผ ขอนแกน

10 นางสาว มลฤดี โยธะชัย นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. โสกนกเต็น พล ขอนแกน

11 นางสาว อุบล มาตสีมา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. บานใหม สีชมพู ขอนแกน

12 นางสาว เพ็ญจันทร สีพลไกร นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ภูหาน สีชมพู ขอนแกน

13 นางสาว วรัตชนันต พรมโม นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. หนองเรือ หนองเรือ ขอนแกน

14 นางสาว ดวงเดือน อมเกษ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ดอนดั่ง หนองสองหอง ขอนแกน

15 นางสาว จิตรฤดี ศรีพลลา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. นาวังหิน พนัสนิคม ชลบุรี

16 นางสาว ณัฐติยา ดวงบุบผา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบจ. ชลบุรี เมืองชลบุรี ชลบุรี

17 นาย วุฒิพงษ สีมาลา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทม. บานสวน เมืองชลบุรี ชลบุรี

18 นาง สุภาพร วงษบํารุงจิตร นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. หนองรี เมืองชลบุรี ชลบุรี

19 นางสาว ปาณิสรา กาญจนประภาส นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. พลูตาหลวง สัตหีบ ชลบุรี

20 นาย กฤษณะ เกิดเนตร นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบจ. ชุมพร เมืองชุมพร ชุมพร

21 นางสาว ภีรนันท จันทรมณี นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ปากน้ําหลังสวน หลังสวน ชุมพร

22 นางสาว สุกันยา โคชบาล นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ริมโขง เชียงของ เชียงราย

23 นาย ศรนรินทร เทพกํ่า นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. แมเปา พญาเม็งราย เชียงราย

24 นางสาว ณัฐฐศศิ ไชยกุล นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ไมยา พญาเม็งราย เชียงราย

25 นางสาว ธารวิมล ใจซื่อ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. ปาหุง พาน เชียงราย

26 นางสาว สาระภี เตมีศักดิ์ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. หัวงม พาน เชียงราย

27 นาง พัชรินทร อินพูลใจ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ปากอดํา แมลาว เชียงราย

หลักสูตร: นักวิชาการตรวจสอบภายใน รุนท่ี 9 (รหัสหลักสูตร: 020000000002200009)

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ซอยคลองหลวง 8 ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

บัญชีรายชื่อผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม

ระหวางวันที่ 31 กรกฎาคม - 19 สิงหาคม 2565
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28 นางสาว พรนภา เอกมนสิการ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. บานดาย แมสาย เชียงราย

29 นางสาว หทัยรัตน ขัติวงษ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. โปงงาม แมสาย เชียงราย

30 นาย ชนมวิศิษฏ คํารักษ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. โปงผา แมสาย เชียงราย

31 นางสาว เพลินพิศ มะโนหาญ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. สิริเวียงชัย เวียงชัย เชียงราย

32 นาง ดาวเรือง ตันประกาศ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. เชิงดอย ดอยสะเก็ด เชียงใหม

33 นาย ปยะพงศ อัญชลีมงคล นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. แมงอน ฝาง เชียงใหม

34 นาง สุกัญญา ถาไชย นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. หนองปาครั่ง เมืองเชียงใหม เชียงใหม

35 นางสาว มะลิวัลย ศิริวรรณา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. สบเปง แมแตง เชียงใหม

36 นางสาว ศิรินทิพย รําไพ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ดอนเปา แมวาง เชียงใหม

37 นาย สุกิจ มาลีเศษ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. ออนเหนือ แมออน เชียงใหม

38 นางสาว ยุคล พิทักษา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ทาตอน แมอาย เชียงใหม

39 นาง เจนจิรา อินนา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. แมอาย แมอาย เชียงใหม

40 นางสาว พิมพชนก สิริสุวลักษณ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทม. ตนเปา สันกําแพง เชียงใหม

41 นางสาว อรสา ยาวิปา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ขัวมุง สารภี เชียงใหม

42 นาง ณฤดี ไชยยา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. หนองผึ้ง สารภี เชียงใหม

43 นางสาว อิสรีย มณโีชติมงคล นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. บอพลอย บอไร ตราด

44 นางสาว พัชรี หะรีชน นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. หนองเสม็ด เมืองตราด ตราด

45 นาย ทยากร เรือนแกว นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. แมตาน ทาสองยาง ตาก

46 นางสาว ภัคนภัสส กาวิละ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. วังประจบ เมืองตาก ตาก

47 นางสาว ญาณิศา ถาอินชัย นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. แมปะ แมสอด ตาก

48 นางสาว ลักขณา พงษสุวรรณ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. บางเลน บางเลน นครปฐม

49 นางสาว ปรมาพร คชรัตน นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. คลองใหม สามพราน นครปฐม

50 นางสาว ฐานิต พุกบานยาง นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. บางกระทึก สามพราน นครปฐม

51 นางสาว นฤมล ตรีเพชร นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. บางเตย สามพราน นครปฐม

52 นาย คัคเนศวร พรอัศวโยธิน นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทม. สามพราน สามพราน นครปฐม

53 นางสาว อริยาณัฐ เอ่ียมอินทร นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. ออมใหญ สามพราน นครปฐม

54 นางสาว รัชนีกร เจริญชัย นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ไชยบุรี ทาอุเทน นครพนม
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55 นางสาว พันธิวา แกวกุล นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. อุมเหมา ธาตุพนม นครพนม

56 นางสาว จุฑาภรณ  อินทรชํานาญ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ลําเพียก ครบุรี นครราชสีมา

57 นาย ศรายุทธ เสมพิมาย นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. จักราช จักราช นครราชสีมา

58 นางสาว ปวีณา วกสูงเนิน นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. มะคา โนนไทย นครราชสีมา

59 นางสาว ณัฐปภัสร แพงคํา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. โนนทองหลาง บัวใหญ นครราชสีมา

60 นางสาว ฬุริยา ชัยวงศ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ตูม ปกธงชัย นครราชสีมา

61 นางสาว โชติมา ดีชัย นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. โบสถ พิมาย นครราชสีมา

62 นาย พชร พิริยะตระกูล นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ละหานปลาคาว เมืองยาง นครราชสีมา

63 นางสาว ณัฎฐฎาพร บุญยอ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. โนนสมบูรณ เสิงสาง นครราชสีมา

64 นางสาว กมลวรรณ เดือนขาว นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. หลุงประดู หวยแถลง นครราชสีมา

65 นางสาว อัจฉรา เลอกิจกุล นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. นาพรุ พระพรหม นครศรีธรรมราช

66 จาสิบเอก ผดุงพงษ ดานกาญจนาคพันธ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. สิชล สิชล นครศรีธรรมราช

67 นางสาว อนาฐีตา กัปป นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทม. ชุมแสง ชุมแสง นครสวรรค

68 นาง มัชฌิมา สันติสุข นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. พันลาน ชุมแสง นครสวรรค

69 นาง ธัญลักษณ สีทอง นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ทาตะโก ทาตะโก นครสวรรค

70 นาย พัชรวัฒน ปดดํา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ปลายบาง บางกรวย นนทบุรี

71 นาย ณัฐวัฒน กิตตทิรัพยธาดา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทม. บางแมนาง บางใหญ นนทบุรี

72 นาง สมร ขวัญนาคม นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบจ. นราธิวาส เมืองนราธิวาส นราธิวาส

73 นาง กานตภนิษฐ คุณนาเมอืง นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. หัวฝาย แคนดง บุรีรัมย

74 นางสาว รินรดา กมลวิบูลย นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. หนองไมงาม บานกรวด บุรีรัมย

75 นางสาว แสงดาว บุญเพ่ิม นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ดอนมนต สตึก บุรีรัมย

76 นางสาว ชนิดาภา โคจํานงค นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ศาลเจาพอขุนศรี หนองก่ี บุรีรัมย

77 นางสาว ปุณยภา สุทธิจํานงค นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบจ. ปทุมธานี เมืองปทุมธานี ปทุมธานี

78 นางสาว สุธาสินี มูลผล นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. หนองเสือ หนองเสือ ปทุมธานี

79 นาย ภาณุพงศ วิชชุตเวส นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. พงศประศาสน บางสะพาน ประจวบคีรีขันธ

80 นางสาว ชาลิสา คงเจริญ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. บอนอก เมืองประจวบครีีขันธ ประจวบคีรีขันธ

81 นางสาว วิลันดา พรหมแกว นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ไรใหม สามรอยยอด ประจวบคีรีขันธ
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82 นางสาว กัญญารัตน นาคสกุล นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทม. หัวหิน หัวหิน ประจวบคีรีขันธ

83 นาง สุภาวดี บัวศรี นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ดงขี้เหล็ก เมืองปราจีนบุรี ปราจีนบุรี

84 นาง ออย ปนบัว นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. บานพระ เมืองปราจีนบุรี ปราจีนบุรี

85 นาย สมฤกษ กิมฮั่นเจริญ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบจ. ปราจีนบุรี เมืองปราจีนบุรี ปราจีนบุรี

86 นาย กฤษณะ ดําหนู นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ทาตูม ศรีมหาโพธิ ปราจีนบุรี

87 นาย ณฐกฤต แกนกระจาง นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ทาตูม ศรีมหาโพธิ ปราจีนบุรี

88 นาง เบญจวรรณ ใจดี นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ทุงผาสุข เชียงคํา พะเยา

89 นางสาว วิชชุณี จันทรพิทักษ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. เกาะเตา ปาพะยอม พัทลุง

90 นางสาว ตันติมา ทองแดง นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. ปาพะยอม ปาพะยอม พัทลุง

91 นาย อนุพงศ ไชยมงคล นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ภูมิ บางมูลนาก พิจิตร

92 นางสาว พิชญา แยมทัศน นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ชมพู เนินมะปราง พิษณุโลก

93 นาง เพ็ญนภา พรอมมงคล นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. หนองกุลา บางระกํา พิษณุโลก

94 นาง พรรณี สมบูรณ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. เขากระปุก ทายาง เพชรบุรี

95 นางสาว วราลักษณ มวงนิ่ม นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. กันจุ บึงสามพัน เพชรบูรณ

96 นาง กาญจนา แสงอาวุธ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. เดนชัย เดนชัย แพร

97 นาง ปรีดารัตน   เทพรักษา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. รองฟอง เมืองแพร แพร

98 นาย ภควัต ราภาคะ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. รองกวาง รองกวาง แพร

99 นางสาว ศิริมาศ ฟุมเฟอย นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. หัวทุง ลอง แพร

100 นางสาว นิพาดา  ตกควรเฮง นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. บานปง สูงเมน แพร

101 นาง นิตยา ผาเพียว นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. บานเหลา สูงเมน แพร

102 นาง รัตนาภรณ อุดชาชน นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. วังแสง แกดํา มหาสารคาม

103 นางสาว สุพัฒตรา สีสอง นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. บานกู ยางสีสุราช มหาสารคาม

104 นางสาว พรรณนิภา หมื่นสา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. หนองแสง วาปปทุม มหาสารคาม

105 นางสาว ศศิภา อุปะทัง นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. โคกนาโก ปาติ้ว ยโสธร

106 นาย ศฤงคาร ทาํเลดี นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. สามแยก เลิงนกทา ยโสธร

107 นาง พัชนี ไกรยบุตร นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. เหลา ทุงเขาหลวง รอยเอ็ด

108 นาย คมสัน จันโทภาส นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. หนองหิน เมอืงสรวง รอยเอ็ด
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109 นาง กรรณิการ ประมูลจักโก นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. โพธิ์ทอง ศรีสมเด็จ รอยเอ็ด

110 นางสาว ก่ิงแกว แกวสมบัติ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. หัวชาง สุวรรณภูมิ รอยเอ็ด

111 นางสาว เชษฐธิดา ชูแกว นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. กะเปอร กะเปอร ระนอง

112 นางสาว วิลาวัลย นามวงศ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ปากน้ําทาเรือ เมืองระนอง ระนอง

113 นาง พิมล ตะโฉ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. หงาว เมืองระนอง ระนอง

114 นางสาว สุพิน อุนชาติ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทม. บานฉาง บานฉาง ระยอง

115 นางสาว รัตติยา  นอยสุข นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. สํานักทอน บานฉาง ระยอง

116 นาง วรรณา คําพานิช นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. จอมพลเจาพระยา ปลวกแดง ระยอง

117 นาง นางจันทรเพ็ญ เพ็ชรเอ่ียม นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. ทับมา เมืองระยอง ระยอง

118 นางสาว ประกายเพชร สายชล นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. น้ําคอก เมืองระยอง ระยอง

119 นาง รัชนีพร สีทา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. กระจับ บานโปง ราชบุรี

120 นางสาว ธนพร โตเอ่ียม นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. สวนกลวย บานโปง ราชบุรี

121 นางสาว วีรวรรณ แกวใส นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบจ. ราชบุรี เมืองราชบุรี ราชบุรี

122 นาย สุเมธ คุณมี นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ลํานารายณ ชัยบาดาล ลพบุรี

123 นาง วราพร อ่ําขํา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. เขาพระงาม เมืองลพบุรี ลพบุรี

124 นาย ณรงค พุทธสาร นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ไหลหิน เกาะคา ลําปาง

125 นางสาว กตัญู สมวงค นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. แมพริก แมพริก ลําปาง

126 นาย ธนภัทร วาทินสุวรรณ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. หางฉัตร หางฉัตร ลําปาง

127 นางสาว อภิญญา แสงสวาง นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ทุงหัวชาง ทุงหัวชาง ลําพูน

128 นางสาว ภัชษนัญฑ ปารมี นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ปาพลู บานโฮง ลําพูน

129 นาง นัฏยา ทาสาลี นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. นาโปง เมืองเลย เลย

130 นางสาว วลัยพร วงศบุญ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. ไผ ราษีไศล ศรีสะเกษ

131 นางสาว นันทนภัส วันสวัสดิ์ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. กุดแฮด กุดบาก สกลนคร

132 นาย เชาวลิต ทาน้ําเที่ยง นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. บานเหลา เจริญศิลป สกลนคร

133 นาง กนิษฐา ผดุงกิจ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. พอกนอย พรรณานิคม สกลนคร

134 นาง พรทิพย ประดาอินทร นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. ขมิ้น เมืองสกลนคร สกลนคร

135 นาง ยุวภา รูปเหลี่ยม นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบจ. สกลนคร เมืองสกลนคร สกลนคร
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136 นาง ไพรวรรณ มาตตายา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบจ. สกลนคร เมืองสกลนคร สกลนคร

137 นางสาว ณัฎศิชา คําไฮ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ธาตุทอง สวางแดนดนิ สกลนคร

138 นางสาว รัยฮานะฮ สลีฟน นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. นาทวีนอก นาทวี สงขลา

139 นาย คนุสรณ  ยอดจันทร นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ทาบอน ระโนด สงขลา

140 นางสาว ชญานนันท จันตระกูล นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. บอตรุ ระโนด สงขลา

141 นางสาว เสาวลักษณ ยอดจิตร นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทม. สิงหนคร สิงหนคร สงขลา

142 นางสาว ปานตา สุธรรมประจักษ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทม. ทุงตําเสา หาดใหญ สงขลา

143 นางสาว ขนิษฐา ธุระพระ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. บางเพรียง บางบอ สมุทรปราการ

144 นางสาว นวพร อ่ิมเอิญ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ศีรษะจรเขนอย บางเสาธง สมุทรปราการ

145 นางสาว วราลักษ เทพปฏิภาณ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทม. ลัดหลวง พระประแดง สมุทรปราการ

146 นางสาว อัจฉราวดี พันทอง นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. บางปู เมืองสมทุรปราการ สมุทรปราการ

147 นางสาว กมลชนก ปญญา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. บางเมือง เมืองสมทุรปราการ สมุทรปราการ

148 นางสาว มัลลิกา ชัยนา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทม. แพรกษา เมืองสมทุรปราการ สมุทรปราการ

149 นางสาว รัชนีมล ทองโต นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทม. คลองมะเดื่อ กระทุมแบน สมุทรสาคร

150 นางสาว วาสนา แจมจํารัส นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. บานแพว บานแพว สมุทรสาคร

151 นางสาว มัททณา ตาสําโรง นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. สวนสม บานแพว สมุทรสาคร

152 นางสาว ธีราภรณ นอยมา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ทาทราย เมอืงสมุทรสาคร สมุทรสาคร

153 นางสาว เพชรรัชต บูชาสุข นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. บางน้ําจืด เมอืงสมุทรสาคร สมุทรสาคร

154 นาย อิทธิพัทธ มากทุงคา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. บานเกาะ เมอืงสมุทรสาคร สมุทรสาคร

155 นางสาว ทิฆัมพร ภูกาบขาว นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. เขาฉกรรจ เขาฉกรรจ สระแกว

156 นางสาว มาสวธู จันสวาท นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทม. วังน้ําเย็น วังน้ําเย็น สระแกว

157 นางสาว จุฑามาศ อินทะสืบ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. บานจา บางระจัน สิงหบุรี

158 นาย อชิรภัทร ตาจันทร นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. บานหมอ พรหมบุรี สิงหบุรี

159 นางสาว สุภาพร คํามะลิ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. จักรสีห เมืองสิงหบุรี สิงหบุรี

160 นาย สําเริง สุขกาย นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบจ. สิงหบุรี เมืองสิงหบุรี สิงหบุรี

161 นาย คมนณัชนนท สุวรรณโณ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. บานโตนด คีรีมาศ สุโขทัย

162 นางสาว จิรนันท โพรงจั่น นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. สามพวง คีรีมาศ สุโขทัย



ลําดับ คํานําหนา ช่ือ นามสกุล ตําแหนงตามสายงาน ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อาํเภอ จังหวัด หมายเหตุ

หลักสูตร: นักวิชาการตรวจสอบภายใน รุนท่ี 9 (รหัสหลักสูตร: 020000000002200009)

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ซอยคลองหลวง 8 ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

บัญชีรายชื่อผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม

ระหวางวันที่ 31 กรกฎาคม - 19 สิงหาคม 2565

163 นางสาว ปภาดา สุทธพันธ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. วังน้ําขาว บานดานลานหอย สุโขทัย

164 นางสาว นวภรณ จันทรพินิจรัตน นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ตาลเตี้ย เมืองสุโขทัย สุโขทัย

165 นาย ภาณุพงศ ทุงโปรง นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ปากุมเกาะ สวรรคโลก สุโขทัย

166 นางสาว นาตยา เสริฐภูเขียว นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ดานชาง ดานชาง สุพรรณบุรี

167 นางสาว ธีราพร ทองแท นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. หัวโพธิ์ สองพ่ีนอง สุพรรณบุรี

168 นาง วรรณา ธรรมรักษ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. เกาะพะงัน เกาะพะงัน สุราษฎรธานี

169 นางสาว มณธิญา จูคา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ประสงค ทาชนะ สุราษฎรธานี

170 นางสาว ฉวีรรณ ไหมเสน นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. บางสวรรค พระแสง สุราษฎรธานี

171 นาง กัณฑตินันท จินดา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทม. ทาขาม พุนพิน สุราษฎรธานี

172 นาย สิชาเมศร หิรัญกิระพัฒน นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. โคกตะเคียน กาบเชิง สุรินทร

173 นางสาว ณิชาภัทร เศษวิสัย นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทม. หนองบัวลําภู เมืองหนองบัวลําภู หนองบัวลําภู

174 นาง พิมพวลัญช จันฤาไชย นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ไชยวาน ไชยวาน อุดรธานี

175 นาง วาสนา โพธิรัตน นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. หนองไฮ เมืองอุดรธานี อุดรธานี

176 นางสาว ปรทิพย   บุญเกิด นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทน. อุดรธานี เมืองอุดรธานี อุดรธานี

177 นางสาว กรรณกนก ไตรยะสุทธิ์ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. หมากหญา หนองวัวซอ อุดรธานี

178 นาง นิตยา เบญจรงคพันธ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ไผลอม ลับแล อุตรดิตถ

179 นางสาว จิรอร สุวรรณกูฎ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. ตระการ ตระการพืชผล อุบลราชธานี

180 นางสาว ศิริลักษณ สีหานาท นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบจ. อุบลราชธานี เมืองอุบลราชธานี อุบลราชธานี

181 นางสาว พยอม เจริญรอย นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. หนองกินเพล วารินชําราบ อุบลราชธานี



เอกสารสาํหรับการชําระเงินคาลงทะเบียน 

 

หลักสูตรนักวิชาการตรวจสอบภายใน รุนที่ 9 

ระหวางวันที่ 31 กรกฎาคม – 19 สิงหาคม 2565 

 

ชื่อ-นามสกุล...................................................................................................................................... 

สังกัด อปท........................................................อําเภอ...................................................................... 

จังหวัด...............................................................เบอรโทรผูเขาอบรม................................................. 

เบอรโทรผูประสานงาน...................................................................................................................... 

 

คาลงทะเบียน 40,000 บาท  

ส่ังจายชื่อบัญชี “โครงการศูนยศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร” 

ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) สาขามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต 

บัญชีเลขที่ 475-3-42931-8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

กรุณาสงเอกสารมาที ่Line กลุมอบรม 

สําเนาการชําระเงิน 



 

 
  

 
 

การเตรียมตัวเขารับการฝกอบรม  
ตามมาตรการปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

 

 1. กอนการเดินทาง ใหผูเขารับการฝกอบรมทําแบบประเมินกิจกรรมไทยเซฟไทย (TST) ของกรม

อนามัย (ประเมินตนเอง) 

2. ใหผูเขารับการฝกอบรมลงทะเบียนแอปพลิเคชัน “ไทยชนะและหมอชนะ” กอนการเดินทางจาก
ภูมิลําเนาเพื่อเขารับการฝกอบรม  

 3. ใหผูเขารับการฝกอบรมทําการตรวจหาเช้ือโควิด-19 (ATK) จากหนวยงานที่ภาครัฐใหการรับรอง 

กอนการเดินทาง 48 ชั่วโมง และใหนําใบรับรองผลการตรวจมาแสดงตอเจาหนาที่ประจําโครงการในวัน

รายงานตัว พรอมทั้งสําเนาหลักฐานการไดรับวัคซีนปองกันโควิด-19 ครบโดสตามจํานวนของวัคซีนแตละชนิด 

4. สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ตั้งจุดคัดกรอง ตรวจวัดอุณหภูมิทางรางกาย ในทุกทางเขา-ออกของ
อาคาร โดยทําการตรวจวัดอุณหภูมิทางรางกายทุกคน ทุกครั้งที่เขา-ออกอาคาร หากพบวามีไขสูงเกินกวา 37.5 
องศาเซลเชียส จะดําเนินการตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข อยางเครงครดั 

5. สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่นจัดใหมีการตรวจหาเชื้อโควคิ-19 (ATK) อีกครั้ง ณ สถานทีใ่นวันรายงานตัว 

6. ทุกเชากอนเขารับการฝกอบรม จะมีการตรวจวัดอุณหภูมิทางรางกายผูเขารับการฝกอบรมฯ ทุกคน 
7. จัดใหมีแอลกอฮอลเจล ทุกจุดเขา-ออกอาคาร หองอบรม สํานักงาน หนาลฟิท ฯลฯ 
8. ใหผูเขารับการฝกอบรมฯ จัดเตรียมหนากากอนามัยหรือหนากากผา เพื่อสวมใสตลอดระยะเวลาท่ีอยู

ภายในอาคารสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน 
9. สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน จัดใหนั่งเวนระยะตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข รวมทั้ง

ดําเนินการ ตามมาตรการอยางเครงครดั 
10. ใหผูเขารับการฝกอบรมฯ ทุกคน ติดปายแสดงตนตลอดเวลาท่ีอยูภายในอาคารสถานที่ฝกอบรม 
11. สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่นเปนพื้นที่ควบคุม ไมอนุญาตใหบุคคลภายนอกที่ไมมีสวน

เกี่ยวของเขามาภายในอาคารสถานที่กอนไดรับอนุญาต และหามผูเขารับการฝกอบรมฯ ออกนอกพื้นที่
สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่นตลอดระยะเวลาการฝกอบรม หากมีความจําเปนเรงดวนตองขออนุญาต
ผูอาํนวยการโครงการอยางเปนลายลักษณอักษรเทานั้น  

 
 
สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน ออกเปนมาตรการเสริมเพื่อปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 กรณี

ฝาฝนระเบียบ/ขอกําหนด ทางสถาบันฯ จะสงตัวกลับทันทีพรอมรายงานใหตนสังกัดทราบเพื่อดําเนินการทาง
วินัยตอไป 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

ระเบียบการแตงกายระหวางการฝกอบรม 

 
ชุดเรียน - วันจันทร และพิธีเปด และพิธีปด แตงเครื่องแบบสีกากี คอพับแขนยาว 
  - วันอังคาร และ วันพฤหัสบดี แตงการดวยชุดผาไทย หรือ ผาพื้นถิ่น  
 - วันรายงานตัวเพื่อเขารับการฝกอบรม และวันอบรม (วันพุธ/วันศุกร/เสาร/อาทิตย)  

   ชาย เสื้อเชิ้ตสีขาวแขนสั้นหรือแขนยาว / กางเกงสีดําหรือกรมทา / รองเทาหุมสนสีดําเทาน้ัน 
   หญิง เสื้อเชิ้ตสีขาวแขนสั้นหรือแขนยาว / กระโปรงสีดําหรือสีกรมทา / รองเทาคทัชูสีดําเทาน้ัน 
 

ชุดออกกําลังกาย 
   - เสื้อกีฬาสีขาว แขนสั้นมีปก อยางนอย 3 ตัว 
  - กางเกงกีฬาขายาว สีดํา หรือสีกรมทา  อยางนอย 3 ตัว 
  - รองเทาผาใบ/ถุงเทา สําหรับออกกําลังกาย 
 

หมายเหต ุ - ไมอนุญาตใหนําเตารีดผามาใชในหองพักโดยเด็ดขาด (สถาบันฯ ไดจัดสถานที่ พรอมมีเตารีดไวบริการแลว)  
 



Line กลุมอบรม หลักสูตรนกัวิชาการตรวจสอบภายใน รุนที่ 9 
(เฉพาะผูมีรายชื่อเขาอบรม เทานั้น) 

 

 

 

 

 

 

 

 

เจาหนาที่ประสานงานโครงการฯ  นางสาวชนัดดา ทิศนุกุล โทรศัพท ๐๙ ๐๖๗๘ ๐๑86 



  

 
 
 

 

หลักสูตรนักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ/ชํานาญการ 

********************************** 
 
๑)  ปรัชญา มุงพัฒนาขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่นใหเปนผูมีความรู ทักษะ สมรรถนะที่เหมาะสมกับ
การดํารงตําแหนง เปนผูที่มีคุณธรรมจริยธรรม มีความมุงมั่นตอการปฏิบัติงาน สามารถสรางสรรค เชื่อมโยง 
และบูรณาการองคความรูและเทคโนโลยีตาง ๆ ที่เหมาะสม เพ่ือองคกรและประโยชนสุขของประชาชนในพื้นที่
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๒)  หลักการและเหตุผล  
 ดวยคณะกรรมการกลางขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่น (ก.กลาง) ในคราวประชุมครั้งที่ ๑/
๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๒๕ มกราคม ๒๕๖๑ ไดมีมติกําหนดใหการฝกอบรมหลักสูตรนักวิชาการตรวจสอบภายใน   
เปนหลักสูตรภาคบังคับท่ีขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นจะตองผานการฝกอบรม ประกอบกับประกาศ
คณะกรรมการกลางขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน เรื่องมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการคัดเลือกเพื่อเลื่อน
และแตงตั้งขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นตําแหนงประเภททั่วไปและประเภทวิชาการใหดํารงตําแหนงที่
สูงขึ้น พ.ศ. ๒๕๖๑ ลงวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๑ กําหนดใหขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่นที่มีคุณสมบัติ
เพื่อเลื่อนหรือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในระดับที่สูงข้ึนจะตองผานการฝกอบรมที่ ก.กลาง กําหนด 
 ดังนั้น สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ในฐานะหนวยงานที่มีภารกิจหนาที่
ตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย พ.ศ. ๒๕๕๑ 
ในการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และเปนหนวยงานท่ีไดรับมอบหมายจาก
คณะกรรมการกลางขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน (ก.กลาง) ในการจัดการฝกอบรมภาคบังคับใหแกขาราชการ
หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จึงไดจัดทําหลักสูตรนักวิชาการตรวจสอบภายใน เพื่อใชสําหรับฝกอบรมและพัฒนา
ขาราชการหรอืพนักงานสวนทองถ่ินที่ดํารงตําแหนงนักวิชาการตรวจสอบภายใน  ใหมีความรู ทักษะ และสมรรถนะ
ที่เหมาะสมกับการดํารงตําแหนง มีความเปนมืออาชีพในการปฏิบัติงาน มีคุณธรรมและจริยธรรม สามารถ
ปฏิบัติงานตอบสนองความตองการของประชาชนในพื้นที่ไดอยางมีประสิทธิภาพ  

๓)  วัตถุประสงค 
๓.๑) เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมใหมีความรู ทักษะ และสมรรถนะตรงตามมาตรฐานกําหนด

ตําแหนง 
๓.๒) เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีความตระหนักและใหความสําคัญของการตรวจสอบภายใน การ

ควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง และสามารถใชเปนเครื่องมือในการกํากับดูแลการบริหารจัดการ ดาน
การเงนิการคลังที่ดี มีความโปรงใสและปองกันการทุจริตคอรรปัชั่น 

๓.๓) เพื่อใหผูเขารับการอบรมไดรับการพัฒนาการปฏิบัติงานใหมีคุณภาพเปนไปตามพระราชบัญญัติ
วินยัการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๓.๔) เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีความตระหนักและใหความสาํคญัของการตรวจสอบภายใน การควบคุม
ภายในและการบริหารความเสี่ยง และสามารถใชเปนเครื่องมือในการกํากับดูแลการบริหารจัดการ ดานการเงนิ
การคลังท่ีดี มีความโปรงใสและปองกันการทุจริตคอรรัปชั่น 
๔)  กลุมเปาหมาย 

๔.๑ ตําแหนงนักวิชาการตรวจสอบภายใน ระดับปฏิบัติการ/ชํานาญการ 
      ๔.๒ จํานวนผูเขารับการฝกอบรม ๑๐๐ คน/รุน 



- ๒ - 
 

๕) ผลสัมฤทธิ์ที่ตองการ 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน ที่ผานการอบรมไมนอยกวารอยละ ๘๐ มีความรูความเขาใจ

สามารถเปนเครื่องมือของผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในการใหความเชื่อมั่นและใหคําปรึกษาอยางอิสระ
และเท่ียงธรรม 
๖)  ระยะเวลาของการศกึษาอบรม ๒0 วัน 

- พิธีเปด – ปด      ๑ วัน 
- ศึกษาในหองเรียน   ๑๗ วัน 
- ศึกษานอกสถานที่     ๑ วัน 
- ศึกษาคนควาดวยตนเอง        ๑ วัน 

 
๗)  โครงสรางของหลักสูตร 
 

หมวดที ่ ชื่อหมวดวิชา จํานวนหัวขอวิชา จํานวนชั่วโมง 
๑ 
๒ 
๓ 

วิชาพื้นฐาน 
วิชาเฉพาะตําแหนง  
วิชาเสริม 

๔ 
๒๒ 
๒ 

๑๒ 
๙๓ 
๖ 

 รวม  ๓  หมวดวิชา ๒๘ ๑๑๑ 
 
ความรูที่จําเปนประจําสายงานวิชาการ ไดมีการแบงออกเปน ๓ หมวดวิชา โดยกําหนดขึ้นภายในกรอบ
มาตรฐานตําแหนง ประกอบดวย ๑) หมวดวิชาพื้นฐาน ๒) หมวดวิชาเฉพาะตําแหนง  ๓) หมวดวิชาเสริม  
โดยมีหัวขอวิชา ดังนี้ 
หมวดที่ ๑  วิชาพื้นฐาน เปนการใหความรูพื้นฐานทั่วไปเกี่ยวกับโครงสรางอํานาจหนาที่ขององคกรปกครอง   สวน
ทองถ่ินตามรัฐธรรมนูญ ความรูพื้นฐานในการปฏิบัติงานตามอํานาจหนาที ่เสนทางความกาวหนาและสิทธิประโยชน 
โดยมีหัวขอวิชาการ จํานวน ๔ วิชา รวมระยะเวลา จํานวน ๑๒ ชั่วโมง ดังนี้ 

๑) ทักษะและความสามรถดานการใชดิจิทัลสําหรับขาราชการ  ๓ ชั่วโมง                
และบุคลากรภาครัฐ (Digital Literacy)                                                                    

        ๒) บทบาท หนาที่ของ อปท.ตามกฎหมายกระจายอํานาจ   ๓ ชั่วโมง                    
        ๓) การบริหารงานบุคคลและความกาวหนาสิทธิประโยชน  ๓ ชั่วโมง 

  ของขาราชการ อปท.        
        ๔) หลักคิดจิตอาสา                                                      ๓ ชั่วโมง 
 
 

หมวดที่ ๒  วิชาเฉพาะตําแหนง เปนวิชาหลักในตําแหนงหนาที่ เพ่ือเปนการพัฒนาศักยภาพของผูปฏิบัติหนาที่
ใหเพิ่มสูงขึ้น  ดวยการเพิ่มพูนและเสริมสรางองคความรูใหตรงตามกรอบภารกิจของตําแหนง  เกิดความเขาใจ
อยางถูกตองชัดเจนและสามารถปฏิบัติงานใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางมีคุณภาพ  โดยมีหัวขอวิชาการ จํานวน 
๒๒ วิชา รวมระยะเวลา จํานวน ๙๓ ชั่วโมง ดังนี้ 

(๑) หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติ    ๓ ชั่วโมง 
                การตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ  
 (๒) แนวทางการประเมินความเสี่ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบ   ๖ ชั่วโมง                   
               การวางแผนการตรวจสอบ และการวางแผนการปฏิบัติงาน              
 (๓) แนวทางการปฏิบัติงานตรวจสอบและการจัดทํากระดาษทําการ      ๖ ชั่วโมง     



- ๓ - 
 

          (๔) แนวทางการเขียนรายงานผลการตรวจสอบและการติดตามผล  ๖ ชั่วโมง 
          (๕) การรับเงิน การจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรกัษาเงินและ   ๖ ชั่วโมง 
                การตรวจเงนิของ อปทและกองทุน สปสช.                                                                       
          (๖) การเบิกจายเงินคาเชาบาน คาใชจายในการเดินทางไปราชการ   ๖ ชั่วโมง 
                คาใชจายในการฝกอบรม การทําประกันภัยทรพัยสิน การใชและ 

     รักษารถยนตของ อปท.                                                               
(๗) การเบิกจายเงนิคาเครื่องแตงกาย คาใชจายในการบริหารงานของ อปท     ๓ ชั่วโมง                          
(๘) การเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการสงเสริม  ๓ ชั่วโมง  
      กีฬา การแขงขันกีฬา  
(๙) แนวทางการตรวจสอบบัญชีและรายงานการเงนิในระบบบัญชี  ๖ ชั่วโมง 
     คอมพิวเตอรของ อปท. (e-LAAS)  
(๑๐) การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครฐัของ อปท.    ๖ ชั่วโมง 
(๑๑) การประเมินผลการควบคุมภายในและแนวทางการสอบทาน  ๖ ชั่วโมง 
        การประเมินควบคุมภายในของ อปท. ตามหลักเกณฑที่กระทรวง 
        การคลังกําหนด พรอมฝกปฏิบัติ 
(๑๒) การบริหารจัดการความเสี่ยงของ อปท.    ๓ ชั่วโมง 
(๑๓) แนวทางการตรวจสอบดานการคลัง การเงนิ การบัญชี    ๓ ชั่วโมง 
        และการพัสดุ อปท. และขอสังเกตจากการตรวจสอบ   
(๑๔) การปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย   ๓ ชั่วโมง 
        วิธีการงบประมาณของ อปท.       
(๑๕) ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง                                                    ๓ ชั่วโมง 
(๑๖) แผนพัฒนาทองถ่ิน        ๓ ชั่วโมง                  
(๑๗) การปฏิบัติงานในระบบ GFMIS ของ อปท.             ๓ ชั่วโมง 
(๑๘) ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายของ อปท. และ  ๓ ชั่วโมง 
        งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ        
(๑๙) ภาพรวมงานตรวจสอบภายใน บทบาทหนาท่ีของผูตรวจสอบภายใน  ๖ ชั่วโมง 
        และประเภทการตรวจสอบภายใน แนวทางการประกันและ 
        ปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน        
 (๒๐) ประสบการณในการดาํเนินงานและแนวทาง    ๓ ชั่วโมง 
        การแกไขปญหาในการปฏิบัติงาน หนวยตรวจสอบ อปท                                                      

 (๒๑) การตรวจสอบและขอสังเกตของคณะกรรมการตรวจเงนิแผนดิน  ๓ ชั่วโมง 
          (๒๒) การปองกันและปราบปรามการทุจริตคอรัปชั่นในวงราชการ   ๓ ชั่วโมง 
   

หมวดที่  ๓  วิชาเสริม เปนเรื่องที่นาจะรูเพื่อนําไปประกอบหรือเสริมการปฏิบัติงานใหมีความหลากหลายใน
การพัฒนาตนเอง องคกร การประยุกตใชใหเหมาะสมกับสถานการณ ใหผูเขาอบรมเกิดแรงบันดาลใจในการ
คิดคนวิธีการใหมๆ เพื่อหาแนวทางในการนําไปบริหารจัดการทองถิ่น พัฒนางานและองคกรสูความเปนเลิศใน
การใหบรกิารสาธารณะ ประชาชนไดรับประโยชนสูงสุด โดยมีหัวขอวิชาการ จํานวน ๒ วิชา รวมระยะเวลา 
จํานวน ๖  ชั่วโมง ดังนี ้
  ๑) การพัฒนาบุคลิกภาพและการสมาคม       ๓ ชัว่โมง 
  ๒) ศิลปะการพูดในที่ชุมชน                 ๓ ชั่วโมง 
๘) การศึกษาดูงาน (จาํนวน ๑ วัน) 

(๑) กลุมตรวจสอบภายใน กองตรวจสอบระบบการเงินบัญชีทองถ่ิน  
      กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
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(๒) หนวยงานตรวจสอบภายใน กรุงเทพมหานครฯ 
(๓) การบริหารงานระบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) และ E-laas 

๙)  วิธีการศกึษาอบรม 
- บรรยาย 
- การนําอภิปรายและอภิปรายเปนคณะ 
- กรณีศึกษา 
- สาธิต/ฝกปฏิบัติ 
- ซักถามปญหา 
- ศึกษาดูงาน 

๑๐) การประเมินผลการศึกษาอบรม  
- ประเมินผลรายวิชา 
- ประเมินผลวิทยากร 
- ประเมินผลโครงการ 
- ประเมินผลผูเขารับการศึกษาอบรม 

๑๑) สถานที่ดําเนินการ ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน คลองหนึ่ง จังหวัดปทุมธานี      

๑๒) งบประมาณ บริหารจัดการโครงการจากคาลงทะเบียน คนละ ๔๐,๐๐๐ บาท (สี่หมื่นบาทถวน) 
                      รวมคาที่พักและอาหารระหวางการฝกอบรม ไมรวมคาพาหนะเดินทางไป – กลับ 

๑๓) ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 ๑๓.๑ ผูผานการฝกอบรมมีความรู ทักษะ และสมรรถนะที่เหมาะสมกับตําแหนง 
 ๑๓.๒ ผูผานการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจ บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบในตําแหนงสามารถ
นําความรูที่ไดรบัไปประยุกตใชกับการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 ๑๓.๓ ผูผานการฝกอบรมมีวิสัยทัศน มีทัศนคตทิี่ดีตอการทํางานรวมกับผูอ่ืนและสามารถทํางานใน
ลักษณะทีมไดอยางเหมาะสม 
 ๑๓.๔ ผูผานการฝกอบรมมีความรูที่ทันสมัย สามารถนําเทคโนโลยี สารสนเทศ และนวัตกรรมมา
ปรับใชกับการทํางานใหเกิดผลสัมฤทธิ์ที่มีประสิทธิภาพ 
 ๑๓.๕ สามารถสรางบุคลากรองคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีมีจิตสํานึกดานคุณธรรม และจริยธรรม 
ในการปฏิบัติตน ปฏิบัติงาน 
 ๑๓.๖ ผูผานการฝกอบรมมีเครือขายสัมพันธภาพในการติดตอประสานงานระหวางกันในอนาคต 

๑๕) ผูรับผิดชอบโครงการ 
 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น โดยสถาบันพฒันาบุคลากรทองถิ่น รวมกับมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 
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หลักสตูร นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น จงัหวัดปทมุธานี   

วันและเวลา 

การบรรยาย 
  ช่ือวิชา 

จํานวน 

(ชั่วโมง) 
วิทยากร 

วันอาทิตย 

14.00-17.00 น. ลงทะเบียน / ปฐมนิเทศแนะนําหลักสูตรและทดสอบ 

กอนฝกอบรม 

   ผูอํานวยการโครงการและ

สถาบันพัฒนาบุคลากร

ทองถิ่น 

วันจันทร 

09.00-16.00 น. การประเมินผลการควบคุมภายในและแนวทางการสอบทาน              

การประเมินการควบคุมภายในของ อปท. ตามหลักเกณฑที่

กระทรวงการคลังกําหนด พรอมฝกปฏิบัติ (Workshop) 

6 อ.มารุต ปรียากร 

16.00-19.00 น. การบริหารจัดการความเสี่ยงของ อปท. 3 อ.มารุต ปรยีากร 

วันอังคาร 

09.00-12.00 น. การพฒันาบุคลิกภาพและการสมาคม 3 อ.ชัยยุทธ ถาวรานุรกัษ 

13.00-16.00 น. ศิลปะการพูดในชุมชน 3 อ.ชัยยุทธ ถาวรานุรกัษ 

วันพุธ 

09.00-12.00 น. บทบาท หนาที่ของ อปท.ตามกฎหมายกระจายอํานาจ   3 ศ.ดร.สมคดิ เลิศไพฑูรย 

13.00-16.00 น. การเบิกจ่ายคาเครื่องแตงกาย คาใชจายในการบริหารงานของ 

อปท. 

3 อ.เอ็นดู โชติกุล 

วันพฤหัส 

09.00-12.00 น. หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑ

ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ 

3 อ.ชบาไพร ชุนถนอม 

13.00-16.00 น. แนวทางการตรวจสอบดานการคลัง การเงิน การบัญชี และการ

พัสดุ ของ อปท. และขอตรวจพบจากการตรวจสอบ 
 

 

3 อ.ชบาไพร ชุนถนอม 
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วันศกุร 

09.00-16.00 น. ภาพรวมงานตรวจสอบภายใน บทบาทหนาที่ของผูตรวจสอบ

ภายใน และประเภทการตรวจสอบภายใน แนวทางการประกัน

และปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน 

6 อ.มารุต ปรียากร 

วันเสาร 

08.00-12.00 น. หลักคิดจิตอาสา 3 อ.นิพนธ คชกาญจน 

13.00-16.00น. - - - 

วันอาทิตย 

09.00-16.00 น. แนวทางการตรวจสอบบัญชีและรายงานการเงินในระบบใน

ระบบบัญชีคอมพิวเตอร ของ อปท. 

 (e-LAAS) 

6 อ.ลลิดา ปกรณกาญจน 

วันจันทร 

09.00-16.00 น. การรับเงิน การจายเงิน การฝากเงนิ การเก็บรักษาเงินและการ

ตรวจเงินของ อปท. และกองทุน สปสช. 

6 อ.อุษณีย ทอย  

16.00-19.00 น. ประสบการณในการดําเนินงานและแนวทางการแกไขปญหาใน

การปฏิบัติงาน หนวยตรวจสอบภายใน อปท. 

3   

วันอังคาร 

09.00-12.00 น. ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายของ อปท. และ

งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

3  

13.00-16.00 น. การเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ

สงเสริมกีฬา การแขงขันกีฬา 

3 อ.อาทิตยา พยาบาล 

16.00 – 19.00 น. แผนพัฒนาทองถิ่น 3 อ.กมลกาจ รุงปน                

โทร. 08 3304 1907 

วันพุธ 

09.00-16.00 น. การเบิกจายเงินคาเชาบาน คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

คาใชจายในการฝกอบรม การจัดทําประกันภัยทรัพยสิน การใช

และรักษารถยนตของ อปท.  

6 อ.อาทิตยา พยาบาล 

วันพฤหัสบดี 

09.00-12.00 น. ทักษะและความสามรถดานการใชดิจิทัลสําหรับขาราชการและ

บุคลากรภาครัฐ(Digital Literacy) 

3 อ.ชวพงศธร ไวสาริกรรม 

13.00-16.00 น. การปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวธิีการ

งบประมาณของ อปท. 

3 อ.สุรศักดิ์ แปนงาม 
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วันศกุร 

09.00-12.00 น. ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง 3 อ.ชรินทร สัจจาม่ัน 

13.00-19.00 น. แนวทางการประเมนิความเสี่ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบ การ

วางแผน  การตรวจสอบ และการวางแผนการปฏิบัติงาน 

6 อ.ชบาไพร ชุนถนอม 

อ.อารียานันท วฒักีหัตถกรรม 

วันเสาร 

09.00-16.00 น. แนวทางการปฏิบัติงานตรวจสอบและการจัดทาํกระดาษทาํการ 6 อ.ชบาไพร ชุนถนอม 

อ.อารียานันท วฒักีหัตถกรรม 

วันอาทิตย 

09.00-16.00 น. แนวทางการเขียนรายงานผลการตรวจสอบและการติดตามผล 6 อ.ชบาไพร ชุนถนอม 

อ.อารียานันท วฒักีหัตถกรรม 

วันจันทร 

ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี (สํานักตรวจสอบภายใน กทม.) 

วันอังคาร 

09.00-16.00 น. การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐของ อปท. 6 อ.พงษศักดิ์ กวีนันทชัย 

วันพุธ  

09.00-12.00 น. การปฏิบัติงานในระบบ GFMIS ของ อปท. 3 กรมบัญชีกลาง 

(อ.นันทิกาญจน) 

13.00-16.00 น. การปองกันละปราบปรามการทุจริตคอรัปชั่นในวงราชการ 3 ปปช 

(อ.นราธิป) 

วันพฤหัสบดี  

09.00-12.00 น. การตรวจสอบและขอสังเกตของสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน 3 สตง. 

(อ.ชัชวาลย) 

13.00-16.00 น. การบริหารงานบุคคลและความกาวหนาสิทธิประโยชนของ

ขาราชการ อปท. 

3 พ.จ.อ.ชนินทร ราชมณ ี

วันศุกร 

09.00-12.00 น. พิธีปด มอบใบประกาศนยีบัตร 

   

  *  ตารางอบรม อาจมีการเปลีย่นแปลงไดตามความเหมาะสม * 

 
 


