




ลําดับ ตําแหนง ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

1 นางสาว เครือทิพย ฟกชาง นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. หินดาด ทองผาภูมิ กาญจนบุรี

2 นาย อัตถพงศ พวงพี เจาพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน ทต. ดอนขมิ้น ทามะกา กาญจนบุรี

3 นางสาว สุรารัตน บรรยง นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. ทามะกา ทามะกา กาญจนบุรี

4 นางสาว ธัญชนก สงสม นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. หนองโรง พนมทวน กาญจนบุรี

5 นาย ศุภกฤษ สวนสวรรค นักจัดการงานทั่วไป  ปฏิบัติการ อบต. ทุงกระบ่ํา เลาขวัญ กาญจนบุรี

6 นางสาว ปานจิตต เรืองอุไร เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. ทุงกระบ่ํา เลาขวัญ กาญจนบุรี

7 นางสาว กันตนา ยืนยง นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. ทุงกระบ่ํา เลาขวัญ กาญจนบุรี

8 นางสาว พรทิพย แผนสมบูรณ ครูผูดูแลเด็ก  - อบต. ทุงกระบ่ํา เลาขวัญ กาญจนบุรี

9 นางสาว ลภัสรินทร มนัสจินดา นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบต. ลานกระบือ ลานกระบือ กําแพงเพชร

10 นางสาว  ุจุฬาลักษณ พุมมาลา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทม. ขลุง ขลุง จันทบุรี

11 นางสาว วรรณรัตน เครืออนันต เจาพนักงานพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติงาน ทม. ขลุง ขลุง จันทบุรี

12 นาย พีรกานต เจริญภูมิ นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ ทม. ขลุง ขลุง จันทบุรี

13 นางสาว ศลิษา สุริการ นักจัดการงานทะเบียนและบัตร  ปฏิบัติการ ทต. หนองตาคง โปงน้ํารอน จันทบุรี

14 นาย ประกาศิต คงแกว นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. คลองตะเกรา ทาตะเกียบ ฉะเชิงเทรา

15 นางสาว กชพร จันทรสิงห นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. ศาลาแดง บางน้ําเปรี้ยว ฉะเชิงเทรา

16 นาย ศศินทร มะกูดี นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. ศาลาแดง บางน้ําเปรี้ยว ฉะเชิงเทรา

17 นางสาว วิภาดา ใจการุณ นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ ทต. บางสมัคร บางปะกง ฉะเชิงเทรา

18 นาย โมไนย นาควงศวาลย นักจัดการงานทะเบียนและบัตร  ปฏิบัติการ ทต. บานโพธิ์ บานโพธิ์ ฉะเชิงเทรา

19 นางสาว ชัญญานุช ชัยเนตร นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ ทต. หัวสําโรง แปลงยาว ฉะเชิงเทรา

20 นางสาว สมร กําลา นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. ทาไข เมืองฉะเชิงเทรา ฉะเชิงเทรา

21 นาย ณัฐพล นาหนองตูม นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. ทาไข เมืองฉะเชิงเทรา ฉะเชิงเทรา

22 นาย สุระศักดิ์ พละศักดิ์ นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. พลวงทอง บอทอง ชลบุรี

23 นาย ธนวัฒน คําจันทร นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ อบต. พลวงทอง บอทอง ชลบุรี

24 นาง โสพิศ วังคีรี ครูผูชวย  - พิเศษ เมืองพัทยา บางละมุง ชลบุรี

25 นางสาว ประธานพร จําปาพันธุ นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. บานเกา พานทอง ชลบุรี

26 นาย ธนกฤต เพียงตา นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. บานเกา พานทอง ชลบุรี

27 นางสาว เนตรนิภา หมื่นจันทร เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. บานเกา พานทอง ชลบุรี

28 นางสาว ดวงใจ สถาวร นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ อบต. บานเกา พานทอง ชลบุรี

29 นางสาว ณัฎฐนิดา โคกเพลาะ เจาพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน อบต. บานเกา พานทอง ชลบุรี

30 นาย อรรถสิทธิ์ ฉัตรทันต เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติงาน อบต. บานเกา พานทอง ชลบุรี

31 นางสาว จุฑามาศ ไกแกว เจาพนักงานจัดเก็บรายได  ปฏิบัติงาน อบต. บานเกา พานทอง ชลบุรี

32 นางสาว วลัยรัก ขจรกลิ่น เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทม. ชลบุรี เมืองชลบุรี ชลบุรี

หลักสูตร ปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหม รุนที่ 108

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ซอยคลองหลวง 8 ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

ระหวางวันที่ 21 - 25 พฤศจิกายน 2565 

ชื่อ - นามสกุล

บัญชีรายช่ือผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม
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33 นางสาว ธิดารัตน ทองชัย สถาปนิก  ปฏิบัติการ อบจ. ชลบุรี เมืองชลบุรี ชลบุรี

34 นางสาว พัณณชิตา ปางแกว นักจัดการงานทะเบียนและบัตร  ปฏิบัติการ ทต. ดอนหัวฬอ เมืองชลบุรี ชลบุรี

35 นางสาว นุชนาถ ทะนันชัย เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. บอวิน ศรีราชา ชลบุรี

36 นาย ตะวัน ไกรเทพ นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ อบต. บอวิน ศรีราชา ชลบุรี

37 นางสาว อังคณา ประสมศรี นักประชาสัมพันธ  ปฏิบัติการ อบต. บอวิน ศรีราชา ชลบุรี

38 นางสาว ชนาธิป เปรมโปรย นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ ทต. หันคา หันคา ชัยนาท

39 นางสาว จุฬารัตน ศรีสุวรรณ นักวิชาการสิ่งแวดลอม  ปฏิบัติการ ทต. จันจวา แมจัน เชียงราย

40 นางสาว นิตยา ออนมาก นักวิชาการสิ่งแวดลอม  ปฏิบัติการ อบต. ปาตึง แมจัน เชียงราย

41 นางสาว ภัทรกร นากาจิมา นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทต. สันทรายมหาวงศ สารภี เชียงใหม

42 นางสาว ษิญดา เนียมสกุล นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. โคกยาง กันตัง ตรัง

43 นางสาว อลิษา แดงปรก เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบต. โคกยาง กันตัง ตรัง

44 นางสาว ปริฉัตร พันธเพชร เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบต. บอหิน สิเกา ตรัง

45 นางสาว ลัดดาวัลย บินรินทร นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. บางดี หวยยอด ตรัง

46 นางสาว สุภาณี นิลแสวง นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. เกาะกูด เกาะกูด ตราด

47 นางสาว ภัควลัญชญ ฮาดฟอง นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ ทต. คลองใหญ คลองใหญ ตราด

48 นางสาว กีรติกา ฟกเขียว นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. บานนา บานนา นครนายก

49 นางสาว ภคินี ชาลีนิวัฒน นิติกร  ปฏิบัติการ อบต. บานนา บานนา นครนายก

50 นางสาว นวพรรษ เชี่ยวชาญ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. อาษา บานนา นครนายก

51 นางสาว วรัญญา เจียมจิตร นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. ดงละคร เมืองนครนายก นครนายก

52 นาย พลภัทร เฟองวิทยารัตน นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. สาริกา เมืองนครนายก นครนายก

53 นางสาว ปนัดดา วิภาคาร เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. บึงศาล องครักษ นครนายก

54 นาย สิทธิพร แสนฉลาด นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ อบต. แหลมบัว นครชัยศรี นครปฐม

55 นางสาว เพ็ญพิตรา เจริญชัยสมบัติ ครูผูชวย  - ทต. บางเลน บางเลน นครปฐม

56 นาย ณัฐกานต พราหมณโชติ นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ อบต. ไผหูชาง บางเลน นครปฐม

57 นางสาว วิจิตรา นาเทเวช นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ อบต. ทุงนอย เมืองนครปฐม นครปฐม

58 นาย รัตนพล อินทรแสง เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. ทุงนอย เมืองนครปฐม นครปฐม

59 นางสาว อรอนงค คงเปรม ครูผูชวย  - ทต. บอพลับ เมืองนครปฐม นครปฐม

60 นางสาว รัชนกพร จําปาแกว นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. บานยาง เมืองนครปฐม นครปฐม

61 นางสาว วิภารัตน กูอัจฉริยกุล ครูผูชวย  - อบต. โพรงมะเดื่อ เมืองนครปฐม นครปฐม

62 นาย ปฏิญญา สายขุนทด นักวิชาการพัสดุ  ปฏิบัติการ อบต. บานเอื้อง ศรีสงคราม นครพนม

63 นางสาว ศุภากร วงศศักดา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. โนนเมืองพัฒนา ดานขุนทด นครราชสีมา

64 นาย วาริทพงษ ภูสงา นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. ลํามูล โนนสูง นครราชสีมา
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65 นางสาว ณภัค ภูผารัตน นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ปากชอง ปากชอง นครราชสีมา

66 นาย สิปปกร ปานเรือนแสน นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. ปากชอง ปากชอง นครราชสีมา

67 นางสาว สุพรรณี ราชสีทา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. กระชอน พิมาย นครราชสีมา

68 นางสาว ชุติกาญจน ชนะประโคน นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบต. กุดโบสถ เสิงสาง นครราชสีมา

69 นางสาว มัทรี ศรีจันทร เจาพนักงานการเกษตร  ปฏิบัติงาน อบต. กุดโบสถ เสิงสาง นครราชสีมา

70 นาย เพชรมงคล ลี้สกุล เจาพนักงานจัดเก็บรายได  ปฏิบัติงาน อบต. นากลาง โกรกพระ นครสวรรค

71 นางสาว นภาพร อาชาวัฒนกุล เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. นครสวรรคตก เมืองนครสวรรค นครสวรรค

72 นางสาว ญาณิศา วารุลังค เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. หวยถั่วเหนือ หนองบัว นครสวรรค

73 นาย ชิตตชนม ทนุ นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. หวยถั่วเหนือ หนองบัว นครสวรรค

74 นางสาว เนารัตน ใจดี นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ อบต. ขุนศรี ไทรนอย นนทบุรี

75 นาย กิตติศักดิ์ ปญญาวาทีนันท วิศวกรโยธา  ปฏิบัติการ ทม. ใหมบางบัวทอง บางบัวทอง นนทบุรี

76 นางสาว ปวีณา บุญมาชาติ ครูผูชวย  - ทน. นนทบุรี เมืองนนทบุรี นนทบุรี

77 นางสาว มาลินี ศรีสมุทร ครูผูชวย  - ทน. นนทบุรี เมืองนนทบุรี นนทบุรี

78 นางสาว อรวรรณ มาวาลย ครูผูชวย  - ทน. นนทบุรี เมืองนนทบุรี นนทบุรี

79 นางสาว สุนิดา กายอตะฮีปง เจาพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. จอเบาะ ยี่งอ นราธิวาส

80 นาง ปณิตตา จิตมงคล นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ ทต. ตันหยงมัส ระแงะ นราธิวาส

81 นางสาว ดารุณี เจะสาและ เจาพนักงานเทศกิจ  ปฏิบัติงาน ทต. ตันหยงมัส ระแงะ นราธิวาส

82 นางสาว พิมผกา แสนชัย นักประชาสัมพันธ  ปฏิบัติการ อบจ. บึงกาฬ เมืองบึงกาฬ บึงกาฬ

83 นางสาว นภัสรา สมศิริพิทักษ เจาพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน อบจ. บึงกาฬ เมืองบึงกาฬ บึงกาฬ

84 นางสาว พิราภรณ ศิริภาษณ นักประชาสัมพันธ  ปฏิบัติการ ทม. นางรอง นางรอง บุรีรัมย

85 นาย ศิวรักษ วรรณชาลี นักประชาสัมพันธ  ปฏิบัติการ ทต. หนองหงส หนองหงส บุรีรัมย

86 นางสาว วริศรา แสนวงษ นักจัดการงานเทศกิจ  ปฏิบัติการ อบต. คลองสาม คลองหลวง ปทุมธานี

87 นาย ศิขริน ศรีบูรณะ เจาพนักงานเทศกิจ  ปฏิบัติงาน อบต. คลองสาม คลองหลวง ปทุมธานี

88 นางสาว อารีย สวัสดิ์พล เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบจ. ปทุมธานี เมืองปทุมธานี ปทุมธานี

89 นางสาว ลลิตภัทร ไทยดี เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบจ. ปทุมธานี เมืองปทุมธานี ปทุมธานี

90 นางสาว ชมามาศ อินทบุญศรี นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบจ. ปทุมธานี เมืองปทุมธานี ปทุมธานี

91 นาย วรภัทร กิจเจริญ นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบจ. ปทุมธานี เมืองปทุมธานี ปทุมธานี

92 นาย รวีโรจน สุขเจริญ เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติงาน อบต. วังทาชาง กบินทรบุรี ปราจีนบุรี

93 นางสาว ฮาบีบะ ดาแลหมัน เจาพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. โคกโพธิ์ โคกโพธิ์ ปตตานี

94 นางสาว นิตยา ซะยานัย เจาพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน ทต. รูสะมิแล เมืองปตตานี ปตตานี

95 นางสาว ฤดีมาศ พุมกล่ํา เจาพนักงานเทศกิจ  ปฏิบัติงาน ทต. ทาหลวง ทาเรือ พระนครศรีอยุธยา

96 นางสาว สุทามาศ เสือทอง เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. คลองจิก บางปะอิน พระนครศรีอยุธยา
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97 นางสาว ปพิชญา ขาวเงินยวง นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ ทต. บางกระสั้น บางปะอิน พระนครศรีอยุธยา

98 นางสาว สรอยทิพย เสือทอง เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน ทต. บางกระสั้น บางปะอิน พระนครศรีอยุธยา

99 นางสาว ณัฐธิดา ทึงขํา นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. ทาตอ มหาราช พระนครศรีอยุธยา

100 นางสาว อะซีเราะ รังสรรค นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. บางเหรียง ทับปุด พังงา

101 นางสาว ลิลลี่ สําสู นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทต. บางเตย เมืองพังงา พังงา

102 นางสาว อาริยา เทือแดง เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทม. พังงา เมืองพังงา พังงา

103 นางสาว หทัยรัตน จันทรหนู เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทม. พังงา เมืองพังงา พังงา

104 นาย วรายุทธ ดวงเสน นายชางโยธา  ปฏิบัติงาน ทต. คลองทรายขาว กงหรา พัทลุง

105 นาย ณัฐวุฒิ ชาตรี นายชางโยธา  ปฏิบัติงาน อบต. เขาชัยสน เขาชัยสน พัทลุง

106 นาย จักรี ชูคง เจาพนักงานประปา  ปฏิบัติงาน อบต. เขาชัยสน เขาชัยสน พัทลุง

107 นาย มนัสชัย ปามะ นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ ทต. สากเหล็ก สากเหล็ก พิจิตร

108 นางสาว ณัฐณิชา เหมืองอุน นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. นครไทย นครไทย พิษณุโลก

109 นางสาว ทาริกา ทองเกลี้ยง เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. วงฆอง พรหมพิราม พิษณุโลก

110 นาย ธนพล แสงเมือง นักจัดการงานทั่วไป  ปฏิบัติการ อบต. วงฆอง พรหมพิราม พิษณุโลก

111 นางสาว สิรินทรฉัตร งามขํา นักสันทนาการ  ปฏิบัติการ ทต. ทาทอง เมืองพิษณุโลก พิษณุโลก

112 นาย นครินทร แกวจันทร นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. พุสวรรค แกงกระจาน เพชรบุรี

113 นางสาว ธารทิพย สอนบุญ นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. เขายอย เขายอย เพชรบุรี

114 นาง ยุพาภรณ ไชยลึก นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. หนองชุมพล เขายอย เพชรบุรี

115 นางสาว รมิดา สุขสวัสดิ์ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. หนองชุมพลเหนือ เขายอย เพชรบุรี

116 นาย อัสนันต แกวสลํา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. หนองปลาไหล เขายอย เพชรบุรี

117 นางสาว ณัชชา ธวัชหิรัญกุล นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. ไรสะทอน บานลาด เพชรบุรี

118 นาย ปริญญา มาเกิด นิติกร  ปฏิบัติการ อบต. ไรสะทอน บานลาด เพชรบุรี

119 นางสาว ฮายาตี  เจะเลาะ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ทาแรงออก บานแหลม เพชรบุรี

120 นาย วงศกร เลาะศิริ นิติกร  ปฏิบัติการ อบต. ดอนยาง เมืองเพชรบุรี เพชรบุรี

121 นางสาว กัณฐิกา โตกํา นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. บางจาก เมืองเพชรบุรี เพชรบุรี

122 นางสาว น้ําฝน  โสมะ ครูผูชวย  - อบต. สักหลง หลมสัก เพชรบูรณ

123 นางสาว ณัฐณิชาช อนุพงศ นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบจ. ภูเก็ต เมืองภูเก็ต ภูเก็ต

124 นางสาว อัจฉรา แดงสุวรรณ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. รัษฎา เมืองภูเก็ต ภูเก็ต

125 นางสาว ฟารีดา หมัดบิลเฮด เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. รัษฎา เมืองภูเก็ต ภูเก็ต

126 นางสาว กนกวรรณ วามะขันธ นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. นาสะไมย เมืองยโสธร ยโสธร

127 นางสาว อามิดะ เหมมันต นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบต. บาโระ ยะหา ยะลา

128 นาย อาทิตย สุทธิผาน นายชางโยธา  ปฏิบัติงาน อบต. บางใหญ กระบุรี ระนอง
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129 นาย ศรายุทธ คงดํา เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. บางใหญ กระบุรี ระนอง

130 นางสาว ทิพวัน จิตตหลัง นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. บางใหญ กระบุรี ระนอง

131 นางสาว อรนุช ภูริวิมลชัย เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบต. บางใหญ กระบุรี ระนอง

132 นางสาว วันอาทิตย บุญทอง ครูผูชวย  - อบจ. ระนอง เมืองระนอง ระนอง

133 นาง กันยกร แดงสกล ครูผูชวย  - อบจ. ระนอง เมืองระนอง ระนอง

134 นางสาว ณัฎฐนิช โอบออม ครูผูชวย  - อบจ. ระนอง เมืองระนอง ระนอง

135 นางสาว อุมาพร เกรียงไกร นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ ทต. ชําฆอ เขาชะเมา ระยอง

136 นางสาว สุดารัตน กําเหนิด นักวิชาการจัดเก็บรายได  ปฏิบัติการ ทต. มาบขา นิคมพัฒนา ระยอง

137 นางสาว กนกพร วีสันเทียะ นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบจ. ระยอง เมืองระยอง ระยอง

138 นางสาว นุสรา จุยสาย เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบจ. ระยอง เมืองระยอง ระยอง

139 นางสาว วรรณรา ตรีถูกแบบ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ทานัด ดําเนินสะดวก ราชบุรี

140 นางสาว ปนียา แกวสมบูรณ นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. อางหิน ปากทอ ราชบุรี

141 นางสาว ปสุตา รังสีวรรธนะ นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. อางหิน ปากทอ ราชบุรี

142 นางสาว ธีรรัชต เทศแยม นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ดอนกระเบื้อง โพธาราม ราชบุรี

143 นางสาว นิภาพร บัวขาว เจาพนักงานพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติงาน อบต. ดอนกระเบื้อง โพธาราม ราชบุรี

144 นางสาว ปริยา ประมงค นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. บานเลือก โพธาราม ราชบุรี

145 นาย อภิสิทธิ์ มานิล นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. หนองกวาง โพธาราม ราชบุรี

146 นางสาว นรารัตน บุญมีศิริกุล เจาพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน อบต. หลุมขาว โคกสําโรง ลพบุรี

147 นางสาว นุชจิรา คิดอาน นักวิชาการเกษตร  ปฏิบัติการ ทม. เขลางคนคร เมืองลําปาง ลําปาง

148 นางสาว ธนิดาภรณ อวนสิมมา เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน ทต. โนนปอแดง ผาขาว เลย

149 นางสาว รัตติยากร ลมออน นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ ทต. โนนปอแดง ผาขาว เลย

150 นางสาว มูนา หลอหีม นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. คูหา สะบายอย สงขลา

151 นางสาว ขวัญนภา อาจเส็ม เจาพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน อบต. ปาลมพัฒนา มะนัง สตูล

152 นาง เกวลิน สุภา นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. บางเพรียง บางบอ สมุทรปราการ

153 นาย ทศพร พันธุรัตน เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. บางเพรียง บางบอ สมุทรปราการ

154 นางสาว จิรารัตน ชัยรัตน นักวิชาการสิ่งแวดลอม  ปฏิบัติการ อบต. บางเพรียง บางบอ สมุทรปราการ

155 นาย อัฑฒ แกวเกิดเคน นักวิชาการคลัง  ปฏิบัติการ อบต. บางโฉลง บางพลี สมุทรปราการ

156 นางสาว กมลวรรณ ใจการุณ นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. บางเสาธง บางเสาธง สมุทรปราการ

157 นางสาว ศศิชา พูลสวัสดิ์ นักประชาสัมพันธ  ปฏิบัติการ อบต. บางเสาธง บางเสาธง สมุทรปราการ

158 นางสาว กฤษติยา ธนะแกว นักวิชาการพัสดุ  ปฏิบัติการ อบต. บานคลองสวน พระสมุทรเจดีย สมุทรปราการ

159 นาย ณัฐดนัย พิทยากิต นักจัดการงานทะเบียนและบัตร  ปฏิบัติการ ทต. ดานสําโรง เมืองสมุทรปราการ สมุทรปราการ

160 นางสาว นิศาชล จงรักษ นักวิชาการคลัง  ปฏิบัติการ ทต. บางเมือง เมืองสมุทรปราการ สมุทรปราการ
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161 นาย มนูญ หิงพุดซา เจาพนักงานเทศกิจ  ปฏิบัติงาน ทต. บางเมือง เมืองสมุทรปราการ สมุทรปราการ

162 นางสาว ภัทริน จรดล เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทม. แพรกษาใหม เมืองสมุทรปราการ สมุทรปราการ

163 นางสาว อภิญญา วสุธรวงศ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. วัดประดู อัมพวา สมุทรสงคราม

164 นางสาว เขมณัฏฐ กุลภัสสรณกร เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. วัดประดู อัมพวา สมุทรสงคราม

165 นางสาว โสภิสา หาผล นักสันทนาการ  ปฏิบัติการ ทม. กระทุมแบน กระทุมแบน สมุทรสาคร

166 นางสาว อลิศรา ตุมนอก เจาพนักงานจัดเก็บรายได  ปฏิบัติงาน ทม. กระทุมแบน กระทุมแบน สมุทรสาคร

167 นางสาว ญาณิฐา คนัญญาจงกิจ นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบต. โคกขาม เมืองสมุทรสาคร สมุทรสาคร

168 นาย พิศิษฐ ชมเชย นักจัดการงานทั่วไป  ปฏิบัติการ อบต. ทาทราย เมืองสมุทรสาคร สมุทรสาคร

169 นางสาว ศศิประภา ดอกจันทร นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ อบต. นาโคก เมืองสมุทรสาคร สมุทรสาคร

170 นางสาว เพชรมุกข แสงหมื่น นักวิชาการจัดเก็บรายได  ปฏิบัติการ อบต. บานแกง เมืองสระแกว สระแกว

171 นางสาว พรรณภา วันหากิจ นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ ทต. บางโขมด บานหมอ สระบุรี

172 นางสาว กฤฑิษา กิตฑิโยธิน นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. เมืองขีดขิน บานหมอ สระบุรี

173 นางสาว สุวรรณา ไสยศาสตร นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. ลําสมพุง มวกเหล็ก สระบุรี

174 นาย ทิวา นาพิบูลย นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. ลําสมพุง มวกเหล็ก สระบุรี

175 นางสาว อรพิน การสะอาด ครูผูดูแลเด็ก  - อบต. หนองยางเสือ มวกเหล็ก สระบุรี

176 นาย พิทยา มูลอินทร ครูผูดูแลเด็ก  - อบต. หนองยางเสือ มวกเหล็ก สระบุรี

177 นางสาว มุจรินทร แสงสาระวัด เจาพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน ทม. สระบุรี เมืองสระบุรี สระบุรี

178 นางสาว วชิราภรณ จันทพันธ เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน ทม. สระบุรี เมืองสระบุรี สระบุรี

179 นาง อภิญญา ไทยรักษา เจาพนักงานจัดเก็บรายได  ปฏิบัติงาน ทม. สุโขทัยธานี เมืองสุโขทัย สุโขทัย

180 นางสาว สกุลรัตน โสภาศรี เจาพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน ทม. สุโขทัยธานี เมืองสุโขทัย สุโขทัย

181 นาง จรรยารัตน สุนสนาม นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. ตนคราม บางปลามา สุพรรณบุรี

182 นาย นคร บุญแกว นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ ทม. สุพรรณบุรี เมืองสุพรรณบุรี สุพรรณบุรี

183 นาย อดิศักดิ์ ทิพยรักษ นายชางไฟฟา  ปฏิบัติงาน ทต. กาญจนดิษฐ กาญจนดิษฐ สุราษฎรธานี

184 นางสาว เมทินี แกวพูล เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. บานเสด็จ เคียนซา สุราษฎรธานี

185 นางสาว พรพิตรา พลทามูล นักจัดการงานทั่วไป  ปฏิบัติการ ทต. บานเสด็จ เคียนซา สุราษฎรธานี

186 นาย ปฐมชัย โชติกะ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. บานเสด็จ เคียนซา สุราษฎรธานี

187 นาย วสันต บุญเจริญ นิติกร  ปฏิบัติการ ทต. บานเสด็จ เคียนซา สุราษฎรธานี

188 นางสาว สุนิสา แกวผลึก เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. บานเสด็จ เคียนซา สุราษฎรธานี

189 นาย ภาสกร โพธิสาร เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติงาน ทต. บานเสด็จ เคียนซา สุราษฎรธานี

190 นางสาว รุงนภา นุนสงค นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ ทต. บานเสด็จ เคียนซา สุราษฎรธานี

191 นางสาว กันทิมา รุยใหม นิติกร  ปฏิบัติการ อบต. คลองศก พนม สุราษฎรธานี

192 นางสาว ณัทฌา หรนจันทร นักประชาสัมพันธ  ปฏิบัติการ อบต. คลองศก พนม สุราษฎรธานี



ลําดับ ตําแหนง ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

หลักสูตร ปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหม รุนที่ 108

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ซอยคลองหลวง 8 ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

ระหวางวันที่ 21 - 25 พฤศจิกายน 2565 

ชื่อ - นามสกุล

บัญชีรายช่ือผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม

193 นาย จักรธร พลคชา นิติกร  ปฏิบัติการ ทต. สําโรงทาบ สําโรงทาบ สุรินทร

194 นางสาว มธุกุลยา พิมพสวัสดิ์ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. สําโรงทาบ สําโรงทาบ สุรินทร

195 นางสาว ธัญญารัตน ไชยบัตร นักวิชาการคลัง  ปฏิบัติการ ทม. อํานาจเจริญ เมืองอํานาจเจริญ อํานาจเจริญ

196 นาย วงศธร จันทรกอง เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบต. นาพู เพ็ญ อุดรธานี

197 นางสาว กาญจนา มวงพิม นักจัดการงานทั่วไป  ปฏิบัติการ อบจ. อุทัยธานี เมืองอุทัยธานี อุทัยธานี

198 นางสาว ปยนุช งามขํา เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบจ. อุทัยธานี เมืองอุทัยธานี อุทัยธานี

199 นางสาว สุทธิดา กวระสูตร เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. ระบํา ลานสัก อุทัยธานี
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หลักสูตรปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหม 

รุนที ่108  

อบรมระหวางวันที่ 21 - 25 พฤศจิกายน 2565 

ชื่อ-นามสกุล...................................................................................................................................... 

สังกัด.................................................................อําเภอ...................................................................... 

จังหวัด...............................................................เบอรโทร.................................................................. 

 

สําเนาเอกสารการชําระเงิน 



สิ่งที่สงมาดวย 5 
 

QR Code กลุมอบรม  
หลักสูตรปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหม 

รุนที่ 108 
(เฉพาะผูมีรายชื่อเขาอบรม เทานัน้) 

 

 

 
 

 

 

กรุณาแจงยืนยันเพื่อเขารับการฝกอบรมฯ โดยระบุ คํานําหนา ชื่อ นามสกุล สังกัด อําเภอ จังหวัด 



 

                                     
 
  
 

หลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่ 
-------------------------  

1. หลักการและเหตุผล  
 1.1 กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น กระทรวงมหาดไทย                   
พ.ศ. 2551 กำหนดให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่พัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และกำหนดให้สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น มีหน้าที่
ดำเนินการเกี่ยวกับการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตลอดจนข้าราชการ   
และลูกจ้างของกรม ยกเว้นการพัฒนาข้าราชการระดับสูงและหลักสูตรทั่วไป รวมถึงการปฏิบัติงานร่วมกับหรือ
สนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย  

 1.2 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น พิจารณาเห็นว่า 
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นจะเป็นทรัพยากรภาครัฐที่มีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนภารกิจภาครัฐ
ไปสู่เป้าหมายและทำหน้าที่สนองตอบความต้องการของประชาชนต่อไปได้ในอนาคต ดังนั้น จะต้องปลูกฝัง
ปรัชญาการเป็นข้าราชการท้องถิ่นที่ดี ความรู้ในระเบียบแบบแผนของทางราชการ ความรู้พื้นฐานในการปฏิบัติ
ราชการตามอำนาจหน้าที ่ หลักการบริหารราชการภาครัฐแนวใหม่ สมรรถนะหลักและทักษะที่จำเป็น        
ตามตำแหน่งและสายงาน รวมถึงเรื่องวินัยของข้าราชการ ให้กับข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจใุหม่ 
ในการนี้ จึงได้มีการจัดทำหลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่ขึ ้น เพื่อใช้เป็น
เครื่องมือในการพัฒนาหล่อหลอมให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่ มีค่านิยม องค์ความรู้ ทักษะ 
และสมรรถนะที่พึงประสงค์ในภาพรวม 

2. วัตถุประสงค์ 
   2.1 เพื่อให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่มีความรู้ ความเข้าใจแบบแผน                         
ในการทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาล กระทรวง 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ไปสู่การปฏิบัติงานและร่วมมือในการ
ดำเนินงานระหว่างส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น 

 2.2 เพ่ือปลูกฝังปรัชญาการเป็นข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นที่ดีให้ข้าราชการหรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น เกิดจิตสำนึกราชการในการมีวินัย การทำงานเป็นทีม ความสามัคคี การทำงานเพื่อประชาชนและ               
การให้บริการประชาชน 

 2.3 เพื่อให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่มีความรู้ ความเข้าใจในคุณธรรม
และจริยธรรม จรรยาข้าราชการที่สำคัญสำหรับการปฏิบัติงานราชการ 

 2.4 เพ่ือให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหมม่ีความรู้และเข้าใจในระบบงาน และ 
ระเบียบกฎหมาย กระบวนงานที่เกี ่ยวข้องกับการทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื ่อให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ   

 2.5 เพ่ือให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่มีความรู้ ความเข้าใจในหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท 

 
 

/3. หลักสูตร... 
 
 



      -2- 

3. หลักสูตรและระยะเวลาฝึกอบรม ๕ วัน จำนวน 4 หมวด จำนวน 1๑ วิชา ๓๓ ชั่วโมง  

หมวด ชื่อวิชา 
จำนวน 
(ชม.) 

หมวดวิชา
พื้นฐาน 
๓ วิชา ๙ ชม. 

๑. วิชา กรอบยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติกับทิศทางการพัฒนาท้องถิ่น 
๒. วิชา ความเชื่อมโยงระบบราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคและ                 
ส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบการบริหารราชการแผ่นดิน 
๓. วิชา ระเบียบการคลังและงานพัสดุ 
 

3 
 

3 
 

3 
 
 

หมวดวิชา 
ศาสตร์พระราชา               
๑ วิชา ๓ ชม. 

๑. วิชา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงศาสตร์สู่ความสำเร็จที่ยั่งยืน 3 

หมวดวิชาเฉพาะ 
5 วิชา 15 ชม. 

1. วิชา ระเบียบการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น 
2. วิชา การบริหารงานบุคคล สิทธิ และสวัสดิการข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
3. วิชา จรรยาบรรณและวินัยข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
4. วิชา ระเบียบงานสารบรรณ หลักวิธีในการเขียนหนังสือราชการ  
5. วิชา ระเบียบการแต่งกายข้าราชการ และงานพิธีการต่างๆ ที่ควรรู้ 

3 
3 
3 
3 
3 

หมวดวิชาเสริม 
2 วิชา ๖ ชม. 

1. วิชา การพัฒนาบุคลิกภาพ  
2. วิชา ทักษะการพูดในที่ชุมชนและการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ  

3 
3 

4. กลุ่มเป้าหมาย  ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่  

5. สถานที่ดำเนินการ สถาบนัพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น หรือ ตามภูมิภาคต่างๆ 

6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
                6.1 ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น มีความรู้ ความเข้าใจแบบแผนในการทำงานของ                 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาล กระทรวง กรมส่งเสริม                    
การปกครองท้องถิ่น และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติงานและร่วมมือในการดำเนินงานระหวา่ง
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และท้องถิ่น 
 6.2 ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ ่น มีจิตสำนึกราชการในการมีวินัย การทำงานเป็นทีม               
ความสามัคคี การทำงานเพ่ือประชาชน และการให้บริการประชาชน 

 6.3 ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นมีความรู้ ความเข้าใจในคุณธรรมและจริยธรรม 
จรรยาข้าราชการที่สำคัญสำหรับการปฏิบัติงานราชการ 

 6.4 ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ ่นมีความรู ้และเข้าใจในระบบงาน และระเบียบ
กฎหมาย กระบวนงานที่เกี่ยวข้องกับการทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้
อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ   

 6.5 ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นมีความรู้ ความเข้าใจในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท 

 
 
 



 
หลักสูตร “ปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม”่ 

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ตำบลคลองหนึ่ง อำเภอคลองหลวง จังหวดัปทุมธานี 

 

หมายเหตุ : 1.) เวลา 10.30 น. รับประทานอาหารว่าง 
               ๒.) เวลา ๑๔.๓๐ น. รับประทานอาหารว่าง 
               ๓.) กำหนดการฝึกอบรมอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

เวลา 
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วันที่ ๑ 

 
- 

เริ่มลงทะเบียน ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.  
ปฐมนิเทศ/แนะนำหลักสูตร  
และการเตรียมความพร้อม 

วิชา ระเบียบการคลังและงานพัสดุ 
 

วันที่ ๒ 

 

วิชา ความเชื่อมโยงระบบราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบการบริหาร

ราชการแผ่นดิน 
 

วิชา ระเบียบการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น 
 

วิชา การพัฒนาบุคลิกภาพ 
 

 
วันที่ ๓ 

 

วิชา ระเบียบงานสารบรรณ  
หลักวิธีในการเขียนหนังสือราชการ 

 

วิชา กรอบยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติกับทิศทาง 

การพัฒนาท้องถิ่น 

วิชา การบริหารงานบุคคล สิทธิ และ
สวัสดิการข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

 

วันที่ ๔ 
วิชา ทักษะการพูดในที่ชุมชนและการสื่อสาร 

ที่มีประสิทธิภาพ 
 

 
วิชา จรรยาบรรณและวินัยข้าราชการ 

ส่วนท้องถิ่น 
 

วิชา ระเบียบการแต่งกายข้าราชการ  
และงานพิธีการต่างๆที่ควรรู้ 

 

วันที่ ๕ 
วิชา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ศาสตร์สู่ความสำเร็จที่ยั่งยืน 
 

พิธีปิดการศึกษาอบรม/มอบใบประกาศ  



ชาย เสื้อเชิ้ตสีขาวแขนสั้นหรือแขนยาว / กางเกงสีดําหรือกรมทา / รองเทาหุมสนสีดําเทานั้น 

หญิง เสื้อเชิ้ตสีขาวแขนสั้นหรือแขนยาว / กระโปรงสีดําหรือสีกรมทา / รองเทาคัทชูสีดําเทานั้น 

 

 
  

 
 

การเตรียมตัวเขารับการฝกอบรม  
ตามมาตรการปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

 
 1. ใหผูเขารับการฝกอบรมทําการตรวจหาเชื้อโควิด-19 (ATK) จากหนวยงานที่ภาครัฐใหการรับรอง 

กอนการเดินทาง 48 ชั่วโมง และใหนําใบรับรองผลการตรวจมาแสดงตอเจาหนาที่ประจําโครงการในวัน
รายงานตัว พรอมทั้งสําเนาหลักฐานการไดรับวัคซีนปองกันโควิด-19 ครบโดสตามจํานวนของวัคซีนแตละชนิด 

2. สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่นจัดใหมีการตรวจหาเชื้อโควิค-19 (ATK) อีกครั้ง ณ สถานทีใ่นวันรายงานตัว 

3. จัดใหมีแอลกอฮอลเจล ทุกจุดเขา-ออกอาคาร หองอบรม สํานักงาน หนาลิฟท ฯลฯ 
4. ใหผูเขารับการฝกอบรมฯ จัดเตรียมหนากากอนามัยหรือหนากากผา เพื่อสวมใสตลอดระยะเวลาที่อยู

ภายในอาคารสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น 
5. สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น จัดใหนั่งเวนระยะตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข รวมทั้ง

ดําเนินการ ตามมาตรการอยางเครงครัด 
6. ใหผูเขารับการฝกอบรมฯ ทุกคน ติดปายแสดงตนตลอดเวลาที่อยูภายในอาคารสถานที่ฝกอบรม 
 
 
สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ออกเปนมาตรการเสริมเพื่อปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 กรณี

ฝาฝนระเบียบ/ขอกําหนด ทางสถาบันฯ จะสงตัวกลับทันทีพรอมรายงานใหตนสังกัดทราบเพื่อดําเนินการทาง
วินัยตอไป 

 

ระเบียบการแตงกายระหวางการฝกอบรม 

 
การแตงกาย 

วันที่ 1 (วันรายงานตัว) - แตงเครื่องแบบสีกากี คอพับแขนยาว 
 
วันที่ 2    
วันที่ 3    
วันที่ 4    
 
วันที่ 5 (วันปดอบรม) - แตงเครื่องแบบสีกากี คอพับแขนยาว  
 
หมายเหตุ  - ไมอนุญาตใหนําเตารีดผามาใชในหองพักโดยเด็ดขาด (สถาบันฯ ไดจัดสถานที่ พรอมมีเตารีดไวบริการแลว) 

 


