




ลําดับ ตําแหนง ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

1 นางสาว กัญญาภัทร ทองจิต เจาพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน อบจ. กระบี่ เมืองกระบี่ กระบี่

2 นางสาว ญาณิศา  เพชรสงค เจาพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน อบจ. กระบี่ เมืองกระบี่ กระบี่

3 นาย สมภพ ผูมีสัตย นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติการ อบต. ชะแล ทองผาภูมิ กาญจนบุรี

4 นางสาว มุนินทร เปรมปรีดิ์ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. น้ําตกไทรโยคนอย ไทรโยค กาญจนบุรี

5 นางสาว ขนิษฐา สุริยาวงษ เจาพนักงานพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติงาน ทม. ปากแพรก เมืองกาญจนบุรี กาญจนบุรี

6 นางสาว ปาณัสมา ไชยเกิด เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. หนองเปด ศรีสวัสดิ์ กาญจนบุรี

7 นางสาว วิจิตรา ฐิติอมรพันธ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

8 นางสาว จิรารัตน โพธิสาร นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

9 นางสาว นฤมล รื่นวรรณ นักวิชาการคลัง  ปฏิบัติการ อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

10 นางสาว ภัทรริดา สายสุด เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

11 นาย พรอมพงศ รุงเรืองฐานันท เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

12 นางสาว ณิพา ทุริสุทธิ์ เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

13 นางสาว จริยา สาสมัคร นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

14 นาง สุธาสินี ภูครองแง นักวิชาการพัสดุ  ปฏิบัติการ อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

15 นาง ชนัญญา วรพันธ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

16 นาย ยศวัจน ลีลาธนาสกุล สถาปนิก  ปฏิบัติการ อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

17 นางสาว ปยะวรรณ คุณสุข นายชางโยธา  ปฏิบัติงาน อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

18 นาย  ิธนาศักดิ์ อดทน นายชางโยธา  ปฏิบัติงาน อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

19 นางสาว อริศรา ขวัญขํา นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

20 นางสาว โศศิษฐา ประทักษากุล นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

21 นางสาว ยุวธิดา รัตนมงคลมาศ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. คลองเขื่อน คลองเขื่อน ฉะเชิงเทรา

22 นางสาว สุภาภรณ คําภูเมือง นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. บางเลา คลองเขื่อน ฉะเชิงเทรา

23 นาย ณัฏฐ วิสิฐนิธิกิจา นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. ดอนทราย บานโพธิ์ ฉะเชิงเทรา

24 นางสาว อาริยา คําภิมาบุตร เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. คลองอุดมชลจร เมืองฉะเชิงเทรา ฉะเชิงเทรา

25 นางสาว จิดาภา ชอบดี นักประชาสัมพันธ  ปฏิบัติการ ทต. เกาะสีชัง เกาะสีชัง ชลบุรี

26 นาย วรพล ศศิวรเดช นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ ทต. เกาะสีชัง เกาะสีชัง ชลบุรี

27 นางสาว เกวลิณ กิจเที่ยงธรรม นิติกร  ปฏิบัติการ พิเศษ เมืองพัทยา บางละมุง ชลบุรี

28 นางสาว วรางคณา สุภาอวน นิติกร  ปฏิบัติการ พิเศษ เมืองพัทยา บางละมุง ชลบุรี

29 นางสาว นวรัตน สุภาพ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน พิเศษ เมืองพัทยา บางละมุง ชลบุรี

30 นางสาว ปวิชญา สาครดี เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. บานบึง บานบึง ชลบุรี

31 นางสาว พรไพรลิน จําปพรม นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ อบต. โคกเพลาะ พนัสนิคม ชลบุรี

32 นางสาว พัชริดา สุภาโภชน นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. โคกเพลาะ พนัสนิคม ชลบุรี

หลักสูตร ปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหม รุนที่ 113

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ซอยคลองหลวง 8 ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

ระหวางวันที่ 19 - 23 ธันวาคม 2565 

ชื่อ - นามสกุล

บัญชีรายช่ือผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม
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33 นาย ปณตพันธ ทองเสมาพันธ นักจัดการงานทะเบียนและบัตร  ปฏิบัติการ ทต. หนองใหญ หนองใหญ ชลบุรี

34 นางสาว นิชกานต สิงหราช เจาพนักงานจัดเก็บรายได  ปฏิบัติงาน ทต. หางน้ําสาคร มโนรมย ชัยนาท

35 นางสาว ขวัญจิรา สุจินดาสิริ เจาพนักงานทะเบียน  ปฏิบัติงาน ทต. หางน้ําสาคร มโนรมย ชัยนาท

36 นางสาว เบญจวรรณ ทองเษม เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. หาดทาเสา เมืองชัยนาท ชัยนาท

37 นางสาว ชลาลัย แสงทอง เจาพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน ทต. วังตะเคียน หนองมะโมง ชัยนาท

38 นางสาว สุจิตราวตรี กันธิยะ เจาพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน ทต. เวียง เชียงของ เชียงราย

39 นางสาว ภัทราพร สีทา เจาพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน ทต. ดอยฮาง เมืองเชียงราย เชียงราย

40 นาย อัครพงษ ทาวงษ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. ปงโคง เชียงดาว เชียงใหม

41 นาย อลงกรณ ชัยรัตน เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. ปงโคง เชียงดาว เชียงใหม

42 นาง รัตนาภรณ กลางวงศ เจาพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน ทต. ปาแดด เมืองเชียงใหม เชียงใหม

43 นางสาว เบญจพร กรรณิกา เจาพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน ทต. แมแจม แมแจม เชียงใหม

44 นาย สุรเมศ คงเมือง เจาพนักงานเทศกิจ  ปฏิบัติงาน ทต. แมแจม แมแจม เชียงใหม

45 นางสาว พรพิมล อินทรพุก นักประชาสัมพันธ  ปฏิบัติการ ทน. แมสอด แมสอด ตาก

46 นางสาว ขวัญเรือน แกวงาม เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. คลองโยง พุทธมณฑล นครปฐม

47 นางสาว กันตินันท อังคะนาวิน นิติกร  ปฏิบัติการ อบต. ทุงนอย เมืองนครปฐม นครปฐม

48 นาง วรรณา แสงทอง เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทน. นครปฐม เมืองนครปฐม นครปฐม

49 นางสาว ประภัสสร หัวใจฉ่ํา เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทน. นครปฐม เมืองนครปฐม นครปฐม

50 นาง สาคร ศรีออนรอด เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทน. นครปฐม เมืองนครปฐม นครปฐม

51 นางสาว ธิติกาญจน ณัฐอรุณสิทธิ์ นักจัดการงานทั่วไป  ปฏิบัติการ ทน. นครปฐม เมืองนครปฐม นครปฐม

52 นางสาว สุรีมาศ นุชถาวร เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบจ. นครปฐม เมืองนครปฐม นครปฐม

53 นางสาว อาภัสรา ดอนเจดีย เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบจ. นครปฐม เมืองนครปฐม นครปฐม

54 วาที่รอยตรีหญิง วิลาวรรณ บัวเพชร เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบต. นาแว ฉวาง นครศรีธรรมราช

55 นางสาว ชุติมณฑน มีเพียร เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทม. ปากพนัง ปากพนัง นครศรีธรรมราช

56 นางสาว จินตนา โตะป เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทม. ปากพนัง ปากพนัง นครศรีธรรมราช

57 นางสาว ภูริศา กวีพันธ นักพัฒนาการทองเที่ยว  ปฏิบัติการ ทม. ปากพนัง ปากพนัง นครศรีธรรมราช

58 นางสาว นัยตพิชญ สงแสง เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทม. ปากพนัง ปากพนัง นครศรีธรรมราช

59 นางสาว สุภาภรณ สุวรรณ นายชางโยธา  ปฏิบัติงาน ทม. ปากพนัง ปากพนัง นครศรีธรรมราช

60 นาย ธนวัฒน ไชยสุรินทร นายชางโยธา  ปฏิบัติงาน ทม. ปากพนัง ปากพนัง นครศรีธรรมราช

61 นางสาว ศุภกาญจน พรหมสังคหะ เจาพนักงานทะเบียน  ปฏิบัติงาน ทม. ปากพนัง ปากพนัง นครศรีธรรมราช

62 นาย ณัฐวุฒิ แกวดวงตา นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ ทต. เกาเลี้ยว เกาเลี้ยว นครสวรรค

63 นาย เพชรมงคล ลี้สกุล เจาพนักงานจัดเก็บรายได  ปฏิบัติงาน อบต. นากลาง โกรกพระ นครสวรรค

64 นางสาว ภัคภร ชยเสนาพงศ นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. ตะครอ ไพศาลี นครสวรรค
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65 นางสาว ฆนรส เธียรวรรณ นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. แมเปน แมเปน นครสวรรค

66 นางสาว วรรณา โถนอย นักประชาสัมพันธ  ปฏิบัติการ ทม. บางคูรัด บางบัวทอง นนทบุรี

67 นางสาว ศิริวรรณ จันตะวงค ครูผูชวย  - อบจ. นนทบุรี เมืองนนทบุรี นนทบุรี

68 นางสาว วรรณวิภา ตะวันเลิศสกุล ครูผูชวย  - อบจ. นนทบุรี เมืองนนทบุรี นนทบุรี

69 นาง สลิลทิพย พุมพรม ครูผูชวย  - อบจ. นนทบุรี เมืองนนทบุรี นนทบุรี

70 นางสาว วริฏฐา ขุนนาเมือง ครูผูชวย  - อบจ. นนทบุรี เมืองนนทบุรี นนทบุรี

71 นาย ภฑิล วงคพันธ ครูผูชวย  - อบจ. นนทบุรี เมืองนนทบุรี นนทบุรี

72 นาย ค็อยรุม แวหะมะ นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. บาเระเหนือ บาเจาะ นราธิวาส

73 นาย กัณฐพันธ เกษกุล นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. บางปอ เมืองนราธิวาส นราธิวาส

74 นางสาว มุทิตา สุขรักษา เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบต. บางปอ เมืองนราธิวาส นราธิวาส

75 นางสาว มัยยานี เหล็มแดง เจาพนักงานจัดเก็บรายได  ปฏิบัติงาน อบต. บางปอ เมืองนราธิวาส นราธิวาส

76 นางสาว มณีเราะห อายุ นักวิชาการจัดเก็บรายได  ปฏิบัติการ อบต. บางปอ เมืองนราธิวาส นราธิวาส

77 นาง ธนัชชา เกษกุล เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบต. สุไหงปาดี สุไหงปาดี นราธิวาส

78 นางสาว ชนกนันท  สุตวัฒน นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. ระแหง ลาดหลุมแกว ปทุมธานี

79 นางสาว พรทิพย ทองสุขมาก นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. กระแชง สามโคก ปทุมธานี

80 นาง อลิษา แสนสุข เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. แสงอรุณ ทับสะแก ประจวบคีรีขันธ

81 นางสาว ธนัชชา สีทอง เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. ชัยเกษม บางสะพาน ประจวบคีรีขันธ

82 นางสาว ศิริรัตน พุทธพงษ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. รอนทอง บางสะพาน ประจวบคีรีขันธ

83 นางสาว ชุติมา สมบูรณ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทม. หัวหิน หัวหิน ประจวบคีรีขันธ

84 นาย สันติ แยมวันเพ็ง เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. บางแตน บานสราง ปราจีนบุรี

85 นางสาว รัฐกานต พึ่งประชา เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. บางแตน บานสราง ปราจีนบุรี

86 นาย อิสระพงศ ชิณโคตร นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. โคกปบ ศรีมโหสถ ปราจีนบุรี

87 นาย พงศกร เหล็มลุย เจาพนักงานทะเบียน  ปฏิบัติงาน ทม. ปตตานี เมืองปตตานี ปตตานี

88 นางสาว กมลรัตน วุฒิเดช นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. กระแชง บางไทร พระนครศรีอยุธยา

89 นางสาว โสภาพรรณ ลิมปสถาพร นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. บานมา บางไทร พระนครศรีอยุธยา

90 นาย ปุณภัท วรรธนะทีปกุล นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. ไมตรา บางไทร พระนครศรีอยุธยา

91 นางสาว สมฤทัย บัวจันทร นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ ทต. ราชคราม บางไทร พระนครศรีอยุธยา

92 นางสาว ฐิติมา พงษทวี นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทต. ราชคราม บางไทร พระนครศรีอยุธยา

93 นาง ธัญศุภธนิศร บุญประสิทธิ์ นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. บานคลัง บางบาล พระนครศรีอยุธยา

94 นางสาว ศิริมาศ วงษจันทร นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. เกาะเกิด บางปะอิน พระนครศรีอยุธยา

95 นางสาว นันทิยา บัวจันทร นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ ทต. คลองจิก บางปะอิน พระนครศรีอยุธยา

96 นางสาว พิชญาภา ศิลาออน นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ ทต. คลองจิก บางปะอิน พระนครศรีอยุธยา
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97 นางสาว พิมพพิชชา ผดุงสุทธิ์ นักประชาสัมพันธ  ปฏิบัติการ ทต. คลองจิก บางปะอิน พระนครศรีอยุธยา

98 นางสาว กนกวรรณ คุมอํ่า นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. ลาดน้ําเค็ม ผักไห พระนครศรีอยุธยา

99 นางสาว นิรัมพร ประยูรรัตน เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. ลาดบัวหลวง ลาดบัวหลวง พระนครศรีอยุธยา

100 นาย ทศพร ชื่นอารมย นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. หันตะเภา วังนอย พระนครศรีอยุธยา

101 นางสาว ปุณยภัสร ฐิติภักดีพรนิธิ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. บางนมโค เสนา พระนครศรีอยุธยา

102 นางสาว กชพรรณ เพชรสังฆาต นิติกร  ปฏิบัติการ อบต. บางไทร ตะก่ัวปา พังงา

103 นางสาว จิตาภา รัตโณภาส นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. บางไทร ตะก่ัวปา พังงา

104 นางสาว ปฐมาภรณ ชัยศรี เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทม. พังงา เมืองพังงา พังงา

105 นางสาว อมิตา เวียงวิเศษ นิติกร  ปฏิบัติการ อบต. เขาทราย ทับคลอ พิจิตร

106 นางสาว รัฐภรณ โนนงาม เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. เขาทราย ทับคลอ พิจิตร

107 นางสาว นภชนก เลี้ยงประเสริฐ นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ อบต. หนองหลุม วชิรบารมี พิจิตร

108 นางสาว ณจิราทิพย พรมแดนศีล เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. นครปาหมาก บางกระทุม พิษณุโลก

109 นางสาว กัญญมล สระแสง เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. นครปาหมาก บางกระทุม พิษณุโลก

110 นางสาว นิภาพร สํารี นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. นครปาหมาก บางกระทุม พิษณุโลก

111 นางสาว พัชรินทร ตรงตอกิจ เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบต. วงฆอง พรหมพิราม พิษณุโลก

112 นางสาว แพรวพลอย พรมใจ นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. วงฆอง พรหมพิราม พิษณุโลก

113 นางสาว พัทยา ทองกรณ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. ศรีภิรมย พรหมพิราม พิษณุโลก

114 นาย ณัฐวุฒิ ปานานนท เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบจ. พิษณุโลก เมืองพิษณุโลก พิษณุโลก

115 นางสาว วนิชญา ปนแกว นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ ทม. อรัญญิก เมืองพิษณุโลก พิษณุโลก

116 นางสาว นรมน จันทรทา นักวิชาการพัสดุ  ปฏิบัติการ ทม. อรัญญิก เมืองพิษณุโลก พิษณุโลก

117 นาย กิตติศักดิ์ สมบูรณรัตนกูล นายชางเขียนแบบ  ปฏิบัติงาน ทม. อรัญญิก เมืองพิษณุโลก พิษณุโลก

118 นางสาว นันทวรรณ ถิ่นที่ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. บานกลาง วังทอง พิษณุโลก

119 นางสาว พัชรินทร อินสาคํา นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. บานกลาง วังทอง พิษณุโลก

120 นางสาว จันทิมา นาดี นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ ทต. ทาไมรวก ทายาง เพชรบุรี

121 นางสาว มณฑิรา ติดพุก นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. โรงเข บานลาด เพชรบุรี

122 นางสาว ชุติกาญจน สังขศิริ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. หนองกะปุ บานลาด เพชรบุรี

123 นางสาว จุฑาทิพย อุนอบ นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. บางขุนไทร บานแหลม เพชรบุรี

124 นางสาว แกวนภา คงม่ัน เจาพนักงานจัดเก็บรายได  ปฏิบัติงาน อบต. บางขุนไทร บานแหลม เพชรบุรี

125 นางสาว ฐิตินันท พรหมายน นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ ทม. เพชรบุรี เมืองเพชรบุรี เพชรบุรี

126 นางสาว นงลักษณ ทองสี เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบต. เพชรละคร หนองไผ เพชรบูรณ

127 นาย ภูริเดช กะตะศิลา นิติกร  ปฏิบัติการ อบต. เพชรละคร หนองไผ เพชรบูรณ

128 นางสาว ดารารัตน บุญยก นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. เพชรละคร หนองไผ เพชรบูรณ
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หลักสูตร ปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหม รุนที่ 113

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ซอยคลองหลวง 8 ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี
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129 นาย กฤษฎา ไพรเถื่อน นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ อบต. หวยโปง หนองไผ เพชรบูรณ

130 นาย วัชรพงษ พิมเสน นักวิชาการคลัง  ปฏิบัติการ อบต. หวยโปง หนองไผ เพชรบูรณ

131 นางสาว ศิริรัตน คงแกว เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทน. ภูเก็ต เมืองภูเก็ต ภูเก็ต

132 นางสาว พิมพร มรกต เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทน. ภูเก็ต เมืองภูเก็ต ภูเก็ต

133 นางสาว สุปรียา จันทสุวรรณโณ นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ ทต. วิชิต เมืองภูเก็ต ภูเก็ต

134 นางสาว นิภาพร สุพร เจาพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน อบต. ดงมะไฟ ทรายมูล ยโสธร

135 นางสาว อภิญญา สาทอง นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. ดงมะไฟ ทรายมูล ยโสธร

136 นางสาว ศุภาพิชญ ขุนทองปาน เจาพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน อบจ. ยะลา เมืองยะลา ยะลา

137 นางสาว ธนพร ปานเกิด เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบจ. ยะลา เมืองยะลา ยะลา

138 นางสาว จิราภรณ ปราบปรี เจาพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน อบจ. ยะลา เมืองยะลา ยะลา

139 นางสาว ทิพยาภรณ แขกกาฬ นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ ทม. บางริ้น เมืองระนอง ระนอง

140 นางสาว ศิริมา นิลสุวรรณ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทม. บางริ้น เมืองระนอง ระนอง

141 นางสาว สุมลฑา ทองรักษ นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบจ. ระนอง เมืองระนอง ระนอง

142 นางสาว สุณีรัตน โพธิ์สุพรรณ นักวิชาการจัดเก็บรายได  ปฏิบัติการ อบต. หนองบัว บานคาย ระยอง

143 นางสาว เนตรนพิศ สุทธิรุงเรือง เจาพนักงานทะเบียน  ปฏิบัติงาน ทม. มาบตาพุด เมืองระยอง ระยอง

144 นาย พลวัฒน เพชรนอก นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบจ. ระยอง เมืองระยอง ระยอง

145 นาย ฉัตรชัย จันทะพร นายชางเครื่องกล  ปฏิบัติงาน อบจ. ระยอง เมืองระยอง ระยอง

146 นาย อนันต บาราสัน นักพัฒนาการกีฬา  ปฏิบัติการ อบจ. ระยอง เมืองระยอง ระยอง

147 นาย วัชรพงศ จํานงฤทธิ์ นักพัฒนาการกีฬา  ปฏิบัติการ อบจ. ระยอง เมืองระยอง ระยอง

148 นาย วุฒิชัย นะทะเวสน เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติงาน อบต. ยางหัก ปากทอ ราชบุรี

149 นางสาว ณัฏฐิมณฐ ธนศิระกุล เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. ยางหัก ปากทอ ราชบุรี

150 วาที่รอยตรี ดวงกมล พวงมาลี เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. หวยโปง โคกสําโรง ลพบุรี

151 นางสาว นาตยา เขียววรรณ เจาพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน ทต. ศรีบัวบาน เมืองลําพูน ลําพูน

152 นาง สิริลักษณ ตงบุญชัย นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ อบต. คําสะอาด สวางแดนดิน สกลนคร

153 นางสาว กฤษณา พรหมโคตร เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. คําสะอาด สวางแดนดิน สกลนคร

154 นางสาว นวรัตน พรหมพิมพ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. คําสะอาด สวางแดนดิน สกลนคร

155 นางสาว เมธาพร วงคมีแกว นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. คําสะอาด สวางแดนดิน สกลนคร

156 นางสาว ชัญญานุช ขาวหนูนา นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทต. กระแสสินธุ กระแสสินธุ สงขลา

157 นาย จิรสิน เสาวธารพงศ เจาพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. น้ําขาว จะนะ สงขลา

158 นาง อัจฉรา แสงเจริญ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. ทาชาง บางกล่ํา สงขลา

159 นางสาว ลลิตา สุวรรณมณี นักวิชาการสิ่งแวดลอม  ปฏิบัติการ ทต. ทาชาง บางกล่ํา สงขลา

160 นางสาว อรทัย แสงนรินทร เจาพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน อบจ. สงขลา เมืองสงขลา สงขลา



ลําดับ ตําแหนง ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

หลักสูตร ปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหม รุนที่ 113

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ซอยคลองหลวง 8 ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

ระหวางวันที่ 19 - 23 ธันวาคม 2565 
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บัญชีรายช่ือผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม

161 นางสาว ลลิตา เสนารัตน เจาพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน อบจ. สงขลา เมืองสงขลา สงขลา

162 นางสาว พิชญาภา สงศรี เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบจ. สงขลา เมืองสงขลา สงขลา

163 นางสาว ณัฐวดี เพชรกาฬ นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบจ. สงขลา เมืองสงขลา สงขลา

164 นางสาว ปาณิศา สุวรรณมณี เจาพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. วัดขนุน สิงหนคร สงขลา

165 นางสาว ธมลษวรรณ คําภักดี นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. บางเพรียง บางบอ สมุทรปราการ

166 นาย วีรพล สมราง นักจัดการงานทั่วไป  ปฏิบัติการ อบต. บางเพรียง บางบอ สมุทรปราการ

167 นางสาว วันวิสา ทรัพยสิน เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทม. บางแกว บางพลี สมุทรปราการ

168 นางสาว นนทินรรณ ทองเหม เจาพนักงานทะเบียน  ปฏิบัติงาน ทม. พระประแดง พระประแดง สมุทรปราการ

169 นางสาว ณัฐวรา เทพศรี นิติกร  ปฏิบัติการ ทม. พระประแดง พระประแดง สมุทรปราการ

170 นาย วีระยุทธ แกวโสภาค เจาพนักงานทะเบียน  ปฏิบัติงาน ทม. ลัดหลวง พระประแดง สมุทรปราการ

171 นางสาว จิดาภา ควนวิไล เจาพนักงานทะเบียน  ปฏิบัติงาน ทต. ดานสําโรง เมืองสมุทรปราการ สมุทรปราการ

172 นาง ศิริณัฎฐ บุญเหลี่ยม ภัยแคลว นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ ทต. บางปู เมืองสมุทรปราการ สมุทรปราการ

173 นางสาว วาดฝน บัวบาน เจาพนักงานทะเบียน  ปฏิบัติงาน ทต. แพรกษา เมืองสมุทรปราการ สมุทรปราการ

174 นางสาว ธัญญามาศ ธงไชย นักวิชาการสิ่งแวดลอม  ปฏิบัติการ อบจ. สมุทรสงคราม เมืองสมุทรสงคราม สมุทรสงคราม

175 นาย พงศธนรรถ พวงเพ็ชรสวัสดิ์ นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ ทต. สวนหลวง กระทุมแบน สมุทรสาคร

176 นางสาว ศศิวรรณ จันทรชูกลิ่น นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. ทาทราย เมืองสมุทรสาคร สมุทรสาคร

177 นางสาว ชนิกา โรจนเศรษฐการ เจาพนักงานพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติงาน อบต. ทาทราย เมืองสมุทรสาคร สมุทรสาคร

178 นางสาว กิตยาภรณ ดวงทอง นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ ทม. ทับกวาง แกงคอย สระบุรี

179 นางสาว ลัดดา มนตรี นักจัดการงานทั่วไป  ปฏิบัติการ อบต. หวยแหง แกงคอย สระบุรี

180 นางสาว ธนภร วาโย นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. หนาพระลาน เฉลิมพระเกียรติ สระบุรี

181 นางสาว ณัจชรียา เนตรจินดา เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. หนาพระลาน เฉลิมพระเกียรติ สระบุรี

182 นางสาว ปทมาภรณ รัตธิพันธ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทม. พระพุทธบาท พระพุทธบาท สระบุรี

183 นาย ศิริพงษ พานทอง เจาพนักงานทันตสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน ทม. พระพุทธบาท พระพุทธบาท สระบุรี

184 นางสาว รัฐติมาพร สิงหไชยนาถ นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. มิตรภาพ มวกเหล็ก สระบุรี

185 นางสาว แกวตา เมฆเขียว นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. มิตรภาพ มวกเหล็ก สระบุรี

186 นางสาว จารุวรรณ ไวดาบ นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. หนองยางเสือ มวกเหล็ก สระบุรี

187 นางสาว ไอริณ เทียนเงิน เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบจ. สระบุรี เมืองสระบุรี สระบุรี

188 นางสาว กฤษณา ทรัพยภารี นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบจ. สระบุรี เมืองสระบุรี สระบุรี

189 นาย วุฒิชัย ตันติวุฒิ นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบจ. สระบุรี เมืองสระบุรี สระบุรี

190 นางสาว สายสุณี หอมฉุย เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบต. ยางซาย เมืองสุโขทัย สุโขทัย

191 นางสาว สายรุง สํารี นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. บานไร ศรีสําโรง สุโขทัย

192 นางสาว อมรวรรณ มีเดช เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. ชางขวา กาญจนดิษฐ สุราษฎรธานี



ลําดับ ตําแหนง ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

หลักสูตร ปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหม รุนที่ 113

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ซอยคลองหลวง 8 ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี
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193 นางสาว อารีดา สอนแกว นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทต. ทาทองใหม กาญจนดิษฐ สุราษฎรธานี

194 นางสาว พรรณิภา มวงมนตรี นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ ทต. เขวาสินรินทร เขวาสินรินทร สุรินทร

195 นาย ธนกฤต วงศกาฬสินธุ เจาพนักงานเทศกิจ  ปฏิบัติงาน ทม. ทาบอ ทาบอ หนองคาย

196 นาย วงศธร จันทรกอง เจาพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบต. นาพู เพ็ญ อุดรธานี

197 นาย อวิรุทธ คณาวัลย นักวิชาการเกษตร  ปฏิบัติการ อบต. เชียงพิณ เมืองอุดรธานี อุดรธานี

198 นางสาว ถนอมทรัพย เพ็ชรสวัสดิ์ เจาพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. ถ้ําฉลอง เมืองอุตรดิตถ อุตรดิตถ

199 นางสาว ชญาภัช วิรุณพันธุ นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. หนองจอก บานไร อุทัยธานี

200 นางสาว อารียา บุญหนุน นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ ทม. เดชอุดม เดชอุดม อุบลราชธานี

201 นางสาว พัณณิตา เผาภูรี นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. บานแขม พิบูลมังสาหาร อุบลราชธานี

202 นางสาว สิทธินีย กางก้ัน นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. ตะบาย ศรีเมืองใหม อุบลราชธานี



เอกสารสําหรับการชําระเงินคาลงทะเบียน 

ใหโอนเขาบัญชีธนาคารตามที่ปรากฏอยูในหนังสือ เทานั้น 

 

 
 

หลักสูตรปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหม 

คาลงทะเบียน จํานวน 14,400 บาท/คน (หนึ่งหมื่นสี่พันสี่รอยบาทถวน) 

ธนาคารไทยพาณิชย ชื่อบัญชี โครงการพัฒนาบุคลากรขององคกรปกครองทองถิ่น 

        สาขาบางกระบือ เลขที่บัญชี 018 - 258872 – 0 

หมายเหตุ : กรุณาสงสําเนาหลักฐานการโอนเงินคาลงทะเบียน พรอมรายละเอียด โดยใหระบุ 

ชื่อหลักสูตร , รุน , ชื่อ-นามสกุล , สังกัด , อําเภอ , จังหวัด ของผูเขารับการฝกอบรม 

ลงในสําเนาใบโอนเงิน เพื่อใชในการออกใบเสร็จรังเงิน 

โดยสงเอกสารมาที่ QR Code กลุมอบรม จะมีเจาหนาที่ตอบกลับให 



แบบฟอรมการนําสงเอกสาร 

กรุณาสงมาที่ QR Code กลุมอบรม 

หลักสูตรปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหม 

รุนที ่113  

อบรมระหวางวันที่ 19 - 23 ธันวาคม 2565 

ชื่อ-นามสกุล...................................................................................................................................... 

สังกัด.................................................................อําเภอ...................................................................... 

จังหวัด...............................................................เบอรโทร.................................................................. 

 

สําเนาเอกสารการชําระเงิน 



สิ่งที่สงมาดวย 5 
 

QR Code กลุมอบรม  
หลักสูตรปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหม 

รุนที่ 113 
(เฉพาะผูมีรายชื่อเขาอบรม เทานัน้) 

 

 

 
 

 

 

กรุณาแจงยืนยันเพื่อเขารับการฝกอบรมฯ โดยระบุ คํานําหนา ชื่อ นามสกุล สังกัด อําเภอ จังหวัด 



 

 
 
  
 

หลักสูตรปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหม 
-------------------------  

๑.หลักการและเหตุผล  
 ๑.๑กฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น กระทรวงมหาดไทยพ.ศ. 
๒๕๕๑ กําหนดใหกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น มีอํานาจหนาที่พัฒนาบุคลากรขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นและของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น และกําหนดใหสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น มีหนาที่
ดําเนินการเกี่ยวกับการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ตลอดจนขาราชการและ
ลูกจางของกรม ยกเวนการพัฒนาขาราชการระดับสูงและหลักสูตรทั่วไป รวมถึงการปฏิบัติงานรวมกับหรือ
สนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย  

 ๑.๒ กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่นพิจารณาเห็นวา
ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นจะเปนทรัพยากรภาครัฐที่มีบทบาทสําคัญในการขับเคลื่อนภารกิจภาครัฐ
ไปสูเปาหมายและทําหนาที่สนองตอบความตองการของประชาชนตอไปไดในอนาคต ดังนั้น จะตองปลูกฝง
ปรัชญาการเปนขาราชการทองถิ่นที่ดี ความรูในระเบียบแบบแผนของทางราชการ ความรูพื้นฐานในการปฏิบัติ
ราชการตามอํานาจหนาที่ หลักการบริหารราชการภาครัฐแนวใหม สมรรถนะหลักและทักษะที่จําเปน ตาม
ตําแหนงและสายงาน รวมถึงเรื่องวินัยของขาราชการ ใหกับขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหมใน
การนี้ จึงไดมีการจัดทําหลักสูตรปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหมขึ้นเพื่อใชเปนเครื่องมือ
ในการพัฒนาหลอหลอมใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหม มีคานิยมองคความรู ทักษะ และ
สมรรถนะที่พึงประสงคในภาพรวม 

๒. วัตถุประสงค 
  ๒.๑เพื่อใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหมมีความรู ความเขาใจแบบแผนในการ
ทํางานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น สามารถเชื่อมโยงยุทธศาสตรชาติ นโยบายของรัฐบาล กระทรวง กรม
สงเสริมการปกครองทองถิ่น และองคกรปกครองสวนทองถิ่นไปสูการปฏิบัติงานและรวมมือในการดําเนินงาน
ระหวางสวนกลาง สวนภูมิภาคและสวนทองถิ่น 

 ๒.๒เพื่อปลูกฝงปรัชญาการเปนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นที่ดีใหขาราชการหรือพนักงาน
สวนทองถิ่น เกิดจิตสํานึกราชการในการมีวินัย การทํางานเปนทีม ความสามัคคี การทํางานเพื่อประชาชนและ
การใหบริการประชาชน 

 ๒.๓เพื่อใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหมมีความรู ความเขาใจในคุณธรรมและ
จริยธรรม จรรยาขาราชการที่สําคัญสําหรับการปฏิบัติงานราชการ 

 ๒.๔เพ่ือใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหมมีความรูและเขาใจในระบบงาน และ 
ระเบียบกฎหมาย กระบวนงานที่เกี่ยวของกับการทํางานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพื่อใหสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง และมีประสิทธิภาพ 

 ๒.๕เพื่อใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหมมีความรู ความเขาใจในหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท 

 
 

/๓. หลักสูตร... 
 
 



      -๒- 

๓. หลักสูตรและระยะเวลาฝกอบรม ๕ วัน จํานวน ๔ หมวด จํานวน ๑๑ วิชา ๓๓ชั่วโมง 

หมวด ชื่อวิชา 
จํานวน 
(ชม.) 

หมวดวิชา
พื้นฐาน 
๓วิชา ๙ ชม. 

๑. วิชา กรอบยุทธศาสตรชาติ ระยะ ๒๑ ปแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติกับทิศทางการพัฒนาทองถิ่น 
๒.วิชา ความเชื่อมโยงระบบราชการสวนกลาง สวนภูมิภาคและสวน
ทองถิ่น ตามระเบียบการบริหารราชการแผนดิน 
๓. วิชา ระเบียบการคลังและงานพัสดุ 
 

๓ 
 

๓ 
 

๓ 
 
 

หมวดวิชา 
ศาสตรพระราชา
๑ วิชา ๓ ชม. 

๑. วิชา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงศาสตรสูความสําเร็จที่ยั่งยืน ๓ 

หมวดวิชาเฉพาะ 
๕ วิชา ๑๕ชม. 

๑.วิชาระเบียบการบริหารราชการสวนทองถิ่น 
๒.วิชาการบริหารงานบุคคลสิทธิและสวัสดิการขาราชการสวนทองถิ่น 
๓.วิชาจรรยาบรรณและวินัยขาราชการสวนทองถิ่น 
๔.วิชาระเบียบงานสารบรรณ หลักวิธีในการเขียนหนังสือราชการ  
๕. วิชา ระเบียบการแตงกายขาราชการ และงานพิธีการตางๆ ที่ควรรู 

๓ 
๓ 
๓ 
๓ 
๓ 

หมวดวิชาเสริม 
๒วิชา ๖ ชม. 

๑. วิชา การพัฒนาบุคลิกภาพ 
๒. วิชา ทักษะการพูดในที่ชุมชนและการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ 

๓ 
๓ 

๔. กลุมเปาหมาย  ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหม  

๕. สถานที่ดําเนินการสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น หรือ ตามภูมิภาคตางๆ 

๖. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 ๖.๑ ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น มีความรู ความเขาใจแบบแผนในการทํางานของ                 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น สามารถเชื่อมโยงยุทธศาสตรชาติ นโยบายของรัฐบาล กระทรวง กรมสงเสริม                    
การปกครองทองถ่ิน และองคกรปกครองสวนทองถิ่น ไปสูการปฏิบัติงานและรวมมือในการดําเนินงานระหวาง
สวนกลาง สวนภูมิภาค และทองถ่ิน 
 ๖.๒ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น มีจิตสํานึกราชการในการมีวินัย การทํางานเปนทีม               
ความสามัคคี การทํางานเพื่อประชาชน และการใหบริการประชาชน 

 ๖.๓ ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นมีความรู ความเขาใจในคุณธรรมและจริยธรรม 
จรรยาขาราชการที่สําคัญสําหรับการปฏิบัติงานราชการ 

 ๖.๔ ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นมีความรูและเขาใจในระบบงาน และระเบียบ
กฎหมาย กระบวนงานที่เกี่ยวของกับการทํางานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพื่อใหสามารถปฏิบัติงานได
อยางถูกตอง และมีประสิทธิภาพ   

 ๖.๕ ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นมีความรู ความเขาใจในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท 

 
 
 



 
หลักสูตร “ปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นบรรจุใหม” 

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 
 

หมายเหตุ:  ๑.) เวลา ๑๑.๓๐ น. รับประทานอาหารวาง 
    ๒.) เวลา ๑๔.๓๐ น. รับประทานอาหารวาง 
    ๓.) กําหนดการฝกอบรมอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 

เวลา 
วัน ๐๙.๐๐ น. – ๑๒.๐๐ น. 

 

๑๓.๐๐ น. – ๑๖.๐๐ น. ๑๖.๐๐ น. - ๑๙.๐๐ น. 
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วันที่ ๑ 
 

- 
เริ่มลงทะเบียน ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.  

ปฐมนิเทศ/แนะนําหลักสูตร  
และการเตรียมความพรอม 

วิชา ระเบียบการคลังและงานพัสดุ 
 

วันที่ ๒ 

 

วิชา ความเชื่อมโยงระบบราชการสวนกลาง สวน
ภูมิภาคและสวนทองถิ่น ตามระเบียบการบริหาร

ราชการแผนดิน 
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วิชา ระเบียบการบริหารราชการสวนทองถ่ิน 
 

วิชา การพัฒนาบุคลิกภาพ 
 

 
วันที่ ๓ 

 

วิชา ระเบียบงานสารบรรณ  
หลักวิธีในการเขียนหนังสือราชการ 

 

วิชา กรอบยุทธศาสตรชาติ ระยะ ๒๑ ป แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติกับทิศทาง 

การพัฒนาทองถิ่น 

วิชา การบริหารงานบุคคล สิทธิ และ
สวัสดิการขาราชการสวนทองถิ่น 

 

วันที่ ๔ 
วิชา ทักษะการพูดในที่ชุมชนและการสื่อสาร 

ที่มีประสิทธิภาพ 
 

 
วิชา จรรยาบรรณและวินัยขาราชการ 

สวนทองถิ่น 
 

วิชา ระเบียบการแตงกายขาราชการ  
และงานพิธีการตางๆที่ควรรู 

 

วันที่ ๕ 
วิชา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ศาสตรสูความสําเร็จที่ยั่งยืน 
 

พิธีปดการศึกษาอบรม/มอบใบประกาศ 
 

 



แตงเครื่องแบบสีกากี คอพับแขนยาว 
 

ชาย เสื้อเชิ้ตสีขาวแขนสั้นหรือแขนยาว / กางเกงสีดําหรือกรมทา / รองเทาหุมสนสีดําเทานั้น 

หญิง เสื้อเช้ิตสีขาวแขนสั้นหรือแขนยาว / กระโปรงสีดําหรือสีกรมทา / รองเทาคัทชูสีดําเทานั้น 

 

 
  

 
 

การเตรียมตัวเขารับการฝกอบรม  
ตามมาตรการปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

 
1. สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่นจัดใหมีการตรวจหาเชื้อโควิค-19 (ATK) ณ สถานทีฝ่กอบรม วันรายงานตัว 

2. จัดใหมีแอลกอฮอลเจล ทุกจุดเขา-ออกอาคาร หองอบรม สํานักงาน หนาลิฟท ฯลฯ 
3. ใหผูเขารับการฝกอบรมฯ จัดเตรียมหนากากอนามัยหรือหนากากผา เพื่อสวมใสตลอดระยะเวลาที่อยู

ภายในอาคารสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน 
4. สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น จัดใหนั่งเวนระยะตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข รวมทั้ง

ดําเนินการ ตามมาตรการอยางเครงครัด 
5. ใหผูเขารับการฝกอบรมฯ ทุกคน ติดปายแสดงตนตลอดเวลาที่อยูภายในอาคารสถานที่ฝกอบรม 

 

 

ระเบียบการแตงกายระหวางการฝกอบรม 

 
การแตงกาย 
 

วันที่ 1 (วันรายงานตัว)  
วันที่ 3 
วันที่ 4 
 
วันที่ 2 (วันเปดอบรม) 
วันที่ 5 (วันปดอบรม)  
  
หมายเหตุ  - ไมอนุญาตใหนําเตารีดผามาใชในหองพักโดยเด็ดขาด (สถาบันฯ ไดจัดสถานที่ พรอมมีเตารีดไวบริการแลว) 

 


