




ล ำดับ ต ำแหน่ง ระดับต ำแหน่ง อปท. สังกัด อ ำเภอ จังหวัด
1 นางสาว กัลยาณี บุญทอง เจ้าพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบต. พรุเตียว เขาพนม กระบ่ี

2 นาง นิธิมา เอียดฟู เจ้าพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบต. พรุเตียว เขาพนม กระบ่ี

3 นางสาว อินทุอร ทองทุ่ม นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ ทต. เหนือคลอง เหนือคลอง กระบ่ี

4 นาย มาหะมะฮานาฟี กูโน เจ้าพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน ทต. เหนือคลอง เหนือคลอง กระบ่ี

5 นางสาว รัตนาภรณ์ น ้านุช เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. ทุ่งทอง ทรายทองวัฒนา ก้าแพงเพชร

6 นางสาว นัฐวินันท์ จันทร์หอม เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. หนองไม้กอง ไทรงาม ก้าแพงเพชร

7 นางสาว เสาวนีย์ อุปนันท์ เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน ทต. พรานกระต่าย พรานกระต่าย ก้าแพงเพชร

8 นางสาว กิรชาดา ตนะทิพย์ เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. นาบ่อค้า เมืองก้าแพงเพชร ก้าแพงเพชร

9 นางสาว เครือวัลย์ วงค์ถาต๊ิบ เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. นาบ่อค้า เมืองก้าแพงเพชร ก้าแพงเพชร

10 นาง ลัดดาวัลย์ สุทธะ เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. โนนพลวง ลานกระบือ ก้าแพงเพชร

11 นางสาว สุกัญญา เดชสุริยันต์ นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ อบต. โนนพลวง ลานกระบือ ก้าแพงเพชร

12 นาย ชยพันธน์ บุญนันท์ นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ ทต. สีชมพู สีชมพู ขอนแก่น

13 นางสาว กัญจนภัค หทัยวรรธน์ นักจัดการงานท่ัวไป  ปฏิบัติการ อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

14 นาย ชัยรัตน์ เดชอุทัยธนกิจ นักจัดการงานท่ัวไป  ปฏิบัติการ อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

15 นางสาว นิภาพร ธรรมาภิชัย นักจัดการงานท่ัวไป  ปฏิบัติการ อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

16 นางสาว นีธรา จงถาวรวุฒิ นักจัดการงานท่ัวไป  ปฏิบัติการ อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

17 นาย จิรวัชร กุลเจริญ นักจัดการงานท่ัวไป  ปฏิบัติการ อบจ. จันทบุรี เมืองจันทบุรี จันทบุรี

18 นาย เอกฐพล จันทรรัตน์ เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. ท่าข้าม บางปะกง ฉะเชิงเทรา

19 นาย วีระยุทธ  พรหมศิริ นักวิชาการสุขาภิบาล  ปฏิบัติการ ทต. ท่าข้าม บางปะกง ฉะเชิงเทรา

20 นางสาว นันทัชพร เปล่ียนภักดี นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ พิเศษ เมืองพัทยา บางละมุง ชลบุรี

21 นางสาว พรธิวา ชุ่มจันทร์ นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ พิเศษ เมืองพัทยา บางละมุง ชลบุรี

22 นางสาว ปาลิตา สุริฉาย นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ พิเศษ เมืองพัทยา บางละมุง ชลบุรี

23 นางสาว ปานตะวัน อภิรักษ์มนตรี นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ พิเศษ เมืองพัทยา บางละมุง ชลบุรี

24 นางสาว วรรณ์ลดา รัตนโสภา นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ พิเศษ เมืองพัทยา บางละมุง ชลบุรี

25 นางสาว กนกรัตน์  ท้าจะดี นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ พิเศษ เมืองพัทยา บางละมุง ชลบุรี

26 นางสาว ณิชารีย์ พราหมณี นักผังเมือง  ปฏิบัติการ พิเศษ เมืองพัทยา บางละมุง ชลบุรี

27 นางสาว ปริศรา โกลนโคกกรวด เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบจ. ชลบุรี เมืองชลบุรี ชลบุรี

28 นางสาว ขนิษฐา ทุมสวัสด์ิ เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบจ. ชลบุรี เมืองชลบุรี ชลบุรี

29 นางสาว ธัญณิชา ล่ามแขก เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบจ. ชลบุรี เมืองชลบุรี ชลบุรี

30 นางสาว แพรวพันธ์ ภูวงค์ผา ครูผู้ช่วย  - ทม. ศรีราชา ศรีราชา ชลบุรี

หลักสูตร ปฐมนิเทศข้ำรำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถ่ินบรรจุใหม่ รุ่นท่ี 126

ณ สถำบันพัฒนำบุคลำกรท้องถ่ิน ซอยคลองหลวง 8 ต ำบลคลองหน่ึง อ ำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธำนี
ระหว่ำงวันท่ี 20 - 24 เมษำยน 2566

ช่ือ - นำมสกุล

บัญชีรำยช่ือผู้มีคุณสมบัติเข้ำรับกำรฝึกอบรม
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31 นางสาว หทัยภัทร วรรณโพธ์ิ ครูผู้ช่วย  - ทม. ศรีราชา ศรีราชา ชลบุรี

32 นาย พิชญุตม์ เจือสุทธิลักษณ์ นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. หนองขาม ศรีราชา ชลบุรี

33 นาย ภูมิพิชัย ชูช่ืน เจ้าพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบจ. ชัยภูมิ เมืองชัยภูมิ ชัยภูมิ

34 นางสาว กนกพร ตะนะสอน เจ้าพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบจ. ชัยภูมิ เมืองชัยภูมิ ชัยภูมิ

35 นาย พงษ์ศักด์ิ ใต้ศรีโคตร นายช่างไฟฟ้า  ปฏิบัติงาน อบต. คูเมือง หนองบัวแดง ชัยภูมิ

36 นางสาว พรพิมล สามี เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน ทต. บ้านต้า ขุนตาล เชียงราย

37 นางสาว ฐาณัชชา เป็กธะนะ นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทต. ไม้ยา พญาเม็งราย เชียงราย

38 นางสาว ศิริพร ใจยา เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน ทต. แม่ไร่ แม่จัน เชียงราย

39 นาง ปิยะนุช อุสาใจ นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบต. เทอดไทย แม่ฟ้าหลวง เชียงราย

40 นางสาว กณิกนันต์ ค้านาน นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบต. แม่สลองใน แม่ฟ้าหลวง เชียงราย

41 นาย ภานุพงษ์ จันต๊ะดา นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทต. เวียงพางค้า แม่สาย เชียงราย

42 นางสาว จรัสศรี จินาเหมย เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. แม่สูน ฝาง เชียงใหม่

43 นาย เศวตโชติ แก้วซ้อน เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. เวียง ฝาง เชียงใหม่

44 นางสาว ชณิตตา ดวงวาท นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทต. สันทราย ฝาง เชียงใหม่

45 นางสาว เอมอร ดับโศรก นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทต. ช้างเผือก เมืองเชียงใหม่ เชียงใหม่

46 นางสาว จินดาหรา แก้วรากมุก นักจัดการงานท่ัวไป  ปฏิบัติการ อบจ. เชียงใหม่ เมืองเชียงใหม่ เชียงใหม่

47 นางสาว ฐิตารีย์ ศรีชัยศักด์ิ นักพัฒนาการท่องเท่ียว  ปฏิบัติการ อบจ. เชียงใหม่ เมืองเชียงใหม่ เชียงใหม่

48 นาย ป้องเกียรติ ถาแก้ว เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบจ. เชียงใหม่ เมืองเชียงใหม่ เชียงใหม่

49 นางสาว พรทิพย์ มูผา เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. ม่อนจอง อมก๋อย เชียงใหม่

50 นางสาว รัตนา   ชาญชนวุฒิ เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. แม่ต่ืน อมก๋อย เชียงใหม่

51 นางสาว ธนก แก้วนิยม นิติกร  ปฏิบัติการ อบต. แม่ต่ืน อมก๋อย เชียงใหม่

52 นาง อมลวรรณ ไพรพนากุล เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. ยางเปียง อมก๋อย เชียงใหม่

53 นาง รัชฎาภรณ์ ปรัชญาภูบาล เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. อมก๋อย อมก๋อย เชียงใหม่

54 นางสาว คุณาพร มูลดี เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. บ่อสลี ฮอด เชียงใหม่

55 นาง วิไลพร พรหมช่วย นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบต. บางสัก กันตัง ตรัง

56 นางสาว สมิตานัน รุยอ่อน เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน อบต. ทุ่งยาว ปะเหลียน ตรัง

57 นางสาว สุรัสวดี ศรีหนูสุด นิติกร  ปฏิบัติการ อบจ. ตรัง เมืองตรัง ตรัง

58 นางสาว มณฑา เพ็งพาจร นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทต. ควนกุน สิเกา ตรัง

59 นางสาว ปชารัตน์ จันชูทอง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ปฏิบัติการ ทต. ควนกุน สิเกา ตรัง

60 นางสาว จุไรรัตน์ แก้วสีหมอก เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. ตากออก บ้านตาก ตาก
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61 นางสาว สุรินทร์ อินทร์ป่ัน เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. แม่สลิด บ้านตาก ตาก

62 นางสาว ฐิติรัตน์ แซ่ย้าง นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบต. คีรีราษฎร์ พบพระ ตาก

63 นางสาว เพชรรัตน์ ศรีบัว เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. ช่องแคบ พบพระ ตาก

64 นางสาว สุมิตรา จันมา เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. วาเล่ย์ พบพระ ตาก

65 นางสาว รัตติกาล พุ่มไพรขจร นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบต. วาเล่ย์ พบพระ ตาก

66 นางสาว เพ็ญนภา ทองมี เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. วังประจบ เมืองตาก ตาก

67 นาง สุนีย์ คีรีวงศ์ เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. มหาวัน แม่สอด ตาก

68 นางสาว พิรัญญา เสือสงวนศักด์ิ เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. แม่ปะ แม่สอด ตาก

69 นาง วรางคณา รัศมี เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. วังหมัน สามเงา ตาก

70 ว่าท่ีร้อยตรี จิราพร พินธุพันธ์ เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. สามเงา สามเงา ตาก

71 นาย ชาญชัย ศรีอนันต์ เจ้าพนักงานทะเบียน  ปฏิบัติงาน ทต. บ้านนา บ้านนา นครนายก

72 นางสาว อสีตยา โกยม นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. ล้าเหย ดอนตูม นครปฐม

73 นางสาว จุฑามาศ อ่อนน่วม นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. ล้าเหย ดอนตูม นครปฐม

74 นาย อานนท์ สุดยอด นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ อบต. ล้าเหย ดอนตูม นครปฐม

75 นางสาว สุธาสินี บุญมาก นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบต. โพรงมะเด่ือ เมืองนครปฐม นครปฐม

76 นางสาว พิมวิไล ไกรจันทร์ นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบต. กุรุคุ เมืองนครพนม นครพนม

77 นาย อรุณ พรมสุริย์ เจ้าพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน ทต. สามผง ศรีสงคราม นครพนม

78 นาย คณินทร์ ชุมแวงวาปี เจ้าพนักงานประปา  ปฏิบัติงาน ทต. สามผง ศรีสงคราม นครพนม

79 นาย วรวุฒิ มาตย์วังแสง เจ้าพนักงานการเกษตร  ปฏิบัติงาน อบต. หนองมะนาว คง นครราชสีมา

80 นางสาว แก้วตา ทองนอก เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน อบต. หนองมะนาว คง นครราชสีมา

81 นางสาว วราภรณ์ ลุนโน นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. จันอัด โนนสูง นครราชสีมา

82 นางสาว อรุณรัตน์  คุปตวุฒินันท์ นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. หนองสาหร่าย ปากช่อง นครราชสีมา

83 นาย ปิยะพงศ์ ปลัดกอง เจ้าพนักงานเทศกิจ  ปฏิบัติงาน ทม. สีคิ ว สีคิ ว นครราชสีมา

84 นางสาว อมิสดา เมียดบ้ารุง นักวิชาการสุขาภิบาล  ปฏิบัติการ ทม. สีคิ ว สีคิ ว นครราชสีมา

85 นางสาว รัชนี เพ็ชรคง เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน ทต. ท่าประจะ ชะอวด นครศรีธรรมราช

86 นางสาว ดวงกมล โพธ์ิแก้ว เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทม. ทุ่งสง ทุ่งสง นครศรีธรรมราช

87 นางสาว เอื อมดาว สมศักด์ิ เจ้าพนักงานสุขาภิบาล  ปฏิบัติงาน ทม. ทุ่งสง ทุ่งสง นครศรีธรรมราช

88 นาง นาตยา หัวหิน เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน ทม. ทุ่งสง ทุ่งสง นครศรีธรรมราช

89 นาง ธิดารัตน์  แก้วเรือง นักวิชาการสุขาภิบาล  ปฏิบัติการ ทต. เขาพระ พิปูน นครศรีธรรมราช

90 นางสาว ธัญญลักษณ์ ขวดทอง นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทต. ท่าแพ เมืองนครศรีธรรมราช นครศรีธรรมราช
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91 นางสาว อมรรัตน์ อ้วนตรงต้น นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทม. ปากพูน เมืองนครศรีธรรมราช นครศรีธรรมราช

92 นางสาว จิราวรรณ จันสุข พยาบาล  ปฏิบัติการ ทม. ปากพูน เมืองนครศรีธรรมราช นครศรีธรรมราช

93 นางสาว ณิชชารีย์ ลิ มอุบัติตระกูล นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. เขาดิน เก้าเลี ยว นครสวรรค์

94 นางสาว กาญนิภา เพ็งบุญ นักวิชาการสุขาภิบาล  ปฏิบัติการ ทต. ตากฟ้า ตากฟ้า นครสวรรค์

95 นางสาว ประภัสสร ภิรมย์ครุธ นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบต. คลองขวาง ไทรน้อย นนทบุรี

96 นางสาว วชิรา เครือเง้า เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทม. บางบัวทอง บางบัวทอง นนทบุรี

97 นางสาว สุทิษา จรีทรัพย์ นักวิชาการสุขาภิบาล  ปฏิบัติการ ทม. ใหม่บางบัวทอง บางบัวทอง นนทบุรี

98 นางสาว นภิศา จิณะเสน นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. สกาด ปัว น่าน

99 นาง พิชญาภา อุตมะ นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. สกาด ปัว น่าน

100 นางสาว ฐกุลกานต์ วันงาม เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. ไชยสถาน เมืองน่าน น่าน

101 นางสาว สุวิภา ธนะภูมิชัย นักจัดการงานท่ัวไป  ปฏิบัติการ อบจ. บึงกาฬ เมืองบึงกาฬ บึงกาฬ

102 นาย ฉัตรชัย ทาหมอก ครูผู้ช่วย  - ทน. รังสิต ธัญบุรี ปทุมธานี

103 นาย พันธ์นุพงษ์ พ่ึงพันธ์ นายช่างโยธา  ปฏิบัติงาน อบต. คลองวาฬ เมืองประจวบคีรีขันธ์ ประจวบคีรีขันธ์

104 นาย ภักดี พัฒนวิเชียร นายช่างโยธา  ปฏิบัติงาน อบต. คลองวาฬ เมืองประจวบคีรีขันธ์ ประจวบคีรีขันธ์

105 นางสาว พัชรี พันแตง เจ้าพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน ทม. หัวหิน หัวหิน ประจวบคีรีขันธ์

106 นาย อุเทน ฉายาพัด เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติงาน อบต. เขาไม้แก้ว กบินทร์บุรี ปราจีนบุรี

107 นางสาว กัลยาณามิตร ศรีเนาวรัตน์ นักวิชาการสุขาภิบาล  ปฏิบัติการ อบต. เขาไม้แก้ว กบินทร์บุรี ปราจีนบุรี

108 นาย อมรสิน จันขาว นายช่างไฟฟ้า  ปฏิบัติงาน ทม. หนองก่ี กบินทร์บุรี ปราจีนบุรี

109 นาย พชรพงศ์ คุ้มจาบ นักประชาสัมพันธ์  ปฏิบัติการ อบจ. ปราจีนบุรี เมืองปราจีนบุรี ปราจีนบุรี

110 นางสาว โสภาพรรณ ลิมปสถาพร นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. บ้านม้า บางไทร พระนครศรีอยุธยา

111 นาย ปุณภัท วรรธนะทีปกุล นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ อบต. ไม้ตรา บางไทร พระนครศรีอยุธยา

112 นาย สาโรจน์ ทองภามี เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติงาน อบต. วัดยม บางปะอิน พระนครศรีอยุธยา

113 นาย ภานุวัตร แก้ววิชิต นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติการ อบต. ปากกราน พระนครศรีอยุธยา พระนครศรีอยุธยา

114 นางสาว ยุพาวรรณ ใจบุญ นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบต. บ่อตาโล่ วังน้อย พระนครศรีอยุธยา

115 นางสาว มณีรัตน์ ชาติสิริพิทักษ์กุล นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ ทต. ท้ายเหมือง ท้ายเหมือง พังงา

116 นางสาว อนัญญา วณิชชานนท์ เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. ท้ายเหมือง ท้ายเหมือง พังงา

117 นางสาว พัชรี ชุมแสง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. ตากแดด เมืองพังงา พังงา

118 นางสาว ณิชกานต์ รัตนพันธ์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน อบต. ทุ่งนารี ป่าบอน พัทลุง

119 นางสาว พิมลพรรณ เพ็ญศรี นักวิชาการสุขาภิบาล  ปฏิบัติการ ทม. ตะพานหิน ตะพานหิน พิจิตร

120 นางสาว ภัทรวดี ไกรศรี เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. ห้วยเกตุ ตะพานหิน พิจิตร
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121 นาง วาทินี เอ่ียมกร่าง เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. บางระก้า บางระก้า พิษณุโลก

122 นาง อรนุช ทิพย์มณี เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน ทต. พลายชุมพล เมืองพิษณุโลก พิษณุโลก

123 นาย อนุสรณ์ ด้วงโต เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. พุทธบาท ชนแดน เพชรบูรณ์

124 นาย ชูชาติ วิเชียรซอย เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติงาน ทม. หล่มสัก หล่มสัก เพชรบูรณ์

125 นาย สมนึก ดุจพยัคฆ์ เจ้าพนักงานทะเบียน  ปฏิบัติงาน ทต. เชิงทะเล ถลาง ภูเก็ต

126 นาย สุรพงศ์ เอมพรหม เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. เชิงทะเล ถลาง ภูเก็ต

127 นาง รุจิเรข อ่อนทอง เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. เชิงทะเล ถลาง ภูเก็ต

128 นางสาว นฤมล วิมลพันธ์ุ เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. เชิงทะเล ถลาง ภูเก็ต

129 ว่าท่ีร้อยตรีหญิง พรรณริษา ชัยสงคราม เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. สาคู ถลาง ภูเก็ต

130 นางสาว เนตรนภา มะยะเฉียว เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. สาคู ถลาง ภูเก็ต

131 นางสาว สุนิสา คงชาติ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. สาคู ถลาง ภูเก็ต

132 นาย มูห้่าหมาด หยีอาเส็ม นายช่างไฟฟ้า  ปฏิบัติงาน อบต. สาคู ถลาง ภูเก็ต

133 นาย อาทร เปรมใจ เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติงาน อบต. สาคู ถลาง ภูเก็ต

134 นาย วินัย นราพงศ์ เจ้าพนักงานเทศกิจ  ปฏิบัติงาน อบต. สาคู ถลาง ภูเก็ต

135 นางสาว กนิษฐ์ศิลป์ เขียวดี เจ้าพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน ทต. ราไวย์ เมืองภูเก็ต ภูเก็ต

136 นางสาว จุฑาทิพย์ หวังปาน เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน ทต. ราไวย์ เมืองภูเก็ต ภูเก็ต

137 นาย ปรัชญา ปานจ้าลอง นักวิชาการสุขาภิบาล  ปฏิบัติการ อบต. หนองแสง วาปีปทุม มหาสารคาม

138 นางสาว ใหม่ กาละจักร เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. ห้วยแก้ง กุดชุม ยโสธร

139 นางสาว จุฑารัตน์ บุญทศ นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ อบต. หนองหิน เมืองยโสธร ยโสธร

140 นาย นิอัจมาล นิกาจิ นักวิชาการคอมพิวเตอร์  ปฏิบัติการ ทน. ยะลา เมืองยะลา ยะลา

141 นางสาว จิราภรณ์ ภาระอาสม เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. มะมุ กระบุรี ระนอง

142 นางสาว จิราพร วรรณกูล เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. ราชกรูด เมืองระนอง ระนอง

143 นางสาว นิธิมา นิยม นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทต. ราชกรูด เมืองระนอง ระนอง

144 นางสาว วาสนา รอดผล เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. ด่านทับตะโก จอมบึง ราชบุรี

145 นางสาว เยาวลักษณ์ ทองจุ้ย เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. ด่านทับตะโก จอมบึง ราชบุรี

146 นาย พลลภัตม์ เห็นหลอด นักวิชาการเกษตร  ปฏิบัติการ อบต. ภูเงิน กันทรลักษ์ ศรีสะเกษ

147 นางสาว วรรณิศา ทนทาน เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. ภูเงิน กันทรลักษ์ ศรีสะเกษ

148 นางสาว เจนจิรา ทองเติม เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน อบต. ภูผาหมอก กันทรลักษ์ ศรีสะเกษ

149 นางสาว ธัชณีย์ แหวนเงิน นักวิชาการสุขาภิบาล  ปฏิบัติการ อบต. กู่ ปรางค์กู่ ศรีสะเกษ

150 นางสาว ภัทรณรินทร์ อสิพงษ์ เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ปฏิบัติงาน ทต. ปรางค์กู่ ปรางค์กู่ ศรีสะเกษ



ล ำดับ ต ำแหน่ง ระดับต ำแหน่ง อปท. สังกัด อ ำเภอ จังหวัด

หลักสูตร ปฐมนิเทศข้ำรำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถ่ินบรรจุใหม่ รุ่นท่ี 126

ณ สถำบันพัฒนำบุคลำกรท้องถ่ิน ซอยคลองหลวง 8 ต ำบลคลองหน่ึง อ ำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธำนี
ระหว่ำงวันท่ี 20 - 24 เมษำยน 2566

ช่ือ - นำมสกุล

บัญชีรำยช่ือผู้มีคุณสมบัติเข้ำรับกำรฝึกอบรม

151 นาย ศิรสิทธ์ิ อภิวัฒนพันธ์ุ เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. ห้วยต๊ึกชู ภูสิงห์ ศรีสะเกษ

152 นาย ด้ารงฤทธ์ิ จันทร์ค้า นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. โคกขาม เมืองสมุทรสาคร สมุทรสาคร

153 นางสาว อุษา แจ้งพรหมมา นักประชาสัมพันธ์  ปฏิบัติการ ทต. นาดี เมืองสมุทรสาคร สมุทรสาคร

154 นาย วิวรรธน์ โกศัยพัฒน์ เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์  ปฏิบัติงาน อบจ. สระแก้ว เมืองสระแก้ว สระแก้ว

155 นางสาว พรพรรณ โยธานันท์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน อบต. ลานหอย บ้านด่านลานหอย สุโขทัย

156 นางสาว นิตยา ยิ มศรวล นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทม. สุโขทัยธานี เมืองสุโขทัย สุโขทัย

157 นาย นายเอกชัย อ้าท้า นักวิชาการสุขาภิบาล  ปฏิบัติการ ทม. สุโขทัยธานี เมืองสุโขทัย สุโขทัย

158 สิบเอก ณัฐพล พุทธา นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทม. สุโขทัยธานี เมืองสุโขทัย สุโขทัย

159 นางสาว อรยา ไชยศรี นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบต. บ้านช้าง สองพ่ีน้อง สุพรรณบุรี

160 นางสาว รนางค์ ภู่แจ่ม นักจัดการงานท่ัวไป  ปฏิบัติการ อบต. บ้านช้าง สองพ่ีน้อง สุพรรณบุรี

161 นางสาว ชวัลลักษณ์ พยัฆพันธ์ เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน ทต. เกาะเต่า เกาะพะงัน สุราษฎร์ธานี

162 นางสาว ณัฏฐกานต์ กัญชนะกาญจน์ นักพัฒนาการท่องเท่ียว  ปฏิบัติการ ทต. เกาะเต่า เกาะพะงัน สุราษฎร์ธานี

163 นาย ซูเปียน จาหลง นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทต. เพชรพะงัน เกาะพะงัน สุราษฎร์ธานี

164 นางสาว ชลิตา เกลี ยงข้า นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ ทต. เพชรพะงัน เกาะพะงัน สุราษฎร์ธานี

165 นาย ศิราวัตน์ แย้มทิม นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. คันธุลี ท่าชนะ สุราษฎร์ธานี

166 นางสาว อริสา เต่าจันทร์ นักพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติการ อบต. คันธุลี ท่าชนะ สุราษฎร์ธานี

167 นางสาว สุภาวิดา เพชรย้อย เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. คันธุลี ท่าชนะ สุราษฎร์ธานี

168 นางสาว วิไลวรรณ บริพันธ์ เจ้าพนักงานพัสดุ  ปฏิบัติงาน อบต. มะลวน พุนพิน สุราษฎร์ธานี

169 นางสาว ศิรัญญา อภิวัฒนพันธ์ุ เจ้าพนักงานธุรการ  ปฏิบัติงาน อบต. หนองขวาว ศีขรภูมิ สุรินทร์

170 นางสาว จารุวรรณ อุดมค้า เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน อบต. หนองขวาว ศีขรภูมิ สุรินทร์

171 นางสาว ภัทราวดี ค้าสิทธ์ิ นักประชาสัมพันธ์  ปฏิบัติการ ทต. เฝ้าไร่ เฝ้าไร่ หนองคาย

172 นางสาว นนท์ทชา ประกอบเสียง เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติงาน อบต. ตลาดกรวด เมืองอ่างทอง อ่างทอง

173 นางสาว วันดี เลิศเจริญศิลป์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบจ. อ่างทอง เมืองอ่างทอง อ่างทอง

174 นางสาว ดลพร เกียรติวิศาลกิจ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบจ. อ่างทอง เมืองอ่างทอง อ่างทอง

175 นางสาว วชิราพร อ่อนน่ิม นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ปฏิบัติการ อบจ. อ่างทอง เมืองอ่างทอง อ่างทอง

176 นางสาว ศศิกานต์ รอดเสียงล ้า เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  ปฏิบัติงาน อบต. ศาลเจ้าโรงทอง วิเศษชัยชาญ อ่างทอง

177 นางสาว ปานรวี บุญสิทธ์ิ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปฏิบัติการ ทต. กงพานพันดอน กุมภวาปี อุดรธานี

178 นางสาว นางสาววัชราภรณ์ สุดชารี นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ อบต. เชียงหวาง เพ็ญ อุดรธานี

179 นางสาว จาฬุพร แก้วดวงดี นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทต. หนองบัว เมืองอุดรธานี อุดรธานี

180 นางสาว สุดารัตน์ คงอุเทน นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ ทต. หนองบัว เมืองอุดรธานี อุดรธานี



ล ำดับ ต ำแหน่ง ระดับต ำแหน่ง อปท. สังกัด อ ำเภอ จังหวัด

หลักสูตร ปฐมนิเทศข้ำรำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถ่ินบรรจุใหม่ รุ่นท่ี 126

ณ สถำบันพัฒนำบุคลำกรท้องถ่ิน ซอยคลองหลวง 8 ต ำบลคลองหน่ึง อ ำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธำนี
ระหว่ำงวันท่ี 20 - 24 เมษำยน 2566

ช่ือ - นำมสกุล

บัญชีรำยช่ือผู้มีคุณสมบัติเข้ำรับกำรฝึกอบรม

181 นาย ถนอมรัตน์ ศรีผุย ครูผู้ช่วย  - ทต. ขามป้อม เขมราฐ อุบลราชธานี

182 นางสาว จิราภรณ์ สังข์ชาตี ครูผู้ช่วย  - ทต. ขามป้อม เขมราฐ อุบลราชธานี

183 นาง บังอร พุทธคุณ นักวิชาการพัสดุ  ปฏิบัติการ อบจ. อุบลราชธานี เมืองอุบลราชธานี อุบลราชธานี

184 นางสาว จันทร์จิรา ปรีวิลัย วิศวกรโยธา  ปฏิบัติการ ทต. ส้าโรง ส้าโรง อุบลราชธานี



เอกสารสำหรับการชำระเงินค่าลงทะเบียน 
ให้โอนเข้าบัญชีธนาคารตามที่ปรากฏอยู่ในหนังสือ เท่านั้น 

 

 
 

หลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่ 
ค่าลงทะเบียน จำนวน 14,400 บาท/คน (หนึ่งหม่ืนสี่พันสี่ร้อยบาทถ้วน) 
ธนาคารไทยพาณิชย์ ชื่อบัญชี โครงการพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
        สาขาบางกระบือ เลขที่บัญชี 018 - 258872 – 0 
หมายเหตุ : กรุณาส่งสำเนาหลักฐานการโอนเงินค่าลงทะเบียน พร้อมรายละเอียด โดยให้ระบุ 

ชื่อหลักสูตร , รุ่น , ชื่อ-นามสกุล , สังกัด , อำเภอ , จังหวัด ของผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
ลงในสำเนาใบโอนเงิน เพ่ือใช้ในการออกใบเสร็จรังเงิน 
โดยส่งเอกสารมาที่ QR Code กลุ่มอบรม จะมีเจ้าหน้าที่ตอบกลับให้ 



แบบฟอร์มการนำส่งเอกสาร 
กรุณาส่งมาที่ QR Code กลุ่มอบรม 

หลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่ 
รุ่นที่ 126  

อบรมระหว่างวันที่ 20 – 24 เมษายน 2566 
ชื่อ-นามสกุล...................................................................................................................................... 
สังกัด.................................................................อำเภอ...................................................................... 
จังหวัด...............................................................เบอร์โทร.................................................................. 
 

สำเนาเอกสารการชำระเงิน 



สิ่งที่ส่งมาด้วย 5 
 

QR Code กลุม่อบรม  
หลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่ 

รุ่นที่ 126 
(เฉพาะผู้มรีายชื่อเข้าอบรม เท่านัน้) 

 

 

 
 

 

 

กรุณาแจ้งยืนยันเพ่ือเข้ารับการฝึกอบรมฯ โดยระบุ คำนำหน้า ชื่อ นามสกุล สังกัด อำเภอ จังหวัด  



 

 
 
  
 

หลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่ 
-------------------------  

๑.หลักการและเหตุผล  
 ๑.๑กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทยพ.ศ. 
๒๕๕๑ กำหนดให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่พัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และกำหนดให้สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น มีหน้าที่
ดำเนินการเกี่ยวกับการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตลอดจนข้าราชการและ
ลูกจ้างของกรม ยกเว้นการพัฒนาข้าราชการระดับสูงและหลักสูตรทั่วไป รวมถึงการปฏิบัติงานร่วมกับหรือ
สนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย  

 ๑.๒ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่า
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นจะเป็นทรัพยากรภาครัฐที่มีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนภารกิจภาครัฐ
ไปสู่เป้าหมายและทำหน้าที่สนองตอบความต้องการของประชาชนต่อไปได้ในอนาคต ดังนั้น จะต้องปลูกฝัง
ปรัชญาการเป็นข้าราชการท้องถิ่นที่ดี ความรู้ในระเบียบแบบแผนของทางราชการ ความรู้พ้ืนฐานในการปฏิบัติ
ราชการตามอำนาจหน้าที่ หลักการบริหารราชการภาครัฐแนวใหม่ สมรรถนะหลักและทักษะที่จำเป็น ตาม
ตำแหน่งและสายงาน รวมถึงเรื่องวินัยของข้าราชการ ให้กับข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่ใน
การนี้ จึงได้มีการจัดทำหลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่ขึ้นเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ
ในการพัฒนาหล่อหลอมให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่ มีค่านิยมองค์ความรู้ ทักษะ และ
สมรรถนะที่พึงประสงค์ในภาพรวม 

๒. วัตถุประสงค์ 
  ๒.๑เพ่ือให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่มีความรู้ ความเข้าใจแบบแผนในการ
ทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาล กระทรวง กรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติงานและร่วมมือในการดำเนินงาน
ระหว่างส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น 

 ๒.๒เพ่ือปลูกฝังปรัชญาการเป็นข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นที่ดีให้ข้าราชการหรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น เกิดจิตสำนึกราชการในการมีวินัย การทำงานเป็นทีม ความสามัคคี การทำงานเพ่ือประชาชนและ
การให้บริการประชาชน 

 ๒.๓เพ่ือให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่มีความรู้ ความเข้าใจในคุณธรรมและ
จริยธรรม จรรยาข้าราชการที่สำคัญสำหรับการปฏิบัติงานราชการ 

 ๒.๔เพ่ือให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่มีความรู้และเข้าใจในระบบงาน และ 
ระเบียบกฎหมาย กระบวนงานที่เกี่ยวข้องกับการทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ 

 ๒.๕เพ่ือให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่มีความรู้ ความเข้าใจในหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท 

 
 

/๓. หลักสูตร... 



      -๒- 

๓. หลักสูตรและระยะเวลาฝึกอบรม ๕ วัน จำนวน ๔ หมวด จำนวน ๑๑ วิชา ๓๓ชั่วโมง 

หมวด ชื่อวิชา 
จำนวน 
(ชม.) 

หมวดวิชา
พื้นฐาน 
๓วิชา ๙ ชม. 

๑. วิชา กรอบยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๑ ปีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติกับทิศทางการพัฒนาท้องถิ่น 
๒.วิชา ความเชื่อมโยงระบบราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคและส่วน
ท้องถิ่น ตามระเบียบการบริหารราชการแผ่นดิน 
๓. วิชา ระเบียบการคลังและงานพัสดุ 
 

๓ 
 

๓ 
 

๓ 
 
 

หมวดวิชา 
ศาสตร์พระราชา
๑ วิชา ๓ ชม. 

๑. วิชา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงศาสตร์สู่ความสำเร็จที่ยั่งยืน ๓ 

หมวดวิชาเฉพาะ 
๕ วิชา ๑๕ชม. 

๑.วิชาระเบียบการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น 
๒.วิชาการบริหารงานบุคคลสิทธิและสวัสดิการข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
๓.วิชาจรรยาบรรณและวินัยข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
๔.วิชาระเบียบงานสารบรรณ หลักวิธีในการเขียนหนังสือราชการ  
๕. วิชา ระเบียบการแต่งกายข้าราชการ และงานพิธีการต่างๆ ที่ควรรู้ 

๓ 
๓ 
๓ 
๓ 
๓ 

หมวดวิชาเสริม 
๒วิชา ๖ ชม. 

๑. วิชา การพัฒนาบุคลิกภาพ 
๒. วิชา ทักษะการพูดในที่ชุมชนและการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ 

๓ 
๓ 

๔. กลุ่มเป้าหมาย  ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่  

๕. สถานที่ดำเนินการสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น หรือ ตามภูมิภาคต่างๆ 

๖. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๖.๑ ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น มีความรู้ ความเข้าใจแบบแผนในการทำงานของ                 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาล กระทรวง กรมส่งเสริม                    
การปกครองท้องถิ่น และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติงานและร่วมมือในการดำเนินงานระหว่าง
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และท้องถิ่น 
 ๖.๒ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น มีจิตสำนึกราชการในการมีวินัย การทำงานเป็นทีม               
ความสามัคคี การทำงานเพ่ือประชาชน และการให้บริการประชาชน 

 ๖.๓ ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นมีความรู้ ความเข้าใจในคุณธรรมและจริยธรรม 
จรรยาข้าราชการที่สำคัญสำหรับการปฏิบัติงานราชการ 

 ๖.๔ ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นมีความรู้และเข้าใจในระบบงาน และระเบียบ
กฎหมาย กระบวนงานที่เกี่ยวข้องกับการทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้
อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ   

 ๖.๕ ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นมีความรู้ ความเข้าใจในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท 

 
 



 
หลักสูตร “ปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม”่ 

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ตำบลคลองหนึ่ง อำเภอคลองหลวง จังหวดัปทุมธานี 
 

หมายเหตุ:  1.) เวลา 06.00 - 08.00 น. อาหารเช้า  
    2.) เวลา ๑๑.๓๐ น. รับประทานอาหารว่าง 
    3.) เวลา ๑๔.๓๐ น. รับประทานอาหารว่าง 
    4.) กำหนดการฝึกอบรมอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

เวลา 
วัน ๐๙.๐๐ น. – ๑๒.๐๐ น. 

 

๑๓.๐๐ น. – ๑๖.๐๐ น. ๑๖.๐๐ น. - ๑๙.๐๐ น. 
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วันที่ ๑ 
 

- 
เริ่มลงทะเบียน ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.  

ปฐมนิเทศ/แนะนำหลักสูตร  
และการเตรียมความพร้อม 

วิชา ระเบียบการคลังและงานพัสดุ 
 

วันที่ ๒ 

 

วิชา ความเชื่อมโยงระบบราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบการบริหาร

ราชการแผ่นดิน 
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วิชา ระเบียบการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น 
 

วิชา การพัฒนาบุคลิกภาพ 
 

 
วันที่ ๓ 

 

วิชา ระเบียบงานสารบรรณ  
หลักวิธีในการเขียนหนังสือราชการ 

 

วิชา กรอบยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๑ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติกับทิศทาง 

การพัฒนาท้องถิ่น 

วิชา การบริหารงานบุคคล สิทธิ และ
สวัสดิการข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

 

วันที่ ๔ 
วิชา ทักษะการพูดในที่ชุมชนและการสื่อสาร 

ที่มีประสิทธิภาพ 
 

 
วิชา จรรยาบรรณและวินัยข้าราชการ 

ส่วนท้องถิ่น 
 

วิชา ระเบียบการแต่งกายข้าราชการ  
และงานพิธีการต่างๆที่ควรรู้ 

 

วันที่ ๕ 
วิชา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ศาสตร์สู่ความสำเร็จที่ยั่งยืน 
 

พิธีปิดการศึกษาอบรม/มอบใบประกาศ 
 

 



แต่งเครื่องแบบสีกากี คอพับแขนยาว 
 

ชาย เสื้อเช้ิตสีขาวแขนสั้นหรือแขนยาว / กางเกงสีดำหรือกรมท่า / รองเท้าหุ้มส้นสีดำเท่าน้ัน 
หญิง เสื้อเช้ิตสีขาวแขนสั้นหรือแขนยาว / กระโปรงสีดำหรือสีกรมทา่ / รองเท้าคัทชูสีดำเท่านั้น 

 

 
  

 
 

การเตรียมตัวเข้ารับการฝึกอบรม  
ตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

 
1. สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นจัดให้มีการตรวจหาเชื้อโควิค-19 (ATK) ณ สถานที่ฝึกอบรม วันรายงานตัว 
2. จัดให้มีแอลกอฮอล์เจล ทุกจุดเข้า-ออกอาคาร ห้องอบรม สำนักงาน หน้าลิฟท์ ฯลฯ 
3. ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมฯ จัดเตรียมหน้ากากอนามัยหรือหน้ากากผ้า เพ่ือสวมใส่ตลอดระยะเวลาที่อยู่

ภายในอาคารสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
4. สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น จัดให้นั่งเว้นระยะตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข รวมทั้ง

ดำเนินการ ตามมาตรการอย่างเคร่งครัด 
5. ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมฯ ทุกคน ติดป้ายแสดงตนตลอดเวลาที่อยู่ภายในอาคารสถานที่ฝึกอบรม 

 

 

ระเบียบการแต่งกายระหว่างการฝึกอบรม 
 

การแต่งกาย 
 

วันที่ 1 (วันรายงานตัว)  
วันที่ 3 
วันที่ 4 
 
วันที่ 2 (วันเปิดอบรม) 
วันที่ 5 (วันปิดอบรม)  
  
หมายเหตุ  - ไม่อนุญาตให้นำเตารีดผ้ามาใช้ในห้องพักโดยเด็ดขาด (สถาบันฯ ได้จัดสถานท่ี พร้อมมีเตารีดไว้บริการแล้ว) 

 
 


