










เอกสารสาํหรับการชําระเงินคาลงทะเบียน 

 

หลักสูตร“หลักสูตรเตรียมความพรอมสูการเกษียณอายของขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน 

  “เกษียณสรางสุข” (Happy Retirement) รุนที่ 7” 

 ระหวางวันที่ 17 – 25 กุมภาพันธ 2567 

ชื่อ-นามสกุล...................................................................................................................................... 

สังกัด อปท........................................................อําเภอ...................................................................... 

จังหวัด...............................................................เบอรโทรผูเขาอบรม................................................. 

เบอรโทรผูประสานงาน...................................................................................................................... 

คาลงทะเบียน 25,000 บาท (ไมตองพิมพใบชําระเงินจากระบบสมัครอบรมฯ ของสถาบันฯ) 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรุณาสงเอกสารมาที ่Lineกลุมอบรม 

สําเนาการชําระเงิน 



 

 
  
 
 

การเตรียมตวัเขารับการฝกอบรม และระเบียบการแตงกาย 
 
เอกสาร และส่ิงของที่ตองเตรียมมาวันรายงานตัว 

1. สำเนาการชำระเงินท่ีไดรับจากธนาคารฯ  
2. หนังสือสงตัวเขารับการฝกอบรมจากตนสังกัด 
3. อปุกรณส่ิงของเครื่องใชสวนตัว และยารักษาโรคประจำตัว กรุณาเตรียมมาใหพรอม 

  ** หองพักระหวางการอบรมจัดเปนหองพักคู  (ไมตองจอง สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่นดำเนินการ
จัดเตรียมไวใหแลว) มสีถานท่ีจอดรถไวบริการตอผูเขาอบรม 
 

ชุดแตงกายระหวางการอบรม 
- วันรายงานตวั และ วันอบรมภาคทฤษฎี (พุธ/ศุกร/เสาร/อาทิตย) 
   ชาย เส้ือเชิ้ตสีขาวแขนส้ัน หรือ แขนยาว/กางเกงสีดำหรือกรมทา/รองเทาหุมสนสีดำเทานั้น 
   หญิง เสื้อเชิ้ตสขีาวแขนส้ัน หรือ แขนยาว/กระโปรงสีดำหรือสีกรมทา/รองเทาคัทชูสีดำเทานั้น 

              ** สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่นจัดเตรียม เนคไท อุปกรณเครื่องเขียน สมุดบันทึก และกระเปา
สำหรับใสส่ิงของไวใหในวนัรายงานตัว ** 
  - วันจันทร แตงกาย เครื่องแบบสีกากีคอพับแขนยาว 
  - วันอังคาร และ วันพฤหัสบดี แตงกาย ชุดผาไทย หรือ ผาพ้ืนถิ่น (ขอความรวมมือ)  
 

ชุดออกกำลังกาย 
   - เสื้อกฬีาแขนส้ันสีขาว มปีก อยางนอย 2 ตัว 
  - กางเกงกีฬาขายาวสีดำ หรือสกีรมทา อยางนอย 2 ตัว 
  - รองเทาผาใบ/ถุงเทา สำหรับออกกำลังกาย  
 
  สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ไมอนุญาตใหนำเตารีดผามาใชในหองพักโดยเด็ดขาด (จัดสถานที่รีดผา
พรอมมเีตารีดไวบริการแลว) มีจุดบริการซักผาแบบอัตโนมัติ/จดุซักผาดวยตนเอง และมีจุดตากผาไวบริการ 
 
 สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ ่นเปนพื้นที่ควบคุม ไมอนุญาตใหบุคคลภายนอกที่ไมมีสวนเกี่ยวของ   
เขามาภายในอาคารและสถานที่กอนไดรับอนุญาต (บุคคลภายนอก และญาติ ไมสามารถเขาพักคางคืน 
ภายในสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ินได)  

 
** หากมีขอสงสัยติดตอสอบถาม (เฉพาะเรื ่องหองพัก ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ ่น ต.คลองหนึ่ง          

อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี) Tel. 086 302 1561 (อาคาร 1) 086 302 1562 (อาคาร 2)  
 



      . 
 

QR Code กลุมอบรม  
“หลักสูตรเตรียมความพรอมสูการเกษียณอายของขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน  

“เกษียณสรางสุข” (Happy Retirement) รุนที่ 7”  
(เฉพาะผูมีรายชือ่เขาอบรม เทานั้น) 

 

 

 

 

 

หมายเหต ู 
 ***กรุณาแจงยืนยันเพื่อเขารับการฝกอบรมฯ***  

โดยระบุ คาํนําหนา ชือ่-นามสกุล สงักัด อําเภอ จังหวัด (ยืนยันการเขารับการฝกอบรม) 
ใน กลุม Line 

 

สิ่งที่สงมาดวย 5 



 
 
 
 

      

  โครงการหลักสูตรเตรียมความพร้อมสู่การเกษียณอายุของข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
“เกษียณสร้างสุข” (Happy Retirement) รุ่น ๗ 

********************************** 

๑. หลักการและเหตุผล 
  การเกษียณอายุราชการ หมายถึง การสิ้นก าหนดเวลารับราชการหรือการท างาน โดยส่วนใหญ่
ประเทศต่าง ๆ ในแถบเอเชีย รวมถึงประเทศไทย จะก าหนดให้บุคคลที่มีอายุ ๖๐ ปีบริบูรณ์ ต้องเกษียณอายุ                   
พ้นจากสภาพการท างานเพ่ือให้ร่างกายได้พักผ่อนจากการตรากตร า ท ามาหาเลี้ยงชีพตลอดช่วงชีวิตที่ผ่านมา และ
เมื่อต้องก้าวสู่วัยแห่งการเกษียณอายุ ความคิด ความรู้สึกและความหมายของการเกษียณอายุของแต่ละคนย่อมมี
ความแตกต่างกันออกไป ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับทัศนคติและความพร้อมของแต่ละบุคคล หากบุคคลนั้นได้มีการเตรียมตัว
และวางแผนการด าเนินชีวิตไว้ล่วงหน้ามาเป็นอย่างดี ก็จะไม่กังวลกับการเปลี่ยนแปลงของชีวิตที่จะเกิดขึ้น แต่
ส าหรับผู้ที่ขาดการเตรียมความพร้อม การเกษียณอาจส่งผลกระทบมากมายตามมาทั้ งด้านจิตใจ ร่างกาย การ
ด าเนินชีวิต การสูญเสียรายได้ การไม่มั่นคงทางรายได้ซึ่งท าให้ไม่เกิดความมั่นคงทางการเงิน และการด ารงชีวิตใน
วัยหลังการเกษียณอายุ  
  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ซึ่งมีภารกิจหน้าที่ในการ
พัฒนาบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้พิจารณาเห็นถึงความส าคัญของการเตรียมความพร้อม                          
ในการเข้าสู่การเกษียณอายุข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น                 
ได้ ใช้ชีวิตหลังการเกษียณอายุราชการอย่างมีความสุข อยู่ ในสังคมอย่างมีคุณค่า จึ งได้มีการจัดท า                          
หลักสูตรเตรียมความพร้อมสู่การเกษียณอายุของข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น “เกษียณสร้างสุข”                     
(Happy Retirement) ขึ้น 

๒.  วัตถุประสงค์  
  ๒.๑ เพ่ือเตรียมความพร้อมให้ผู้ที่จะเกษียณอายุได้มีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติตนภายหลัง
เกษียณอายุราชการ และสามารถปฏิบัติตนภายหลังการเกษียณอายุได้อย่างเหมาะสม มีความสุขและมีคุณภาพ 
  ๒.๒ เพ่ือให้ผู้ที่จะเกษียณอายุมีความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและสิทธิประโยชน์ของผู้ เกษียณอายุ
ราชการ 
  ๒.๓ เพ่ือให้ผู้ที่จะเกษียณอายุมีความรู้เกี่ยวกับการดูแลรักษาสุขภาพร่างกายและจิตใจ วิธีการเข้า
สังคม การสร้างคุณค่า และการมองเห็นคุณค่าในตนเอง รวมถึงการท ากิจกรรมต่าง ๆ ของผู้สูงวัย 
  ๒.๔ เพ่ือให้ผู้ที่จะเกษียณอายุราชการ รู้วิธีการบริหารจัดการด้านการเงิน เช่น การออม การ
จัดการรายได้และรายจ่าย การสร้างรายได้จากการประกอบธุรกิจหรืออาชีพ 
 
 
 
 
 



 
 
 

๓. คุณสมบัติผู้เข้ารับการฝึกอบรม  และจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม/รุ่น 
 ๓.๑ ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นท่ีมีอายุครบ ๕๗ ปีขึ้นไป  
 ๓.๒ ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นท่ีมีอายุไม่ครบ ๕๗ ปี แต่รับการอนุญาตจาก 
       ผู้บังคับบัญชาให้เข้ารับการอบรม 
 ๓.๓ จ านวนผู้เข้ารับการอบรม ๘๐ คน / รุ่น 
๔. รายละเอียดและโครงสร้างหลักสูตร ประกอบด้วย 
 ๔.๑ ระยะเวลาการศึกษาอบรม  ๙ วัน ดังนี้ 
 ๔.๒ โครงสร้างหลักสูตร ประกอบด้วยอบรมในชั้นเรียน ๑๐ วิชา ๓๐ชั่วโมง  
  (๑) วิชา จิตวิทยาให้บริการและมนุษยสัมพันธ์ 
  (๒) วิชา เกษียณอย่างไรให้มีความสุข Happy Retirement 
 (๓)  วิชา วิธีการวางแผนและการก าหนดแผนการด ารงชีวิตหลังเกษียณอายุราชการ 
    (๔)  วิชา สวัสดิการและสิทธิของผู้เกษียณอายุราชการ 
       (๕)  วชิา ทางสายกลางเพ่ือชีวิต การดูแลสุขภาพ ร่างกายและจิตใจของวัยเกษียณอายุ  
    (๖)  วิชา บริหารจิตเป็นมิตรกับตัวเอง (ศึกษาธรรมะ) 
    (๗)  วิชา เตรียมชีวิต  ก่อนวัยเกษียณ  
    (๘)  วิชา กิจกรรมเข้าจังหวะ สอนเต้นลีลาศ และเต้นบาสโลบ 
    (๙)  วิชา ผู้สูงวัยหัวใจ IT 
  (๑๐) “ผู้สูงวัยใส่ใจปลูกจิตส านึก ฝึกจิตอาสา” 
 ๔.๓ ฝึกอบรมอาชีพ ท าเครื่องดื่มสมุนไพร ยาอม ยาดมสมุนไพร อาหารเพื่อสุขภาพ  ๓ วนั  
 ๔.๔ ศึกษาดูงาน ๒ วัน ณ สถานที่ปลูกฝังรากเหง้าความเป็นไทย การส่งเสริมอนุรักษ์ วัฒนธรรม 
พระพุทธศาสนา 
 ๔.๕ กิจกรรมปฏิบัติธรรม    

๕. วิธีการที่ใช้ในการฝึกอบรม 
๑) บรรยาย/การสัมมนา 
๒) การน าอภิปราย/การอภิปรายเป็นคณะ 
๓) กรณีศึกษา/สาธิต/ฝึกปฏิบัติ 
๔) ถามตอบปัญหา 
๕) การเรียนรู้จากประสบการณ์และสถานที่จริง 

๖. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ๖.๑  ผู้ที่จะเกษียณอายุมีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติตนภายหลังเกษียณอายุราชการ และ
สามารถปฏิบัติตนภายหลังการเกษียณอายุได้อย่างเหมาะสม มีความสุขและมีคุณภาพ 
  ๖.๒  ผู้ที่จะเกษียณอายุมีความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและสิทธิประโยชน์ของผู้เกษียณอายุราชการ 
  ๖.๓  ผู้ที่จะเกษียณอายุมีความรู้เกี่ยวกับการดูแลรักษาสุขภาพร่างกายและจิตใจ วิธีการเข้าสังคม                                        
การสร้างคุณค่า และการมองเห็นคุณค่าในตนเอง รวมถึงการท ากิจกรรมต่าง ๆ ของผู้สูงวัย 
  ๖.๔  ผู้ที่จะเกษียณอายุราชการ รู้วิธีการบริหารจัดการด้านการเงิน เช่น การออม การจัดการ
รายได้และรายจ่าย การสร้างรายได้จากการประกอบธุรกิจหรืออาชีพ 
 
 
 



 
 
 
  ๖.๕  ผู้เกษียณอายุจะสามารถท าหน้าที่ในการขับเคลื่อนปลูกจิตส านึก ฝึกจิตอาสาให้กับคนใน
ครอบครัวและชุมชน 
 

๗. ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมหลักสูตร 
๗.๑ ค่าใช้จ่ายในการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ คนละ ๒๕,๐๐๐ บาท (สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  

รวมค่าที่พักและอาหารระหว่างการอบรม ไม่รวมค่าพาหนะเดินทางไป-กลับในการอบรม ค่าลงทะเบียนดังกล่าวทาง
โครงการจะน าไปเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการให้โครงการส าเร็จลุล่วงดังวัตถุประสงค์ของโครงการฯ เช่น ค่าพัฒนา 
หลักสูตรบริหารจัดการหลักสูตร ค่าเอกสารประกอบการอบรม ค่าตอบแทน  ค่าเดินทางของวิทยากร เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานตามโครงการ และผู้เข้ารับการอบรม (ระหว่างการอบรมในและต่างประเทศ) ค่าอาหารว่าง อาหารกลางวัน 
อาหารเย็น ค่าใช้สถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าโสตทัศนูปกรณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งเอกสารทาง
ไปรษณีย์ ค่าประสานงาน ค่าศึกษาดูงานภายในประเทศและต่างประเทศ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่อาจเกิดขึ้นในการ
จัดโครงการ  
 

๘. การช าระค่าลงทะเบียน 
๘.๑ ผู้เข้าอบรมสัมมนาสามารถโอนค่าลงทะเบียนจ านวนเงิน ๒๕,๐๐๐ บาท (สองหมื่นห้าพันบาท 

ถ้วน) ให้ โอนเข้าบัญชี ชื่อ ศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาแห่งคณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์  ธนาคารกรุงไทย สาขา
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ท่าพระจันทร์ เลขที่บัญชี ๙๘๓-๓-๕๙๐๘๖-๑ บัญชีออมทรัพย์ 

            ๘.๒ กรุณาเขียนชื่อ-องค์กรของท่านลงในใบหลักฐานการโอนเงิน แล้วส่งเข้าที่  

                                                
 

                             หรือ Tusw516@gmail.com  หากมีข้อสงสัยในการส่งหลักฐานการโอนเงินสามารถสอบถามได้
ที่  นายอัสวิน สังข์ทอง โทรศัพท์ ๙๘-๒๖๔-๓๓๔๒ 
 

๙. ผู้รับผิดชอบโครงการ  
โครงการความร่วมมือระหว่าง ศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาแห่งคณะสังคมสเคราะห์ศาสตร์  
คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
(รองศาสตราจารย์เล็ก สมบัติ และผู้ช่วยศาสตราจารย์ รณรงค์ จันใด) และ 
สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย 
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ตารางการฝึกอบรม (รุ่น ๗) 
หลักสูตรเตรียมความพร้อมสู่การเกษียณอายุของข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 

“เกษียณสร้างสุข” (Happy Retirement) 
ระหว่างวันที่ ๑๗-๒๕ กุมภาพนัธ์ ๒๕๖๗ 

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิน่ จังหวัดปทุมธานี และศึกษาดงูาน จังหวัดสมุทรสงคราม และจังหวัดเพชรบุร ี
อบรมในชั้นเรียน ๓ วัน และศกึษาดูงานต่างจังหวัด ๖ วัน 

วันและเวลา 
การบรรยาย 

  ชื่อวิชา จ านวน อาจารย์ผู้สอน 

วันที ่๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗     
๐๙.๐๐-๑๑.๐๐ น. 
๑๑.๐๐-๑๒.๐๐ น. 

รายงานตัว/ลงทะเบยีนรบัเอกสาร 
พิธีเปิดการอบรม และปฐมนเิทศ 

 ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนา
บุคลากรท้องถิ่น 

ทีมงาน สพบ และ คณาจารย์ มธ 
๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. วิชา เกษียณอย่างไรใหม้ีความสุข Happy Retirement 

วิธีการวางแผนและการก าหนดแผนการด ารงชีวิตหลังเกษียณอายุ
ราชการ 
 

๓ ชม.  
รศ.เล็ก สมบตั ิ

๑๗.๐๐-๒๐.๐๐ น. การพัฒนาบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๓ ชม. นางสาวฐิติมา ปุยอ๊อต 
วันที ่๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗  

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. สวัสดิการและสิทธิของผู้เกษยีณอายุราชการ ๓ ชม. นางสาวอทิตยา พยาบาล 
กรมส่งเสรมิการปกครอง

ท้องถิ่น 
๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. ผู้สูงวัยหวัใจ IT และนวตักรรม 

 
๓  ชม. 

 
อาจารย์เดชรัตน์ ไตรโภค 

 

วันที ่๑๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗  

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. กิจกรรมเข้าจังหวะ สอนเต้นลลีาศ และเต้นบาสโลบ 
 

    ๓ ชม. วิทยากรจากบึงยีโ่ถ 
 

๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. ช้ีแจง และการเตรียมตัวก่อนการเดนิทาง 
 

    ๓ ชม.  

วันที ่๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗  

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. บริหารจติเป็นมิตรกับตัวเอง (ศึกษาธรรมะ) ๓ ชม. วิทยากรจาก เสถยีรธรรมสถาน 
 

       ๑๓.๐๐ น.   ออกเดินทางสู่จังหวัดสมุทรสงคราม และจังหวัดเพชรบุรี 

๑๔.๓๐-๑๕.๓๐ น. สถานท่ีปลูกฝังรากเหง้าความเป็นไทย การส่งเสรมิอนุรักษ์ 
วัฒนธรรม พระพุทธศาสนา จังหวัดสมุทรสงคราม 
เดินทางสู่จังหวดัเพชรบุรี เขา้สู่ที่พัก  

 วัดจุฬามณี / วัดบ้านแหลม 
  
  

 
      
 



 
 
 
 
 

 วันและเวลา 
การบรรยาย. 

ชื่อวิชา จ านวน อาจารย์ผู้สอน 

วันที ่๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗   กิจกรรม ณ  โรงแรม Eco Cozy Beach 

๐๙.๐๐-๑๖.๐๐ น. จิตวิทยาการใหบ้ริการและมนุษยส์ัมพันธ ์
เตรยีมชีวติ  ก่อนวัยเกษียณ (Ice Breaking /Group Dynamic / 
Life Graph และ Warp up   
ฝึกอบรมอาชีพ  ท ายาหม่องน้ า  และท าขนม 
 (Walk rally) 

๖ ชม. อ.ดร.อาคร ประมงค์ และทีม 
โฮม แอท แอคทิวิต้ี   

    
   

วันที ่๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗   (ศึกษาดูงานในประเทศ) ณ หมูบ่้าน OTOP นวตัวิถี จังหวดัเพชรบุรี  และกจิกรรม ณ  โรงแรม เอเซยี ชะอ า 

๐๙.๐๐-๑๑.๐๐ น. ศึกษาดูงาน ฝึกอบรมอาชีพ หมู่บ้าน ชุมชนท่องเที่ยว OTOP  
นวัตวิถี ด้านการอนรุักษ์ประเพณีวฒันธรรมไทย บ้านบางเกตุ หมู่ 
7 

๓ ชม. หมู่บ้าน OTOP นวตัวิถี 
บางเกต ุ

๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. ทางสายกลางเพื่อชีวิตการดแูลสุขภาพ ร่างกาย และจติใจของวัย
เกษียณอาย ุ

๓  ชม. 
 

ผศ.ดร.พิมสุภาว์ จันทนะโสตถิ ์
คณะพยาบาลศาสตร ์

  
วันที ่๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗   (ศึกษาดูงานในประเทศ) ณ หมูบ่้าน OTOP นวตัวิถี จังหวดัเพชรบุรี  

๐๙.๐๐-๑๑.๐๐ น. ศึกษาดูงาน ฝึกอบรมอาชีพ Color and Kram  ๓ ชม. ชุมชนบ่อแขมดา้นใต/้ 
เขาพันธุรตั 

   
๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. ศึกษาดูงาน ฝึกอบรมอาชีพ สปาเท้าด้วยสมุนไพร และกิจกรรม 

D.I.Y 
๓ ชม. สปาเกลือกังหนัทอง 

  
วันที ่๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗  (ศึกษาดูงานในประเทศ)  จังหวัดเพชรบุรี   

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. ศึกษาดูงาน  ณ ไร่เพชรมาลัยกลุ ๓ ชม. ไรเ่พชรมาลยักุล/ 
ศูนย์ห้วยทราย 

 
๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. สรุปบทเรียน และแลกเปลี่ยนความคดิเห็นการศึกษาดูงาน ๓ ชม.   

๑๘.๐๐-๒๑.๐๐ น. กิจกรรมสานสัมพันธ์ เพื่อน พ้องน้องพี่เกษียณสร้างสขุ (การแต่งกาย ธมี ฮาวาย Style) 

วันที ่๒5 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗   ออกจาก โรงแรม   (เดินทางกลับ สถาบนัพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น) 

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. สรุปการฝึกอบรมฯ  มอบใบประกาศฯ ปิดการอบรม ๓ ชม. รศ.เล็ก สมบัติ และคณะฯ 

๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. เดินทางกลับสู่สถาบันพัฒนาบคุลากรท้องถิ่น ๓ ชม.   

  วิทยากรทั้งหมด ก าหนดการ และเวลา อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
หมายเหตุ :  ข้อก าหนดในการอบรมในหลักสูตรฯ 
                  ๑.  การเข้าชั้นเรียน ผู้เข้ารับการอบรมฯ ต้องเข้าชั้นเรียนไม่น้อยกว่า ๘๐% ของการเรียน 
                  ๒.  การศึกษาดูงานทุกแห่ง ผู้เข้ารับการอบรมฯ ต้องเข้าศึกษาดูงาน (หากไม่เข้าศึกษาดูงานถือว่าขาดชั่วโมงการอบรมฯ ตามก าหนดการ) 
                 ๓. การแต่งกาย 
                       ๓.๑ การอบรม ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น (ชาย ใส่เสื้อเชิ้ตขาว กางเกงสีด า และสวมสูทด า), (หญิง ใส่เสื้อเชิ้ตขาว กระโปรงด า และสวมสูทด า) 
                       ๓.๒  การศึกษาดูงาน ณ  จังหวัดเพชรบุรี  หรือจังหวัดอ่ืน ๆ   (ใส่เสื้อโปโลรุ่นที่ท่านบริหารจัดการร่วมกันในรุ่น หรือเสื้อโปโลสีสุภาพ (หรือสีขาว) 
กางเกงสีด า รองเท้าผ้าใบ และชุดว่ายน้ า และชุดใส่โยคะในทะเล) 
                        ๓.๓  กิจกรรม “สานสัมพันธ์ เพื่อน พ้องน้องพี่เกษียณสร้างสุข  การแต่งกาย  ธีม ( Hawaii Style) 
     ณ  ห้องอาหาร โรงแรมเอเซีย ชะอ า 
****  จะนัดหมายอย่างเป็นทางการอีกครั้งในวันปฐมนิเทศ **** 
 


