




ลําดับ คํานําหนา ช่ือ นามสกุล ตําแหนง ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

1 นาง ลําดวน คงปลอง  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. อาวลึกใต อาวลึก กระบี่

2 นาง ภาวิณี พุทธศรี  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. ชุมแพ ชุมแพ ขอนแกน

3 นาง นฤชล พิมเพ็ง  ปลัดเทศบาล  ระดับกลาง ทต. หนองไผ ชุมแพ ขอนแกน

4 นางสาว ปญญรักษ บุตรศิริ  ปลัดเทศบาล  ระดับกลาง ทต. บานโตน พระยืน ขอนแกน

5 นาย นพดล กรุมรัมย  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. ทุงพระ คอนสาร ชัยภูมิ

6 นาย คธากร สาหลา  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. โนนคณู คอนสาร ชัยภูมิ

7 นาย เชาวฤทธิ์ เทาธุรี  ปลัดเทศบาล  ระดับกลาง ทต. หวยยาง คอนสาร ชัยภูมิ

8 พันจาเอก นิติธร เพชรกันหา  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. กุดยม ภูเขียว ชัยภูมิ

9 นาย สฤษดิ์ สุภาเลิศ  ปลัดเทศบาล  ระดับกลาง ทต. ทุงขาวพวง เชียงดาว เชียงใหม

10 นาย สุเธียร อินทะใจ  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. แมสอง ทาสองยาง ตาก

11 นาย สมเกียรติ คฤหะมาน  ปลัดเทศบาล  ระดับกลาง ทต. ไมงาม เมืองตาก ตาก

12 นาย อรรคเดช สีตุย  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. สามหมื่น แมระมาด ตาก

13 นาย สุชาติ บัวงาม  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. บางชาง สามพราน นครปฐม

14 นาย พงศพัชฌ โชติธนภูดินันท  ปลัดเทศบาล  ระดับกลาง ทต. โชคชัย โชคชัย นครราชสีมา

15 สิบเอก ประจบ เพชรฤทธ์ิ  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. ทุงโพธิ์ จุฬาภรณ นครศรีธรรมราช

16 จาเอก เวชยันต หนูรักษา  ปลัดเทศบาล  ระดับสูง ทม. ทุงสง ทุงสง นครศรีธรรมราช

17 นาย เชี่ยว คําแหง  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. หนองหงส ทุงสง นครศรีธรรมราช

18 จาเอก อภิชาติ โชติชัชวาลยกุล  ปลัดเทศบาล  ระดับกลาง ทต. บานบางมวง บางใหญ นนทบุรี

19 นาย ณรงคฤทธิ์ พวงพรอม  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. บางไผ เมืองนนทบุรี นนทบุรี

20 นาง นัฐฐา โยธาพล  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. ลําไทรโยง นางรอง บุรีรัมย

21 นาย ไวโรจน ศรีทัศน  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. สะเดา นางรอง บุรีรัมย

22 นางสาว บังอร ยินดีชาติ  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. หนองกง นางรอง บุรีรัมย

23 นาง กรุณา สวัสดิ์สิงห  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. หนองโสน นางรอง บุรีรัมย

24 นาง น้ําฝน สมศรีนวล  ปลัดเทศบาล  ระดับกลาง ทต. ปราสาท บานกรวด บุรีรัมย

25 วาที่รอยตรี วิทยภัทร สมุติรัมย  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. บานจาน พุทไธสง บุรีรัมย

26 นาง สุนันทนา ใจคง  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. เสาเดียว หนองหงส บุรีรัมย

27 นาย วิทยา บุญลอม  ปลัดเทศบาล  ระดับกลาง ทต. หนองหงส หนองหงส บุรีรัมย

28 นาย วิศิษฐ ณ บางทราย  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. อุทัย อุทัย พระนครศรีอยุธยา

29 นาย ณทองเดช ณปุญญาฤทธิ์  ปลัดเทศบาล  ระดับกลาง ทต. สันปามวง เมืองพะเยา พะเยา

30 นาย อัครเดช โชติพงษ  ปลัดเทศบาล  ระดับสูง ทม. มุกดาหาร เมืองมุกดาหาร มุกดาหาร

31 นาง ธิกุลรัตน ศรีจันทร  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. หนองแหน กุดชม ยโสธร

บัญชีรายชื่อผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม

ระหวางวันที่ 11 - 17 พฤษภาคม 2567

หลักสูตรการสรางศักยภาพการจัดการทองเที่ยววิถีชุมชนอยางยั่งยืน รุนที่ 1

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี



ลําดับ คํานําหนา ช่ือ นามสกุล ตําแหนง ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

บัญชีรายชื่อผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม

ระหวางวันที่ 11 - 17 พฤษภาคม 2567

หลักสูตรการสรางศักยภาพการจัดการทองเที่ยววิถีชุมชนอยางยั่งยืน รุนที่ 1

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

32 นาง ปนัดดา ดวงงาม  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. คูเมือง มหาชนะชัย ยโสธร

33 นาย สมเกียรติ ยุพาพิน  รองปลัดองคการบรหิารสวนจังหวัด  ระดับกลาง อบจ. ระยอง เมืองระยอง ระยอง

34 นางสาว อริญชยตรา จิรัชชยาทิวัตถ  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. ปากแรต บานโปง ราชบุรี

35 นาง นวนปราง ชางชนะ  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. เกาะรัง ชัยบาดาล ลพบุรี

36 นางสาว ลําภู ใจตรงดี  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. มวงคอม ชัยบาดาล ลพบุรี

37 นางสาว นิศาชล กิ้วลาดแยง  ปลัดเทศบาล  ระดับกลาง ทต. ลํานารายณ ชัยบาดาล ลพบุรี

38 นาย ชูศกัดิ์ คาํลน  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. พยุห พยุห ศรีสะเกษ

39 นาง ปลื้มจิต ลาภอุดมเลิศ  รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. หลักสาม บานแพว สมุทรสาคร

40 นาย ดนัย กมลคร  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. บานลํา วิหารแดง สระบุรี

41 นาง นันทนิตย คฤหะมาน  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. ยางซาย เมืองสุโขทัย สุโขทัย

42 นาย สวัสดิ์ ทองไพรวรรณ  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. วังคัน ดานชาง สุพรรณบุรี

43 พันจาเอก พัฒนา เสมพูล  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. สวนแตง เมืองสุพรรณบุรี สุพรรณบุรี

44 นาย บุญฤทธิ์ วระดี  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. หนองผกันาก สามชุก สุพรรณบุรี

45 พันจาเอก เอกสิทธ์ิ  สุจริยานุรักษ  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ระดับกลาง อบต. หนองโพธิ์ หนองหญาไซ สุพรรณบุรี

46 นาย ศรายุทธ เทพนวล  ปลัดเทศบาล  ระดับกลาง ทต. ทาทองใหม กาญจนดษิฐ สุราษฎรธานี



ขันตอนการพมิพ์ใบชําระเงิน 

 

 

 

 

 

  

2. กรอกเลขประจำตัวประชาชน 13 หลัก 

และ เลอืก ตรวจสอบ

1. เลือก 

https://lpdi.dla.go.th/trainingCourse.xhtml 

สงที่สงมาดวย 3 

3. พมิพใบชำระเงิน  



Line กลุมอบรม  
หลักสูตรการสรางศักยภาพการจัดการทองเที่ยววิถีชุมชนอยางย่ังยืน รุนที่ 1 

ระหวางวันที่ 11 – 17 พฤษภาคม 2567 
(เฉพาะผูมรีายช่ือเขาอบรม เทานัน้) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เจาหนาที่ประสานงานโครงการฯ   
นางสาวชนัดดา ทิศนุกุล โทรศัพท ๐๙ ๐๖๗๘ ๐๑86 



 

 
  
 
 

การเตรียมตวัเขารับการฝกอบรม และระเบียบการแตงกาย 
 
เอกสาร และส่ิงของที่ตองเตรียมมาวันรายงานตัว 

1. สำเนาการชำระเงินท่ีไดรับจากธนาคารฯ  
2. หนังสือสงตัวเขารับการฝกอบรมจากตนสังกัด 
3. อปุกรณส่ิงของเครื่องใชสวนตัว และยารักษาโรคประจำตัว กรุณาเตรียมมาใหพรอม 

  ** หองพักระหวางการอบรมจัดเปนหองพักคู  (ไมตองจอง สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่นดำเนินการ
จัดเตรียมไวใหแลว) มีสถานที่จอดรถไวบริการตอผูเขาอบรม 
 

ชุดแตงกายระหวางการอบรม 
- วันรายงานตวั เส้ือเชิ้ตสีขาวแขนสั้นหรือแขนยาว กางเกง/กระโปรงสีดำ รองเทาหุมสนสีดำ 

 - วันศึกษาดูงาน (วันอาทิตย วนัจันทร วันองัคาร วันพุธ) (กรุณานำเส้ือสูทมาดวย) 
   ชาย และหญิง เสื้อเชิ้ตสขีาวแขนส้ัน หรือ แขนยาว/กางเกงสีดำหรือกรมทา/รองเทาหุมสนสีดำ 
   (การแตงกายจะแจงเพิ่มเติมในภายหลัง) 
- วันพฤหัสบดี เส้ือเชิ้ตสีขาวแขนสั้นหรือแขนยาว กางเกง/กระโปรงสีดำ รองเทาหุมสนสีดำ 
- วันปดอบรม แตงกายเครื่องแบบสีกากีคอพับแขนยาว 

 
 สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ไมอนุญาตใหนำเตารีดผามาใชในหองพักโดยเด็ดขาด (จัดสถานที่รีดผา
พรอมมเีตารีดไวบริการแลว) มีจุดบริการซักผาแบบอัตโนมัติ/จดุซักผาดวยตนเอง และมีจุดตากผาไวบริการ 
 
 สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ ่นเปนพื้นที่ควบคุม ไมอนุญาตใหบุคคลภายนอกที่ไมมีสวนเกี่ยวของ   
เขามาภายในอาคารและสถานที่กอนไดรับอนุญาต (บุคคลภายนอก และญาติ ไมสามารถเขาพักคางคืน 
ภายในสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ินได)  

 
** หากมีขอสงสัยติดตอสอบถาม (เฉพาะเรื ่องหองพัก ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ ่น ต.คลองหนึ่ง          

อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี) Tel. 086 302 1561 (อาคาร 1)  
 



 

โครงการฝกอบรม 
หลักสูตร “การสรางศักยภาพการจัดการทองเที่ยววิถีชุมชนอยางยั่งยืน” รุนที่ 1 

ระหวางวันที่ 11 – 17 พฤษภาคม 2567 
จัดโดยความรวมมือระหวาง 

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน และมหาวิทยาลัยสวนดุสิต  
ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น จังหวัดปทุมธานี และจังหวัดที่เก่ียวของ 

********************************** 
๑. หลักสูตร 

หลักสูตร “การสรางศักยภาพการจัดการทองเที่ยววิถีชุมชนอยางยั่งยืน” 
 
๒. ปรัชญา   

มุงพัฒนาขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่น และบุคลากรของชุมชน ใหเปนผูมีความรู ทักษะ มีองค
ความรูและทักษะสมัยใหม สามารถสงเสริมและสนับสนุนใหแหลงทองเที่ยวชุมชนนำเอาเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช
ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดอยางมีประสิทธิภาพ และเพื่อเพ่ิมศักยภาพชุมชน
ทองเที่ยวใหมีมาตรฐานการทองเท่ียวใหเอ้ือตอการทองเที่ยวอยางมีความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม 
เนื่องจากการทองเที่ยวอยางย่ังยืน เปนแนวทางที่สามารถสรางมูลคาทางเศรษฐกิจอยางตอเนื่องพรอมกับเปน 
แนวทางการอยูรวมกันของการทองเที่ยวกับทองถ่ิน และการรักษาทรัพยากรธรรมชาติใหบริสุทธิ์จากการมีสวน 
รวมของชุมชน การทองเที่ยวโดยชุมชนไดนำแนวคิดการทองเที่ยวอยางย่ังยืนมาใชโดยยึดหลักการกระจาย 
ผลประโยชนและกระจายงานอยางเปนธรรม โดยชุมชนมีสวนรวมในเปาหมายเดียวกัน ทั้งนี้คำนึงถึงการ
ทองเที่ยวท่ีมีความตอเนื่อง (Continuity) ของทรัพยากรธรรมชาติ และความตอเนื่องของวัฒนธรรม ซึ่งจัดเปน
ทรัพยากรหลักในการทองเท่ียว โดยสามารถมอบประสบการณท่ีดีใหแกนักทองเที่ยว การทองเท่ียวที่มีคุณภาพ 
(Quality) ของสามสวนหลัก คือ คุณภาพของสิ่งแวดลอม คุณภาพของประสบการณที่นักทองเที่ยวไดรับ 
คุณภาพชีวิตของคนในชุมชน และการทองเที่ยวที่มีความสมดุล (Balance) ระหวางความตองการอุตสาหกรรม 
การทองเที่ยว ความตองการของชุมชนทองถิ่น และขีดความสามารถของทรัพยากรธรรมชาติและ 
สภาพแวดลอม ปจจุบันการทองเที่ยวตามรอยวิถีชีวิตด้ังเดิมของชุมชนตาง ๆ ซึ่งเปนแหลงการทองเที่ยวที่มี
เอกลักษณ ในดานทรัพยากร สิ่งแวดลอมและวัฒนธรรม ไดรับความนิยมจากนักทองเที่ยวเพ่ิมมากขึ้นอยาง
ตอเนื่อง เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหแหลงทองเที่ยวชุมชนนำเอาเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดอยางมีประสิทธิภาพ และเพ่ือเพิ่มศักยภาพชุมชนทองเที่ยวใหมีมาตรฐาน
การทองเท่ียวใหเอ้ือตอการทองเท่ียวอยางมีความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม  
 

๓. หลักการและเหตุผล 
สืบเนื่องจากในปจจุบันการทองเที่ยวอยางย่ังยืน เปนแนวทางท่ีสามารถสรางมูลคาทางเศรษฐกิจอยาง

ตอเนื่องพรอมกับเปน แนวทางการอยูรวมกันของการทองเที่ยวกับทองถิ่น และการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
ใหบรสิุทธิ์จากการมีสวน รวมของชุมชน การทองเที่ยวโดยชุมชนไดนำแนวคิดการทองเที่ยวอยางย่ังยืนมาใชโดย
ยึดหลักการกระจาย ผลประโยชนและกระจายงานอยางเปนธรรม โดยชุมชนมีสวนรวมในเปาหมายเดียวกัน 
ทั้งนี้คำนึงถึงการทองเที่ยวท่ีมีความตอเนื่อง (Continuity) ของทรัพยากรธรรมชาติ และความตอเนื่องของ
วัฒนธรรม ซึ่งจัดเปนทรัพยากรหลักในการทองเที่ยว โดยสามารถมอบประสบการณที่ดีใหแกนักทองเที่ยว การ
ทองเที่ยวที่มีคุณภาพ (Quality) ของสามสวนหลักคือ คุณภาพของสิ่งแวดลอม คุณภาพของประสบการณที่
นักทองเที่ยวไดรับ คุณภาพชีวิตของคนในชุมชน และการทองเที่ยวที่มีความสมดุล (Balance) ระหวางความ
ตองการอุตสาหกรรมการทองเที่ ยว  ความตองการของชุมชนทองถิ่น  และขีดความสามารถของ
ทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดลอม ปจจุบันการทองเท่ียวตามรอยวิถีชีวิตดั้งเดิมของชุมชนตาง ๆ ซึ่งเปน
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แหลงการทองเที่ยวที่มี เอกลักษณ ในดานทรัพยากร สิ่ งแวดลอมและวัฒนธรรม ไดรับความนิยมจาก
นักทองเท่ียวเพ่ิมมากขึ้นอยางตอเนื่อง” ศศิชา หมดมลทิล (๒๕๖๒) นอกจากการทองเท่ียวตามรอยวิถีชีวิต
ดั้งเดิมของชุมชนจะทำใหชุมชนกลับมาไดรับ ความนิยมและเกิดรายไดจากการทองเที่ยวหมุนเวียนในชุมชน
เพ่ิมขึ้นแลวนั้น แตก็อาจสรางผลกระทบดานลบ ตอชุมชนตามมาได เพราะแหลงทองเที่ยวชุมชนที่ไดรับความ
นิยมจากนักทองเที่ยวจะเปนแรงดึงดูดใหนายทุน หรือผูประกอบการจากภายนอกเขามาลงทุนในชุมชนเพื่อ
แสวงหาผลประโยชนซึ่งอาจคำนึงถึงผลกระทบตอชุมชนไมมากเทาที่ควร ประกอบกับชุมชนอาจจะยังไมมี
ความรูดานการบริหารจัดการ การวางแผนเพ่ือความยั่งยืน หรือแมกระทั่งการปรับตัวตางๆ ของชุมชนที่อาจจะ
ไมทันตามสภาพเหตุการณภายในชุมชนที่เปลี่ยนแปลงไป เชน วิถีชีวิตดั้งเดิมอาจถูกกลืนหายไปตามผูที่เขามา
ใหมจากการที่ผูประกอบการจากภายนอก เขามาทดแทนผูคนในชุมชนเดิมที่ยายออกไปอันอาจเกิดจากการขาย
ที่ดิน หรือปญหาทรัพยากรของชุมชน เสื่อมโทรม การจัดการขยะ/ของเสียในชุมชนท่ีมีมากข้ึน เปนตน ทำให
ตอมามีการผลักดันใหการทองเที่ยว ชุมชนเกิดขึ้นจากการมีสวนรวมของชุมชนโดยเรียกวา “การทองเที่ยวโดย
ชุมชน” เพื่อให เกิดการรักษาวิถีชีวิต ดั้งเดิมของชุมชนรวมถึงทรัพยากรตางๆ ของชุมชน CBT Smart 
Environment ประกอบดวย ๓ องคประกอบหลัก ไดแก การทองเท่ียวโดยชุมชน (CBT : Community 
Based Tourism) เปนรูปแบบการทองเที่ยวที่สงเสริมใหชุมชนมีความเขมแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเองไดและมี
คุณภาพชีวิตที่ดี โดยผานกระบวนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม ภายใต
กระบวนการมีสวนรวมของชุมชนในการกําหนดทิศทางการพัฒนายกระดับคณุภาพชีวิต และการกระจายรายได
ในทองถิ่น สิ่งแวดลอมอัจฉริยะ (Smart Environment) หมายถึง การมีสิ่งแวดลอมท้ังทางธรรมชาติและที่
มนุษยสราง ขึ้นที่มีคุณภาพ เพ่ือการอยูอาศัยและเปนการผลิตทางเศรษฐกิจที่มีคุณภาพ มีการควบคุมมลพิษ 
การใช ทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ มีการบริการสาธารณะดานสิ่งแวดลอมอยางท่ัวถึง การจัดการขยะ 
ระบบ ระบายน้ำ การจัดการแหลงน้ำและการจัดการน้ำเสีย (สำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน, ๒๕๕๙) 
และเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม มีความสำคัญตอการพัฒนาการทองเที่ยวโดยชุมชน และสรางความยั่งยืน 
ใหกับการทองเที่ยวโดยชุมชนที่ โดยประยุกตใชเพ่ืออำนวยความสะดวกในการทองเที่ยวและการแกปญหาที่ 
เกิดข้ึนในชุมชน เชน แพลตฟอรม แอปพลิเคชัน และเทคโนโลยี เชน การทองเที่ยวอัจฉริยะ (Smart Tourism) 
การบูรณาการขอมูลแหลงทองเที่ยวใหเปนระบบเพ่ือใหนักทองเที่ยวไดรับความสะดวกในการคนหาขอมูลการ 
ทองเท่ียว สภาพอากาศ แหลงที่พัก การเดินทาง (สำนักงานสงเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล, ๒๕๖๑) แนวคิดของการ
ทองเที่ยวอัจฉริยะสามารถกำหนดไดวาเปนแพลตฟอรมการทองเท่ียวที่บูรณาการใชเทคโนโลยี เชน เทคโนโลยี 
มือถือ ปญญาประดิษฐ (Al) และ Internet of Things (IoT) มีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมสนับสนุนใหแหลง
ทองเที่ยวชุมชนนำเอาเทคโนโลยีดจิิทัลมาใชในการบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดอยางมี
ประสิทธิภาพ และเพื่อเพ่ิมศักยภาพชุมชนทองเที่ยวใหมีมาตรฐานการทองเที่ยวใหเอื้อตอการทองเที่ยวอยางมี
ความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม เพื่อเตรียมความพรอมสูการปฏิบัติหนาที่ตามวัตถุประสงคขององคกร
ปกครองทองถิ่น สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน และมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
จึงจัดทำหลักสูตร “การสรางศักยภาพการจัดการทองเที่ยววิถีชุมชนอยางย่ังยืน” ภายใตความรวมมือทาง
วิชาการ ขึ้น โดยคาดหวังใหภารกิจในการเตรียมการและสนับสนุนงานตางๆ ของนายก อปท สัมฤทธิ์ผลตาม
เจตจำนงของนายกฯ เพ่ือองคกรและประโยชนสุขของประชาชนในพื้นที่ 
 
๔.  วัตถุประสงค  
 ๔.๑ เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจในการสงเสริมและสนับสนุนใหแหลงทองเที่ยว
ชุมชนนำเอาหลักการ CBT (Community Based Tourism) และนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดอยางมีประสิทธิภาพ  
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 ๔.๒ เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมสามารถนำหลักการ CBT (Community Based Tourism) เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพชุมชนทองเที่ยวใหมีมาตรฐานการทองเที่ยวใหเอื้อตอการทองเที่ยวอยางมีความรับผิดชอบตอสังคม
และสิ่งแวดลอม 
 ๔.๓ เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรู และทักษะเปนผูจัดการและบริหารชุมชนทองเที่ยวใหมี
มาตรฐานการทองเท่ียวใหเอื้อตอการทองเท่ียวอยางมีความรบัผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม 
 ๔.๔ เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดมีประสบการณ มุมมอง และวิสัยทัศนเก่ียวกับชุมชนทองเที่ยวใหมี
มาตรฐานการทองเท่ียวใหเอื้อตอการทองเท่ียวอยางมีความรบัผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม 
 
๕. คุณสมบัติ/กลุมเปาหมาย  
 ๕.๑ ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
 ๕.๒ รองปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 
๖. รายละเอียดและโครงสรางหลักสูตรประกอบดวย 

๖.๑ ระยะเวลาการศึกษาอบรม จำนวน ๗ วัน ประกอบดวย 
 หมวดที่ ช่ือหมวดวิชา จำนวน (วัน) จำนวนชั่วโมง 

๑ 
๒ 

 
๓ 

ศึกษาอบรมภาคทฤษฎี 
เสริมสรางวิสัยทศัน เพื่อเรียนรูบริบทและตัวแบบ
ของการพัฒนา 
กิจกรรมสรุปบทเรียน 

๒ 
๔ 
 

๑ 

๑๒ 
๒๔ 

 
๓ 

รวม  ๗ ๓๙ 

 
๖.๒ หัวขอการศึกษาภาคทฤษฎี จำนวน ๔ หัวขอวิชา ประกอบดวย 

๑ . หลั กการและความสำคัญของ CBT (Community Based Tourism) สำหรับการ
ทองเที่ยววิถีชุมชนจำนวน ๓ ชั่วโมง 
   ๒. การนำเทคโนโลยีดิจิทัลและความสำคัญในการนำมาใชบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่ งแวดลอมของ CBT (Community Based Tourism) สำหรับการทองเที่ ยววิถีชุมชน ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ จำนวน ๓ ชั่วโมง 
   ๓. ชุมชนทองเที่ยวใหมีมาตรฐานการทองเท่ียวใหเอ้ือตอการทองเท่ียวอยางมีความรับผิดชอบ
ตอสังคมและสิ่งแวดลอม ในประเทศไทย และตางประเทศ และกรณศีกึษา จำนวน ๓ ชั่วโมง 
   ๔. การวางแผนและการจัดการโครงการและกิจกรรมของ CBT (Community Based 
Tourism) สำหรับการทองเที่ยววิถีชุมชนที่มีมาตรฐานการทองเที่ยวใหเอื้อตอการทองเที่ยวอยางมีความ
รับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม จำนวน ๓ ชั่วโมง 

๖.๓ กิจกรรมเสริมสรางวิสัยทัศน เพื่อเรียนรูบริบทและตัวแบบสำหรับการทองเที่ยววิถีชุมชนที่มี
มาตรฐานการทองเที่ยวใหเอ้ือตอการทองเที่ยวอยางมีความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม จำนวน ๒๔ 
ชั่วโมง 

๑. ศึกษาเรียนรูดูงานนอกสถานที่ ในหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน หรือผูประกอบการที่มี
ตัวแบบสำหรับการทองเท่ียววิถีชุมชนที่มีมาตรฐานการทองเท่ียวใหเอ้ือตอการทองเที่ยวอยางมีความรับผิดชอบ
ตอสังคมและสิ่งแวดลอม 

๒. รับฟงบรรยายนอกชั้นเรียนจากผูนำองคกร และศึกษาบริบทการพัฒนาวิสาหกิจชุมชน ทั้ง
ผลิตภัณฑและการใหบริการภายใตหลักการการจัดการการทองเที่ยวอยางมีความรับผิดชอบตอสังคมและ
สิ่งแวดลอม 



-๔- 

๖.๔ กิจกรรมสรุปบทเรียน จำนวน ๓ ชั่วโมง 
 

 
๗. วิธีการศึกษาอบรม 

๗.๑ ศึกษาเอกสารและรับฟงการบรรยาย  
๗.๒ การฝกปฏิบัติ Workshop  
๗.๓ กรณศีกึษา/ถามตอบประเด็นขอสงสัย  
๗.๔ การศึกษาดูงานและศึกษาบริบทการพัฒนาในพื้นที่จริง 

 
๘.  สถานที่ดำเนินการ   

๘.๑ ฝกอบรมในชั้นเรียน ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 
๘.๒ ศึกษาดูงานนอกสถานที่ ณ หนวยงาน/องคกร/ผูประกอบการตนแบบของ CBT (Community 

Based Tourism) สำหรับการทองเที่ยววิถีชุมชนที่มีมาตรฐานการทองเที่ยวใหเอื้อตอการทองเที่ยวอยางมี
ความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม 
 
๙. งบประมาณ/คาลงทะเบียน 
 คาลงทะเบียน ๓๗,๐๐๐ บาท/คน คาลงทะเบียนดังกลาว เปนคาใชจายสำหรับ คาที่พักคาอาหาร 
คาอาหารวาง คาเชาหองอบรมสัมมนา คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ สำหรับการอบรมตลอดระยะเวลาการอบรมใน
ชั้นเรียน แตจะไมรวมคาท่ีพาหนะเดินทางไป-กลับของผูเขารับการฝกอบรม นอกจากน้ีคาลงทะเบียนดังกลาว 
ทางผูจัดโครงการจะนำไปเปนคาใชจายในการดำเนินการใหโครงการสำเร็จลุลวงตามวัตถุประสงคของ
โครงการฯ เชน คาบริหารจัดการหลักสูตร คาตอบแทนวิทยากร คาเดินทางของวิทยากร คาตอบแทนเจาหนาที่ 
ผูปฏิบัติงานตามโครงการ และคาโสตทัศนูปกรณตาง ๆ ที่เกี่ยวของ คาใชจายในการประสานงาน คาใชจาย 
สำหรับการศึกษาดูงาน ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่อาจเกิดข้ึนระหวางการจัดโครงการอบรม ท้ังนี้ กลุมเปาหมาย
ที่ไดรับอนุมัติจากตนสังกัดใหเขารับการศึกษาอบรมในหลักสูตรดังกลาว สามารถเบิกจายคาลงทะเบียนไดตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขา รับการฝกอบรมของเจาหนาที่
ทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗ ขอ ๒๘ คาใชจายที่เปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจายได (๑) การฝกอบรมที่องคกร ปกครองสวนทองถ่ิน หรือ
หนวยงานอ่ืนของรฐัจัด หรือรวมกันจัด ใหเบิกจายไดเทาที่จายจริงในอัตราที่หนวยงานผูจัดเรียกเก็บ 
 
๑๐.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ   
 ๑๐.๑ ผูเขารับการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจในหลักการ CBT (Community Based Tourism) 
และนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดอยางมีประสิทธิภาพ  
 ๑๐.๒ ผูเขารับการฝกอบรมสามารถนำหลักการของ CBT (Community Based Tourism) และนำ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดอยางมีประสิทธิภาพ สำหรับ
การทองเที่ยววิถีชุมชนที่มีมาตรฐานการทองเที่ยวใหเอ้ือตอการทองเท่ียวอยางมีความรับผิดชอบตอสังคมและ
สิ่งแวดลอม 
  ๑๐.๓ ผู เขารับการฝกอบรมมีแนวคิด เชิ งนโยบายตอการจัดการ CBT (Community Based 
Tourism) และนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดอยางมี
ประสิทธิภาพ สำหรับการทองเที่ยววิถีชุมชนที่มีมาตรฐานการทองเที่ยวใหเอ้ือตอการทองเท่ียวอยางมีความ
รับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม 
 ๑๐.๔ ผูเขารับการฝกอบรมจะไดรับประสบการณ มุมมอง และวิสัยทัศนเกี่ยวกับการจัดการ CBT 
(Community Based Tourism) และนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ



-๕- 

สิ่งแวดลอมไดอยางมีประสิทธิภาพ สำหรับการทองเที่ยววิถีชุมชนที่มีมาตรฐานการทองเที่ยวใหเอื้อตอการ
ทองเที่ยวอยางมีความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม 
 
๑๑. หนวยงานผูจัดทำหลักสูตร 
 กลุมงานวิชาการเพื่อการพัฒนาบุคลากรทองถิ่น รวมพัฒนาหลักสูตรกับสำนักวิทยบริการและ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
 
๑๒. ผูรับผิดชอบโครงการฯ 
 สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น รวมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัย 
สวนดุสิต ในการบริหารจัดการโครงการและสนับสนุนงานดานวิชาการ 
 
๑๓. ผูอนุมัติโครงการฯ 

อธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 



ราง กำหนดการโครงการฝกอบรม 
หลักสูตร “การสรางศักยภาพการจัดการทองเที่ยววิถีชุมชนอยางยั่งยืน” รุนที่ 1 

ระหวางวันท่ี ๑๑ - ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
 

วันที่ กำหนดการ หัวขอวิชา/ระยะเวลาอบรม/
ขอบเขตเนื้อหา 

วิทยากร 

๑๑ พ.ค. ๒๕๖๗ ๐๘.๐๐ - ๐๙.๐๐ น. ลงทะเบียน 
ปฐมนิเทศ / แนะนำกิจกรรม 

หนวยงาน /คณะผูจัดโครงการ 

 ๐๙.๐๐ - ๐๙.๓๐ น. พิธีเปดโครงการฝกอบรม อธิบดีกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น 
หรือผูแทน 

 ๐๙.๓๐ - ๑๒.๐๐ น. หลักการและความสำคัญของ CBT 
Smart Environment สำหรับการ
ทองเที่ยววิถีชุมชน 

 

 ๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 ๑๓.๐๐ – ๑๔.๕๕ น. การนำเทคโนโลยีดิจิทัลและ

ความสำคัญในการนำมาใชบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมของ CBT Smart 
Environment สำหรับการ
ทองเที่ยววิถีชุมชน ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

 

 ๑๔.๕๕ - ๑๕.๐๕ น. รับประทานอาหารวาง 
 ๑๕.๐๕ – ๑๖.๓๐ น. การนำเทคโนโลยีดิจิทัลและ

ความสำคัญในการนำมาใชบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมของ CBT Smart 
Environment สำหรับการ
ทองเที่ยววิถีชุมชน ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  
(ตอ) 

 

 
  



ราง กำหนดการโครงการฝกอบรม 
หลักสูตร “การสรางศักยภาพการจัดการทองเที่ยววิถีชุมชนอยางยั่งยืน” รุนที่ 1 

ระหวางวันท่ี ๑๑ - ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
 

๑๒ พ.ค. ๒๕๖๗     กรุงเทพฯ - ภูเก็ต  หมายเหตุ 

 ออกเดินทางสูทาอากาศยานดอนเมือง การแตงกาย 
ชุดสุภาพ  เดินทางสูทาอากาศยานภูเก็ต โดยสายการ........... เท่ียวบิน 

๐๗.๓๐ น. เดินทางถึงทาอากาศยานภูเก็ต 
๐๘.๓๐ น. เดินทางสูทาเรือรัษฎา 
๐๙.๐๐ น. เดินทางจากทาเรือ สูเกาะพีพี 
๑๑.๐๐ น. เดินทางถึง หมูเกาะพีพ ีจังหวัดกระบี่ 

หมูเกาะพีพีไดรับรางวัลอุทยานแหงชาติสีเขียว ระดับเงิน (ดีมาก) ในป พ.ศ. ๒๕๖๓ ตาม
แผนพัฒนาอุทยานแหงชาติเพื่อเปนแหลงทองเที่ยวเชิงอนุรักษที่มีมาตรฐาน เปนแหลงทองเที่ยว 
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมอยางเปนรูปธรรม โดยมีการทำงานรวมกันระหวางหนวยงานภาครัฐและ
ภาคเอกชน ในการสรางมาตรการการทองเท่ียวใหมีความรัดกุม เพ่ือไมใหการทองเท่ียวสรางความ
เสียหายในระบบนิเวศ กำหนดใหมีเวลาปดพ้ืนที่ สำหรับฟนฟูรักษา ระบบนิเวศท้ังทางบกและทาง
ทะเลใหคงอยูอยางสมบูรณแ 

๑๒.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ น. เดินทางถึง อาวมาหยา 

อาวมาหยาตั้งอยูบนหมูเกาะพีพี ลักษณะเวิ้งอาวคลายรูปพระจันทรเสี้ยว มีหาดทรายขาว
ละเอียด ซึ ่งเกิดจากการทับถมของซากปะการัง ทั ้งยังเคยใชเปนสถานที่ถายทำภาพยนตร 
เรื ่อง The Beach เมื ่อป ๒๕๔๓ ในป ๒๕๖๕ กรมปาไมไดฟ นฟูธรรมชาติอาวมาหยา มีการ
กำหนดกฎระเบียบในการเยี่ยมชมสถานที่อยางเครงครัด โดยอาศัยความรวมระหวางหนวยงาน
ภาครัฐบาล ภาคเอกชน และประชาชนในทองถิ่น เพ่ืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ภายในพื้นที่ใหสวยงามและยั่งยืน 

 

๑๕.๐๐ น. เดินทางกลับสูทาเรอื  
๑๗.๐๐ น. เดินทางถึงทาเรือรัษฎา  

  

หมายเหตุ : ขอสงวนสิทธิในการเปลี่ยนแปลงโปรแกรมตามความเหมาะสม 
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๑๒ พ.ค. ๒๕๖๗     กรุงเทพฯ - ภูเก็ต  หมายเหตุ 

๑๘.๐๐ น. เดินทางสู ตำบลตลาดใหญ อำเภอเมืองภูเก็ต  

 เดินทางถึง ชุมชนเมืองเกาทองเที่ยวภูเก็ต 
ชุมชนเมืองเกาภูเก็ต ไดรับการดูแลและพัฒนาโดยเทศบาลนครภูเก็ต มีวัตถุประสงคเพ่ือ 

การอนุรักษสถาปตยกรรม สงเสริมการทองเที่ยว และกระตุนเศรษฐกิจเมืองภูเก็ต ตั้งแตป ๒๕๓๕ 
โดยผลักดันเปนเทศบาลนำรองโครงการอนุรักษสิ ่งแวดลอมเมือง กระตุ นความรักบานเกิด  
ลดการยายถิ ่นฐานของคนในชุมชน ใส ใจทุนทางสังคมของทองถ ิ ่น ทำใหช วยเพิ ่มมูลคา 
ของทรัพยสิน และเพิ่มรายไดของทั้งเทศบาลและประชาชนที่อาศัยในชุมชน ผานการทองเที่ยว 
เชิงวัฒนธรรม ที่เรียกวา “เพอรานากัน” เสนทางนำเที่ยวผานยานชุมชนเกาแกมีอายุมากกวา 
๑๐๐ ป มีความหลากหลายของชาติพันธุในชุมชน หลอหลอมประเพณี วิถีชีวิต อาหารการกิน 
รวมไปถึงสถาปตยกรรมไดอยางสมบูรณ มีเอกลักษณเฉพาะตัว อีกทั้งมีกิจกรรมที่จัดขึ้นตามวัน
สำคัญของเมืองภูเก็ต เชน การจัดพิธีแตงงานแบบบาบายาหยาของชาวไทยเชื้อสายจีน กิจกรรม
แตงกายชุดพื้นเมืองเพอรานากัน หรือบาบายาหยา การจัดกิจกรรมนิทรรศการตาง ๆ เพื่อความรู
เก่ียวกับสถาปตยกรรม ความเชื่อ วัฒนธรรมของชุมชุน 

 

๑๙.๐๐ น รับประทานอาหารเย็นตามอัธยาศัย ณ ถนนคนเดินเมืองเกาภูเก็ต  

 เดินทางสูโรงแรมที่พัก จังหวัดภูเก็ต  

 พักผอนตามอัธยาศัย  

หมายเหตุ : ขอสงวนสิทธิในการเปลี่ยนแปลงโปรแกรมตามความเหมาะสม 
  



ราง กำหนดการโครงการฝกอบรม 
หลักสูตร “การสรางศักยภาพการจัดการทองเที่ยววิถีชุมชนอยางยั่งยืน” รุนที่ 1 

ระหวางวันท่ี ๑๑ - ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
 

๑๓ พ.ค. ๒๕๖๗     เทศบาลนครภูเก็ต – ทาเรือยอรช โบทลากูน หมายเหตุ 
๐๗.๐๐ น. รับประทานอาหารเชา ณ หองอาหารโรงแรม การแตงกาย 

ชุดสุภาพ ๐๘.๓๐ น. เดินทางสู เทศบาลนครภูเก็ต 

 เยี่ยมชม เทศบาลนครภูเก็ต 
เทศบาลนครภูเก็ต ไดบริหารจัดการพื้นที่โดยพัฒนาศักยภาพภายในทองถิ่น เนนการสราง

เศรษฐกิจรูปแบบใหม ๆ เชน การสงเสริมการทองเที ่ยวเนนคุณคาที ่มีมาตราฐานและความ
ปลอดภัย ใชการเกษตรแนวใหมที่เปนฐานการผลิต พัฒนาสังคมและความมั่นคงทุกมิติ มุงเนนให
ภูเก็ตเปนเมืองอัจฉริยะ Smart city ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคใต 
ฝงอันดามัน และมีความนาอยู ประชาชนมีความสุข มีคุณภาพชีวิตที่ดี กระจายรายไดสูเศรษฐกิจ
ฐานราก ลดความเหลื ่อมล้ำ ลดปญหาสังคม และเพิ ่มประสิทธิภาพในการบริหารภาครัฐ 
ที่ตอบสนองกับความตองการของประชาชน 

๑๑.๓๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 เดินทางสู ตำบลเกาะแกว อำเภอเมืองภูเก็ต จังหวัดภูเก็ต 

 เดินทางถึง โบทลากูน ภูเก็ต 
เปนทาเทียบเรือที่มีการบริหารจัดการโดยนำทรัพยากรทองถิ่น มาเสริมสรางใหเปนแหลง

ทองเที่ยวเชิงพาณิชย สรางรายไดใหแกคนในพื้นที่ อีกทั้งยังมีความรวมมือระหวางหนวยงาน
ภาคเอกชนกับประชาชนในทองถิ ่น ในการปองกันและแกปญหามลพิษที ่อาจจะกอให เกิด
ผลกระทบตอระบบนิเวศ ปจจุบันโบทลากูนกำลังจะถูกพัฒนาใหเปนทาเทียบเรือ Smart Pier 
โดยนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชบริหารจัดการ ไดแก ระบบลงทะเบียนผูโดยสารทางทะเล ระบบ
จัดการผู โดยสารทาเทียบเรืออัจฉริยะ ระบบประตูอัตโนมัติ และตู พรอมอุปกรณ (Kiosk) 
ลงทะเบียนผูโดยสารหนาทาเทียบเรือ รวมถึงปรับปรุงทัศนียภาพของทาเทียบเรือ เพื่อสรางเปน
แลนดมารคของภูเก็ต และสนับสนุนนโยบาย Smart city ของเมืองภูเก็ตอีกดวย 

 

๑๘.๐๐ น. รับประทานอาหารค่ำ  

 เดินทางสู โรงแรมที่พัก  

 พักผอนตามอัธยาศัย  

หมายเหตุ : ขอสงวนสิทธิในการเปลี่ยนแปลงโปรแกรมตามความเหมาะสม 
  



ราง กำหนดการโครงการฝกอบรม 
หลักสูตร “การสรางศักยภาพการจัดการทองเที่ยววิถีชุมชนอยางยั่งยืน” รุนที่ 1 

ระหวางวันท่ี ๑๑ - ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
 

๑๔ พ.ค. ๒๕๖๗     สำนักงานพลังงานโซลาเซลล & พลังงานลม หมายเหตุ 
๐๖.๐๐ น. รับประทานอาหารเชา ณ โรงแรมที่พัก การแตงกาย 

ชุดสุภาพ ๐๘.๓๐ น. เดินทางสู สำนักงานพลังงานจังหวัดภูเก็ต 

๐๙.๐๐ น. เดินทางถึง สำนักงานพลังงานจังหวัดภูเก็ต 
สำนักงานพลังงานจังหวัดภูเก็ต มีภารกิจสงเสริม สนับสนุน ผลักดันการใชพลังงานทดแทน

ในจังหวัดภูเก็ต เนื่องจากจังหวัดภูเก็ตมีอัตราการใชไฟฟาสูงเปนอันดับ 2 ของภาคใต รองมาจาก
สงขลา แตในพ้ืนที่ไมสามารถสรางโรงไฟฟาขนาดใหญใหญได ทางสำนักงานพลังงานจังหวัดภูเก็ต 
จึงนำรองโครงการติดตั้งแผงโซลาเซลลบนหลังคาอาคารสำนักงานฯ แบบเชื่อมระบบจำหนาย  
(On grid) ขนาดกำลังการผลิตรวมไมนอยกวา 30 กิโลวัตต เพื่อลดการใชพลังงานไฟฟาภายใน
อาคาร และสงเสริมการใชพลังงานทดแทน เพื่อสนับสนุนแนวทางการจัดทำเมืองภูเก็ต สูเมือง 
Smart City 

๑๒.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 

๑๓.๐๐ น. เดินทางสู สถานีพลังงานทดแทน พรหมเทพ ณ แหลมพรหมเทพ จังหวัดภูเก็ต 
เปนสถานีผลิตไฟฟาจากพลังงานลมแหงแรกของ การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย (กฟผ.) 

โดยมีจุดประสงคเพ่ือศึกษา ทดลองและพัฒนาพลังงานลมมาใชประโยชนในการผลิตกระแสไฟฟา 
ใชเปนพลังงานทดแทน ปจจุบันกลายเปนจุดชมวิวท่ีมีชื่อเสียงอีกแหงหนึ่งของจังหวัดภูเก็ต 

๑๘.๐๐ น. เดินทางสู โรงแรมที่พัก 

 รับประทานอาหารค่ำ 

 พักผอนตามอัธยาศัย 

หมายเหตุ : ขอสงวนสิทธิในการเปลี่ยนแปลงโปรแกรมตามความเหมาะสม 
  



ราง กำหนดการโครงการฝกอบรม 
หลักสูตร “การสรางศักยภาพการจัดการทองเที่ยววิถีชุมชนอยางยั่งยืน” รุนที่ 1 

ระหวางวันท่ี ๑๑ - ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
 

๑๕ พ.ค. ๒๕๖๗     ชุมชนบานบอแสน – การพัฒนาเสม็ดนางชีอาวโตะหลี - กรุงเทพ หมายเหตุ 
๐๖.๐๐ น. รับประทานอาหารเชา ณ หองอาหารโรงแรม การแตงกาย 

ชุดสุภาพ ๐๘.๐๐ น. เดินทางสูอำเภอทับปุด จังหวัดพังงา 

๑๐.๐๐ น. เดินทางถึง ชุมชนบานคลองบอแสน จังหวัดพังงา 
ชุมชนบานคลองบอแสน ไดรับรางวัลชุมชมทองเที่ยว OTOP นวัตวิถี ดีเดน ระดับชุมชน 

ของจังหวัดพังงา และมีผลิตภัณฑชุมชนช่ือวา “ผึ้งเหนา” ไดรับรางวัลสินคา OTOP ระดับประเทศ 
ในป ๒๕๖๔ โดยชุมชนมีแนวคิดการพัฒนาเสนทางทองเที ่ยวชุมชนตามคำขวัญที ่กล าววา  
“ถิ ่นกำเนิดน้ำตาลชก น้ำตกงามตา แหลงเรียนรูศาสนา ภูผานาชม” เพื่อบงบอกเอกลักษณ 
ของชุมชนและมีเสนทางการทองเที่ยวเพื่อชมความสวยงามทางธรรมชาติในทองถิ่น ทั้งทางบก 
และทางน้ำ 

๑๒.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 
๑๔.๐๐ น. เดินทางสู อำเภอตะกั่วปา จังหวัดพังงา  
๑๕.๐๐ น. เดินทางถึง เสม็ดนางชี 

เปนชุมชนที่มีวิสาหกิจชุมชนดานการทองเที่ยวอยางเปนรูปธรรม และไดรับความนิยม 
เปนอยางมาก โดยคนในพื้นที่มีอาชีพประมงเปนหลัก ซึ่งหลังจากวางเวนการทำประมง คนใน
ชุมชนจะนำเรือมาใหบริการแกนักทองเที่ยวที่อยากเย่ียมชมธรรมชาติปาชายเลนในชุมชน และคน
ในชุมชนจะเปนไกดนำเท่ียวไป อีกทั้งภายในชุมชนยังมีโฮมสเตยแบบวิถีชุมชน เพื่อใหนักทองเที่ยว
ไดสัมผัสธรรมชาติ และรานอาหารทองถิ่น ที่จะใชวัตถุดิบที่หาไดภายในชุมชนเปนหลัก 

 

๑๖.๓๐ น. เดินทางสูทาอากาศยานภูเก็ต  
 เดินทางกลับกรุงเทพมหานคร โดยสายการบิน............. เท่ียวบินที.่.......  
 เดินทางกลับถึงทาอากาศยานดอนเมือง กรุงเทพมหานคร   
 เดินทางกลับ ถึงสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น โดยสวัสดิภาพ  

หมายเหตุ : ขอสงวนสิทธิในการเปลี่ยนแปลงโปรแกรมตามความเหมาะสม 
 
  



ราง กำหนดการโครงการฝกอบรม 
หลักสูตร “การสรางศักยภาพการจัดการทองเที่ยววิถีชุมชนอยางยั่งยืน” รุนที่ 1 

ระหวางวันท่ี ๑๑ - ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
 

วันที่ กำหนดการ หัวขอวิชา/ระยะเวลาอบรม/
ขอบเขตเนื้อหา 

วิทยากร 

๑๖ พ.ค. ๒๕๖๗ ๐๙.๐๐ – ๑๐.๒๕ น. ชุมชนทองเที่ยวใหมีมาตรฐานการ
ทองเที่ยวใหเอ้ือตอการทองเท่ียว
อยางมีความรบัผิดชอบตอสังคม
และสิ่งแวดลอม ในประเทศไทย 
และตางประเทศ และกรณีศึกษา 

 

 ๑๐.๒๕ - ๑๐.๓๕ น. รับประทานอาหารวาง 
 ๑๐.๓๕ – ๑๒.๐๐ น. ชุมชนทองเที่ยวใหมีมาตรฐานการ

ทองเที่ยวใหเอ้ือตอการทองเท่ียว
อยางมีความรบัผิดชอบตอสังคม
และสิ่งแวดลอม ในประเทศไทย 
และตางประเทศ และกรณีศึกษา 
(ตอ) 

 

 ๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 ๑๓.๐๐ – ๑๔.๒๕ น. การวางแผนและการจัดการ

โครงการและกิจกรรมของ CBT 
Smart Environment สำหรับการ
ทองเที่ยววิถีชุมชนที่มีมาตรฐานการ
ทองเที่ยวใหเอ้ือตอการทองเท่ียว
อยางมีความรบัผิดชอบตอสังคม
และสิ่งแวดลอม 

 

 ๑๔.๒๕ - ๑๔.๓๕ น. รับประทานอาหารวาง 
 ๑๔.๓๕ – ๑๖.๐๐ น. การวางแผนและการจัดการ

โครงการและกิจกรรมของ CBT 
Smart Environment สำหรบัการ
ทองเที่ยววิถีชุมชนที่มีมาตรฐาน
การทองเที่ยวใหเอ้ือตอการ
ทองเที่ยวอยางมีความรบัผิดชอบ
ตอสังคมและสิ่งแวดลอม  
(ตอ) 

 

 

  



ราง กำหนดการโครงการฝกอบรม 
หลักสูตร “การสรางศักยภาพการจัดการทองเที่ยววิถีชุมชนอยางยั่งยืน” รุนที่ 1 

ระหวางวันท่ี ๑๑ - ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
 

วันที่ กำหนดการ หัวขอวิชา/ระยะเวลาอบรม/
ขอบเขตเนื้อหา 

วิทยากร 

๑๗ พ.ค. ๒๕๖๗ ๐๙.๐๐ – ๑๐.๒๕ น. กจิกรรมสรุปบทเรยีน  

 ๑๐.๒๕ - ๑๐.๓๕ น. รับประทานอาหารวาง 
 ๑๐.๓๕ – ๑๑.๓๐ น. กจิกรรมสรุปบทเรยีน (ต่อ)  

 ๑๑.๓๐ - ๑๒.๐๐ น. พธิปิีดโครงการ  

หมายเหตุ:  กำหนดการ /หัวขอ /วิทยากร อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
 


