




  

 

   

 

หลักสูตร การสร้างเว็บไซต์ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

********************************** 

๑. ปรัชญา  มุ่งพัฒนาข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นผู้มีความรู้ ทักษะ สมรรถนะที่เหมาะสมกับการ
ด ารงต าแหน่ง เป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม มีความมุ่งมั่นต่อการปฏิบัติงาน สามารถสร้างสรรค์ เชื่อมโยงและบูรณา
การองค์ความรู้และเทคโนโลยีต่างๆ ที่เหมาะสม เพื่อองค์กรและประโยชน์สุขของประชาชนในพื้นที่ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๒. หลักการและเหตุผล 

สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ในฐานะหน่วยงานที่มีภารกิจหน้าที่ตาม
กฎกระทรวงแบ่ งส่ วนราชการกรมส่ งเสริ มการปกครองท้ องถิ่ น  กระทรวงมหาดไทย พ.ศ.  2551 
ในการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเป็นหน่วยงานที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการกลางข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น (ก.กลาง) ในการจัดการฝึกอบรมให้แก่ข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น มีคุณธรรมและจริยธรรม สามารถปฏิบัติงานตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 ดังนั้น จึงได้จัดให้มีหลักสูตรการสร้างเว็บไซต์ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือใช้ส าหรับฝึกอบรม
และพัฒนาข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นทุกต าแหน่งให้มีความรู้  ทักษะและสมรรถนะ ที่เหมาะสมกับการ
ด ารงต าแหน่ง มีความเป็นมืออาชีพในการปฏิบัติงานขึ้น ส าหรับผู้บริหาร , เจ้าหน้าที่ ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ทุกต าแหน่ง ให้ได้รับความรู้ทางด้านคอมพิวเตอร์เกี่ยวกับ การสร้างเว็บไซต์ส าหรับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ทางสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ได้เล็งเห็นประโยชน์เหล่านี้ จึงได้จัดท าหลักสูตร การสร้างเว็บไซต์
ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือน าไปพัฒนางานทางด้านท้องถิ่นให้ได้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

3.วัตถุประสงค์ 

  3.1 เพ่ือพัฒนาให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ทักษะ และสมรรถนะที่เหมาะสม 

 3.2 เพ่ือพัฒนาให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจ สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้กับ
การปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 3.3 เพ่ือพัฒนาให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ที่ทันสมัย สามารถน าเทคโนโลยี สารสนเทศ             
และนวัตกรรมมาปรับใช้กับการท างานให้เกิดประสิทธิภาพ  

 3.4 เพ่ือให้ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมได้มีโอกาสในการแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์เกี่ยวกับ                 
การปฏิบัติงานระหว่างกันและสร้างสัมพันธภาพในการติดต่อประสานงานระหว่างกันในอนาคต 

 

4. คุณสมบัติผู้เข้ารับการฝึกอบรมและจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม/รุ่น 
 4.1 ผู้บริหาร , เจ้าหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทุกต าแหน่ง 
 4.2 จ านวนประมาณ 30 คน/รุ่น 
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5. รายละเอียดและโครงสร้างหลักสูตร ประกอบด้วย 
      5.1 ระยะเวลาการศึกษาอบรม 6 วัน ดังนี้ 
        - รายงานตัวปฐมนิเทศ   จ านวน   1 วัน 

     - ศึกษาอบรมในชั้นเรียน        จ านวน   5 วัน 
 5.2 โครงสร้างหลักสูตร 30 ชั่วโมง ดังนี้ 
 - วันแรก ของการอบรม 
  - เริ่มต้นติดตั้งการใช้งานเบื้องต้น 

- การตรวจสเปค (Spec) คอมพิวเตอร์เบื้องต้น 
- การจัดการเก่ียวกับไวรัสต่าง ๆ 
- การค้นหาแฟ้มนามสกุลต่าง ๆ เช่นการค้นหารูปภาพทั้งหมดใน Drive ต่าง ๆ 
- การใช้ Browser ต่างๆ เช่น Internet Explorer , Google Chrome , Fire Fox  
- เทคนิคในการจดชื่อโดเมน (Domain Name) 
- การขอพ้ืนที่ในการฝากพ้ืนที่เว็บไซต์ (Host) 
- วิธีการส่งหนังสือขอจดชื่อ Domain Name 
- การสืบค้นเว็บไซต์โดยใช้ Google 
- เทคนิคการสืบค้นข้อมูลบุคคล , ค้นหาข้อมูลประวัติต่าง ๆ 
- การค้นหาเอกสารที่สร้างจาก Word , Power Point , Excel , Acrobat 
  จาก Internet ได้ทันท ี
- เทคนิคการค้นรูป , แผนที่ , แปลภาษา และเทคนิคอ่ืน ๆ บน Google 
- การจ าลองเครื่องคอมพิวเตอร์ให้เป็น Server ด้วยโปรแกรม Bitnami 
- การติดตั้ง Wordpress ลงบน Bitnami 
- เริ่มการใช้งานเว็บไซต์จ าลอง 

 - วันทีส่อง ของการอบรม 
  - เริ่มเรียนรู้การใช้งานเว็บส าเร็จรูป (Wordpress) 

- การเข้าในส่วนหน้าเว็บ (Front End) ในส่วนของผู้เยี่ยมชมเว็บไซต์ 
- การเข้าในส่วนแก้ไขเว็บ (Back End) ในส่วนของผู้ดูแลเว็บไซต์ 
- การ ปรับ – แต่ง ค่าท่ีจ าเป็นก่อนการใช้งาน Wordpress 
- การเปลี่ยนธีม (Theme) 
- การสร้างหน้า (Page) บน Wordpress 
- การสร้างเรื่อง (Post) บน Wordpress 
- การสร้างหมวดหมู่ (Category) บน Wordpress 
- การสร้างเมนู (Menu) บน Wordpress 
- การน า Page มาใส่ในเมนู 
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- การติดตั้งเมนู ลงในส่วนด้านบนของเว็บไซต์ (Top Menu) 
 

 

- การแก้ไข , ลบ , คัดลอก เมนู 
- การสร้าง กลุ่ม เมนู ขึ้นมาใหม่ 
- การน ากลุ่มเมนูใหม่ ไปใช้งานบนหน้าเว็บไซต์ 
- การแสดงเมนู ให้ปรากฏในส่วนต่าง ๆ ของหน้าเว็บไซต์ 

- วันที่สาม ของการอบรม 
 - เทคนิคการใช้ Photoshop ในการแต่งภาพเพ่ือใช้ในส่วนหัวของเว็บไซต์ (Header) 
 - วิธีการติดตั้งโปรแกรม Photoshop 
 - แนะน าส่วนประกอบหน้าจอของ Photoshop 
 - เทคนิคการหารูปภาพต่าง ๆ เพื่อน ามาท า Header ของเว็ปไซด์ด้วย Google 
 - วิธีการก าหนดขนาด Pixel ที่ถูกต้องบน Photoshop เพ่ือน าไปใส่ใน Header  
  ของ Wordpress 
 - การน าภาพในส่วนพื้นไปใส่ในชิ้นงานใหม่บน Photoshop 
 - การตัดภาพชิ้นงานในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือน าไปวางในชิ้นงานใหม่ 
 - การปรับภาพในรูปแบบต่าง ๆ เช่น ปรับขนาดให้ตรงตามมาตราส่วน ,  
   กลับภาพ , ท าขอบฟุ้ง เป็นต้น 
 - การพิมพ์ข้อความใน Photoshop 
 - การจัดรูปแบบข้อความด้วย Style ของ Photoshop 
 - การ Save File ใน Photoshop เพ่ือน ากลับมาแก้ไขใหม่ได้ 
 - การสร้าง โครงสร้างบุคลากร ด้วยโปรแกรม Microsoft Power Point 
 - การใส่ภาพโครงสร้างบุคลากร , ตกแต่ง , ใส่ข้อความ ใน Power Point 
 - การ Save File เป็น JPEG เพ่ือน าไปใส่ในส่วนหัวของเว็ปไซด์บน Artisteer 
 - การติดตั้งโปรแกรม Artisteer 
 - รู้จักกับ เมนูค าสั่งต่าง ๆ ของ Artisteer 
 - การใช้ค าสั่งใน Artisteer เพ่ือน าส่วนหัวของ Photoshop มาใส่ในส่วน 
 หัวเว็บไซต์บนจูมล่า 
 -  ฝึกปฏิบัติ 
- วันที่ส่ี ของการอบรม 
 - เรียนรู้การใช้งานปลั๊กอิน (Plugin) 
  - การใช้งานปลั๊กอิน Elementor 
  - การใช้งานปลั๊กอิน List Category Posts 
  - การใช้งานปลั๊กอิน Chat Button 
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   - การใช้งานปลั๊กอิน Max Mega Menu 
  - การใช้งานปลั๊กอิน Popup Maker 
  - การใช้งานปลั๊กอิน Seed Fonts 
  - การน าแผนที่จาก Google Map มาใส่ในเมนู แผนที่การเดินทาง 
- วันทีห่้า ของการอบรม 
  - การน าข้อมูลทั้งหมด Backup ด้วยปลั๊กอิน Duplicator แล้วขึ้นใช้บน Host จรงิ 
   - การตั้งค่าบน Duplicator 
   - การ Backup 
   - การใช้โปรแกรม File Zilla เพ่ือน าข้อมูลที่ Zip ไว้แล้วขึ้น Host จริง 
   - การตั้งค่าบน Host จริง เพ่ือแตกไฟล์ที่ Zip ไว้ 
   - การ Restore บน Host จรงิเพ่ือน าไฟล์ที่แตกไว้แล้วมาใช้บน Host จรงิ 
   - การแสดงผลบน Host จริง  www.ชื่อเว็ป.go.th 
   - ถาม – ตอบ ปัญหาต่าง ๆ 
  - พิธิปิดการศึกษาอบรม และ มอบประกาศนียบัตร 

๖. วิธีการที่ใช้ในการฝึกอบรม 
๑) บรรยาย / การสัมมนา                                                                                   
๒) กรณีศึกษา / สาธิต / ฝึกปฏิบัติ 
๓) ถามตอบปัญหา 

7. การประเมินผลการฝึกอบรม 

  1) ประเมินผลรายวิชา / วิทยากร 

  2) ประเมินผลโครงการ 

 

http://www.ชื่อเว็ป.go.th/


ล ำดับ ค ำน ำหน้ำ ชื่อ นำมสกุล ต ำแหน่ง อปท. สังกัด อ ำเภอ จังหวัด รหัส อปท.

1 นางสาว กาญจนา กระดานลาด ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน

ประชาสัมพนัธ์

ทต. สระลงเรือ หว้ยกระเจา กาญจนบรีุ 05711302

2 นาย ธนวรรธน์ เทยีมภกัดี นักวชิาการพสัดุปฏบิติัการ ทต. ไผ่ เมืองฯ กาฬสินธุ์ 05460111

3 นางสาว กมลชนก สุวรรณวตัร ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป อบต. สามพี่น้อง แก่งหางแมว จันทบรีุ 06220803

4 นางสาว กนกพชิญ์ อักษรคิด ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน

ประชาสัมพนัธ์

อบต. สามพี่น้อง แก่งหางแมว จันทบรีุ 06220803

5 นางสาว ทศันันท์ ชาชุมพร คนงาน อบต. ทุ่งพระยา สนามชัยเขต ฉะเชิงเทรา 06240804

6 นาย กฤษฎา บญุแก้วรัตนะ ลูกจ้างตามภารกิจ อบต. หนองฉิม เนินสง่า ชัยภมูิ 06361504

7 นาย ณัฐพงษ์ โชคเหมาะ ผู้ช่วยนักวชิาการเกษตร ทต. นาหนองทุ่ม แก้งคร้อ ชัยภมูิ 05361202

8 นางสาว ชีวาพร ทพิย์แสง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธรุการ อบต. ทา่ข้าม ทา่แซะ ชุมพร 06860206

9 นาย สิปปภาส พทุธกิุล นักจัดการงานทั่วไปปฏบิติัการ อบต. ปอน ทุ่งช้าง น่าน 06550804

10 นางสาว สุมาลี ขวญัศิวไิลย์ ลูกจ้างตามภารกิจ อบต. ศรีภมูิ กระสัง บรีุรัมย์ 06310312

11 นาย สมพร นาแพง เจ้าพนักงานธรุการช านาญงาน อบต. หนองโสน นางรอง บรีุรัมย์ 06310415

12 นางสาว ณิชชาภทัร บ ารุงตน นักผังเมืองช านาญการ อบจ. ปทมุธานี เมืองฯ ปทมุธานี 02130101

13 นาง ชิสา วอ่งวชิราพาณิชย์ นักวชิาการส่ิงแวดล้อมช านาญ

การพเิศษ

อบจ. ปทมุธานี เมืองฯ ปทมุธานี 02130101

บัญชรีำยชื่อผู้มคุีณสมบัตเิขำ้รับกำรฝึกอบรม

หลักสูตรกำรสร้ำงเว็บไซตส์ ำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน รุ่นที ่6 (รหัสหลักสูตร 080000000002000006)

ระหว่ำงวันที ่9 - 14 มถุินำยน 2567

ณ สถำบันพัฒนำบุคลำกรท้องถ่ิน ซอยคลองหลวง 8 ต ำบลคลองหน่ึง อ ำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธำนี

หน้ำที ่1 จำก 3 Update รำยชือ่ ณ 25 เมษำยน 2567



ล ำดับ ค ำน ำหน้ำ ชื่อ นำมสกุล ต ำแหน่ง อปท. สังกัด อ ำเภอ จังหวัด รหัส อปท.

บัญชรีำยชื่อผู้มคุีณสมบัตเิขำ้รับกำรฝึกอบรม

หลักสูตรกำรสร้ำงเว็บไซตส์ ำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน รุ่นที ่6 (รหัสหลักสูตร 080000000002000006)

ระหว่ำงวันที ่9 - 14 มถุินำยน 2567

ณ สถำบันพัฒนำบุคลำกรท้องถ่ิน ซอยคลองหลวง 8 ต ำบลคลองหน่ึง อ ำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธำนี

14 นาย ธรีศักด์ิ จันทร์แดงตระกูล เจ้าพนักงานสาธารณสุข

ช านาญงาน

ทต. สันปา่ม่วง เมืองฯ พะเยา 05560111

15 นาง วาสนา ชูคง นักจัดการงานทั่วไปปฏบิติัการ ทต. สันปา่ม่วง เมืองฯ พะเยา 05560111

16 นาย ชัชวาล โสนะโชติ คนงาน อบต. ศรีสุข กันทรวชิัย มหาสารคาม 06440410

17 จ่าเอก ณัฐภทัร กุลวทิย์ เจ้าพนักงานพฒันาชุมชน

ปฏบิติังาน

ทต. ตาดทอง เมืองฯ ยโสธร 05350104

18 นาย อริญชย์วทิย์ ราวนิิต พนักงานจ้าง ทต. ตาดทอง เมืองฯ ยโสธร 05350104

19 นาย สมเดช อรัญทอง เจ้าพนักงานพสัดุช านาญงาน อบต. โนนรัง เมืองฯ ร้อยเอ็ด 06450116

20 นางสาว ชมพนูุท ทวิฑัฒานนท์ เจ้าพนักงานธรุการปฏบิติังาน อบต. ดอนกระเบื้อง บา้นโปง่ ราชบรีุ 06700507

21 นาย จตุพร แซ่ล้ิม ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพฒันาชุมชม อบต. ดอนกระเบื้อง บา้นโปง่ ราชบรีุ 06700507

22 นาย สิโรดม พรมชา นักวชิาการคอมพวิเตอร์

ปฏบิติัการ

อบจ. ศรีสะเกษ เมืองฯ ศรีสะเกษ 02330101

23 นาย ก าจัด บดุศรีพนัธ์ ผู้อ านวยการกองคลัง อบต. โนนค้อ โนนคูณ ศรีสะเกษ 06331301

24 นางสาว ปรีดาวรรณ พริิยะพงษพ์นัธุ์ ลูกจ้าง ทต. ดอนไก่ดี กระทุ่มแบน สมุทรสาคร 05740204

25 นาย ณัฐนันทฒ์ ศาสตร์พงษ์ นักวเิคราะหน์โยบายและ

แผนปฏบิติัการ

ทต. โคกสูง โคกสูง สระแก้ว 05270801

26 นางสาว ทพิวรรณ กระแสร์มิตร์ หวัหน้าฝ่ายบริการเเละเผย

เเพร่วชิาการ

ทม. ทบักวาง แก่งคอย สระบรีุ 04190202

หน้ำที ่2 จำก 3 Update รำยชือ่ ณ 25 เมษำยน 2567



ล ำดับ ค ำน ำหน้ำ ชื่อ นำมสกุล ต ำแหน่ง อปท. สังกัด อ ำเภอ จังหวัด รหัส อปท.

บัญชรีำยชื่อผู้มคุีณสมบัตเิขำ้รับกำรฝึกอบรม

หลักสูตรกำรสร้ำงเว็บไซตส์ ำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน รุ่นที ่6 (รหัสหลักสูตร 080000000002000006)

ระหว่ำงวันที ่9 - 14 มถุินำยน 2567

ณ สถำบันพัฒนำบุคลำกรท้องถ่ิน ซอยคลองหลวง 8 ต ำบลคลองหน่ึง อ ำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธำนี

27 นางสาว เพลินชมพู กฤษณศรีวสุิทธิ์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธรุการ ทม. ทบักวาง แก่งคอย สระบรีุ 04190202

28 นาย ธนากร ทองสุข คนงาน อบต. นิคมกระเสียว ด่านช้าง สุพรรณบรีุ 06720306

29 นาง พชัรนันท์ ไชยบญัดิษฐ์ เจ้าพนักงานประชาสัมพนัธ์

ปฏบิติังาน

อบต. ดอนสัก ดอนสัก สุราษฎร์ธานี 06840303

30 นางสาว กรรณิกา พมิพท์อง คนงาน อบต. หนองฮะ ส าโรงทาบ สุรินทร์ 06321210

31 นาย อารมณ์ ธศิาเวช นิติกรปฏบิติัการ อบต. บุ่ง เมืองฯ อ านาจเจริญ 06370108

หน้ำที ่3 จำก 3 Update รำยชือ่ ณ 25 เมษำยน 2567



 สิ่งที่ส่งมาด้วย ๓ 

ขั้นตอนการพิมพ์ใบช าระเงินค่าลงทะเบียน 
https://lpdi.dla. go.th/ 

 

 

1. เลือก หน้าหลัก 

2.กรอกเลขประจ ำตัวประชำชน 13 หลัก 
และเลือก         ตรวจสอบ 

 

3. เลือก พิมพ์ใบช าระเงิน 
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(เฉพาะ หลักสตูรคอมพิวเตอร ์เท่าน้ัน) 

     

 

การเตรียมตัวเข้ารับการฝึกอบรม 
มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา2019  (COVID-19) 

 

เอกสารและสิ่งของที่ต้องเตรียมมาในวันรายงานตัว 
 1. หนังสือส่งตัวเข้ารับการฝึกอบรมจากต้นสังกัด 
 2. ส าเนาหลักฐานการช าระเงินค่าลงทะเบียนที่ได้รับจากธนาคารกรุงไทย 
 3. ของใช้ส่วนตัวและยารักษาโรคประจ าตัว  
 
ระเบียบการแต่งกาย 
 

  วันจันทร์ แต่งกายใส่เสื้อสีเหลืองตราสัญลักษณ์หรือเสื้อผ้าไทยสีเหลือง 
 

  วันอังคาร เครื่องแบบข้าราชการสีกากี 
    (พนักงานจ้างที่ไม่มีเครื่องแบบ แต่งกายด้วยเสื้อเชิ้ตสีขาวคอปก) 
 

  วันพุธ  แต่งกายด้วยเสื้อเชิ้ตสีขาวคอปก แขนสั้น หรือ แขนยาว เท่านั้น 
   

  วันพฤหัสบดี แต่งกายด้วยชุดผ้าไทยหรือผ้าพื้นถิ่น 
 

  วันศุกร์  เครื่องแบบข้าราชการสีกากี 
    (พนักงานจ้างที่ไม่มีเครื่องแบบ แต่งกายด้วยเสื้อเชิ้ตสีขาวคอปก) 
 
 

ผู้ชาย กางเกงสแล็คขายาวสีด า เท่านั้น (ไม่อนุญาตให้ใส่ผ้ายีนส์) 
  รองเท้าคัทชูหุ้มส้นสีด า เท่านั้น (ไม่อนุญาตให้ใส่รองเท้าผ้าใบ) 
 

ผู้หญิง กระโปรงสีด า เท่านั้น (ไม่อนุญาตให้ใส่กางเกง)  
 ส าหรับสตรีตั้งครรภ์ ให้ใส่ชุดคลุมท้องได้ 
 รองเท้าคัทชูหุ้มส้นสีด า เท่านั้น (ไม่อนุญาตให้ใส่รองเท้าผ้าใบหรือรองเท้าอื่นๆ) 
 
หมายเหตุ 
  ไม่อนุญาตให้น าเตารีดผ้าใช้ในห้องพัก เด็ดขาด!! (สถาบันฯ ได้จัดเตรียมสถานที่ พร้อมเตารีดไว้ 

 ให้บริการแล้ว) 
  



 
 
 
 
 
 

 QR Code กลุ่มอบรม  
หลักสูตรการสร้างเว็บไซต์ 

ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รุ่นที่ 6 
 


