










เอกสารสาํหรับการชําระเงินคาลงทะเบียน 

 

หลักสูตร“หลักสูตรเตรียมความพรอมสูการเกษียณอายของขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน 

  “เกษียณสรางสุข” (Happy Retirement) รุนที่ 9” 

 ระหวางวันที่ 29 สิงหาคม  – 6 กันยายน 2567 

ชื่อ-นามสกุล...................................................................................................................................... 

สังกัด อปท........................................................อําเภอ...................................................................... 

จังหวัด...............................................................เบอรโทรผูเขาอบรม................................................. 

เบอรโทรผูประสานงาน...................................................................................................................... 

คาลงทะเบียน 25,000 บาท (ไมตองพิมพใบชําระเงินจากระบบสมัครอบรมฯ ของสถาบันฯ) 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรุณาสงเอกสารมาที ่Lineกลุมอบรม 

สําเนาการชําระเงิน 



 

 
  

 

 

การเตรียมตัวเขารับการฝกอบรม และระเบียบการแตงกาย 

 

เอกสาร และสิ่งของที่ตอเตรียมมาวันรายงานตัว 

 1. สําเนาการชําระเงินที่ไดรับจากธนาคารฯ 

2. หนังสือสงตัวเขารับการฝกอบรมจากตนสังกัด 

3. อุปกรณสิ่งของเครื่องใชสวนตัว และยารักษาโรคประจําตัว กรุณาเตรียมมาใหพรอม 

    **** หองพักระหวางการอบรมจัดเปนหองพักคู (ไมตองจอง สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ินดําเนินการ

จัดเตรียมไวใหแลว) มีสถานที่จอดรถไวบริการตอผูเขาอบรม 

 

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ไมอนุญาตใหนําเตารีดผามาใชในหองพักโดยเด็ดขาด(จัดสถานที่รีดผา

พรอมมีเตารีดไวบริการแลว) มีจุดบริการซักผาแบบอัตโนมัติ/จุดซักผาดวยตนเอง และมีจุดตากผาไวบริการ 

 

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่นเปนพื้นที่ควบคุม ไมอนุญาตใหบุคคลภายนอกที่ไมมีสวนเก่ียวของเขามา

ภายในอาคารและสถานที่กอนไดรับอนุญาต (บุคคลภายนอก และญาติ ไมสามารถเขาพักคางคืนภายในสถาบัน

พัฒนาบุคลากรทองถิ่นได 

 

**หากมีขอสงสัยติดตอสอบถาม (เฉพาะเรื่องหองพัก ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน ต.คลองหนึ่ง อ.คลอง

หลวง จ.ปทุมธานี) Tel. 086 302 1561 (อาคาร1) 086 302 1562 (อาคาร2) 





      . 
 

QR Code กลุมอบรม  
“หลักสูตรเตรียมความพรอมสูการเกษียณอายของขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน  

“เกษียณสรางสุข” (Happy Retirement) รุนที่ 9”  
(เฉพาะผูมีรายชือ่เขาอบรม เทานั้น) 

 

 

 

 

 

หมายเหต ู 
 ***กรุณาแจงยืนยันเพื่อเขารับการฝกอบรมฯ***  

โดยระบุ คาํนําหนา ชือ่-นามสกุล สงักัด อําเภอ จังหวัด (ยืนยันการเขารับการฝกอบรม) 
ใน กลุม Line 

 

สิ่งที่สงมาดวย 5 



 
 

      

  โครงการหลักสูตรเตรียมความพร้อมสู่การเกษียณอายุของข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
“เกษียณสร้างสุข” (Happy Retirement) รุ่น ๙ 

********************************** 

๑. หลักการและเหตุผล 
  การเกษียณอายุราชการ หมายถึง การสิ้นก าหนดเวลารับราชการหรือการท างาน โดยส่วนใหญ่
ประเทศต่าง ๆ ในแถบเอเชีย รวมถึงประเทศไทย จะก าหนดให้บุคคลที่มีอายุ ๖๐ ปีบริบูรณ์ ต้องเกษียณอายุ                   
พ้นจากสภาพการท างานเพื่อให้ร่างกายได้พักผ่อนจากการตรากตร า ท ามาหาเลี้ยงชีพตลอดช่วงชีวิตที่ผ่านมา และ
เมื่อต้องก้าวสู่วัยแห่งการเกษียณอายุ ความคิด ความรู้สึกและความหมายของการเกษียณอายุของแต่ละคนย่อมมี
ความแตกต่างกันออกไป ทั้งนี้ ข้ึนอยู่กับทัศนคติและความพร้อมของแต่ละบุคคล หากบุคคลนั้นได้มีการเตรียมตัว
และวางแผนการด าเนินชีวิตไว้ล่วงหน้ามาเป็นอย่างดี ก็จะไม่กังวลกับการเปลี่ยนแปลงของชีวิตที่จะเกิดข้ึน แต่
ส าหรับผู้ที่ขาดการเตรียมความพร้อม การเกษียณอาจส่งผลกระทบมากมายตามมาทั้ งด้านจิตใจ ร่างกาย การ
ด าเนินชีวิต การสูญเสียรายได้ การไม่มั่นคงทางรายได้ซึ่งท าให้ไม่เกิดความมั่นคงทางการเงิน และการด ารงชีวิตใน
วัยหลังการเกษียณอายุ  
  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน โดยสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน ซึ่งมีภารกิจหน้าที่ในการ
พัฒนาบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้อง ถ่ิน ได้พิจารณาเห็นถึงความส าคัญของการเตรียมความพร้อม                          
ในการเข้าสู่การเกษียณอายุข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถ่ิน เพื่อให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน                 
ได้ ใ ช้ ชี วิตหลั งการเกษียณอายุราชการอย่างมีความสุข อยู่ ในสั งคมอย่างมี คุณค่า จึ ง ได้มีการจัดท า                          
หลักสูตรเตรียมความพร้อมสู่การเกษียณอายุของข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถ่ิน “เกษียณสร้างสุข”                     
(Happy Retirement) ข้ึน 

๒.  วัตถุประสงค์  
  ๒.๑ เพื่อเตรียมความพร้อมให้ผู้ที่จะเกษียณอายุได้มีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติตนภายหลัง
เกษียณอายุราชการ และสามารถปฏิบัติตนภายหลังการเกษียณอายุได้อย่างเหมาะสม มีความสุขและมีคุณภาพ 
  ๒.๒ เพื่อให้ผู้ที่จะเกษียณอายุมีความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและสิทธิประโยชน์ของผู้ เกษียณอายุ
ราชการ 
  ๒.๓ เพื่อให้ผู้ที่จะเกษียณอายุมีความรู้เกี่ยวกับการดูแลรกัษาสุขภาพร่างกายและจิตใจ วิธีการเข้า
สังคม การสร้างคุณค่า และการมองเห็นคุณค่าในตนเอง รวมถึงการท ากิจกรรมต่าง ๆ ของผู้สูงวัย 
  ๒.๔ เพื่อให้ผู้ที่จะเกษียณอายุราชการ รู้วิธีการบริหารจัดการด้านการเงิน เช่น การออม การ
จัดการรายได้และรายจ่าย การสร้างรายได้จากการประกอบธุรกิจหรืออาชีพ 

๓. คุณสมบัติผู้เข้ารับการฝึกอบรม  และจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม/รุ่น 
 ๓.๑ ข้าราชการหรือพนักงานส่วนทอ้งถ่ินที่มอีายุครบ ๕๗ ปข้ึีนไป  
 ๓.๒ ข้าราชการหรือพนักงานส่วนทอ้งถ่ินที่มอีายุไม่ครบ ๕๗ ปี แต่รับการอนญุาตจาก 
       ผู้บังคับบัญชาใหเ้ข้ารับการอบรม 
 ๓.๓ จ านวนผู้เข้ารบัการอบรม ๑๐๐ คน / รุ่น 
๔. รายละเอียดและโครงสร้างหลักสูตร ประกอบด้วย 
 ๔.๑ ระยะเวลาการศึกษาอบรม  ๙ วัน ดังนี ้
 ๔.๒ โครงสร้างหลักสูตร ประกอบด้วยอบรมในช้ันเรียน ๑๐ วิชา ๓๐ช่ัวโมง  
  (๑) วิชา จิตวิทยาให้บริการและมนุษยสมัพันธ์ 
  (๒) วิชา เกษียณอย่างไรให้มีความสุข Happy Retirement 
 
 
 



 
 
 
 
 (๓)  วิชา วิธีการวางแผนและการก าหนดแผนการด ารงชีวิตหลงัเกษียณอายุราชการ 
    (๔)  วิชา สวัสดิการและสิทธิของผู้เกษียณอายุราชการ 
       (๕)  วิชา ทางสายกลางเพื่อชีวิต การดูแลสุขภาพ ร่างกายและจิตใจของวัยเกษียณอายุ  
    (๖)  วิชา บริหารจิตเป็นมิตรกับตัวเอง (ศึกษาธรรมะ) 
    (๗)  วิชา เตรียมชีวิต  ก่อนวัยเกษียณ  
    (๘)  วิชา กิจกรรมเข้าจงัหวะ สอนเต้นลีลาศ และเต้นบาสโลบ 
    (๙)  วิชา ผู้สูงวัยหัวใจ IT 
  (๑๐) “ผูสู้งวัยใส่ใจปลูกจิตส านึก ฝึกจิตอาสา” 
 ๔.๓ ฝึกอบรมอาชีพ ท าเครื่องดื่มสมุนไพร ยาอม ยาดมสมุนไพร อาหารเพื่อสุขภาพ  ๓ วัน  
 ๔.๔ ศึกษาดูงาน ๒ วัน ณ สถานที่ปลูกฝังรากเหง้าความเปน็ไทย การส่งเสริมอนุรักษ์ วัฒนธรรม 
พระพุทธศาสนา 
 ๔.๕ กิจกรรมปฏิบัติธรรม    

๕. วิธีการท่ีใช้ในการฝึกอบรม 
๑) บรรยาย/การสัมมนา 
๒) การน าอภิปราย/การอภิปรายเป็นคณะ 
๓) กรณีศึกษา/สาธิต/ฝึกปฏิบัต ิ
๔) ถามตอบปญัหา 
๕) การเรียนรูจ้ากประสบการณ์และสถานทีจ่รงิ 

๖. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  ๖.๑  ผู้ที่จะเกษียณอายุมีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติตนภายหลังเกษียณอายุราชการ และ
สามารถปฏิบัติตนภายหลังการเกษียณอายุได้อย่างเหมาะสม มีความสุขและมีคุณภาพ 
  ๖.๒  ผู้ที่จะเกษียณอายุมีความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและสิทธิประโยชน์ของผู้เกษียณอายุราชการ 
  ๖.๓  ผู้ที่จะเกษียณอายุมีความรู้เกี่ยวกับการดูแลรักษาสขุภาพร่างกายและจติใจ วิธีการเข้าสังคม                                        
การสร้างคุณค่า และการมองเห็นคุณค่าในตนเอง รวมถึงการท ากิจกรรมต่าง ๆ ของผู้สูงวัย 
  ๖.๔  ผู้ที่จะเกษียณอายุราชการ รู้วิธีการบริหารจัดการด้านการเงิน เช่น การออม การจัดการ
รายได้และรายจ่าย การสร้างรายได้จากการประกอบธุรกิจหรืออาชีพ 
  ๖.๕  ผู้เกษียณอายุจะสามารถท าหน้าที่ในการขับเคลื่อนปลูกจิตส านึก ฝึกจิตอาสาให้กับคนใน
ครอบครัวและชุมชน 
 

๗. ค่าใช้จา่ยในการเขา้ร่วมหลกัสูตร 
๗.๑ ค่าใช้จ่ายในการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ คนละ ๒๕,๐๐๐ บาท (สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  

รวมค่าที่พักและอาหารระหว่างการอบรม ไม่รวมค่าพาหนะเดินทางไป-กลับในการอบรม ค่าลงทะเบียนดังกล่าวทาง
โครงการจะน าไปเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการให้โครงการส าเร็จลุล่วงดังวัตถุประสงค์ของโครงการฯ เช่น ค่าพัฒนา 
หลักสูตรบริหารจัดการหลักสูตร ค่าเอกสารประกอบการอบรม ค่าตอบแทน  ค่าเดินทางของวิทยากร เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานตามโครงการ และผู้เข้ารับการอบรม (ระหว่างการอบรมในและต่างประเทศ) ค่าอาหารว่าง อาหารกลางวัน 
อาหารเย็น ค่าใช้สถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าโสตทัศนูปกรณ์ต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งเอกสารทาง
ไปรษณีย์ ค่าประสานงาน ค่าศึกษาดูงานภายในประเทศและต่างประเทศ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่อาจเกิดข้ึนในการ
จัดโครงการ 
 

๘. การช าระค่าลงทะเบียน 
๘.๑ ผู้เข้าอบรมสัมมนาสามารถโอนค่าลงทะเบียนจ านวนเงิน ๒๕,๐๐๐ บาท (สองหมื่นห้าพันบาท 

ถ้วน) ให้โอนเข้าบัญชี ช่ือ ศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาแห่งคณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ ธนาคารกรุงไทย สาขา
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ท่าพระจันทร์ เลขที่บัญชี ๙๘๓-๓-๕๙๐๘๖-๑ บัญชีออมทรัพย์ 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

            ๘.๒ กรุณาเขียนช่ือ-องค์กรของท่านลงในใบหลักฐานการโอนเงิน แล้วส่งเข้าที่  
 

                                                
 

                             หรือ Tusw516@gmail.com  หากมข้ีอสงสยัในการสง่หลกัฐานการโอนเงนิสามารถสอบถามได้
ที่  นายอสัวิน สงัข์ทอง โทรศัพท์ ๙๘-๒๖๔-๓๓๔๒ 
 
 

๙. ผู้รับผิดชอบโครงการ  
โครงการความร่วมมือระหว่าง ศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาแห่งคณะสังคมสเคราะห์ศาสตร์  
คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
(รองศาสตราจารย์เล็ก สมบัติ และผู้ช่วยศาสตราจารย์ รณรงค์ จันใด) และ 
สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน กระทรวงมหาดไทย 
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                         ตารางการฝึกอบรม (รุ่น ๙) 

หลักสูตรเตรยีมความพร้อมสู่การเกษียณอายุของขา้ราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
“เกษียณสร้างสุข” (Happy Retirement) 

ช่วงท่ี ๑ ระหว่างวันท่ี ๒๙ สิงหาคม – ๖ กนัยายน  ๒๕๖๗ 
ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น จังหวดัปทุมธานี และศึกษาดงูาน จังหวดัสมุทรสงคราม และจังหวดัเพชรบุร ี

อบรมในชัน้เรียน ๓ วัน และศึกษาดูงานตา่งจังหวัด ๖ วัน 
วันและเวลา 
การบรรยาย 

  ชื่อวิชา จ านวน อาจารย์ผู้สอน 

วันที่ ๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๗     
๐๘.๐๐-๐๘.๓๐ น. 
๐๘.๓๐-๐๙.๐๐ น. 

รายงานตัว/ลงทะเบียนรับเอกสาร 
พิธีเปิดการอบรม และปฐมนิเทศ 

 ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนา
บุคลากรท้องถิ่น 

ทีมงาน สพบ และ คณาจารย์ มธ 
๐๙.๓๐ – ๑๒.๓๐ น. วิชา เกษียณอย่างไรให้มีความสุข Happy Retirement 

วิธีการวางแผนและการก าหนดแผนการด ารงชีวิตหลังเกษียณอายุ
ราชการ 

๓ ชม. รศ.เล็ก สมบัติ 

๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. ผู้สูงวัยหัวใจ IT และนวัตกรรม 
 

๓ ชม. น.ต.ดร.นวพงศธร ไวสาริกรรม 
 

๑๗.๐๐-๒๐.๐๐ น. การพัฒนาบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๓ ชม. นางสาวฐิติมา ปุยอ๊อต 
วันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๗  

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. สวัสดิการและสิทธิของผู้เกษียณอายุราชการ ๓  ชม. 
 

นางสาวนภัทร พุทธจิรกุล 
กรมส่งเสริมการปกครอง

ท้องถิ่น 
๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. กิจกรรมเข้าจังหวะ สอนเต้นลีลาศ และเต้นบาสโลบ     ๓ ชม. วิทยากรจากบึงยี่โถ/วิทยากรจาก

ทีม มธ. 
 

วันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๗   ออกเดินทางสู่เสถียรธรรมสถาน 

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. บริหารจิตเป็นมิตรกับตัวเอง (ศึกษาธรรมะ) ๓ ชม. วิทยากรจาก เสถียรธรรมสถาน 
การแต่งกาย (เสื้อโปโลสีขาว 

กางเกงที่สวมใส่สบายสีด าหรือ
กางเกงวอร์ม  รองเท้าผ้าใบ) 

๑๔.๐๐-๑๗.๐๐ น. ชี้แจง และการเตรียมตัวก่อนการเดินทาง 
 

    ๓ ชม. สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

วันที่ ๑ กันยายน ๒๕๖๗   ออกเดินทางสู่จังหวัดสมุทรสงคราม และจังหวัดเพชรบุรี 

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. ผู้สูงวัยใส่ใจปลูกจิตส ำนึก ชีวิตหลังเกษียณ  
ณ “บ้ำนสำรภี” จังหวัดสมุทรสงครำม 

   ๓ ชม. วิทยำกรจำก บ้ำนสำรภี 
 

๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. สถานที่ปลูกฝังรากเหง้าความเป็นไทย การส่งเสริมอนุรักษ์ 
วัฒนธรรม พระพุทธศาสนา จังหวัดสมุทรสงคราม 
เดินทางสู่จังหวัดเพชรบุรี เข้าสู่ที่พัก  

 วัดบ้านแหลม 
สมุทรสงคราม 

  
 
      
 
 



 
 

 วันและเวลา 
การบรรยาย. 

ชื่อวิชา จ านวน อาจารย์ผู้สอน 

วันที่ ๒ กันยายน ๒๕๖๗   กิจกรรม ณ  โรงแรม Eco Cozy Beach 

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. ศึกษาดูงาน ฝึกอบรมอาชีพ หมู่บ้าน ชุมชนท่องเที่ยว OTOP  
นวัตวิถี ด้านการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมไทย บ้านบางเกตุ  
หมู่ 7 

๓ ชม. หมู่บ้าน OTOP นวัตวิถี 
บางเกตุ 

๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. ทางสายกลางเพื่อชีวิตการดูแลสุขภาพ ร่างกาย และจิตใจของวัย
เกษียณอายุ 

๓  ชม. 
 

ผศ.ดร.พิมสุภาว์ จันทนะโสตถิ์ 
คณะพยาบาลศาสตร์ 

  
วันที่ ๓ กันยายน ๒๕๖๗   (ศึกษาดูงานในประเทศ) ณ หมู่บ้าน OTOP นวัตวิถี จังหวัดเพชรบุรี  และกิจกรรม ณ  โรงแรม Eco Cozy Beach 

๐๙.๐๐-๑๖.๐๐ น. จิตวิทยาการให้บริการและมนุษย์สัมพันธ์ 
เตรียมชีวิต  ก่อนวัยเกษียณ (Ice Breaking /Group Dynamic / 
Life Graph และ Warp up   
กิจกรรม (ชายหาด) 

๖ ชม. อาจารย์ ดร.อาคร ประมง 
 และทีม 

    
   

วันที่ ๔ กันยายน ๒๕๖๗   (ศึกษาดูงานในประเทศ) ณ หมู่บ้าน OTOP นวัตวิถี จังหวัดเพชรบุรี  

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. ศึกษาดูงาน ฝึกอบรมอาชีพ Color and Kram  ๓ ชม. เขานางพันธุรัต 
   

๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. ศึกษาดูงาน ฝึกอบรมอาชีพ สปาเท้าด้วยสมุนไพร และกิจกรรม 
D.I.Y 

๓ ชม. สปาเกลือกังหันทอง 
  

วันที่ ๕ กันยายน ๒๕๖๗  (ศึกษาดูงานในประเทศ)  จังหวัดเพชรบุรี   

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. ศึกษาดูงาน  ณ ไร่เพชรมาลัยกุล ๓ ชม. ไร่เพชรมาลัยกุล/ 
ศูนย์ห้วยทราย 

 
๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. สรุปบทเรียน และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นการศึกษาดูงาน ๓ ชม.   

๑๘.๐๐-๒๑.๐๐ น. กิจกรรมสานสัมพันธ์ เพื่อน พ้องน้องพี่เกษียณสร้างสุข (การแต่งกาย ธีม ฮาวาย Style) 

วันที่ ๖ กันยายน ๒๕๖๗   ออกจาก โรงแรม   (เดนิทางกลับ สถาบันพฒันาบุคลากรท้องถิ่น) 

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. สรุปกำรฝึกอบรมฯ  มอบใบประกำศฯ ปิดกำรอบรม ๓ ชม. ผศ.รณรงค์ จันใด และคณะฯ 

๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. เดินทำงกลับสู่สถำบันพัฒนำบุคลำกรท้องถิ่น ๓ ชม.   

  วิทยากรท้ังหมด ก าหนดการ และเวลา อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
หมายเหตุ :  ข้อก าหนดในการอบรมในหลักสูตรฯ 
                  ๑.  กำรเข้ำชั้นเรียน ผู้เข้ำรับกำรอบรมฯ ต้องเข้ำชั้นเรียนไม่น้อยกว่ำ ๘๐% ของกำรเรียน 
                  ๒.  กำรศึกษำดูงำนทุกแห่ง ผู้เข้ำรับกำรอบรมฯ ต้องเข้ำศึกษำดูงำน (หำกไม่เข้ำศึกษำดูงำนถือว่ำขำดชั่วโมงกำรอบรมฯ ตำมก ำหนดกำร) 
                 ๓. การแต่งกาย 
                       ๓.๑ การอบรม ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิน่ (วันจันทร์ สวมเสื้อโปโลสีเหลือง มีตรำสัญลักษณ์ (หรือผ้ำไทยสีเหลือง)  วันอังคำร กำรแต่งกำยชุด
กำกี  วันพฤหัสบดี  กำรแต่งกำยผ้ำไทย นอกเหนือจำกวันดังกล่ำว  กำรแต่งกำยเสื้อสีขำว กำงเกงด ำ  (สวมสูทด ำ) 
                       ๓.๒  การศึกษาดูงาน ณ  จังหวัดเพชรบุรี  หรือจังหวัดอื่น ๆ  (ใส่เสื้อโปโลรุ่นที่ท่ำนบริหำรจัดกำรร่วมกันในรุ่น หรือเสื้อโปโลสีสุภำพ (หรือสีขำว) 
กำงเกงสีด ำ รองเท้ำผ้ำใบ และชุดว่ำยน้ ำ และชุดใส่โยคะในทะเล) ** 
                        ๓.๓  กิจกรรม “สานสัมพันธ์ เพื่อน พ้องน้องพี่เกษียณสร้างสุข  การแต่งกาย  ธีม ( Hawaii Style) 

     ณ  ห้องอำหำร ณ  โรงแรม Eco Cozy Beach 
                                      ****  จะนัดหมำยอย่ำงเป็นทำงกำรอีกครั้งในวันปฐมนิเทศ **** 
 
 
 
 
 
 



 
 


