




ล ำดับ ต ำแหน่ง อ ำเภอ จังหวัด

1 นาย อภิชาติ สืบศักด์ิ  นายกเทศมนตรี ทต. ห้วยกระเจา ห้วยกระเจา กาญจนบุรี

2 นาย วินัย นนทะคุณ  นายกเทศมนตรี ทต. นิคมทุ่งโพธ์ิทะเล เมืองก าแพงเพชร ก าแพงเพชร

3 นาย สุวัจชัย ศิริวาโภ  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. คณฑี เมืองก าแพงเพชร ก าแพงเพชร

4 นาย วสันต์ ชูเฉลิม  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. วังทอง เมืองก าแพงเพชร ก าแพงเพชร

5 นาย มีโชค เกษมสุข  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. คลองแม่ลาย เมืองก าแพงเพชร ก าแพงเพชร

6 นาย พงษ์ศักด์ิ ฉิมพาลี  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. วังทอง เมืองก าแพงเพชร ก าแพงเพชร

7 นาย เฉลิมเกียรติ ศรีเสาวคนธร  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. ลาดกระทิง สนามชัยเขต ฉะเชิงเทรา

8 นาย รัชพล ย้ิมเจริญ  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. บางขวัญ เมืองฉะเชิงเทรา ฉะเชิงเทรา

9 นาย ทรรศนฤทธ์ิ ด าสุข  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. เขาไพร รัษฎา ตรัง

10 นาย สมนึก เปล่ียนเภท  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. ไม้ฝาด สิเกา ตรัง

11 นาย ธีระศักด์ิ สิทธิชัย  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. หนองปรือ รัษฎา ตรัง

12 นาย สมชาย สงรักษ์  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. หนองบัว รัษฎา ตรัง

13 นาย สมโชค เชยช่ืนจิตร  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. โคกสะบ้า นาโยง ตรัง

14 นาย สมคิด มิดด้ี  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. บึงศาล องครักษ์ นครนายก

15 นาย พิทยา ตีระวรานันท์  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. ทรายมูล องครักษ์ นครนายก

16 นาย มานพ ครโสภา  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. หนองย่างช้ิน เรณูนคร นครพนม

17 พันจ่าอากาศเอก สุประวิทย์ วิสีปัตน์  รองนายกเทศมนตรี ทต. คลองไผ่ สีค้ิว นครราชสีมา

18 นาย ไพรัตน์ รักษ์พงศ์  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. เขาโร ทุ่งสง นครศรีธรรมราช

19 นาย สุชาติ  เกิดศิริ  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. ทุ่งโพธ์ิ จุฬาภรณ์ นครศรีธรรมราช

20 นาย ศรายุทธ แหยมเจริญ  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. คลองหก คลองหลวง ปทุมธานี

21 นาย ชัยชนะ นุชประเสริฐ  สมาชิกสภาเทศบาล ทน. รังสิต ธัญบุรี ปทุมธานี

22 นาง สุภาภร์ จันทร์ลุน  สมาชิกสภาเทศบาล ทน. รังสิต ธัญบุรี ปทุมธานี

23 นางสาว รัตนา แย้มศรี  สมาชิกสภาเทศบาล ทน. รังสิต ธัญบุรี ปทุมธานี

24 นาย พิเชษฐ ศรีค าดอกแค  สมาชิกสภาเทศบาล ทน. รังสิต ธัญบุรี ปทุมธานี

25 นาย ประสาร สุขร่าง  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. โพธ์ิสามต้น บางปะหัน พระนครศรีอยุธยา

บัญชีรำยช่ือผูมีคุณสมบัติเขำรับกำรฝึกอบรม

หลักสูตร เสริมสร้ำงมำตรฐำนทำงจริยธรรมและกำรป้องกันกำรทุจริตส ำหรับผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมืองท้องถ่ิน รุ่นท่ี 1

ระหว่ำงวันท่ี 16 - 20 ธันวำคม 2567

ณ สถำบันพัฒนำบุคลำกรท้องถ่ิน ซ.คลองหลวง 8 ต.คลองหน่ึง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธำนี

ช่ือ - นำมสกุล สังกัด
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ช่ือ - นำมสกุล สังกัด

26 นาย พนัส คงสัตย์  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. ตานิม บางปะหัน พระนครศรีอยุธยา

27 นาย ประวัตร์ รีกงราด  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. วังโมกข์ วชิรบารมี พิจิตร

28 นาย นันทภพ อรุณเพ็ง  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. บ้านบุ่ง เมืองพิจิตร พิจิตร

29 นางสาว น้ าฝน หนูปลอด  สมาชิกสภาเทศบาล ทต. กะรน เมืองภูเก็ต ภูเก็ต

30 นาย ไตรภพ กีรติวัฒนานุศาสน์  สมาชิกสภาเทศบาล ทต. กะรน เมืองภูเก็ต ภูเก็ต

31 นาย ชิดพงศ์ ระวิหังโส  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. บ้านกู่ ยางสีสุราช มหาสารคาม

32 นางสาว จันทร์จิรา เครือสุวรรณ  เลขานุการสภาเทศบาล ทต. เชียงยืน เชียงยืน มหาสารคาม

33 นาย สายตา พนมแก  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. สระแก้ว พนมไพร ร้อยเอ็ด

34 นางสาว สุฐาธรรม อ่อนไสว  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. บางขันหมาก เมืองลพบุรี ลพบุรี

35 นางสาว เมษ์ลลิน โภคา  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. บางขันหมาก เมืองลพบุรี ลพบุรี

36 นาย ไพรวรรณ แก้วกัณหา  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. ไพรบึง ไพรบึง ศรีสะเกษ

37 พันต ารวจเอก เกษม วงศ์ทอง  นายกเทศมนตรี ทต. คลองหาด คลองหาด สระแก้ว

38 นางสาว นันทนา จันทะน้อย  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. คลองไก่เถ่ือน คลองหาด สระแก้ว

39 นาย มานะชัย สุนันตา  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. วังม่วง วังม่วง สระบุรี

40 นาย ธนภัทร ช่อมะกอก  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. บ้านแก้ง เฉลิมพระเกียรติ สระบุรี

41 นาย พรเทพ ราชวัตร์  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. ดอนทอง หนองโดน สระบุรี

42 นาย พัฒน์ธนันตร์ นงค์เยาว์  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. กุ่มหัก หนองแค สระบุรี

43 นาย วิญญู เสริฐธิกุล  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. หนองโดน หนองโดน สระบุรี

44 นาย ทินกร บุญสาน  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. หนองโรง หนองแค สระบุรี

45 นาย นฤนาท แตงนวม  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. ดอนทอง หนองโดน สระบุรี

46 นาย มนตรี ระวังการณ์  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. ดอนทอง หนองโดน สระบุรี

47 นาย อดิเรก ประเสริฐทรัพย์  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. หนองโดน หนองโดน สระบุรี

48 นาย ไชยยา เมฆไตรรัตน์  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. สามพวง คีรีมาศ สุโขทัย

49 นาย กิตติพงษ์  ถ่ินศรี  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. โพนสว่าง เมืองหนองคาย หนองคาย

50 นาย อาคม ผดุงศิลป์  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. หนองภัยศูนย์ เมืองหนองบัวล าภู หนองบัวล าภู
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51 นาย นนทศักด์ิ สุดจิตร  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. หัวนา เมืองหนองบัวล าภู หนองบัวล าภู

52 นาย บุญไทย แสนกระจาย  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล อบต. นาชุมแสง ทุ่งฝน อุดรธานี



เอกสารส าหรับการช าระเงินค่าลงทะเบียน 
 

หลักสูตรเสรมิสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมและการป้องกันการทุจรติส าหรับผู้ด ารง
ต าแหน่งทางการเมอืงท้องถิ่น รุ่นที่ 1 
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ค่าลงทะเบียน  คนละ 42,000 บาท (สี่หมื่นสองพันบาทถ้วน) 
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                                                      โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “เสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมและการป้องกันการทุจริต 
ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองท้องถิ่น” รุน่ที่ ๑ 

 

๑ 
 

โครงการฝึกอบรม 
หลักสูตร “เสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมและการป้องกันการทุจริต 

ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองท้องถิน่” รุ่นที่ ๑ 
 

๑. ปรัชญา มุ่งพัฒนาให้ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความรู้ ทักษะ สมรรถนะในระดับที่สูงขึ้น 

2.  หลักการและเหตุผล 

ตามที่ รั ฐบาลได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  เป็นแผนการพัฒนาประเทศโดย 
ให้ทุกภาคส่วนใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศน าไปสู่วิสัยทัศน์ให้ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน  
เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ประกอบกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ได้แปลงยุทธศาสตร์ 
สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม และปรับโครงสร้างประเทศไปสู่ประเทศไทย 4.0 โดยยึด “คนเป็นศูนย์กลาง 
การพัฒนา” โดยองค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่นมีบทบาทและภารกิจที่ ส าคัญในการพัฒนาเชิ ง พ้ืนที่ 
ในการจัดบริการสาธารณะให้แก่ประชาชน ซึ่งในการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คณะผู้บริหารของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเฉพาะผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองเป็นผู้ที่มีบทบาทส าคัญ และเป็นกลไกหลักใน
การให้บริการสาธารณะเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ดังนั้น คุณธรรมจริยธรรมในการ
บริหารงานจึงมีความส าคัญยิ่งในการปฏิบัติหน้าที่ ในการขับเคลื่อนการจัดบริการสาธารณะตามกฎหมาย และ
ระเบียบที่ให้อ านาจหน้าที่ไว้เพ่ือให้การบริหารงานท้องถิ่นเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน 

สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ซึ่งมีหน้าที่ในการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พิจารณาเห็นถึงความส าคัญและความจ าเป็นในเรื่องดังกล่าว จึงได้ร่วมมือกับคณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย จัดท าหลักสูตร “เสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมและการป้องกันการทุจริตผู้ด ารงต าแหน่งทาง
การเมืองท้องถิ่น” รุ่นที่ ๑ ขึ้น เพ่ือพัฒนาให้ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองท้องถิ่นสามารถน าหลักคุณธรรม
จริยธรรมไปพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประยุกต์ใช้ในการท างานได้อย่างถูกต้องเหมาะสม และ เป็น
ผู้น าในการขับเคลื่อนมาตรฐานทางจริยธรรมสู่ความส าเร็จขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อไป 

3. วัตถุประสงค ์ 

3.1 เพ่ือเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย
และเกิดประสิทธิผลต่อประชาชนในพื้นท่ี 

3.2 เพ่ือพัฒนาให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีตระหนักถึงแนวทางการป้องกันการทุจริตผู้ด ารงต าแหน่งทาง
การเมืองท้องถิ่นและสามารถน าไปปฏิบัติและบังคับใช้ตามกฎหมายได้อย่างถูกต้อง 

3.3 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้มีโอกาสในการแลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน
ระหว่างกัน และสร้างสัมพันธภาพในการติดต่อประสานงานระหว่างกันในอนาคต 

4.  คุณสมบัติผู้เข้ารับการฝึกอบรม และจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม จ านวน 70 คน/รุ่น 

 4.1 นายก/รองนายก อปท. ที่ปรึกษาและเลขานุการนายก อปท. 
 4.2 ประธาน/รองประธานสภา และสมาชิกสภาท้องถิ่น 
  

 
 
 
 



                                                      โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “เสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมและการป้องกันการทุจริต 
ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองท้องถิ่น” รุน่ที่ ๑ 

 

๒ 
 

5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 5.1 ผู้ผ่านการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจมาตรฐานทางจริยธรรมอย่างลึกซึ้งสามารถปฏิบัติงานให้
บรรลุเป้าหมายและเกิดประสิทธิผลต่อประชาชนในพื้นท่ี 
 5.2 ผู้ผ่านการฝึกอบรมมีความตระหนักถึงแนวทางการป้องกันการทุจริตผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง
ท้องถิ่น และสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 5.3 ผู้ผ่านการฝึกอบรมมีเครือข่ายสัมพันธภาพในการติดต่อประสานงานระหว่างกันในอนาคต 
 

6 ระยะเวลาการศึกษาอบรม  5 วัน ดังนี้ 

      - ศึกษาอบรมในชั้นเรียน         จ านวน   ๕ วัน 

7.  โครงสร้างหลักสูตรและหัวข้อวิชาในการฝึกอบรม 

   รายวิชาที่ใช้ในการฝึกอบรม ประกอบด้วย ๒ หมวด ๙ วิชา ดังนี้ 
  

ชื่อหมวด/ชื่อวิชา จ านวนชั่วโมง 
หมวดที่ ๑  หลักวิชาพื้นฐาน 
          ปรัชญาเบื้องต้นและจริยธรรมส าหรับผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองท้องถิ่น 

 
๓ 

หมวดที่ ๒  ความรู้เฉพาะต าแหน่งที่เกี่ยวข้องกับหลักกฎหมายที่เกี่ยวกับองค์กรปกครองท้องถิ่น  
2.1 การพัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุกและกรณีศึกษาส าหรับผู้ด ารงต าแหน่งทาง

การเมืองท้องถิ่น 
2.2 กรณีศึกษา : การบังคับใช้กฎหมายเพ่ือด าเนินคดีทุจริตส าหรับผู้ด ารงต าแหน่ง

ทางการเมืองท้องถิ่น 
2.3 ข้อสังเกตและข้อตรวจพบเกี่ยวกับการเสนอราคาต่อหน่วยงานภาครัฐส าหรับ 

ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองท้องถิ่น 
2.4 แนวทางค าวินิจฉัยของศาลปกครอง และกรณีศึกษา : การกระท าทางปกครอง

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.5 สัมมนา : หลักกฎหมายที่ส าคัญ ข้อสังเกต และข้อตรวจพบของส านักงานตรวจ

เงินแผ่นดินต่อการท างานของผู้ด ารงต าแหน่ง ทางการเมืองท้องถิ่น 
2.6 สัมมนา : ถาม – ตอบ การด าเนินการทางวินัยส าหรับผู้ด ารงต าแหน่งทาง

การเมืองท้องถิ่น 
2.7 หลักการบริหารงาน อปท. และการปฏิบัติงานตามกฎหมายส าหรับผู้ด ารง

ต าแหน่งทางการเมืองท้องถิ่น 

 
๓ 
 

๓ 
 

๓ 
 

๓ 
 

๖ 
 

๓ 
 

๓ 
 

รวม ๙ วิชา 3๐ 
 

 

 

8. วิธีการฝึกอบรม 
8.๑  การศึกษาเอกสาร / การบรรยายในชั้นเรียน 



                                                      โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “เสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมและการป้องกันการทุจริต 
ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองท้องถิ่น” รุน่ที่ ๑ 

 

๓ 
 

8.2  กรณีศึกษา 
8.3  ถามตอบปัญหา 
8.4  การเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 

9.  สถานที่ในการฝึกอบรม 
 ฝึกอบรม ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น จังหวัดปทุมธานี  หรือ ณ โรงแรมในกรุงเทพมหานคร หรือ 

โรงแรมอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม 

10.   งบประมาณ 
ค่าลงทะเบียนจากงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คนละ 1๓,๙๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นสามพัน   

      เก้าร้อยบาทถ้วน)  คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เป็นผู้บริหารจัดการงบประมาณ  

10.  ตัวช้ีวัดการฝึกอบรม 
10.๑  จ านวนผู้เข้ารับการอบรมเป็นไปตามเป้าหมาย ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
10.๒  ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรมจากแบบประเมินผล ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

๑๑.  การรับรองผลการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผล 

          ๑๑.๑    ผู้ผ่านการฝึกอบรมจะต้องมีเวลาในการเข้ารับการฝึกอบรมอย่างสม ่าเสมอเป็นเวลาไม่น้อย 
                 กว่าร้อยละ ๘๐ ของระยะเวลาการฝึกอบรมทั้งหมดตามที หลักสูตรก่าหนด  
          ๑๑.๒  ผู้ผ่านการฝึกอบรมจะได้รับการทดสอบวัดระดับความรู้ความเข้าใจทั้งก่อนและหลังการอบรม  

๑๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ 

คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ร่วมกับ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น กรมส่งเสริม 
      การปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย 
 
    *********************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



                                                      โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “เสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมและการป้องกันการทุจริต 
ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองท้องถิ่น” รุน่ที่ ๑ 

 

๔ 
 

ตารางการฝึกอบรมหลกัสูตร “เสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมและการป้องกัน 
การทุจริตผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองท้องถิ่น” รุ่นที่ ๑ 

ต้ังแต่วันที่ 16 – 20 ธันวาคม 256๗ 
ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิน่ อาคาร 1 ต.คลองหน่ึง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี         

 
วัน / เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 

๑๒
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 - ๑
๓.๐
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ะท
าน
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หา

รก
ลา

งวั
น  

๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ๑๖.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. 

วันจันทรท์ี ่16
ธันวาคม ๒๕๖๗ 

ลงทะเบยีน/รายงานตวั/ปฐมนเิทศ 
(๑๐.๐๐ - ๑๒.๐๐ น.) 

สัมมนา : หลักกฎหมายทีส่ าคัญ ขอ้สังเกต 
และขอ้ตรวจพบของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน 

ต่อการท างานของผูด้ ารงต าแหนง่ 
ทางการเมอืงทอ้งถิน่ 

อาจารย์ชัชวาลย์ สังขดิษฐ ์
ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 

วันองัคารที ่17 
ธันวาคม ๒๕๖๗ 

กรณีศึกษา : การบังคบัใชก้ฎหมาย 
เพื่อด าเนนิคดทีุจรติ  

ส าหรบัผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมอืงทอ้งถิ่น 
อาจารย์สุรศักด์  โยธา  

ผู้อ านวยการส านักไต่สวนการทุจริตภาครัฐ 3 
ส านักงานคณะกรรมการป้องกัน 

และปราบปรามการทุจริตแห่งชาต ิ

หลักการบรหิารงาน อปท. และการปฏิบตัิงาน
ตามกฎหมายส าหรบัผู้ด ารงต าแหน่ง 

ทางการเมอืงทอ้งถิน่ 
นายกรวฒุิ บรรยงวรพินิจ  
ท้องถิ่นจังหวัดชัยนาท 

สัมมนา : ถาม – ตอบ การ
ด าเนินการทางวินยัส าหรบั 
ผู้ด ารงต าแหนง่ทางการเมอืง

ทอ้งถิ่น 
อาจารย์ประวทิย์  เปร่ืองการ 

นักวิชาการอิสระ 

วันพุธที ่18
ธันวาคม ๒๕๖๗ 

 

แนวทางค าวินิจฉัยของศาลปกครอง  
และกรณศีึกษา : การกระท าทางปกครองของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
รองศาสตราจารย์ ดร.มานิตย์  จุมปา 

คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ข้อสังเกตและข้อตรวจพบเกี่ยวกบั 
การเสนอราคาต่อหน่วยงานภาครัฐ 

ส าหรับผูด้ ารงต าแหนง่ทางการเมอืงทอ้งถิ่น 
พันต ารวจโทสนธยา  รัตนธารส 

นักวิชาการอิสระ 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันพฤหัสบดทีี ่19 
ธันวาคม ๒๕๖๗ 

บทบาทของผู้น าในการขับเคลื่อนมาตรฐาน 
ทางจรยิธรรมสูค่วามส าเรจ็ 

อาจารย์อุทิศ  บัวศร ี
รองเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

ปรชัญาเบือ้งต้นและจริยธรรม 
ส าหรบัผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมอืงทอ้งถิ่น 

รองศาสตราจารย์ ดร.ชัชพล  ไชยพร    
รองคณบดี คณะนิติศาสตร์  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย           

สัมมนาสรปุผลการศึกษา 

 
วันศกุร์ที ่20

ธันวาคม ๒๕๖๗ 
 

การพัฒนาระบบป้องกันการทจุรติเชิงรุก
และกรณีศึกษาส าหรับผูด้ ารงต าแหนง่ทาง

การเมืองทอ้งถิ่น 
ผู้แทนส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 

พิธปีดิการศกึษาอบรม และบรรยายพเิศษ 
จริยธรรมกบัการเป็นผู้น าในการ 

บรหิารงานทอ้งถิ่น 
ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาบุคลากรทอ้งถิ่น 

เดนิทางกลบัภูมิล าเนา 

หมายเหตุ   :   รายชื่อวิทยากรและก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม    
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