




ลําดับ คํานําหนา ชื่อ นามสกุล ตําแหนงตามสายงาน ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อําเภอ จังหวัด หมายเหต.ุ

1 นาย ธวันชัย บุญเมือง พยาบาล  ชํานาญการพิเศษ อบจ. กระบ่ี เมืองกระบ่ี กระบ่ี

2 นางสาว ขวัญใจ ลือเมือง พยาบาล  ชํานาญการพิเศษ อบจ. กระบ่ี เมืองกระบ่ี กระบ่ี

3 นาง กัญชรส สุขล้ิม พยาบาล  ชํานาญการพิเศษ อบจ. กระบ่ี เมืองกระบ่ี กระบ่ี

4 นางสาว วิภา ลําเภา นักวิชาการศึกษา  ชํานาญการ ทต. ดานมะขามเต้ีย ดานมะขามเต้ีย กาญจนบุรี

5 นาง สุรีรัตน ยะเครือ นักวิชาการเงินและบัญชี  ชํานาญการ ทต. ดานมะขามเต้ีย ดานมะขามเต้ีย กาญจนบุรี

6 นาย ณัฏฐวีร สรวงทาไม วิศวกรโยธา  ชํานาญการ ทม. กาญจนบุรี เมืองกาญจนบุรี กาญจนบุรี

7 นางสาว อนุศรา ภูเกตุ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. คลองแมลาย เมืองกําแพงเพชร กําแพงเพชร

8 นางสาว สุปราณี เสถียรมงคลกิจ นักวิชาการสุขาภิบาล  ชํานาญการพิเศษ ทม. บานไผ บานไผ ขอนแกน

9 นาง ณัฏฐิกานต โสภา พยาบาล  ชํานาญการ อบจ. ขอนแกน เมืองขอนแกน ขอนแกน

10 นาง เกษร เสียงเพราะ พยาบาล  ชํานาญการ อบจ. ขอนแกน เมืองขอนแกน ขอนแกน

11 นาง สุวิมล ดําเนตร พยาบาล  ชํานาญการ อบจ. ขอนแกน เมืองขอนแกน ขอนแกน

12 นางสาว รักษศวี เหมวงษธนานนท พยาบาล  ชํานาญการ อบจ. ขอนแกน เมืองขอนแกน ขอนแกน

13 นาง สุปราณี เครือสุคนธ พยาบาล  ชํานาญการ อบจ. ขอนแกน เมืองขอนแกน ขอนแกน

14 นาย ประกาศิต บุญชวย
นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

 ชํานาญการ อบต. กวางโจน ภูเขียว ชัยภูมิ

15 นาย ปองวุฒิ ศรีวิชัย นิติกร  ชํานาญการพิเศษ ทม. แมโจ สันทราย เชียงใหม

16 นางสาว อัจฉรียา ศุภกิจเจริญ นิติกร  ชํานาญการ ทต. หนองหาร สันทราย เชียงใหม

17 นางสาว ชาณิกา อินทรกรุงเกา
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ อบต. บางภาษี บางเลน นครปฐม

18 นาง วริศรา นันทมานพ นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบจ. นครปฐม เมืองนครปฐม นครปฐม

19 นางสาว รัฐฑิญากร ศุภกําเนิด นิติกร  ชํานาญการ อบต. หนองตะไก สูงเนิน นครราชสีมา

20 นางสาว พิมพพจี โรจนมณี นักจัดการงานท่ัวไป  ชํานาญการ อบต. เกาะขันธ ชะอวด นครศรีธรรมราช

21 นาย ตฤณชาติ นวลพล นักวิชาการศึกษา  ชํานาญการ อบต. เกาะขันธ ชะอวด นครศรีธรรมราช

22 นางสาว สุภาวรรณ พลพิชัย นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ ทม. ปากพูน เมืองนครศรีธรรมราช นครศรีธรรมราช

23 นาย เอกลักษณ จํานงคศาสตร
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ อบต. บางเคียน ชุมแสง นครสวรรค

24 นางสาว บุญตา  อนแกว นักพัฒนาชุมชน  ชํานาญการ อบต. บางเคียน ชุมแสง นครสวรรค

25 นางสาว จตุพร สูงทองจริยา นักวิชาการจัดเก็บรายได  ชํานาญการ อบต. จันเสน ตาคลี นครสวรรค

26 นาง พัชรี จุยดวง นักวิชาการจัดเก็บรายได  ชํานาญการ อบต. ชองแค ตาคลี นครสวรรค

27 นางสาว สายชล สวัสด์ิชัย นักวิชาการจัดเก็บรายได  ชํานาญการ อบต. พรหมนิมิต ตาคลี นครสวรรค

28 นาง สุภาพร นิมา พยาบาล  ชํานาญการ อบต. ละหาร บางบัวทอง นนทบุรี

หลักสูตร: ขาราชการทองถิ่นระดับชํานาญการพิเศษ รุนที่ 20 รหัสหลักสูตร: 020000000009800020

ระหวางวันที่ 26 มกราคม - 14 กุมภาพันธ 2568

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (คลองหนึ่ง) ซ.คลองหลวง 8 ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี

บัญชีรายช่ือผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม
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29 นางสาว เกสร แจงจ่ัน
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ ทม. บางศรีเมือง เมืองนนทบุรี นนทบุรี

30 นางสาว สุกัญญา เจริญสุขสุวรรณ นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ ทม. บางศรีเมือง เมืองนนทบุรี นนทบุรี

31 จาเอก ศิรสิทธ์ิ ฮาดสม นิติกร  ชํานาญการ ทต. ดอนหญานาง พรเจริญ บึงกาฬ

32 นาย ภราดร ราชรองชัย นิติกร  ชํานาญการพิเศษ อบต. โนนสมบูรณ เมืองบึงกาฬ บึงกาฬ

33 พันจาเอก วิชญนนท พฤกษา นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบต. ลํานางรอง โนนดินแดง บุรีรัมย

34 นาง ยุพาพร ดีดวยชาติ นักสันทนาการ  ชํานาญการ ทต. ประโคนชัย ประโคนชัย บุรีรัมย

35 นางสาว ศิลาพร อุทาพงศ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. หนองคู ลําปลายมาศ บุรีรัมย

36 นาง ฉัตรฐิตา วิริยะสิริภักดี พยาบาล  ชํานาญการ ทม. คลองหลวง คลองหลวง ปทุมธานี

37 นางสาว ฐิตินันท นาคผู นายแพทย  ชํานาญการ ทม. บึงย่ีโถ ธัญบุรี ปทุมธานี

38 นางสาว นิตยา วังสอง นิติกร  ชํานาญการ ทน. รังสิต ธัญบุรี ปทุมธานี

39 นางสาว พรทิพย บุญเต้ีย
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ ทม. หัวหิน หัวหิน ประจวบคีรีขันธ

40 นาง จันทรเพ็ญ ภูพันธ
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ ทม. หัวหิน หัวหิน ประจวบคีรีขันธ

41 นาง เบญจวรรณ ทิพยแสง นักประชาสัมพันธ  ชํานาญการ ทม. หัวหิน หัวหิน ประจวบคีรีขันธ

42 นาย สมเกียรติ กันโต พยาบาล  ชํานาญการพิเศษ ทม. ปราจีนบุรี เมืองปราจีนบุรี ปราจีนบุรี

43 นาย ณรงคฤทธ์ิ เจหนูดวง นักวิชาการเงินและบัญชี  ชํานาญการ ทต. หนองพอ ควนขนุน พัทลุง

44 นางสาว ปราณี แหละแอ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. คลองใหญ ตะโหมด พัทลุง

45 นาง เนธิชญาน รุงเรือง นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ ทต. คลองใหญ ตะโหมด พัทลุง

46 นาง สุรางคคณา โอนิกะ นักวิชาการจัดเก็บรายได  ชํานาญการ ทม. พัทลุง เมืองพัทลุง พัทลุง

47 นางสาว พักตรวิภา โพธ์ิทอง พยาบาล  ชํานาญการพิเศษ ทม. ตะพานหิน ตะพานหิน พิจิตร

48 นางสาว พิมพภัคชญา เรืองทิพย นักพัฒนาชุมชน  ชํานาญการ อบต. แหลมผักเบ้ีย บานแหลม เพชรบุรี

49 นางสาว พิริยากร เรืองทิพย นักพัฒนาชุมชน  ชํานาญการ ทต. หนองขนาน เมืองเพชรบุรี เพชรบุรี

50 นางสาว สุภางค นวลแตง
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการพิเศษ อบต. ตะกุดไร ชนแดน เพชรบูรณ

51 นาย เอกชัย เอ่ียมสะอาด
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการพิเศษ อบต. ทาขาม ชนแดน เพชรบูรณ

52 นาย เลิศชาย จักคาม พยาบาล  ชํานาญการ อบต. วังกวาง นํ้าหนาว เพชรบูรณ

53 นางสาว ธัณญลักษภ หมีดํา นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ อบต. สะเดียง เมืองเพชรบูรณ เพชรบูรณ

54 นางสาว จุฑามาศ แกวครอง นักพัฒนาชุมชน  ชํานาญการพิเศษ อบต. หลมเกา หลมเกา เพชรบูรณ

55 นาง ณฐมน พิลาเกิด นักวิชาการจัดเก็บรายได  ชํานาญการ อบต. บานโสก หลมสัก เพชรบูรณ

56 นางสาว อังศุมารินทร ถือศิลป นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ ทม. หลมสัก หลมสัก เพชรบูรณ
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57 นาย รัฐธรรมนูญ วงศารัตนศิลป นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบจ. แพร เมืองแพร แพร

58 นางสาว สิริรัตน เสนานุรักษวรกุล นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ อบจ. แพร เมืองแพร แพร

59 นาย อริยธัช รัศมีเปยมแกว นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบจ. แพร เมืองแพร แพร

60 นาย โสภณ ประหา นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ อบต. กําพ้ี บรบือ มหาสารคาม

61 จาเอก เตชพัฒน คําสุข นักจัดการงานท่ัวไป  ชํานาญการ ทต. รมเกลา นิคมคําสรอย มุกดาหาร

62 นาง จรุงทิพย นามเหลา นักวิชาการจัดเก็บรายได  ชํานาญการ อบต. โนนยาง หนองสูง มุกดาหาร

63 นางสาว สิริกร สุระคําแหง นักประชาสัมพันธ  ชํานาญการ ทม. สะเตงนอก เมืองยะลา ยะลา

64 นาย จตุรงค ประดิษฐ นิติกร  ชํานาญการพิเศษ ทม. รอยเอ็ด เมืองรอยเอ็ด รอยเอ็ด

65 นาง ชริยาภร  เผาศิริ นักจัดการงานท่ัวไป  ชํานาญการ อบต. หนองแวง เมืองรอยเอ็ด รอยเอ็ด

66 จาเอก อมร ยรรยง นักจัดการงานชาง  ชํานาญการ อบจ. ระยอง เมืองระยอง ระยอง

67 นางสาว พรรณพัชร อุนทา นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ อบต. เบิกไพร จอมบึง ราชบุรี

68 นางสาว พัณณภัทร เกิดผล นักวิชาการศึกษา  ชํานาญการ อบต. ปากชอง จอมบึง ราชบุรี

69 นาย อุเทน เกิดเรียน นักวิชาการศึกษา  ชํานาญการ อบต. ดอนคา บางแพ ราชบุรี

70 นาง ราตรี  ออนนอม
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ ทต. โพหัก บางแพ ราชบุรี

71 วาท่ีรอยตรีหญิง พิศมัย ศรีอาจ นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ อบต. หัวโพ บางแพ ราชบุรี

72 นางสาว เสาวรัตน  อินทรฉาย นักพัฒนาชุมชน  ชํานาญการพิเศษ อบต. ปากแรต บานโปง ราชบุรี

73 นางสาว จตุพร บัวเพ็ง นักพัฒนาชุมชน  ชํานาญการ อบต. ชําแระ โพธาราม ราชบุรี

74 นางสาว จันทรฉาย ช้ันทองคํา นักวิชาการเงินและบัญชี  ชํานาญการ อบต. ชําแระ โพธาราม ราชบุรี

75 นางสาว จิณหจุฑา สืบนุช
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ ทต. บานสิงห โพธาราม ราชบุรี

76 นาง วันดี ผลลาภ พยาบาล  ชํานาญการ อบจ. ราชบุรี เมืองราชบุรี ราชบุรี

77 นางสาว ชอเพชร  ราษฏรเจริญ
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ อบต. หนองกลางนา เมืองราชบุรี ราชบุรี

78 นางสาว ศศิธรรัตน พงษบรรเทา
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ อบต. พุคา บานหม่ี ลพบุรี

79 นาง กรรณชนม  ใจบุญ ปถมวาลย นักสังคมสงเคราะห  ชํานาญการ อบจ. ลพบุรี เมืองลพบุรี ลพบุรี

80 นาง มาลัยพร ชวานนท นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบจ. ลพบุรี เมืองลพบุรี ลพบุรี

81 นางสาว ปนัทสุ หาระบุตร พยาบาล  ชํานาญการ อบจ. ลพบุรี เมืองลพบุรี ลพบุรี

82 นาง สาวิตรี อินเขียวสาย นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ อบต. แมตีบ งาว ลําปาง

83 นางสาว นันทลี เกตวงษา นักวิชาการพัสดุ  ชํานาญการ ทต. ดงมะไฟ เมืองสกลนคร สกลนคร

84 นาง ชลิดาภา จันทรเพ็งเพ็ญ
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ ทต. ดงมะไฟ เมืองสกลนคร สกลนคร



ลําดับ คํานําหนา ชื่อ นามสกุล ตําแหนงตามสายงาน ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อําเภอ จังหวัด หมายเหต.ุ

หลักสูตร: ขาราชการทองถิ่นระดับชํานาญการพิเศษ รุนที่ 20 รหัสหลักสูตร: 020000000009800020

ระหวางวันที่ 26 มกราคม - 14 กุมภาพันธ 2568

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (คลองหนึ่ง) ซ.คลองหลวง 8 ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี

บัญชีรายช่ือผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม

85 นาย ไชยา ชาศรี นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบจ. สกลนคร เมืองสกลนคร สกลนคร

86 นาย พิทักษชัย ศรีพรหม นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบจ. สกลนคร เมืองสกลนคร สกลนคร

87 นาย ชัยยุทธ์ิ พันธชัย นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบจ. สกลนคร เมืองสกลนคร สกลนคร

88 นาง จินตนาภรณ ระหวางบาน นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ อบต. โพนสูง สวางแดนดิน สกลนคร

89 นาง ปริศดา ยอดย่ิง นักวิชาการเงินและบัญชี  ชํานาญการ อบต. โพนสูง สวางแดนดิน สกลนคร

90 นาง สุภาพร ชูทอง นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ อบจ. สตูล เมืองสตูล สตูล

91 นาย อับดุลกอฟฟาร หลีเยาว นักวิชาการส่ิงแวดลอม  ชํานาญการพิเศษ อบจ. สตูล เมืองสตูล สตูล

92 นางสาว วารุณี สมศรี นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ ทน. ออมนอย กระทุมแบน สมุทรสาคร

93 นาย บัญชา รัตนสมบัติทวี วิศวกรโยธา  ชํานาญการ ทน. ออมนอย กระทุมแบน สมุทรสาคร

94 นางสาว จิดาภา ใจหาญ พยาบาล  ชํานาญการ ทม. แกงคอย แกงคอย สระบุรี

95 นางสาว ทัชชภร ทิมา นักพัฒนาชุมชน  ชํานาญการ ทม. พระพุทธบาท พระพุทธบาท สระบุรี

96 นางสาว รชยา คลังเจริญ นักจัดการงานท่ัวไป  ชํานาญการ ทม. พระพุทธบาท พระพุทธบาท สระบุรี

97 นางสาว อริศรา ธงอาษา นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ ทม. สระบุรี เมืองสระบุรี สระบุรี

98 นางสาว ณัฐวรา ขุมทรัพย นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ ทม. สระบุรี เมืองสระบุรี สระบุรี

99 นางสาว ภูพรรษา เย็นเพชร นักจัดการงานท่ัวไป  ชํานาญการ อบจ. สระบุรี เมืองสระบุรี สระบุรี

100 นาย อุสาห บุญมาก นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบจ. หนองบัวลําภู เมืองหนองบัวลําภู หนองบัวลําภู

101 นางสาว วรณิชชา จันทาธอน นักวิชาการศึกษา  ชํานาญการ อบต. โนนโพธ์ิ เมืองอํานาจเจริญ อํานาจเจริญ

102 นาย วิสูตร พงศสิทธิศักด์ิ นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบต. หวยไร เมืองอํานาจเจริญ อํานาจเจริญ

103 นาย เชวงศักด์ิ พุทโธ นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบต. สรางถอนอย หัวตะพาน อํานาจเจริญ

104 นาย คาเชน ผลชูพงษ นิติกร  ชํานาญการ ทต. หัวตะพาน หัวตะพาน อํานาจเจริญ

105 นาง ปาณิสรา บุญรวม นักพัฒนาชุมชน  ชํานาญการ อบต. เชียงหวาง เพ็ญ อุดรธานี

106 นาง พัทธนันท สรหงษ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ อบต. เชียงหวาง เพ็ญ อุดรธานี

107 นาย บุญทวี ดาราพันธ นักวิชาการเงินและบัญชี  ชํานาญการ อบต. เชียงหวาง เพ็ญ อุดรธานี

108 นางสาว จุฬาลักษณ สุโพธ์ิ นักวิชาการจัดเก็บรายได  ชํานาญการ อบต. เชียงหวาง เพ็ญ อุดรธานี

109 นางสาว จินตนา ใจธรรม นักวิชาการจัดเก็บรายได  ชํานาญการ อบต. สุมเสา เพ็ญ อุดรธานี

110 นางสาว สุภาภรณ โคตรมณี นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการพิเศษ ทต. หนองบัว เมืองอุดรธานี อุดรธานี

111 นาย กัณฐพัศร อุปมาอํ่า
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ อบต. ประดูยืน ลานสัก อุทัยธานี

112 นาย จตุพล บุตรสิงห นักวิชาการศึกษา  ชํานาญการ อบต. ประดูยืน ลานสัก อุทัยธานี
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113 นางสาว บัวทิพย สุเมธี นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. หนองขอน เมืองอุบลราชธานี อุบลราชธานี



เอกสารสําหรับการชําระเงินคาลงทะเบียน 
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คํานํา ช่ือ-นามสกุล..................................................................................................................................... 

สังกัด อปท..........................................................................อําเภอ............................................................. 

(สําหรับผูท่ีสังกัดโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล) โปรดระบุช่ือ............................................................. 

จังหวัดผูเขารับการฝกบอบรม.................................................................................................................... 
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  หลักสูตร ขาราชการทองถ่ินระดับชำนาญการพิเศษ  
******************* 

1. ปรัชญา มุงพัฒนาขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน ใหมีความรู ทักษะ และมรรถนะและสามารถปฏิบัติงาน
ตามหนาที ่ตามที ่กำหนดในมาตรฐานกำหนดตำแหนง เปนผู สามารถบริหารจัดการงานในภารกิจในความ
รับผิดชอบไดอยางดีมีความทันสมัย มีขีดสมรรถนะสูง และเปนมืออาชีพในการปฏิบัติงานตามภารกิจอำนาจหนาท่ี 
และสามารถประยุกตใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม เพื่อนำองคกรสูความเปนเลิศและเพ่ือ
ประโยชนสุขของประชาชน 

2.  หลักการและเหตุผล 
 ดวยคณะกรรมการกลางขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่น (ก.กลาง) ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2561 
เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2561 มีมติกำหนดใหมีการฝกอบรมหลักสูตรภาคบังคับสำหรับขาราชการหรือพนักงาน
สวนทองถิ่นประเภทวิชาการระดับชำนาญการพิเศษ ประกอบกับมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการคัดเลือกเพื่อเลื่อน
และแตงตั้งขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นใหดำรงตำแหนงประเภททั่วไปและประเภทวิชาการใหดำรง
ตำแหนงในระดับที่สูงขึ้น พ.ศ. 2561 และ พ.ศ. 2562 กำหนดคุณสมบัติสำหรับขาราชการหรือพนักงานสวน
ทองถิ่นที่ไดรับการคัดเลือกเพื่อเลื่อนหรือแตงตั้งใหดำรงตำแหนงในระดับที่สูงขึ้นระดับชำนาญการพิเศษ จะตอง
ผานการอบรมหลักสตูรท่ีคณะกรรมการกลางขาราชการและพนกังานสวนทองถิ่น (ก.กลาง) กำหนด 
 ดังนั้น สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ในฐานะหนวยงานที่มีภารกิจ
หนาที่ตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2551 ในการ
ฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น และเปนหนวยงานที ่ได ร ับมอบหมายจาก
คณะกรรมการกลางขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น (ก.กลาง) ในการจัดการฝกอบรมภาคบังคับใหแก
ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น จึงไดจัดทำหลักสูตรขาราชการทองถิ่นระดับชำนาญการพิเศษขึ้น เพื่อใช
สำหรับฝกอบรมและพัฒนาขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นระดับชำนาญการพิเศษ ใหมีความรู ทักษะ และ
สมรรถนะที่เหมาะสมกับการดำรงตำแหนงและหนาที ่ความรับผิดชอบ มีความเปนมืออาชีพในการปฏิบัติงาน 
มีคุณธรรมและจริยธรรม สามารถปฏิบัติงานไดตามคุณลักษณะงานท่ีกำหนดไดอยางมีประสิทธิภาพ  

3. วตัถุประสงค 
 3.1 เพื่อเตรียมความพรอมใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นผูที่มีคุณสมบัติในการดำรงตำแหนง
ระดับชำนาญการพิเศษ มีองคความรู ทักษะและสมรรถนะที่เหมาสมกับการดำรงตำแหนง 
 3.2 เพื่อพัฒนาใหผูเขารับการฝกอบรมมีความพรอมตอการปฏิบัติงานในฐานะหัวหนางาน ซึ่งตองกำกับ 
แนะนำ ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผูรวม ปฏิบัติงาน โดยใชความรูความสามารถ ประสบการณและความ
ชำนาญงานสูงมากในดานการบริหารและปฏิบัตงิานที่ตองตัดสินใจหรือแกปญหาท่ียากมากข้ึนไดอยางเหมาะสม 
 3.3 เพื่อพัฒนาใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรูความสามารถและสมรรถนะดานการวางแผนยุทธศาสตร 
การบริหารเชิงกลยุทธ การบริหารงบประมาณ การเงินและการคลัง  การบริหารงานบุคคล และการบริหารงาน
แบบบูรณาการ และการขับเคล่ือนนโยบายตาง ๆ ของหนวยงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 3.4 เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมเปนผูนำที่มีมาตรฐานทางคุณธรรม จริยธรรมและความเปนมืออาชีพ 
ในการปฏิบัติงานและวางตน 
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4. คุณสมบัติของผูเขารับการฝกอบรม  
 4.1 ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นประเภทวิชาการระดับชำนาญการพิเศษ ทุกตำแหนงและสายงาน 
หรือ  
     4.2 ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ ่นประเภทวิชาการระดับชำนาญการ ทุกตำแหนงและสายงาน          
ที่ ผ  านการฝ กอบรมในหล ักส ูตรภาคบ ังค ับตามตำแหน งและสายงานระด ับปฏิบ ัต ิ การ-ชำนาญการ                       
จากสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ินมาแลว หรือ 
  4.3. ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ ่นประเภทวิชาการระดับชำนาญการ ทุกตำแหนงและสายงาน              
ที่ย ังไมผานการฝกอบรมในหลักสูตรภาคบังคับตามตำแหนงและสายงานระด ับปฏิบ ัติการ-ชำนาญการ                    
จากสถาบ ันพัฒนาบุคลากรทองถ ิ ่น โดยดำรงตำแหน งประเภทวิชาการระดับชำนาญการ ก อนว ันที่                            
15 สิงหาคม 2561 หรือ  
  4.4. ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นประเภทวิชาการระดับชำนาญการ ทุกตำแหนงและสายงาน            
ที่ถายโอน/โอน มาจากหนวยงานอ่ืน  

5. ระยะเวลาการศึกษาอบรม จำนวน 3 สัปดาห รวม 20 วัน 
 - ศึกษาอบรมในชั้นเรียน และ ในรูปแบบออนไลน 14 วัน 
 - ศึกษาดูงาน 3 วัน 
 - นำเสนอผลงานทางวิชาการและรายงานสวนบุคคล 1 วัน 
 - วันเปดอบรม/ปฐมนิเทศ 1 วัน 
 - พิธีปดอบรม รับมอบใบประกาศ 1 วัน 

6. โครงสรางหลักสูตร  

ท่ี การเรียนรู จำนวน 
วิชา 

จำนวน 
ชั่วโมงเรียน 

จำนวน 

1 
2 
3 
4 

หมวดวิชาพื้นฐาน 
หมวดวิชาเฉพาะระดับตำแหนงชำนาญการพิเศษ 
การจัดทำขอเสนอแนวคิดการพัฒนางาน 
นำเสนอแนวคิดการพัฒนางาน/รายงานรายบุคคล 

6 
15 
- 
- 

18 
45 
- 
- 

 
 

1 หัวขอ 
1 ครั้ง 

รวม 21 63  

 6.1 หมวดวิชาพื้นฐานระดับตำแหนงชำนาญการพิเศษ จำนวน 6 วิชา 18 ชั่วโมง 
 1. ทักษะความเขาใจและการใชเทคโนโลยี ๙ ดาน     3 ชั่วโมง 
 2. ความรูและทักษะการใชโปรแกรมออนไลนเพ่ือการประชุม    3 ชั่วโมง 
 3. เกณฑคณุภาพในการบรหิารจัดการภาครัฐ      3 ชั่วโมง 
 4. ภาวะผูนำเชิงสรางสรรค Creative Leadership     3 ชั่วโมง 
 5. คุณธรรมของผูบริหาร คนสำราญ งานสำเร็จ      3 ชั่วโมง 
 6. ผูนำกับการสรางทีมและการทำงานแบบมีสวนรวม     3 ชั่วโมง 

 6.2 หมวดวิชาเฉพาะระดับตำแหนงชำนาญการพิเศษ จำนวน 15 วิชา 45 ชั่วโมง 
 1. นักบรหิารกับการวางแผนกลยุทธ       3 ชั่วโมง 
 2. การบริหารงานโดยมุงผลสัมฤทธิ์       3 ชั่วโมง 
 3. การบริหารโครงการและการตดิตามประเมนิผล     3 ชั่วโมง 
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 4. เทคนิคและวิธีการแปลงนโยบายสูการปฏิบัติ      3 ชั่วโมง 
 5. กระแสโลกกับความทาทายของระบบราชการ     3 ชั่วโมง 
 6. ทองถ่ินกับการพัฒนาอยางย่ังยืน (sustainable development)    3 ชั่วโมง 
 7. คำวินิจฉัยของศาลปกครองกรณีการปฏิบัติงานของทองถิ่น (1)    3 ชั่วโมง  
 8. คำวินิจฉัยของศาลปกครองกรณีการปฏิบัติงานของทองถิ่น (2)    3 ชั่วโมง 
 9. สัมมนาปญหาและแนวทางแกไขปญหาดานการเงินการคลังทองถ่ิน   3 ชั่วโมง 
 10. ระเบียบ หลักเกณฑในการชวยเหลือสงเคราะหผูประสบภัย    3 ชั่วโมง 
     11.  การบริหารจัดการสาธารณสุข และการควบคมุโรค      3 ชั่วโมง 
           /การบริหารจัดการภาวะวิกฤติ (Crisis Management)     
 12.  แนวทางการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ      3 ชั่วโมง 
 13.  บุคลิกภาพของผูนำ        3 ชั่วโมง 
 14.  เทคนิคการการพูด การสื่อสาร และการบรรยายสรุป    3 ชั่วโมง 
 15.  สุขภาพกายและสุขภาพจิตสูความเปนผูนำ      3 ชั่วโมง 
            รวม 45 ชั่วโมง 
 6.3 การจัดทำขอเสนอ/แนวคิดในการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
  ผูเขารับการฝกอบรมอบรมจะตอง จัดทำขอเสนอ/แนวคิดในการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน พรอมทั้งจะตอง
นำเสนอผลงานดังกลาวรายบุคคล โดยหลักสูตรจะจัดใหมีกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเอง เพื่อจัดทำขอเสนอ/
แนวคิดในการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน  

 6.4 การศึกษาเรียนรูและการศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
  ผู เขารับการฝกอบรมจะตองเขารวมกิจกรรมการศึกษาเรียนรู และการศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
ณ หนวยงานหรือองคกรตนแบบท่ีหลักสูตรกำหนด 

7. วิธีการฝกอบรม 
 - ศึกษาอบรมและรับฟงการบรรยายในรูปแบบการสื่อสารทางไกลหรือระบบออนไลน 
 - เรียนรูภาคทฤษฎีและปฏิบัติ ทั้งในพื้นที่และนอกพื้นที่ฝกอบรม เกี่ยวกับการจัดระบบกระบวนการคิด 
วิธีคดิในการเรียนรูอยูรวมกัน  
 - การศึกษาเอกสาร การอภิปราย กรณีศึกษา การฟงบรรยาย การอภิปราย การแบงกลุมสัมมนา หรือวิธี
อ่ืน ๆ ที่มีประสทิธิภาพ 
 - การจัดทำรายงานสวนบุคคล การทำเอกสารวิชาการ การจัดทำขอเสนอ/แนวคิดในการพัฒนาหรือ
ปรับปรุงงาน 
 - การนำเสนอผลงานรายบุคคล 
 - การศกึษาเรียนรูและดูงานนอกสถานที่ 

8. สถานที่ในการฝกอบรม  
      8.๑ อบรมระบบออนไลน ณ ตนสังกัด หรือ สถานที่อ่ืนตามความเหมาะสมของผูเขารับการอบรม 
      8.2 อบรมในชั้นเรียน ศึกษาดงูาน และนำเสนองานรายบุคคล ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน  
ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 
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9. คาลงทะเบียน  
คาลงทะเบียนจำนวน 42,000 บาท โดยรวมคาเชาที่พัก คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาคูมือ 

คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ ที่ใชสำหรับการอบรม คาใบประกาศนียบัตร คาเข็มเครื่องหมายวิทยฐานะ คากิจกรรม
การศึกษาดูงาน *แตจะไมรวมคาเดินทางมาอบรมและคาเบี ้ยเลี ้ยง ทั้งนี้ บุคลากรและเจาหนาที่ขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น สามารถเบิกจายคาลงทะเบียนเขารับการอบรมในโครงการดังกลาวไดตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๕๗ 

10. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 10.1 ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นผูที่มีคุณสมบัติ ความรู ทักษะและสมรรถนะที่เหมาะสมในการ
ดำรงตำแหนงระดับชำนาญการพิเศษ 
 10.2 ผู เขารับการฝกอบรมมีความพรอมตอการปฏิบัติงานในฐานะหัวหนางาน ซึ ่งตองกำกับ แนะนำ 
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผูรวม ปฏิบัติงาน โดยใชความรูความสามารถ ประสบการณและความชำนาญงานสูง
มากในดานการบริหารและปฏิบัติงานท่ีตองตัดสินใจหรอืแกปญหาที่ยากมากขึ้นไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 10.3 ผูเขารับการฝกอบรมมีความรูความสามารถและสมรรถนะดานการวางแผนยุทธศาสตร การบริหาร
เชิงกลยุทธ การบริหารงบประมาณ การเงินและการคลัง  การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานแบบบูรณาการ 
และการขับเคลื่อนนโยบายตาง ๆ ของหนวยงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 10.4 ผู เขารับการฝกอบรมเปนผูนำที่มีมาตรฐานทางคุณธรรม จริยธรรมและความเปนมืออาชีพในการ
ปฏิบัติงานและวางตน 

๑1.  การรับรองผลการฝกอบรมและแนวทางการประเมินผล 
       ผูเขารับการฝกอบรมจะตองเขารับการศึกษาอบรมใหครบตามหลักเกณฑ ดังนี้ จึงจะสำเร็จการศึกษาอบรม 
ไดรับประกาศนียบัตรรับรองและไดรับเข็มเครื่องหมายวิทยฐานะของสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น 
 - เขารับการฝกอบรมอยางสม่ำเสมอ เปนเวลาไมนอยกวารอยละ ๘0 ของระยะเวลาการฝกอบรมท้ังหมด  
 - เขารวมกิจกรรมการศึกษาดูงาน ตามที่หลักสูตรกำหนด  
 - สงผลงานทางวิชาการและรายงานสวนบุคคล ตามที่หลักสูตรกำหนด  
 - นำเสนอผลงานทางวิชาการ/ขอเสนอ/แนวคิดในการพัฒนาหรือปรับปรุงงานเปนรายบุคคล  

12. หนวยงานผูรับผิดชอบ 
 สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ซึ่งมีอำนาจหนาที่ตามกฎกระทรวงแบงสวน
ราชการกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น พ.ศ. 2551 และ พ.ศ. 2559 ในการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น และไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการกลางขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน 
(ก.กลาง) ใหเปนหนวยงานจัดการอบรมหลักสูตรภาคบังคับใหแกขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่น ดำเนินการ
รวมกับคณะนิติศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย สถาบันการศึกษาในเครือขายความรวมมือทางวิชาการ  
 

***************** 



ตารางการฝึกอบรมหลักสูตร “ขา้ราชการท้องถิ่นระดับชำนาญการพิเศษ” รุ่นที่ ๒๐ 
ต้ังแต่วันที่ ๒๖ มกราคม - ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ 

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิน่ ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธาน ี

สัปดาห์ท่ี ๑  ศึกษาอบรมในรูปแบบออนไลน์ผ่านระบบ Zoom 

วัน / เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 
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๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ๑๖.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. 

วันอาทิตยท์ี ่
๒๖ ม.ค. ๖๘ 

- 
แจ้งแนวปฏิบัติการอบรมในรูปแบบออนไลน ์
โดย เจ้าหน้าที่สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
และ คณะนติิศาสตร์ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

- 

วันจันทร์ที ่
๒๗ ม.ค. ๖๘ 

การจัดการภาวะวิกฤตในยุคดิจิทัล ของ อปท. 
รองศาสตราจารย์ ดร.ธาตรี  ใต้ฟ้าพูล 

คณะนิเทศศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

การบริหารราชการผ่านมุมมอง
ประวัติศาสตร์ 

รองศาสตราจารย์ ดร.ชัชพล  ไชยพร 
รองคณบดีคณะนติิศาสตร์  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันอังคารที่ 
๒๘ ม.ค. ๖๘ 

การบริหารงานบุคคลท้องถิ่น  
สิทธิประโยชน์ และความก้าวหนา้ 

อาจารย์ปิยะ  คังกัน 
กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 

การบริหารงานบุคคลท้องถิ่น  
สิทธิประโยชน์ และความก้าวหนา้ 

อาจารย์ปิยะ  คังกัน 
กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันพุธที่ 
๒๙ ม.ค. ๖๘ 

การป้องกันการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อน 
อาจารย์อุทิศ  บัวศร ี

รองเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ดร.สรุิยะ  หินเมืองเก่า 

ผู้อำนวยการกลุ่มงานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันพฤหสับดีที ่
๓๐ ม.ค. ๖๘ 

กระบวนทัศน์ใหม่ทางสขุภาพกับการ
จัดบริการทางสุขภาพแบบองค์รวมท่ีมี

ประสิทธิภาพ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุวิณี  วิวัฒน์วานิช 

คณะพยาบาลศาสตร์ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

หลักกฎหมายเกี่ยวกับมาตรการที่ใช้
ตรวจสอบภายใน และกรณีศึกษาสำหรับ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
อาจารย์อังคาร  เพชรอาวุธ 

อัยการประจำสำนักงานอัยการสูงสดุ 
สำนักงานอยัการพิเศษฝ่ายคดีอาญา ๑ 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันศุกร์ที ่
๓๑ ม.ค. ๖๘ 

นวัตกรรมและการใช้เทคโนโลยีสำหรับ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

อาจารย์อังคณา  ปริยสริ ิ
รองปลัดเทศบาลเมืองแม่เหียะ จังหวัดเชียงใหม่ 

หลักและกฎหมายทีส่ำคัญ 
ต่อการบริหารราชการ 

รองศาสตราจารย์ ดร.มานิตย์  จุมปา 
คณะนติิศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันเสาร์ที ่
๑ ก.พ. ๖๘ 

ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง เพื่อเตรียมการนำเสนอ
ผลงานทางวิชาการและรายงานส่วนบคุคล 

ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง เพื่อเตรียมการนำเสนอ
ผลงานทางวิชาการและรายงานส่วนบุคคล 

- 

 

  



ตารางการฝึกอบรมหลักสูตร “ขา้ราชการท้องถิ่นระดับชำนาญการพิเศษ” รุ่นที่ ๒๐ 
ต้ังแต่วันที่ ๒๖ มกราคม - ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ 

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิน่ ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธาน ี

สัปดาห์ท่ี ๒ ศึกษาอบรมในชั้นเรียน ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทอ้งถิ่น 

วัน / เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 

๑๒
.๐

๐ 
- ๑

๓.
๐๐

 น
. ร

บัป
ระ

ทา
นอ

าห
าร

กล
าง

วัน
 

๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ๑๖.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. 

วันอาทิตย์ท่ี 
๒ ก.พ. ๖๘ 

เดินทางไปสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

รายงานตัว ลงทะเบยีน ชี้แจงระเบยีบ กจิกรรม 
ข้อปฏิบัติระหว่างการอบรม 

ณ สถาบันพัฒนาบคุลากรท้องถิ่น  
ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 

เทคนิคการสร้างและ
พัฒนาเครือข่าย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ดร.จินตนา  ติยะรังษีนุกูล 

นักวิชาการอิสระ 

วันจันทร์ที ่
๓ ก.พ. ๖๘ 

แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่าเช่าบ้าน 
การรักษาพยาบาล การเดินทางไปราชการ  

และการฝึกอบรม  
อาจารย์อาทิตยา  พยาบาล 

ผู้อำนวยการกลุ่มงาน การจัดสรรเงินอุดหนุน
และพัฒนาระบบงบประมาณ 

กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 

แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่าเช่าบ้าน 
การรักษาพยาบาล การเดินทางไปราชการ  

และการฝึกอบรม  
อาจารย์อาทิตยา  พยาบาล 

ผู้อำนวยการกลุ่มงาน การจัดสรรเงินอุดหนุน
และพัฒนาระบบงบประมาณ 

กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 

ฝึกใช้สื่อและ 
Application  

เพ่ือการบริหารงาน
ท้องถิ่น 

อาจารย์เดชรัตน์  ไตรโภค 
วิทยากรเช่ียวชาญด้าน

เทคโนโลย ี
และระบบสารสนเทศ 

วันอังคารที่ 
๔ ก.พ. ๖๘ 

การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมแบบยั่งยืน 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กติติชัย  ดวงมาลย ์
คณะสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

การบริหารความเสี่ยงและการปฏิบติังานตาม
ระเบียบการคลังและงานพัสดุ ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
อาจารย์พรทิพย์  น้อมนำทรัพย ์
กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันพุธที่ 
๕ ก.พ. ๖๘ 

Work-Life Balance  
ปรับแนวคิดเพ่ือสมดุลชีวิตกับการทำงาน 

ดร.สจุินต์  ไชยชุมศักดิ ์
อดีตผู้วา่ราชการจังหวัดนนทบุร ี

ทดสอบทางวิชาการ 
(Post-Test) 

๑๓.๓๐ – ๑๔.๓๐ น. 
กิจกรรมนักศึกษา 

วันพฤหสับดีที ่
๖ ก.พ. ๖๘ 

ระเบียบและแนวทางปฏิบัติในการช่วยเหลือ
ประชาชน 

อาจารย์วิภา  ธสูรานนท ์
อดีตรองผู้ว่าราชการจังหวัดนครพนม 

ข้อพึงระวังด้านอาชญากรรมทางการเงินที่
เกี่ยวขอ้งกบัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

อาจารย์ธีรศักดิ์  สูงลอย 
รองผู้อำนวยการ ฝ่ายนโยบายระบบการชำระเงินและ
เทคโนโลยีทางการเงิน ธนาคารแห่งประเทศไทย 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันศุกร์ที ่
๗ ก.พ. ๖๘ 

อภิปรายผลงานทางวิชาการ 
รายงานส่วนบุคคล 

อภิปรายผลงานทางวิชาการ 
รายงานส่วนบุคคล 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันเสาร์ที ่
๘ ก.พ. ๖๘ 

ยกระดับขีดความสามารถด้านทักษะการสื่อสาร 
(Elevating Communication Skills) 

รองศาสตราจารย์ ดร.ชัยยุทธ  ถาวรานุรักษ ์
รองคณบดีวิทยาลัยสหวิทยาการ 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

เทคนิคการประสานงานและการทำงานเปน็ทมี 
ดร.จติพิสุทธิ์  หงษ์ขจร 

วิทยากรผู้เช่ียวชาญดา้นการจดักิจกรรมฝึกอบรม 
พัฒนาบุคลากรและองค์กรภาครฐัและเอกชน 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันอาทิตย์ท่ี 
๙ ก.พ. ๖๘ 

ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง - 

 

 

 



ตารางการฝึกอบรมหลักสูตร “ขา้ราชการท้องถิ่นระดับชำนาญการพิเศษ” รุ่นที่ ๒๐ 
ต้ังแต่วันที่ ๒๖ มกราคม - ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ 

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิน่ ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธาน ี

สัปดาห์ท่ี ๓ ศึกษาอบรมในชั้นเรียน ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทอ้งถิ่น และศึกษาดูงาน 

วัน / เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 

๑๒
.๐

๐ 
- ๑

๓.
๐๐

 น
. รั

บป
ระ

ทา
นอ

าห
าร

กล
าง

วัน
 

๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ๑๖.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. 

วันจันทร์ที ่
๑๐ ก.พ. ๖๘ ศึกษาดูงาน  ศึกษาดูงาน  - 

วันอังคารที่ 
๑๑ ก.พ. ๖๘ 

ศึกษาดูงาน  ศึกษาดูงาน  - 

วันพุธที่ 
๑๒ ก.พ. ๖๘ 

ศึกษาดูงาน  ศึกษาดูงาน  - 

วันพฤหสับดีที ่
๑๓ ก.พ. ๖๘ 

เทคนิคการเขียนปรับปรุงตำแหน่ง  
การเขียนผลงานทางวิชาการ และการเขียน

ข้อเสนอแนวคิดในการพัฒนางาน  
อาจารย์บุรณี แพรโรจน์  

นักส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่นชำนาญการพิเศษ 

เทคนิคการเขียนปรับปรุงตำแหน่ง  
การเขียนผลงานทางวิชาการ และการเขียน

ข้อเสนอแนวคิดในการพัฒนางาน  
อาจารย์บุรณี แพรโรจน์  

นักส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่นชำนาญการพิเศษ 

- 

วันศุกร์ที ่
๑๔ ก.พ. ๖๘ 

พิธีปิดการอบรม และบรรยายพิเศษ : 
ผู้นำกับการบริหารจัดการแบบมสีว่นร่วม

ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
เดินทางกลับภมูิลำเนา 

 

หมายเหตุ    
- กำหนดการ รายวิชา และวิทยากรสามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
- กำหนดการและรายละเอียดการศึกษาดูงานจะแจ้งให้ทราบระหว่างการอบรม ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

 
 





 
แผนดำเนินการจัดโครงการฝึกอบรมของสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ภายใต้ความร่วมมือทางวิชาการร่วมกับสถาบันการศึกษา  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
************ 

ชื่อโครงการ/หลักสูตรอบรม รุ่นที ่ กำหนดการจัดอบรม  สถานที่ฝึกอบรม ร่วมกับสถาบันการศึกษา เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

1. นายกเทศมนตรี 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 39,500 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 13 วัน 

11 
12 
13 
14 
 
 

15 – 27 มิ.ย. 68 
6 – 18 ก.ค. 68 
17 - 29 ส.ค. 68 

21 ก.ย. – 3 ต.ค. 68 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวเบญจภัทร ชลสงคราม  
โทร./Line 090 678 0185 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

2. ประธานและรองประธานสภาองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
จำนวน 70 คน/รุ่น  
ค่าลงทะเบียน 39,500 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 13 วัน 
 

11 
12 
13 
14 

8 – 20 ธ.ค. 67 
23 ก.พ. – 7 มี.ค. 68 
22 มิ.ย. – 4 ก.ค. 68 
31 ส.ค. – 12 ก.ย. 68 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวเบญจภัทร ชลสงคราม  
โทร./Line 090 678 0185 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

3. สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 33,400 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 11 วัน 
 

12 
 

25 มี.ค. – 4 เม.ย. 68 สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นายพงษ์นรินทร ตันเที่ยง 
โทร./Line 090 678 0177 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 



- 2 - 

ชื่อโครงการ/หลักสูตรอบรม รุ่นที ่ กำหนดการจัดอบรม  สถานที่ฝึกอบรม ร่วมกับสถาบันการศึกษา เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

4. เสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมและการป้องกัน
การทุจริตสำหรับผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมืองท้องถิ่น 
จำนวน 100 คน/รุ่น  
ค่าลงทะเบียน 13,900 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 5 วัน 

1 
2 
3 
 

 
 

28 ต.ค. – 1 พ.ย. 67 
25 – 29 พ.ย. 67 
16 – 20 ธ.ค. 67 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย นางสาวพัชรมัย พลาโส 
โทร./Line 089 901 1052 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

5. นักบริหารงานท้องถิ่นระดับสูง 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 90,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 27 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง  

7 5 – 31 ม.ค. 68 สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย นางสาวชนัดดา ทิศนุกุล  
โทร./Line 090 678 0186 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

6. นักบริหารงานท้องถิ่นระดับกลาง 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 90,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 27 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง  

9 
10 

2 – 28 ก.พ. 68 
1 – 27 มิ.ย. 68 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย นางสาวชนัดดา ทิศนุกุล  
โทร./Line 090 678 0186 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

7. อำนวยการท้องถิ่นระดับสูง 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 90,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 27 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

6 
 
 
 

20 เม.ย. – 16 พ.ค. 68 
 
 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย นางสาวชนัดดา ทิศนุกุล  
โทร./Line 090 678 0186 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 



- 3 - 

ชื่อโครงการ/หลักสูตรอบรม รุ่นที ่ กำหนดการจัดอบรม  สถานที่ฝึกอบรม ร่วมกับสถาบันการศึกษา เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

8. อำนวยการท้องถิ่นระดับกลาง 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 89,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 41 วัน  
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

21 
22 
23 

12 ม.ค. – 21 ก.พ. 68 
16 ก.พ. – 28 มี.ค. 68 
20 เม.ย. – 30 พ.ค. 68 

 

โรงแรมแกรนด์ทาวเวอร์  
อินน์ ถ.พระรามหก 

เขตพญาไท 
กรุงเทพมหานคร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา 

นายพงษ์นรินทร ตันเที่ยง 
โทร./Line 090 678 0177 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

9. ผู้บริหารสถานศึกษา (ตามมติ ก.ท.) 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 54,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 30 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรตามมติ ก.ท. 

28 24 เม.ย. – 23 พ.ค. 68 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา  

วิทยาเขตนครปฐม 
ต.คลองโยง  

อ.พุทธมณฑล 
จ.นครปฐม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา 

นายพงษ์นรินทร ตันเที่ยง 
โทร./Line 090 678 0177 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

10. นักบริหารงานการศึกษา 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 49,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 27 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

30 2 - 28 มี.ค. 68 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา  

วิทยาเขตนครปฐม 
ต.คลองโยง  

อ.พุทธมณฑล 
จ.นครปฐม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา 

นายพงษ์นรินทร ตันเที่ยง 
โทร./Line 090 678 0177 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

11. นักบริหารงานสวัสดิการสังคม 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,500 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

31 
32 

27 พ.ค. – 13 มิ.ย. 68 
22 ก.ค. – 8 ส.ค. 68 

 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวเสนาะ หามนตรี 
โทร./Line 090 678 0191 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 



- 4 - 

ชื่อโครงการ/หลักสูตรอบรม รุ่นที ่ กำหนดการจัดอบรม  สถานที่ฝึกอบรม ร่วมกับสถาบันการศึกษา เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

12. ข้าราชการท้องถิ่นระดับชำนาญการพิเศษ 
(ทุกกลุ่มสายงาน ยกเว้นครู) 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 20 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 

10 – 29 พ.ย. 67 
1 - 20 ธ.ค. 67 

26 ม.ค. – 14 ก.พ. 68 
16 มี.ค. – 4 เม.ย. 68 
20 เม.ย. – 9 พ.ค. 68 

8 – 27 มิ.ย. 68 
29 มิ.ย. – 18 ก.ค. 68 

3 – 22 ส.ค. 68 
17 ส.ค. – 5 ก.ย. 68 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย นายอาทิตย์ ทองใบ  
โทร./Line 090 678 0189 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

13. นักพัฒนาชุมชน 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

48 
49 
50 
51 
52 
 

12 – 29 พ.ย. 67 
7 – 24 ม.ค. 68 

23 มี.ค. – 9 เม.ย. 68 
20 พ.ค. - 6 มิ.ย. 68 
19 ส.ค. – 5 ก.ย. 68 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวเบญจภัทร ชลสงคราม  
โทร./Line 090 678 0185 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

14. แพทย์แผนไทย 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

1 
2 
 
 
 

22 เม.ย. – 9 พ.ค. 68 
1 – 18 ก.ค. 68 

 
 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวจีรวรรณ ทองแสง  
โทร./Line 090 678 0188 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 



- 5 - 

ชื่อโครงการ/หลักสูตรอบรม รุ่นที ่ กำหนดการจัดอบรม  สถานที่ฝึกอบรม ร่วมกับสถาบันการศึกษา เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

15. นักพัฒนาการท่องเที่ยว 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

3 10 – 27 มิ.ย. 68 สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวเสนาะ หามนตรี 
โทร./Line 090 678 0191 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

16. นักสังคมสงเคราะห์ 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

4 11 – 28 มี.ค. 68 สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวเสนาะ หามนตรี 
โทร./Line 090 678 0191 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

17. นักจัดการงานทะเบียนและบัตร 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง  

5 10 – 27 มิ.ย. 68 โรงแรมธาราแกรนด์ 
ซอย รังสิต - นครนายก 

14 ประชาธิปัตย์ อ.
ธัญบุรี จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นายพงษ์นรินทร ตันเที่ยง 
โทร./Line 090 678 0177 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

18. นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

24 
25 
26 

14 – 31 ม.ค. 68 
11 - 28 มี.ค. 68 
13 – 30 พ.ค. 68 

โรงแรมแกรนด์ทาวเวอร์  
อินน์ ถ.พระรามหก 

เขตพญาไท 
กรุงเทพมหานคร 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวจีรวรรณ ทองแสง  
โทร./Line 090 678 0188 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 



- 6 - 

ชื่อโครงการ/หลักสูตรอบรม รุ่นที ่ กำหนดการจัดอบรม  สถานที่ฝึกอบรม ร่วมกับสถาบันการศึกษา เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

19. ข้าราชการท้องถิ่นระดับอาวุโส 
(ทุกกลุ่มสายงาน) 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 33,900 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 13 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

9 
10 
11 
12 

17 – 29 พ.ย. 67 
23 ก.พ. – 7 มี.ค. 68 
20 เม.ย. – 2 พ.ค. 68 

17 – 29 ส.ค. 68 
 
 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวเบญจภัทร ชลสงคราม  
โทร./Line 090 678 0185 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

20. พยาบาลวิชาชีพ 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง และผู้อบรมจะได้รับ
หน่วยคะแนนการศึกษาต่อเนื่องจากสภาการพยาบาล 50 หนว่ย 

3 
 
 
 

7 – 24 ม.ค. 68 
 
 

โรงแรมธาราแกรนด์ 
ซอยรังสิต - นครนายก 

14 ประชาธิปัตย์  
อ.ธัญบุรี จ.ปทุมธานี 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าเจ้าคุณ

ทหารลาดกระบัง 

นางสาวเบญจภัทร ชลสงคราม  
โทร./Line 090 678 0185 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

21. นักวิชาการเกษตร 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง  
 

12 
 

28 ม.ค. – 14 ก.พ. 68 
 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ 

นางสาวจีรวรรณ ทองแสง  
โทร./Line 090 678 0188 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 



- 7 - 

ชื่อโครงการ/หลักสูตรอบรม รุ่นที ่ กำหนดการจัดอบรม  สถานที่ฝึกอบรม ร่วมกับสถาบันการศึกษา เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

22. เตรียมความพร้อมสู่การเกษียณอายุ 
ของข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
"เกษียณสร้างสุข" (Happy Retirement) 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 25,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 9 วัน 
 

10 
11 
12 
 
 
 

28 มี.ค. – 4 เม.ย. 68 
12 – 20 มิ.ย. 68 

28 ส.ค. – 5 ก.ย. 68 
 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวเบญจภัทร ชลสงคราม  
โทร./Line 090 678 0185 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

 

23. ปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
บรรจุใหม่ 
จำนวน 180 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 14,600 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 5 วัน 
 

146 
147 
148 
149 
150 
151 
152 
153 
154 
155 
156 

28 ต.ค. – 1 พ.ย. 67 
16 – 20 ธ.ค. 67 
13 – 17 ม.ค. 68 
27 – 31 ม.ค. 68 
17 – 21 ก.พ. 68 
24 – 28 มี.ค. 68 

28 เม.ย. – 2 พ.ค. 68 
26 – 30 พ.ค. 68 
16 – 20 มิ.ย. 68 
4 – 8 ส.ค. 68 
8 – 12 ก.ย. 68 

 
 
 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา 

นายพงษ์นรินทร ตันเที่ยง 
โทร./Line 090 678 0177 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 
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 ชื่อโครงการ/หลักสูตรอบรม รุ่นที ่ กำหนดการจัดอบรม  สถานที่ฝึกอบรม ร่วมกับสถาบันการศึกษา เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

24. ปฐมนิเทศข้าราชการและบุคลากรถ่ายโอน
ภารกิจสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา  
นวมินทราชินี และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 
จำนวน 100 - 150 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 13,500 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 5 วัน 
 

1 
 

4 – 8 พ.ย. 67 
 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าเจ้าคุณ

ทหารลาดกระบัง 

นางสาวพัชรมัย พลาโส 
โทร./Line 089 901 1052 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

25. พัฒนาการช่างและวิศวกรรมท้องถิ่น 
จำนวน 100 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 13,500 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 5 วัน 
 

1 
2 

25 – 29 พ.ย. 67 
31 มี.ค. – 4 เม.ย. 68 

โรงแรมแกรนด์ทาวเวอร์  
อินน์ ถ.พระรามหก 

เขตพญาไท 
กรุงเทพมหานคร 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าเจ้าคุณ

ทหารลาดกระบัง 

นางสาวพัชรมัย พลาโส 
โทร./Line 089 901 1052 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

26. เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานผู้ตรวจสอบ
ภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จำนวน 100 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 13,500 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 5 วัน 
 

4 
5 
 
 

11 – 15 พ.ย. 67 
13 – 17 ม.ค. 68 

โรงแรมแกรนด์ทาวเวอร์  
อินน์ ถ.พระรามหก 

เขตพญาไท 
กรุงเทพมหานคร 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวพัชรมัย พลาโส 
โทร./Line 089 901 1052 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 



ระเบยีบการแต่งกาย
และการเตรยีมตัวเขา้รบัการฝ�กอบรม 

เอกสารและสิ�งของที�ต้องเตรยีมมาวนัรายงานตัว
สาํเนาการชาํระเงินที�ได้รบัจากธนาคาร1.
หนงัสอืสง่ตัวเขา้รบัการฝ�กอบรมจากต้นสงักัด2.
อุปกรณส์ิ�งของเครื�องใชส้ว่นตัว และยารกัษาโรคประจาํตัว3.

      กรุณาเตรยีมมาให้พรอ้ม
** ห้องพกัระหวา่งการอบรมจดัเป�นห้องพกัคู่ (ไมต้่องจอง สถาบนัพฒันาบุคลากรท้องถิ�น
ดําเนนิการจดัเตรยีมไวใ้ห้แล้ว )

วนัรายงานตัว และอบรมภาคทฤษฎี
(พฤหัสบดี/ศุกร/์เสาร/์อาทิตย)์ วนัพุธวนัอังคาร

ผูช้าย เสื�อเชิ�ตแขนสั�น หรอื
 แขนยาว/กางเกงสดํีา หรอื
กรมท่า/รองเท้าหุ้มสน้สดํีา

เท่านั�น
(ห้ามใสก่างเกงยนีส)์

** สถาบนัพฒันาบุคลากรท้องถิ�น
จดัเตรยีม เนคไท ให้ในวนัรายงานตัว

เครื�องแบบสกีากี
คอพบัแขนยาว

ชุดผา้ไทย
 หรอื 

ผา้พื�นถิ�น 

เสื�อกีฬาแขนสั�น มปีก สขีาว
 

กางเกงกีฬาขายาว สดํีาหรอื
 สกีรมท่า จาํนวน 2 ชุด

รองเท้าผ้าใบ/ถงุเท้า สาํหรบั
ออกกําลังกาย

** สถาบนัพฒันาบุคลากรท้องถิ�น ไมอ่นญุาตให้นาํเตารดีมาใชใ้นห้องพกัโดยเด็ดขาด 
( จดัสถานที�มเีตารดีไวบ้รกิารแล้ว )

** กรณีการเขา้พกัล่วงหนา้ ราคาห้องพกั ไมร่วมค่าอาหาร ดังนี� 
พกัเดี�ยว  1,200 บาท/คน
พกัคู่  850 บาท/คน

** สามารถติดต่อแผนกต้อนรบัได้เลยไมต้่องจอง
    

สถาบนัพฒันาบุคลากรท้องถิ�น

ผูห้ญงิ เสื�อเชิ�ตสขีาวแขนสั�น
หรอื แขนยาว/กระโปรงสดํีา

หรอื 
สกีรมท่า/รองเท้าคัทชูสดํีาเท่านั�น

วนัจนัทร์

ผา้ไทยโทนสเีหลือง
หรอื

เสื�อโปโลสเีหลือง
ที�มี

ตราสญัลักษณ์
 

ชุดออกกําลังกาย


