




ลําดับ คํานําหนา ชื่อ นามสกุล ตําแหนงตามสายงาน ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อําเภอ จังหวัด หมายเหต.ุ

1 นาย ธวันชัย บุญเมือง พยาบาล  ชํานาญการพิเศษ อบจ. กระบ่ี เมืองกระบ่ี กระบ่ี

2 นางสาว ขวัญใจ ลือเมือง พยาบาล  ชํานาญการพิเศษ อบจ. กระบ่ี เมืองกระบ่ี กระบ่ี

3 นาง กัญชรส สุขล้ิม พยาบาล  ชํานาญการพิเศษ อบจ. กระบ่ี เมืองกระบ่ี กระบ่ี

4 นางสาว วิภา ลําเภา นักวิชาการศึกษา  ชํานาญการ ทต. ดานมะขามเต้ีย ดานมะขามเต้ีย กาญจนบุรี

5 นาง สุรีรัตน ยะเครือ นักวิชาการเงินและบัญชี  ชํานาญการ ทต. ดานมะขามเต้ีย ดานมะขามเต้ีย กาญจนบุรี

6 นาย ณัฏฐวีร สรวงทาไม วิศวกรโยธา  ชํานาญการ ทม. กาญจนบุรี เมืองกาญจนบุรี กาญจนบุรี

7 นางสาว อนุศรา ภูเกตุ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. คลองแมลาย เมืองกําแพงเพชร กําแพงเพชร

8 นางสาว สุปราณี เสถียรมงคลกิจ นักวิชาการสุขาภิบาล  ชํานาญการพิเศษ ทม. บานไผ บานไผ ขอนแกน

9 นาง ณัฏฐิกานต โสภา พยาบาล  ชํานาญการ อบจ. ขอนแกน เมืองขอนแกน ขอนแกน

10 นาง เกษร เสียงเพราะ พยาบาล  ชํานาญการ อบจ. ขอนแกน เมืองขอนแกน ขอนแกน

11 นาง สุวิมล ดําเนตร พยาบาล  ชํานาญการ อบจ. ขอนแกน เมืองขอนแกน ขอนแกน

12 นางสาว รักษศวี เหมวงษธนานนท พยาบาล  ชํานาญการ อบจ. ขอนแกน เมืองขอนแกน ขอนแกน

13 นาง สุปราณี เครือสุคนธ พยาบาล  ชํานาญการ อบจ. ขอนแกน เมืองขอนแกน ขอนแกน

14 นาย ประกาศิต บุญชวย
นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

 ชํานาญการ อบต. กวางโจน ภูเขียว ชัยภูมิ

15 นาย ปองวุฒิ ศรีวิชัย นิติกร  ชํานาญการพิเศษ ทม. แมโจ สันทราย เชียงใหม

16 นางสาว อัจฉรียา ศุภกิจเจริญ นิติกร  ชํานาญการ ทต. หนองหาร สันทราย เชียงใหม

17 นางสาว ชาณิกา อินทรกรุงเกา
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ อบต. บางภาษี บางเลน นครปฐม

18 นาง วริศรา นันทมานพ นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบจ. นครปฐม เมืองนครปฐม นครปฐม

19 นางสาว รัฐฑิญากร ศุภกําเนิด นิติกร  ชํานาญการ อบต. หนองตะไก สูงเนิน นครราชสีมา

20 นางสาว พิมพพจี โรจนมณี นักจัดการงานท่ัวไป  ชํานาญการ อบต. เกาะขันธ ชะอวด นครศรีธรรมราช

21 นาย ตฤณชาติ นวลพล นักวิชาการศึกษา  ชํานาญการ อบต. เกาะขันธ ชะอวด นครศรีธรรมราช

22 นางสาว สุภาวรรณ พลพิชัย นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ ทม. ปากพูน เมืองนครศรีธรรมราช นครศรีธรรมราช

23 นาย เอกลักษณ จํานงคศาสตร
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ อบต. บางเคียน ชุมแสง นครสวรรค

24 นางสาว บุญตา  อนแกว นักพัฒนาชุมชน  ชํานาญการ อบต. บางเคียน ชุมแสง นครสวรรค

25 นางสาว จตุพร สูงทองจริยา นักวิชาการจัดเก็บรายได  ชํานาญการ อบต. จันเสน ตาคลี นครสวรรค

26 นาง พัชรี จุยดวง นักวิชาการจัดเก็บรายได  ชํานาญการ อบต. ชองแค ตาคลี นครสวรรค

27 นางสาว สายชล สวัสด์ิชัย นักวิชาการจัดเก็บรายได  ชํานาญการ อบต. พรหมนิมิต ตาคลี นครสวรรค

28 นาง สุภาพร นิมา พยาบาล  ชํานาญการ อบต. ละหาร บางบัวทอง นนทบุรี

หลักสูตร: ขาราชการทองถิ่นระดับชํานาญการพิเศษ รุนที่ 20 รหัสหลักสูตร: 020000000009800020

ระหวางวันที่ 26 มกราคม - 14 กุมภาพันธ 2568

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (คลองหนึ่ง) ซ.คลองหลวง 8 ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี

บัญชีรายช่ือผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม



ลําดับ คํานําหนา ชื่อ นามสกุล ตําแหนงตามสายงาน ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อําเภอ จังหวัด หมายเหต.ุ

หลักสูตร: ขาราชการทองถิ่นระดับชํานาญการพิเศษ รุนที่ 20 รหัสหลักสูตร: 020000000009800020

ระหวางวันที่ 26 มกราคม - 14 กุมภาพันธ 2568

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (คลองหนึ่ง) ซ.คลองหลวง 8 ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี
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29 นางสาว เกสร แจงจ่ัน
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ ทม. บางศรีเมือง เมืองนนทบุรี นนทบุรี

30 นางสาว สุกัญญา เจริญสุขสุวรรณ นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ ทม. บางศรีเมือง เมืองนนทบุรี นนทบุรี

31 จาเอก ศิรสิทธ์ิ ฮาดสม นิติกร  ชํานาญการ ทต. ดอนหญานาง พรเจริญ บึงกาฬ

32 นาย ภราดร ราชรองชัย นิติกร  ชํานาญการพิเศษ อบต. โนนสมบูรณ เมืองบึงกาฬ บึงกาฬ

33 พันจาเอก วิชญนนท พฤกษา นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบต. ลํานางรอง โนนดินแดง บุรีรัมย

34 นาง ยุพาพร ดีดวยชาติ นักสันทนาการ  ชํานาญการ ทต. ประโคนชัย ประโคนชัย บุรีรัมย

35 นางสาว ศิลาพร อุทาพงศ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. หนองคู ลําปลายมาศ บุรีรัมย

36 นาง ฉัตรฐิตา วิริยะสิริภักดี พยาบาล  ชํานาญการ ทม. คลองหลวง คลองหลวง ปทุมธานี

37 นางสาว ฐิตินันท นาคผู นายแพทย  ชํานาญการ ทม. บึงย่ีโถ ธัญบุรี ปทุมธานี

38 นางสาว นิตยา วังสอง นิติกร  ชํานาญการ ทน. รังสิต ธัญบุรี ปทุมธานี

39 นางสาว พรทิพย บุญเต้ีย
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ ทม. หัวหิน หัวหิน ประจวบคีรีขันธ

40 นาง จันทรเพ็ญ ภูพันธ
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ ทม. หัวหิน หัวหิน ประจวบคีรีขันธ

41 นาง เบญจวรรณ ทิพยแสง นักประชาสัมพันธ  ชํานาญการ ทม. หัวหิน หัวหิน ประจวบคีรีขันธ

42 นาย สมเกียรติ กันโต พยาบาล  ชํานาญการพิเศษ ทม. ปราจีนบุรี เมืองปราจีนบุรี ปราจีนบุรี

43 นาย ณรงคฤทธ์ิ เจหนูดวง นักวิชาการเงินและบัญชี  ชํานาญการ ทต. หนองพอ ควนขนุน พัทลุง

44 นางสาว ปราณี แหละแอ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ ทต. คลองใหญ ตะโหมด พัทลุง

45 นาง เนธิชญาน รุงเรือง นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ ทต. คลองใหญ ตะโหมด พัทลุง

46 นาง สุรางคคณา โอนิกะ นักวิชาการจัดเก็บรายได  ชํานาญการ ทม. พัทลุง เมืองพัทลุง พัทลุง

47 นางสาว พักตรวิภา โพธ์ิทอง พยาบาล  ชํานาญการพิเศษ ทม. ตะพานหิน ตะพานหิน พิจิตร

48 นางสาว พิมพภัคชญา เรืองทิพย นักพัฒนาชุมชน  ชํานาญการ อบต. แหลมผักเบ้ีย บานแหลม เพชรบุรี

49 นางสาว พิริยากร เรืองทิพย นักพัฒนาชุมชน  ชํานาญการ ทต. หนองขนาน เมืองเพชรบุรี เพชรบุรี

50 นางสาว สุภางค นวลแตง
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการพิเศษ อบต. ตะกุดไร ชนแดน เพชรบูรณ

51 นาย เอกชัย เอ่ียมสะอาด
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการพิเศษ อบต. ทาขาม ชนแดน เพชรบูรณ

52 นาย เลิศชาย จักคาม พยาบาล  ชํานาญการ อบต. วังกวาง นํ้าหนาว เพชรบูรณ

53 นางสาว ธัณญลักษภ หมีดํา นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ อบต. สะเดียง เมืองเพชรบูรณ เพชรบูรณ

54 นางสาว จุฑามาศ แกวครอง นักพัฒนาชุมชน  ชํานาญการพิเศษ อบต. หลมเกา หลมเกา เพชรบูรณ

55 นาง ณฐมน พิลาเกิด นักวิชาการจัดเก็บรายได  ชํานาญการ อบต. บานโสก หลมสัก เพชรบูรณ

56 นางสาว อังศุมารินทร ถือศิลป นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ ทม. หลมสัก หลมสัก เพชรบูรณ



ลําดับ คํานําหนา ชื่อ นามสกุล ตําแหนงตามสายงาน ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อําเภอ จังหวัด หมายเหต.ุ

หลักสูตร: ขาราชการทองถิ่นระดับชํานาญการพิเศษ รุนที่ 20 รหัสหลักสูตร: 020000000009800020

ระหวางวันที่ 26 มกราคม - 14 กุมภาพันธ 2568

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (คลองหนึ่ง) ซ.คลองหลวง 8 ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี

บัญชีรายช่ือผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม

57 นาย รัฐธรรมนูญ วงศารัตนศิลป นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบจ. แพร เมืองแพร แพร

58 นางสาว สิริรัตน เสนานุรักษวรกุล นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ อบจ. แพร เมืองแพร แพร

59 นาย อริยธัช รัศมีเปยมแกว นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบจ. แพร เมืองแพร แพร

60 นาย โสภณ ประหา นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ อบต. กําพ้ี บรบือ มหาสารคาม

61 จาเอก เตชพัฒน คําสุข นักจัดการงานท่ัวไป  ชํานาญการ ทต. รมเกลา นิคมคําสรอย มุกดาหาร

62 นาง จรุงทิพย นามเหลา นักวิชาการจัดเก็บรายได  ชํานาญการ อบต. โนนยาง หนองสูง มุกดาหาร

63 นางสาว สิริกร สุระคําแหง นักประชาสัมพันธ  ชํานาญการ ทม. สะเตงนอก เมืองยะลา ยะลา

64 นาย จตุรงค ประดิษฐ นิติกร  ชํานาญการพิเศษ ทม. รอยเอ็ด เมืองรอยเอ็ด รอยเอ็ด

65 นาง ชริยาภร  เผาศิริ นักจัดการงานท่ัวไป  ชํานาญการ อบต. หนองแวง เมืองรอยเอ็ด รอยเอ็ด

66 จาเอก อมร ยรรยง นักจัดการงานชาง  ชํานาญการ อบจ. ระยอง เมืองระยอง ระยอง

67 นางสาว พรรณพัชร อุนทา นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ อบต. เบิกไพร จอมบึง ราชบุรี

68 นางสาว พัณณภัทร เกิดผล นักวิชาการศึกษา  ชํานาญการ อบต. ปากชอง จอมบึง ราชบุรี

69 นาย อุเทน เกิดเรียน นักวิชาการศึกษา  ชํานาญการ อบต. ดอนคา บางแพ ราชบุรี

70 นาง ราตรี  ออนนอม
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ ทต. โพหัก บางแพ ราชบุรี

71 วาท่ีรอยตรีหญิง พิศมัย ศรีอาจ นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ อบต. หัวโพ บางแพ ราชบุรี

72 นางสาว เสาวรัตน  อินทรฉาย นักพัฒนาชุมชน  ชํานาญการพิเศษ อบต. ปากแรต บานโปง ราชบุรี

73 นางสาว จตุพร บัวเพ็ง นักพัฒนาชุมชน  ชํานาญการ อบต. ชําแระ โพธาราม ราชบุรี

74 นางสาว จันทรฉาย ช้ันทองคํา นักวิชาการเงินและบัญชี  ชํานาญการ อบต. ชําแระ โพธาราม ราชบุรี

75 นางสาว จิณหจุฑา สืบนุช
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ ทต. บานสิงห โพธาราม ราชบุรี

76 นาง วันดี ผลลาภ พยาบาล  ชํานาญการ อบจ. ราชบุรี เมืองราชบุรี ราชบุรี

77 นางสาว ชอเพชร  ราษฏรเจริญ
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ อบต. หนองกลางนา เมืองราชบุรี ราชบุรี

78 นางสาว ศศิธรรัตน พงษบรรเทา
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ อบต. พุคา บานหม่ี ลพบุรี

79 นาง กรรณชนม  ใจบุญ ปถมวาลย นักสังคมสงเคราะห  ชํานาญการ อบจ. ลพบุรี เมืองลพบุรี ลพบุรี

80 นาง มาลัยพร ชวานนท นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบจ. ลพบุรี เมืองลพบุรี ลพบุรี

81 นางสาว ปนัทสุ หาระบุตร พยาบาล  ชํานาญการ อบจ. ลพบุรี เมืองลพบุรี ลพบุรี

82 นาง สาวิตรี อินเขียวสาย นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ อบต. แมตีบ งาว ลําปาง

83 นางสาว นันทลี เกตวงษา นักวิชาการพัสดุ  ชํานาญการ ทต. ดงมะไฟ เมืองสกลนคร สกลนคร

84 นาง ชลิดาภา จันทรเพ็งเพ็ญ
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ ทต. ดงมะไฟ เมืองสกลนคร สกลนคร



ลําดับ คํานําหนา ชื่อ นามสกุล ตําแหนงตามสายงาน ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อําเภอ จังหวัด หมายเหต.ุ

หลักสูตร: ขาราชการทองถิ่นระดับชํานาญการพิเศษ รุนที่ 20 รหัสหลักสูตร: 020000000009800020

ระหวางวันที่ 26 มกราคม - 14 กุมภาพันธ 2568

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (คลองหนึ่ง) ซ.คลองหลวง 8 ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี

บัญชีรายช่ือผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม

85 นาย ไชยา ชาศรี นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบจ. สกลนคร เมืองสกลนคร สกลนคร

86 นาย พิทักษชัย ศรีพรหม นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบจ. สกลนคร เมืองสกลนคร สกลนคร

87 นาย ชัยยุทธ์ิ พันธชัย นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบจ. สกลนคร เมืองสกลนคร สกลนคร

88 นาง จินตนาภรณ ระหวางบาน นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ อบต. โพนสูง สวางแดนดิน สกลนคร

89 นาง ปริศดา ยอดย่ิง นักวิชาการเงินและบัญชี  ชํานาญการ อบต. โพนสูง สวางแดนดิน สกลนคร

90 นาง สุภาพร ชูทอง นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ อบจ. สตูล เมืองสตูล สตูล

91 นาย อับดุลกอฟฟาร หลีเยาว นักวิชาการส่ิงแวดลอม  ชํานาญการพิเศษ อบจ. สตูล เมืองสตูล สตูล

92 นางสาว วารุณี สมศรี นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ ทน. ออมนอย กระทุมแบน สมุทรสาคร

93 นาย บัญชา รัตนสมบัติทวี วิศวกรโยธา  ชํานาญการ ทน. ออมนอย กระทุมแบน สมุทรสาคร

94 นางสาว จิดาภา ใจหาญ พยาบาล  ชํานาญการ ทม. แกงคอย แกงคอย สระบุรี

95 นางสาว ทัชชภร ทิมา นักพัฒนาชุมชน  ชํานาญการ ทม. พระพุทธบาท พระพุทธบาท สระบุรี

96 นางสาว รชยา คลังเจริญ นักจัดการงานท่ัวไป  ชํานาญการ ทม. พระพุทธบาท พระพุทธบาท สระบุรี

97 นางสาว อริศรา ธงอาษา นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ ทม. สระบุรี เมืองสระบุรี สระบุรี

98 นางสาว ณัฐวรา ขุมทรัพย นักทรัพยากรบุคคล  ชํานาญการ ทม. สระบุรี เมืองสระบุรี สระบุรี

99 นางสาว ภูพรรษา เย็นเพชร นักจัดการงานท่ัวไป  ชํานาญการ อบจ. สระบุรี เมืองสระบุรี สระบุรี

100 นาย อุสาห บุญมาก นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบจ. หนองบัวลําภู เมืองหนองบัวลําภู หนองบัวลําภู

101 นางสาว วรณิชชา จันทาธอน นักวิชาการศึกษา  ชํานาญการ อบต. โนนโพธ์ิ เมืองอํานาจเจริญ อํานาจเจริญ

102 นาย วิสูตร พงศสิทธิศักด์ิ นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบต. หวยไร เมืองอํานาจเจริญ อํานาจเจริญ

103 นาย เชวงศักด์ิ พุทโธ นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ อบต. สรางถอนอย หัวตะพาน อํานาจเจริญ

104 นาย คาเชน ผลชูพงษ นิติกร  ชํานาญการ ทต. หัวตะพาน หัวตะพาน อํานาจเจริญ

105 นาง ปาณิสรา บุญรวม นักพัฒนาชุมชน  ชํานาญการ อบต. เชียงหวาง เพ็ญ อุดรธานี

106 นาง พัทธนันท สรหงษ 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ อบต. เชียงหวาง เพ็ญ อุดรธานี

107 นาย บุญทวี ดาราพันธ นักวิชาการเงินและบัญชี  ชํานาญการ อบต. เชียงหวาง เพ็ญ อุดรธานี

108 นางสาว จุฬาลักษณ สุโพธ์ิ นักวิชาการจัดเก็บรายได  ชํานาญการ อบต. เชียงหวาง เพ็ญ อุดรธานี

109 นางสาว จินตนา ใจธรรม นักวิชาการจัดเก็บรายได  ชํานาญการ อบต. สุมเสา เพ็ญ อุดรธานี

110 นางสาว สุภาภรณ โคตรมณี นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการพิเศษ ทต. หนองบัว เมืองอุดรธานี อุดรธานี

111 นาย กัณฐพัศร อุปมาอํ่า
นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ชํานาญการ อบต. ประดูยืน ลานสัก อุทัยธานี

112 นาย จตุพล บุตรสิงห นักวิชาการศึกษา  ชํานาญการ อบต. ประดูยืน ลานสัก อุทัยธานี



ลําดับ คํานําหนา ชื่อ นามสกุล ตําแหนงตามสายงาน ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อําเภอ จังหวัด หมายเหต.ุ

หลักสูตร: ขาราชการทองถิ่นระดับชํานาญการพิเศษ รุนที่ 20 รหัสหลักสูตร: 020000000009800020

ระหวางวันที่ 26 มกราคม - 14 กุมภาพันธ 2568

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น (คลองหนึ่ง) ซ.คลองหลวง 8 ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี

บัญชีรายช่ือผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม

113 นางสาว บัวทิพย สุเมธี นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ชํานาญการ อบต. หนองขอน เมืองอุบลราชธานี อุบลราชธานี



เอกสารสําหรับการชําระเงินคาลงทะเบียน 
 

หลักสูตรขาราชการทองถิ่นระดับชํานาญการพิเศษ รุนที่ 20 

คํานํา ช่ือ-นามสกุล..................................................................................................................................... 

สังกัด อปท..........................................................................อําเภอ............................................................. 

(สําหรับผูท่ีสังกัดโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล) โปรดระบุช่ือ............................................................. 

จังหวัดผูเขารับการฝกบอบรม.................................................................................................................... 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คาลงทะเบียน  คนละ 42,000 บาท (ส่ีหม่ืนสองพันบาทถวน) 

** ไมตองพิมพใบชําระเงินจากระบบของสถาบันฯ ** 
 

สําเนาเอกสารการชําระเงิน 



Line กลุมอบรม  
หลักสูตรขาราชการทองถิน่ระดบัชํานาญการพิเศษ รุนที่ 20 

(เฉพาะผูมีรายช่ือเขาอบรม เทาน้ัน) 

 

   เจาหนาที่ประสานงานโครงการฯ นายอาทิตย ทองใบ โทร. 09 0678 0189 
 





 
 
             

  หลักสูตร ขาราชการทองถ่ินระดับชำนาญการพิเศษ  
******************* 

1. ปรัชญา มุงพัฒนาขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน ใหมีความรู ทักษะ และมรรถนะและสามารถปฏิบัติงาน
ตามหนาที ่ตามที ่กำหนดในมาตรฐานกำหนดตำแหนง เปนผู สามารถบริหารจัดการงานในภารกิจในความ
รับผิดชอบไดอยางดีมีความทันสมัย มีขีดสมรรถนะสูง และเปนมืออาชีพในการปฏิบัติงานตามภารกิจอำนาจหนาท่ี 
และสามารถประยุกตใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม เพื่อนำองคกรสูความเปนเลิศและเพ่ือ
ประโยชนสุขของประชาชน 

2.  หลักการและเหตุผล 
 ดวยคณะกรรมการกลางขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่น (ก.กลาง) ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2561 
เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2561 มีมติกำหนดใหมีการฝกอบรมหลักสูตรภาคบังคับสำหรับขาราชการหรือพนักงาน
สวนทองถิ่นประเภทวิชาการระดับชำนาญการพิเศษ ประกอบกับมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการคัดเลือกเพื่อเลื่อน
และแตงตั้งขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นใหดำรงตำแหนงประเภททั่วไปและประเภทวิชาการใหดำรง
ตำแหนงในระดับที่สูงขึ้น พ.ศ. 2561 และ พ.ศ. 2562 กำหนดคุณสมบัติสำหรับขาราชการหรือพนักงานสวน
ทองถิ่นที่ไดรับการคัดเลือกเพื่อเลื่อนหรือแตงตั้งใหดำรงตำแหนงในระดับที่สูงขึ้นระดับชำนาญการพิเศษ จะตอง
ผานการอบรมหลักสตูรท่ีคณะกรรมการกลางขาราชการและพนกังานสวนทองถิ่น (ก.กลาง) กำหนด 
 ดังนั้น สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ในฐานะหนวยงานที่มีภารกิจ
หนาที่ตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2551 ในการ
ฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น และเปนหนวยงานที ่ได ร ับมอบหมายจาก
คณะกรรมการกลางขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น (ก.กลาง) ในการจัดการฝกอบรมภาคบังคับใหแก
ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น จึงไดจัดทำหลักสูตรขาราชการทองถิ่นระดับชำนาญการพิเศษขึ้น เพื่อใช
สำหรับฝกอบรมและพัฒนาขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นระดับชำนาญการพิเศษ ใหมีความรู ทักษะ และ
สมรรถนะที่เหมาะสมกับการดำรงตำแหนงและหนาที ่ความรับผิดชอบ มีความเปนมืออาชีพในการปฏิบัติงาน 
มีคุณธรรมและจริยธรรม สามารถปฏิบัติงานไดตามคุณลักษณะงานท่ีกำหนดไดอยางมีประสิทธิภาพ  

3. วตัถุประสงค 
 3.1 เพื่อเตรียมความพรอมใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นผูที่มีคุณสมบัติในการดำรงตำแหนง
ระดับชำนาญการพิเศษ มีองคความรู ทักษะและสมรรถนะที่เหมาสมกับการดำรงตำแหนง 
 3.2 เพื่อพัฒนาใหผูเขารับการฝกอบรมมีความพรอมตอการปฏิบัติงานในฐานะหัวหนางาน ซึ่งตองกำกับ 
แนะนำ ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผูรวม ปฏิบัติงาน โดยใชความรูความสามารถ ประสบการณและความ
ชำนาญงานสูงมากในดานการบริหารและปฏิบัตงิานที่ตองตัดสินใจหรือแกปญหาท่ียากมากข้ึนไดอยางเหมาะสม 
 3.3 เพื่อพัฒนาใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรูความสามารถและสมรรถนะดานการวางแผนยุทธศาสตร 
การบริหารเชิงกลยุทธ การบริหารงบประมาณ การเงินและการคลัง  การบริหารงานบุคคล และการบริหารงาน
แบบบูรณาการ และการขับเคล่ือนนโยบายตาง ๆ ของหนวยงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 3.4 เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมเปนผูนำที่มีมาตรฐานทางคุณธรรม จริยธรรมและความเปนมืออาชีพ 
ในการปฏิบัติงานและวางตน 
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4. คุณสมบัติของผูเขารับการฝกอบรม  
 4.1 ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นประเภทวิชาการระดับชำนาญการพิเศษ ทุกตำแหนงและสายงาน 
หรือ  
     4.2 ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ ่นประเภทวิชาการระดับชำนาญการ ทุกตำแหนงและสายงาน          
ที่ ผ  านการฝ กอบรมในหล ักส ูตรภาคบ ังค ับตามตำแหน งและสายงานระด ับปฏิบ ัต ิ การ-ชำนาญการ                       
จากสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ินมาแลว หรือ 
  4.3. ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ ่นประเภทวิชาการระดับชำนาญการ ทุกตำแหนงและสายงาน              
ที่ย ังไมผานการฝกอบรมในหลักสูตรภาคบังคับตามตำแหนงและสายงานระด ับปฏิบ ัติการ-ชำนาญการ                    
จากสถาบ ันพัฒนาบุคลากรทองถ ิ ่น โดยดำรงตำแหน งประเภทวิชาการระดับชำนาญการ ก อนว ันที่                            
15 สิงหาคม 2561 หรือ  
  4.4. ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นประเภทวิชาการระดับชำนาญการ ทุกตำแหนงและสายงาน            
ที่ถายโอน/โอน มาจากหนวยงานอ่ืน  

5. ระยะเวลาการศึกษาอบรม จำนวน 3 สัปดาห รวม 20 วัน 
 - ศึกษาอบรมในชั้นเรียน และ ในรูปแบบออนไลน 14 วัน 
 - ศึกษาดูงาน 3 วัน 
 - นำเสนอผลงานทางวิชาการและรายงานสวนบุคคล 1 วัน 
 - วันเปดอบรม/ปฐมนิเทศ 1 วัน 
 - พิธีปดอบรม รับมอบใบประกาศ 1 วัน 

6. โครงสรางหลักสูตร  

ท่ี การเรียนรู จำนวน 
วิชา 

จำนวน 
ชั่วโมงเรียน 

จำนวน 

1 
2 
3 
4 

หมวดวิชาพื้นฐาน 
หมวดวิชาเฉพาะระดับตำแหนงชำนาญการพิเศษ 
การจัดทำขอเสนอแนวคิดการพัฒนางาน 
นำเสนอแนวคิดการพัฒนางาน/รายงานรายบุคคล 

6 
15 
- 
- 

18 
45 
- 
- 

 
 

1 หัวขอ 
1 ครั้ง 

รวม 21 63  

 6.1 หมวดวิชาพื้นฐานระดับตำแหนงชำนาญการพิเศษ จำนวน 6 วิชา 18 ชั่วโมง 
 1. ทักษะความเขาใจและการใชเทคโนโลยี ๙ ดาน     3 ชั่วโมง 
 2. ความรูและทักษะการใชโปรแกรมออนไลนเพ่ือการประชุม    3 ชั่วโมง 
 3. เกณฑคณุภาพในการบรหิารจัดการภาครัฐ      3 ชั่วโมง 
 4. ภาวะผูนำเชิงสรางสรรค Creative Leadership     3 ชั่วโมง 
 5. คุณธรรมของผูบริหาร คนสำราญ งานสำเร็จ      3 ชั่วโมง 
 6. ผูนำกับการสรางทีมและการทำงานแบบมีสวนรวม     3 ชั่วโมง 

 6.2 หมวดวิชาเฉพาะระดับตำแหนงชำนาญการพิเศษ จำนวน 15 วิชา 45 ชั่วโมง 
 1. นักบรหิารกับการวางแผนกลยุทธ       3 ชั่วโมง 
 2. การบริหารงานโดยมุงผลสัมฤทธิ์       3 ชั่วโมง 
 3. การบริหารโครงการและการตดิตามประเมนิผล     3 ชั่วโมง 
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 4. เทคนิคและวิธีการแปลงนโยบายสูการปฏิบัติ      3 ชั่วโมง 
 5. กระแสโลกกับความทาทายของระบบราชการ     3 ชั่วโมง 
 6. ทองถ่ินกับการพัฒนาอยางย่ังยืน (sustainable development)    3 ชั่วโมง 
 7. คำวินิจฉัยของศาลปกครองกรณีการปฏิบัติงานของทองถิ่น (1)    3 ชั่วโมง  
 8. คำวินิจฉัยของศาลปกครองกรณีการปฏิบัติงานของทองถิ่น (2)    3 ชั่วโมง 
 9. สัมมนาปญหาและแนวทางแกไขปญหาดานการเงินการคลังทองถ่ิน   3 ชั่วโมง 
 10. ระเบียบ หลักเกณฑในการชวยเหลือสงเคราะหผูประสบภัย    3 ชั่วโมง 
     11.  การบริหารจัดการสาธารณสุข และการควบคมุโรค      3 ชั่วโมง 
           /การบริหารจัดการภาวะวิกฤติ (Crisis Management)     
 12.  แนวทางการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ      3 ชั่วโมง 
 13.  บุคลิกภาพของผูนำ        3 ชั่วโมง 
 14.  เทคนิคการการพูด การสื่อสาร และการบรรยายสรุป    3 ชั่วโมง 
 15.  สุขภาพกายและสุขภาพจิตสูความเปนผูนำ      3 ชั่วโมง 
            รวม 45 ชั่วโมง 
 6.3 การจัดทำขอเสนอ/แนวคิดในการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
  ผูเขารับการฝกอบรมอบรมจะตอง จัดทำขอเสนอ/แนวคิดในการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน พรอมทั้งจะตอง
นำเสนอผลงานดังกลาวรายบุคคล โดยหลักสูตรจะจัดใหมีกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเอง เพื่อจัดทำขอเสนอ/
แนวคิดในการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน  

 6.4 การศึกษาเรียนรูและการศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
  ผู เขารับการฝกอบรมจะตองเขารวมกิจกรรมการศึกษาเรียนรู และการศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
ณ หนวยงานหรือองคกรตนแบบท่ีหลักสูตรกำหนด 

7. วิธีการฝกอบรม 
 - ศึกษาอบรมและรับฟงการบรรยายในรูปแบบการสื่อสารทางไกลหรือระบบออนไลน 
 - เรียนรูภาคทฤษฎีและปฏิบัติ ทั้งในพื้นที่และนอกพื้นที่ฝกอบรม เกี่ยวกับการจัดระบบกระบวนการคิด 
วิธีคดิในการเรียนรูอยูรวมกัน  
 - การศึกษาเอกสาร การอภิปราย กรณีศึกษา การฟงบรรยาย การอภิปราย การแบงกลุมสัมมนา หรือวิธี
อ่ืน ๆ ที่มีประสทิธิภาพ 
 - การจัดทำรายงานสวนบุคคล การทำเอกสารวิชาการ การจัดทำขอเสนอ/แนวคิดในการพัฒนาหรือ
ปรับปรุงงาน 
 - การนำเสนอผลงานรายบุคคล 
 - การศกึษาเรียนรูและดูงานนอกสถานที่ 

8. สถานที่ในการฝกอบรม  
      8.๑ อบรมระบบออนไลน ณ ตนสังกัด หรือ สถานที่อ่ืนตามความเหมาะสมของผูเขารับการอบรม 
      8.2 อบรมในชั้นเรียน ศึกษาดงูาน และนำเสนองานรายบุคคล ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน  
ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 
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9. คาลงทะเบียน  
คาลงทะเบียนจำนวน 42,000 บาท โดยรวมคาเชาที่พัก คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาคูมือ 

คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ ที่ใชสำหรับการอบรม คาใบประกาศนียบัตร คาเข็มเครื่องหมายวิทยฐานะ คากิจกรรม
การศึกษาดูงาน *แตจะไมรวมคาเดินทางมาอบรมและคาเบี ้ยเลี ้ยง ทั้งนี้ บุคลากรและเจาหนาที่ขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น สามารถเบิกจายคาลงทะเบียนเขารับการอบรมในโครงการดังกลาวไดตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๕๗ 

10. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 10.1 ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นผูที่มีคุณสมบัติ ความรู ทักษะและสมรรถนะที่เหมาะสมในการ
ดำรงตำแหนงระดับชำนาญการพิเศษ 
 10.2 ผู เขารับการฝกอบรมมีความพรอมตอการปฏิบัติงานในฐานะหัวหนางาน ซึ ่งตองกำกับ แนะนำ 
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผูรวม ปฏิบัติงาน โดยใชความรูความสามารถ ประสบการณและความชำนาญงานสูง
มากในดานการบริหารและปฏิบัติงานท่ีตองตัดสินใจหรอืแกปญหาที่ยากมากขึ้นไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 10.3 ผูเขารับการฝกอบรมมีความรูความสามารถและสมรรถนะดานการวางแผนยุทธศาสตร การบริหาร
เชิงกลยุทธ การบริหารงบประมาณ การเงินและการคลัง  การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานแบบบูรณาการ 
และการขับเคลื่อนนโยบายตาง ๆ ของหนวยงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 10.4 ผู เขารับการฝกอบรมเปนผูนำที่มีมาตรฐานทางคุณธรรม จริยธรรมและความเปนมืออาชีพในการ
ปฏิบัติงานและวางตน 

๑1.  การรับรองผลการฝกอบรมและแนวทางการประเมินผล 
       ผูเขารับการฝกอบรมจะตองเขารับการศึกษาอบรมใหครบตามหลักเกณฑ ดังนี้ จึงจะสำเร็จการศึกษาอบรม 
ไดรับประกาศนียบัตรรับรองและไดรับเข็มเครื่องหมายวิทยฐานะของสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น 
 - เขารับการฝกอบรมอยางสม่ำเสมอ เปนเวลาไมนอยกวารอยละ ๘0 ของระยะเวลาการฝกอบรมท้ังหมด  
 - เขารวมกิจกรรมการศึกษาดูงาน ตามที่หลักสูตรกำหนด  
 - สงผลงานทางวิชาการและรายงานสวนบุคคล ตามที่หลักสูตรกำหนด  
 - นำเสนอผลงานทางวิชาการ/ขอเสนอ/แนวคิดในการพัฒนาหรือปรับปรุงงานเปนรายบุคคล  

12. หนวยงานผูรับผิดชอบ 
 สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ซึ่งมีอำนาจหนาที่ตามกฎกระทรวงแบงสวน
ราชการกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น พ.ศ. 2551 และ พ.ศ. 2559 ในการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น และไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการกลางขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน 
(ก.กลาง) ใหเปนหนวยงานจัดการอบรมหลักสูตรภาคบังคับใหแกขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่น ดำเนินการ
รวมกับคณะนิติศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย สถาบันการศึกษาในเครือขายความรวมมือทางวิชาการ  
 

***************** 



ตารางการฝึกอบรมหลักสูตร “ขา้ราชการท้องถิ่นระดับชำนาญการพิเศษ” รุ่นที่ ๒๐ 
ต้ังแต่วันที่ ๒๖ มกราคม - ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ 

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิน่ ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธาน ี

สัปดาห์ท่ี ๑  ศึกษาอบรมในรูปแบบออนไลน์ผ่านระบบ Zoom 

วัน / เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 
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.๐

๐ 
- ๑

๓.
๐๐
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บัป
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ทา
นอ
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าร

กล
าง

วัน
 

๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ๑๖.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. 

วันอาทิตยท์ี ่
๒๖ ม.ค. ๖๘ 

- 
แจ้งแนวปฏิบัติการอบรมในรูปแบบออนไลน ์
โดย เจ้าหน้าที่สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
และ คณะนติิศาสตร์ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

- 

วันจันทร์ที ่
๒๗ ม.ค. ๖๘ 

การจัดการภาวะวิกฤตในยุคดิจิทัล ของ อปท. 
รองศาสตราจารย์ ดร.ธาตรี  ใต้ฟ้าพูล 

คณะนิเทศศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

การบริหารราชการผ่านมุมมอง
ประวัติศาสตร์ 

รองศาสตราจารย์ ดร.ชัชพล  ไชยพร 
รองคณบดีคณะนติิศาสตร์  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันอังคารที่ 
๒๘ ม.ค. ๖๘ 

การบริหารงานบุคคลท้องถิ่น  
สิทธิประโยชน์ และความก้าวหนา้ 

อาจารย์ปิยะ  คังกัน 
กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 

การบริหารงานบุคคลท้องถิ่น  
สิทธิประโยชน์ และความก้าวหนา้ 

อาจารย์ปิยะ  คังกัน 
กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันพุธที่ 
๒๙ ม.ค. ๖๘ 

การป้องกันการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อน 
อาจารย์อุทิศ  บัวศร ี

รองเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ดร.สรุิยะ  หินเมืองเก่า 

ผู้อำนวยการกลุ่มงานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันพฤหสับดีที ่
๓๐ ม.ค. ๖๘ 

กระบวนทัศน์ใหม่ทางสขุภาพกับการ
จัดบริการทางสุขภาพแบบองค์รวมท่ีมี

ประสิทธิภาพ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุวิณี  วิวัฒน์วานิช 

คณะพยาบาลศาสตร์ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

หลักกฎหมายเกี่ยวกับมาตรการที่ใช้
ตรวจสอบภายใน และกรณีศึกษาสำหรับ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
อาจารย์อังคาร  เพชรอาวุธ 

อัยการประจำสำนักงานอัยการสูงสดุ 
สำนักงานอยัการพิเศษฝ่ายคดีอาญา ๑ 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันศุกร์ที ่
๓๑ ม.ค. ๖๘ 

นวัตกรรมและการใช้เทคโนโลยีสำหรับ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

อาจารย์อังคณา  ปริยสริ ิ
รองปลัดเทศบาลเมืองแม่เหียะ จังหวัดเชียงใหม่ 

หลักและกฎหมายทีส่ำคัญ 
ต่อการบริหารราชการ 

รองศาสตราจารย์ ดร.มานิตย์  จุมปา 
คณะนติิศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันเสาร์ที ่
๑ ก.พ. ๖๘ 

ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง เพื่อเตรียมการนำเสนอ
ผลงานทางวิชาการและรายงานส่วนบคุคล 

ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง เพื่อเตรียมการนำเสนอ
ผลงานทางวิชาการและรายงานส่วนบุคคล 

- 

 

  



ตารางการฝึกอบรมหลักสูตร “ขา้ราชการท้องถิ่นระดับชำนาญการพิเศษ” รุ่นที่ ๒๐ 
ต้ังแต่วันที่ ๒๖ มกราคม - ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ 

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิน่ ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธาน ี

สัปดาห์ท่ี ๒ ศึกษาอบรมในชั้นเรียน ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทอ้งถิ่น 

วัน / เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 

๑๒
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- ๑
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าร

กล
าง

วัน
 

๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ๑๖.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. 

วันอาทิตย์ท่ี 
๒ ก.พ. ๖๘ 

เดินทางไปสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

รายงานตัว ลงทะเบยีน ชี้แจงระเบยีบ กจิกรรม 
ข้อปฏิบัติระหว่างการอบรม 

ณ สถาบันพัฒนาบคุลากรท้องถิ่น  
ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 

เทคนิคการสร้างและ
พัฒนาเครือข่าย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ดร.จินตนา  ติยะรังษีนุกูล 

นักวิชาการอิสระ 

วันจันทร์ที ่
๓ ก.พ. ๖๘ 

แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่าเช่าบ้าน 
การรักษาพยาบาล การเดินทางไปราชการ  

และการฝึกอบรม  
อาจารย์อาทิตยา  พยาบาล 

ผู้อำนวยการกลุ่มงาน การจัดสรรเงินอุดหนุน
และพัฒนาระบบงบประมาณ 

กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 

แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่าเช่าบ้าน 
การรักษาพยาบาล การเดินทางไปราชการ  

และการฝึกอบรม  
อาจารย์อาทิตยา  พยาบาล 

ผู้อำนวยการกลุ่มงาน การจัดสรรเงินอุดหนุน
และพัฒนาระบบงบประมาณ 

กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 

ฝึกใช้สื่อและ 
Application  

เพ่ือการบริหารงาน
ท้องถิ่น 

อาจารย์เดชรัตน์  ไตรโภค 
วิทยากรเช่ียวชาญด้าน

เทคโนโลย ี
และระบบสารสนเทศ 

วันอังคารที่ 
๔ ก.พ. ๖๘ 

การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมแบบยั่งยืน 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กติติชัย  ดวงมาลย ์
คณะสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

การบริหารความเสี่ยงและการปฏิบติังานตาม
ระเบียบการคลังและงานพัสดุ ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
อาจารย์พรทิพย์  น้อมนำทรัพย ์
กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันพุธที่ 
๕ ก.พ. ๖๘ 

Work-Life Balance  
ปรับแนวคิดเพ่ือสมดุลชีวิตกับการทำงาน 

ดร.สจุินต์  ไชยชุมศักดิ ์
อดีตผู้วา่ราชการจังหวัดนนทบุร ี

ทดสอบทางวิชาการ 
(Post-Test) 

๑๓.๓๐ – ๑๔.๓๐ น. 
กิจกรรมนักศึกษา 

วันพฤหสับดีที ่
๖ ก.พ. ๖๘ 

ระเบียบและแนวทางปฏิบัติในการช่วยเหลือ
ประชาชน 

อาจารย์วิภา  ธสูรานนท ์
อดีตรองผู้ว่าราชการจังหวัดนครพนม 

ข้อพึงระวังด้านอาชญากรรมทางการเงินที่
เกี่ยวขอ้งกบัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

อาจารย์ธีรศักดิ์  สูงลอย 
รองผู้อำนวยการ ฝ่ายนโยบายระบบการชำระเงินและ
เทคโนโลยีทางการเงิน ธนาคารแห่งประเทศไทย 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันศุกร์ที ่
๗ ก.พ. ๖๘ 

อภิปรายผลงานทางวิชาการ 
รายงานส่วนบุคคล 

อภิปรายผลงานทางวิชาการ 
รายงานส่วนบุคคล 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันเสาร์ที ่
๘ ก.พ. ๖๘ 

ยกระดับขีดความสามารถด้านทักษะการสื่อสาร 
(Elevating Communication Skills) 

รองศาสตราจารย์ ดร.ชัยยุทธ  ถาวรานุรักษ ์
รองคณบดีวิทยาลัยสหวิทยาการ 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

เทคนิคการประสานงานและการทำงานเปน็ทมี 
ดร.จติพิสุทธิ์  หงษ์ขจร 

วิทยากรผู้เช่ียวชาญดา้นการจดักิจกรรมฝึกอบรม 
พัฒนาบุคลากรและองค์กรภาครฐัและเอกชน 

กิจกรรมนักศึกษา 

วันอาทิตย์ท่ี 
๙ ก.พ. ๖๘ 

ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง - 

 

 

 



ตารางการฝึกอบรมหลักสูตร “ขา้ราชการท้องถิ่นระดับชำนาญการพิเศษ” รุ่นที่ ๒๐ 
ต้ังแต่วันที่ ๒๖ มกราคม - ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ 

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิน่ ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธาน ี

สัปดาห์ท่ี ๓ ศึกษาอบรมในชั้นเรียน ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทอ้งถิ่น และศึกษาดูงาน 

วัน / เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 
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าร

กล
าง

วัน
 

๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ๑๖.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. 

วันจันทร์ที ่
๑๐ ก.พ. ๖๘ ศึกษาดูงาน  ศึกษาดูงาน  - 

วันอังคารที่ 
๑๑ ก.พ. ๖๘ 

ศึกษาดูงาน  ศึกษาดูงาน  - 

วันพุธที่ 
๑๒ ก.พ. ๖๘ 

ศึกษาดูงาน  ศึกษาดูงาน  - 

วันพฤหสับดีที ่
๑๓ ก.พ. ๖๘ 

เทคนิคการเขียนปรับปรุงตำแหน่ง  
การเขียนผลงานทางวิชาการ และการเขียน

ข้อเสนอแนวคิดในการพัฒนางาน  
อาจารย์บุรณี แพรโรจน์  

นักส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่นชำนาญการพิเศษ 

เทคนิคการเขียนปรับปรุงตำแหน่ง  
การเขียนผลงานทางวิชาการ และการเขียน

ข้อเสนอแนวคิดในการพัฒนางาน  
อาจารย์บุรณี แพรโรจน์  

นักส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่นชำนาญการพิเศษ 

- 

วันศุกร์ที ่
๑๔ ก.พ. ๖๘ 

พิธีปิดการอบรม และบรรยายพิเศษ : 
ผู้นำกับการบริหารจัดการแบบมสีว่นร่วม

ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
เดินทางกลับภมูิลำเนา 

 

หมายเหตุ    
- กำหนดการ รายวิชา และวิทยากรสามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
- กำหนดการและรายละเอียดการศึกษาดูงานจะแจ้งให้ทราบระหว่างการอบรม ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

 
 





 
แผนดำเนินการจัดโครงการฝึกอบรมของสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ภายใต้ความร่วมมือทางวิชาการร่วมกับสถาบันการศึกษา  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
************ 

ชื่อโครงการ/หลักสูตรอบรม รุ่นที ่ กำหนดการจัดอบรม  สถานที่ฝึกอบรม ร่วมกับสถาบันการศึกษา เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

1. นายกเทศมนตรี 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 39,500 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 13 วัน 

11 
12 
13 
14 
 
 

15 – 27 มิ.ย. 68 
6 – 18 ก.ค. 68 
17 - 29 ส.ค. 68 

21 ก.ย. – 3 ต.ค. 68 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวเบญจภัทร ชลสงคราม  
โทร./Line 090 678 0185 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

2. ประธานและรองประธานสภาองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
จำนวน 70 คน/รุ่น  
ค่าลงทะเบียน 39,500 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 13 วัน 
 

11 
12 
13 
14 

8 – 20 ธ.ค. 67 
23 ก.พ. – 7 มี.ค. 68 
22 มิ.ย. – 4 ก.ค. 68 
31 ส.ค. – 12 ก.ย. 68 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวเบญจภัทร ชลสงคราม  
โทร./Line 090 678 0185 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

3. สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 33,400 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 11 วัน 
 

12 
 

25 มี.ค. – 4 เม.ย. 68 สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นายพงษ์นรินทร ตันเที่ยง 
โทร./Line 090 678 0177 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 



- 2 - 

ชื่อโครงการ/หลักสูตรอบรม รุ่นที ่ กำหนดการจัดอบรม  สถานที่ฝึกอบรม ร่วมกับสถาบันการศึกษา เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

4. เสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมและการป้องกัน
การทุจริตสำหรับผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมืองท้องถิ่น 
จำนวน 100 คน/รุ่น  
ค่าลงทะเบียน 13,900 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 5 วัน 

1 
2 
3 
 

 
 

28 ต.ค. – 1 พ.ย. 67 
25 – 29 พ.ย. 67 
16 – 20 ธ.ค. 67 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย นางสาวพัชรมัย พลาโส 
โทร./Line 089 901 1052 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

5. นักบริหารงานท้องถิ่นระดับสูง 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 90,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 27 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง  

7 5 – 31 ม.ค. 68 สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย นางสาวชนัดดา ทิศนุกุล  
โทร./Line 090 678 0186 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

6. นักบริหารงานท้องถิ่นระดับกลาง 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 90,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 27 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง  

9 
10 

2 – 28 ก.พ. 68 
1 – 27 มิ.ย. 68 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย นางสาวชนัดดา ทิศนุกุล  
โทร./Line 090 678 0186 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

7. อำนวยการท้องถิ่นระดับสูง 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 90,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 27 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

6 
 
 
 

20 เม.ย. – 16 พ.ค. 68 
 
 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย นางสาวชนัดดา ทิศนุกุล  
โทร./Line 090 678 0186 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 



- 3 - 

ชื่อโครงการ/หลักสูตรอบรม รุ่นที ่ กำหนดการจัดอบรม  สถานที่ฝึกอบรม ร่วมกับสถาบันการศึกษา เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

8. อำนวยการท้องถิ่นระดับกลาง 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 89,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 41 วัน  
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

21 
22 
23 

12 ม.ค. – 21 ก.พ. 68 
16 ก.พ. – 28 มี.ค. 68 
20 เม.ย. – 30 พ.ค. 68 

 

โรงแรมแกรนด์ทาวเวอร์  
อินน์ ถ.พระรามหก 

เขตพญาไท 
กรุงเทพมหานคร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา 

นายพงษ์นรินทร ตันเที่ยง 
โทร./Line 090 678 0177 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

9. ผู้บริหารสถานศึกษา (ตามมติ ก.ท.) 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 54,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 30 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรตามมติ ก.ท. 

28 24 เม.ย. – 23 พ.ค. 68 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา  

วิทยาเขตนครปฐม 
ต.คลองโยง  

อ.พุทธมณฑล 
จ.นครปฐม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา 

นายพงษ์นรินทร ตันเที่ยง 
โทร./Line 090 678 0177 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

10. นักบริหารงานการศึกษา 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 49,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 27 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

30 2 - 28 มี.ค. 68 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา  

วิทยาเขตนครปฐม 
ต.คลองโยง  

อ.พุทธมณฑล 
จ.นครปฐม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา 

นายพงษ์นรินทร ตันเที่ยง 
โทร./Line 090 678 0177 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

11. นักบริหารงานสวัสดิการสังคม 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,500 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

31 
32 

27 พ.ค. – 13 มิ.ย. 68 
22 ก.ค. – 8 ส.ค. 68 

 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวเสนาะ หามนตรี 
โทร./Line 090 678 0191 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 



- 4 - 

ชื่อโครงการ/หลักสูตรอบรม รุ่นที ่ กำหนดการจัดอบรม  สถานที่ฝึกอบรม ร่วมกับสถาบันการศึกษา เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

12. ข้าราชการท้องถิ่นระดับชำนาญการพิเศษ 
(ทุกกลุ่มสายงาน ยกเว้นครู) 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 20 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 

10 – 29 พ.ย. 67 
1 - 20 ธ.ค. 67 

26 ม.ค. – 14 ก.พ. 68 
16 มี.ค. – 4 เม.ย. 68 
20 เม.ย. – 9 พ.ค. 68 

8 – 27 มิ.ย. 68 
29 มิ.ย. – 18 ก.ค. 68 

3 – 22 ส.ค. 68 
17 ส.ค. – 5 ก.ย. 68 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย นายอาทิตย์ ทองใบ  
โทร./Line 090 678 0189 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

13. นักพัฒนาชุมชน 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

48 
49 
50 
51 
52 
 

12 – 29 พ.ย. 67 
7 – 24 ม.ค. 68 

23 มี.ค. – 9 เม.ย. 68 
20 พ.ค. - 6 มิ.ย. 68 
19 ส.ค. – 5 ก.ย. 68 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวเบญจภัทร ชลสงคราม  
โทร./Line 090 678 0185 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

14. แพทย์แผนไทย 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

1 
2 
 
 
 

22 เม.ย. – 9 พ.ค. 68 
1 – 18 ก.ค. 68 

 
 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวจีรวรรณ ทองแสง  
โทร./Line 090 678 0188 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 



- 5 - 

ชื่อโครงการ/หลักสูตรอบรม รุ่นที ่ กำหนดการจัดอบรม  สถานที่ฝึกอบรม ร่วมกับสถาบันการศึกษา เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

15. นักพัฒนาการท่องเที่ยว 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

3 10 – 27 มิ.ย. 68 สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวเสนาะ หามนตรี 
โทร./Line 090 678 0191 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

16. นักสังคมสงเคราะห์ 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

4 11 – 28 มี.ค. 68 สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวเสนาะ หามนตรี 
โทร./Line 090 678 0191 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

17. นักจัดการงานทะเบียนและบัตร 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง  

5 10 – 27 มิ.ย. 68 โรงแรมธาราแกรนด์ 
ซอย รังสิต - นครนายก 

14 ประชาธิปัตย์ อ.
ธัญบุรี จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นายพงษ์นรินทร ตันเที่ยง 
โทร./Line 090 678 0177 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

18. นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

24 
25 
26 

14 – 31 ม.ค. 68 
11 - 28 มี.ค. 68 
13 – 30 พ.ค. 68 

โรงแรมแกรนด์ทาวเวอร์  
อินน์ ถ.พระรามหก 

เขตพญาไท 
กรุงเทพมหานคร 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวจีรวรรณ ทองแสง  
โทร./Line 090 678 0188 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 



- 6 - 

ชื่อโครงการ/หลักสูตรอบรม รุ่นที ่ กำหนดการจัดอบรม  สถานที่ฝึกอบรม ร่วมกับสถาบันการศึกษา เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

19. ข้าราชการท้องถิ่นระดับอาวุโส 
(ทุกกลุ่มสายงาน) 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 33,900 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 13 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง 

9 
10 
11 
12 

17 – 29 พ.ย. 67 
23 ก.พ. – 7 มี.ค. 68 
20 เม.ย. – 2 พ.ค. 68 

17 – 29 ส.ค. 68 
 
 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวเบญจภัทร ชลสงคราม  
โทร./Line 090 678 0185 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

20. พยาบาลวิชาชีพ 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง และผู้อบรมจะได้รับ
หน่วยคะแนนการศึกษาต่อเนื่องจากสภาการพยาบาล 50 หนว่ย 

3 
 
 
 

7 – 24 ม.ค. 68 
 
 

โรงแรมธาราแกรนด์ 
ซอยรังสิต - นครนายก 

14 ประชาธิปัตย์  
อ.ธัญบุรี จ.ปทุมธานี 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าเจ้าคุณ

ทหารลาดกระบัง 

นางสาวเบญจภัทร ชลสงคราม  
โทร./Line 090 678 0185 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

21. นักวิชาการเกษตร 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 42,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 18 วัน 
หมายเหตุ เป็นหลักสูตรภาคบังคับตามมติ ก.กลาง  
 

12 
 

28 ม.ค. – 14 ก.พ. 68 
 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ 

นางสาวจีรวรรณ ทองแสง  
โทร./Line 090 678 0188 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 



- 7 - 

ชื่อโครงการ/หลักสูตรอบรม รุ่นที ่ กำหนดการจัดอบรม  สถานที่ฝึกอบรม ร่วมกับสถาบันการศึกษา เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

22. เตรียมความพร้อมสู่การเกษียณอายุ 
ของข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
"เกษียณสร้างสุข" (Happy Retirement) 
จำนวน 70 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 25,000 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 9 วัน 
 

10 
11 
12 
 
 
 

28 มี.ค. – 4 เม.ย. 68 
12 – 20 มิ.ย. 68 

28 ส.ค. – 5 ก.ย. 68 
 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวเบญจภัทร ชลสงคราม  
โทร./Line 090 678 0185 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

 

23. ปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
บรรจุใหม่ 
จำนวน 180 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 14,600 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 5 วัน 
 

146 
147 
148 
149 
150 
151 
152 
153 
154 
155 
156 

28 ต.ค. – 1 พ.ย. 67 
16 – 20 ธ.ค. 67 
13 – 17 ม.ค. 68 
27 – 31 ม.ค. 68 
17 – 21 ก.พ. 68 
24 – 28 มี.ค. 68 

28 เม.ย. – 2 พ.ค. 68 
26 – 30 พ.ค. 68 
16 – 20 มิ.ย. 68 
4 – 8 ส.ค. 68 
8 – 12 ก.ย. 68 

 
 
 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา 

นายพงษ์นรินทร ตันเที่ยง 
โทร./Line 090 678 0177 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 



- 8 - 

 ชื่อโครงการ/หลักสูตรอบรม รุ่นที ่ กำหนดการจัดอบรม  สถานที่ฝึกอบรม ร่วมกับสถาบันการศึกษา เจ้าหน้าที่ประสานงาน 

24. ปฐมนิเทศข้าราชการและบุคลากรถ่ายโอน
ภารกิจสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา  
นวมินทราชินี และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 
จำนวน 100 - 150 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 13,500 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 5 วัน 
 

1 
 

4 – 8 พ.ย. 67 
 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต.คลองหนึ่ง 

อ.คลองหลวง 
จ.ปทุมธานี 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าเจ้าคุณ

ทหารลาดกระบัง 

นางสาวพัชรมัย พลาโส 
โทร./Line 089 901 1052 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

25. พัฒนาการช่างและวิศวกรรมท้องถิ่น 
จำนวน 100 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 13,500 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 5 วัน 
 

1 
2 

25 – 29 พ.ย. 67 
31 มี.ค. – 4 เม.ย. 68 

โรงแรมแกรนด์ทาวเวอร์  
อินน์ ถ.พระรามหก 

เขตพญาไท 
กรุงเทพมหานคร 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าเจ้าคุณ

ทหารลาดกระบัง 

นางสาวพัชรมัย พลาโส 
โทร./Line 089 901 1052 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 

26. เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานผู้ตรวจสอบ
ภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จำนวน 100 คน/รุ่น   
ค่าลงทะเบียน 13,500 บาท/คน  
รวมค่าที่พัก ค่าอาหาร ยกเว้นค่าเดินทางไป – กลับ 
ระยะเวลาฝึกอบรม 5 วัน 
 

4 
5 
 
 

11 – 15 พ.ย. 67 
13 – 17 ม.ค. 68 

โรงแรมแกรนด์ทาวเวอร์  
อินน์ ถ.พระรามหก 

เขตพญาไท 
กรุงเทพมหานคร 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นางสาวพัชรมัย พลาโส 
โทร./Line 089 901 1052 

สมัครอบรมได้ที่ 
www.lpdi.go.th  
หัวข้อ สมัครอบรม 



ระเบียบการแต่งกาย
และการเตรียมตัวเข้ารับการฝึกอบรม 

เอกสารและสิ่งของที่ต้องเตรียมมาวันรายงานตัว
สำเนาการชำระเงินที่ได้รับจากธนาคาร1.
หนังสือส่งตัวเข้ารับการฝึกอบรมจากต้นสังกัด2.
อุปกรณ์สิ่งของเครื่องใช้ส่วนตัว และยารักษาโรคประจำตัว3.

      กรุณาเตรียมมาให้พร้อม
** ห้องพักระหว่างการอบรมจัดเป็นห้องพักคู่ (ไม่ต้องจอง สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น
ดำเนินการจัดเตรียมไว้ให้แล้ว )

วันรายงานตัว และอบรมภาคทฤษฎี
(พฤหัสบดี/ศุกร์/เสาร์/อาทิตย์) วันพุธวันอังคาร

ผู้ชาย เสื้อเชิ้ตแขนสั้น หรือ
 แขนยาว/กางเกงสีดำ หรือ
กรมท่า/รองเท้าหุ้มส้นสีดำ

เท่านั้น
(ห้ามใส่กางเกงยีนส์)

** สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น
จัดเตรียม เนคไท ให้ในวันรายงานตัว

เครื่องแบบสีกากี
คอพับแขนยาว

ชุดผ้าไทย
 หรือ 

ผ้าพื้นถิ่น 

เสื้อกีฬาแขนสั้น มีปก สีขาว
 

กางเกงกีฬาขายาว สีดำหรือ
 สีกรมท่า จำนวน 2 ชุด

รองเท้าผ้าใบ/ถุงเท้า สำหรับ
ออกกำลังกาย

** สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ไม่อนุญาตให้นำเตารีดมาใช้ในห้องพักโดยเด็ดขาด 
( จัดสถานที่มีเตารีดไว้บริการแล้ว )

** กรณีการเข้าพักล่วงหน้า ราคาห้องพัก ไม่รวมค่าอาหาร ดังนี้ 
พักเดี่ยว  1,200 บาท/คน
พักคู่  850 บาท/คน

** สามารถติดต่อแผนกต้อนรับได้เลยไม่ต้องจอง
    

สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น

ผู้หญิง เสื้อเชิ้ตสีขาวแขนสั้น
หรือ แขนยาว/กระโปรงสีดำ

หรือ 
สีกรมท่า/รองเท้าคัทชูสีดำเท่านั้น

วันจันทร์

ผ้าไทยโทนสีเหลือง
หรือ

เสื้อโปโลสีเหลือง
ที่มี

ตราสัญลักษณ์
 

ชุดออกกำลังกาย


