




ลําดับ คํานําหนา ช่ือ นามสกุล ตําแหนงตามสายงาน ระดับตําแหนง อปท. สังกัด อําเภอ จังหวัด หมายเหตุ

1 นาย วิรุต หอมกลิ่น นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติการ ทต. เขตรอุดมศกัดิ์ สัตหีบ ชลบุรี

2 นาย ชัยวัฒน  พันธทอง นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติการ อบต. ผักปง ภูเขียว ชัยภูมิ

3 นางสาว ปญญพัฒน คําเห็น นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติการ ทม. บัวใหญ บัวใหญ นครราชสมีา

4 จาเอก สุวรรณ สุขา นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติการ ทต. จันทบเพชร บานกรวด บุรีรัมย

5 นาย กิตติศักดิ์ ญาติทอง นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติการ อบต. ทานั่ง โพทะเล พิจิตร

6 นาย อนุชา กงถัน นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติการ อบต. หนองยางทอย ศรีเทพ เพชรบูรณ

7 นาย กิตติกร ทองผล นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติการ อบต. น้ําชุน หลมสัก เพชรบูรณ

8 จาสิบตรี อภิสิทธิ์ ดุงจําปา นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ชํานาญการ ทม. ระนอง เมืองระนอง ระนอง

9 นาย คมธัช วงศประสาร นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติการ อบต. หนองฮาง เบญจลักษ ศรีสะเกษ

10 นาย วัชรินทร พูลเพ่ิม นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติการ ทต. หนองหลวง สวางแดนดิน สกลนคร

11 นางสาว กัญญภัคญา สรรพทรัพย นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติการ อบต. ตาคง สังขะ สุรินทร

12 นาย จิระพงศ เหลาแค นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติการ ทต. หัวตะพาน หัวตะพาน อํานาจเจริญ

13 นาย ทนงศักดิ์  กาฬหวา นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ปฏิบัติการ ทต. ในเมือง พิชัย อุตรดิตถ

ระหวางวันที่ 15 กุมภาพันธ - 7 มีนาคม 2568

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ซอยคลองหลวง 8 ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

หลักสูตร: นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รุนที่ 14 (รหัสหลักสูตร: 020000000001100014)

บัญชีรายชื่อผูมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรม (เพิ่มเติมครั้งที่ 1)



Line กลุมอบรม  

หลักสูตรนักปองกนัและบรรเทาสาธารณภัย รุนที่ 14 
(เฉพาะผูมรีายช่ือเขาอบรม เทานัน้) 

 

 

 

 

เจาหนาที่ประสานงานโครงการฯ  นางสาวชนัดดา ทิศนุกุล โทรศัพท ๐๙ ๐๖๗๘ ๐๑86 



 

 

หลักสูตรนักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย (ประเภทวชิาการระดบัปฏิบัติการ/ระดับชำนาญการ) 
 

********************************** 
 

๑.  ปรัชญา  มุงพัฒนาขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่นใหเปนผูมีความรู ทักษะ สมรรถนะที่เหมาะสมกับ
การดำรงตำแหนง เปนผูที่มีคุณธรรมจริยธรรม มีความมุงมั่นตอการปฏิบัติงาน สามารถสรางสรรค เชื่อมโยง 
และบูรณาการองคความรูและเทคโนโลยีตาง ๆ ที่เหมาะสม เพ่ือองคกรและประโยชนสุขของประชาชนในพ้ืนท่ี
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๒.  หลักการและเหตุผล 
 ดวยคณะกรรมการกลางขาราชการและพนักงานสวนทองถิ ่น (ก.กลาง) ในคราวประชุมครั ้งท่ี 
1/2561 เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2561 ไดมีมติกำหนดใหการฝกอบรมหลักสูตรนักปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย เปนหลักสูตรภาคบังคับที่ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นจะตองผานการฝกอบรม ประกอบ
กับประกาศคณะกรรมการกลางขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่น เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการคัดเลือก
เพื่อเลื่อนและแตงตั้งขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นตำแหนงประเภททั่วไปและประเภทวิชาการใหดำรง
ตำแหนงที่สูงขึ้น พ.ศ. 2561 ลงวันที่ 15 สิงหาคม 2561 กำหนดใหขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่นที่มี
คุณสมบัติเพ่ือเลื่อนหรือแตงตั้งใหดำรงตำแหนงในระดบัที่สงูขึ้นจะตองผานการฝกอบรมที่ ก.กลาง กำหนด 

 ดังนั้น สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ในฐานะหนวยงานที่มีภารกิจ
หนาที่ตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น กระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2551 
ในการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และเปนหนวยงานที่ไดรับมอบหมายจาก
คณะกรรมการกลางขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น (ก.กลาง) ในการจัดการฝกอบรมภาคบังคับใหแก
ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น จึงไดจัดทำหลักสูตรนักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย เพื่อใชสำหรับ
ฝกอบรมและพัฒนาขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นที่ดำรงตำแหนงนักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ใหมีความรู ทักษะ และสมรรถนะที่เหมาะสมกับการดำรงตำแหนง มีความเปนมืออาชีพในการปฏิบัติงาน  
มีค ุณธรรมและจริยธรรม สามารถปฏิบัติงานตอบสนองความตองการของประชาชนในพื ้นที ่ ได อย าง 
มีประสิทธิภาพ 
3.  วัตถุประสงค  
3.1 เพ่ือพัฒนาใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรู ทักษะ และสมรรถนะท่ีเหมาะสมกับการดำรงตำแหนง 
3.2 เพื่อพัฒนาใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบและสามารถ 
      นำความรูที่ไดรับไปประยุกตใชกับการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  
3.3 เพื่อพัฒนาใหผูเขารับการฝกอบรมมีวิสัยทัศนที่กวางไกล มีทัศนคติที่ดีตอการทำงานรวมกับผูอื่นและสามารถ 
      ทำงานในลกัษณะทีมงานไดอยางเหมาะสม  
3.4 เพื่อพัฒนาใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรูที่ทันสมัย สามารถนำเทคโนโลยี สารสนเทศ และนวัตกรรม 
      มาปรับใชกบัการทำงานใหเกิดประสิทธภิาพ  
3.5 เพ่ือพัฒนาใหผูเขารับการฝกอบรมมีจิตสำนึกดานคณุธรรม และจริยธรรมในการปฏิบัติตน และการปฏิบตัิงาน 
3.6 เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมไดมีโอกาสในการแลกเปลี่ยนความรู ประสบการณเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน 
      ระหวางกัน และสรางสัมพันธภาพในการติดตอประสานงานระหวางกันในอนาคต 

4.  คุณสมบัติผูเขารับการฝกอบรม และจำนวนผูเขารับการฝกอบรม/รุน 
4.1 ดำรงตำแหนงนกัปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ระดับปฏิบัติการ – ชำนาญการ 
4.2 จำนวนประมาณ 70 คน/รุน 

 



5.  รายละเอียดและโครงสรางหลักสูตร ประกอบดวย 
5.1 ระยะเวลาการศึกษาอบรม  21 วัน ดังนี้ 
 - รายงานตัวปฐมนิเทศ/พิธีเปด   จำนวน   1 วัน 
      - ศึกษาอบรมในชั้นเรียน         จำนวน 16 วัน  
      - การศึกษาดูงานนอกสถานที่    จำนวน   2 วัน 
      - ศึกษาคนควาดวยตนเอง         จำนวน   1 วัน  
      - พิธีปด                              จำนวน   1 วัน 
 
 5.2 โครงสรางหลักสูตร ดังนี้ 

หมวดที ่ ชื่อหมวดวิชา จำนวนวิชา จำนวนชั่วโมง 
๑ 
๒ 
๓ 

วิชาพื้นฐาน  
วิชาเฉพาะตำแหนง 
วิชาเสริม 

3 
22 
4 

9 
69 
12 

รวม 39 120 

 
หมวดที่ 1 วิชาพื้นฐาน จำนวน 3 วิชา 9 ชั่วโมง 

(สามารถเลือกเรียนวิชาพื้นฐานไดทั ้งการศึกษาในชั ้นเรียนและเรียนรู ดวยตนเองผานระบบออนไลน 
LocalMooc  ของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ทั้งนี้ ในแตละหลักสูตรจะตองเรียนรูดวยตนเองผานระบบ
ออนไลน ฯ อยางนอยหลักสูตรละ 1 วิชา)  

คำอธิบายหมวดวิชา : เปนการใหความรูพื้นฐานทั่วไปเกี่ยวกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามกรอบ
ยุทธศาสตรชาติ และพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ โครงสรางอำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ตามรัฐธรรมนูญ สถานการณปจจุบันรวมถึงกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับตางๆ ที่บุคลากรองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินควรตองรูเพ่ือเปนพื้นฐานในการปฏิบัติงานตามอำนาจหนาท่ีของตน 

1.1 ศึกษาเรียนรูในช้ันเรียน 
1. โครงสรางอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามกฎหมายจัดตั้ง    
และกฎหมายกระจายอำนาจ        ๓ ชั่วโมง 
2. กฎหมายวาดวยวิธีปฏิบัตริาชการทางปกครอง ความรับผิดทางละเมิด              
และขอมูลขาวสารของราชการ         ๓ ชั่วโมง 
3. การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน และการประสานแผนพัฒนาทองถ่ิน    3 ชั่วโมง 
4. การยึดมั่นในความถูกตอง คุณธรรมและจริยธรรมเพื่อการปฏิบัติงาน   3 ชั่วโมง 

หรือ 1.2 เลือกศึกษาเรียนรูดวยตนเองผานระบบออนไลน LocalMooc ของกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่น  
1) โครงสรางอำนาจหนาที่ของ อปท. เบื้องตน            3 ชั่วโมง 
2) การเบิกจายของ อปท. เบื้องตน          3 ชั่วโมง 
3) รายไดของ อปท. เบ้ืองตน          3 ชั่วโมง 
 
หมวดที่ 2 วิชาเฉพาะตำแหนง จำนวน 22 วิชา 69 ชั่วโมง 

คำอธิบายหมวดวิชา : เปนการมอบความรูและพัฒนาทักษะ สมรรถนะตามตำแหนง                   
และสายงานนักปองกันและบรรเทาสาธารรภัย เพื่อใหสามารถปฏิบัติงานในตำแหนงไดอยางมืออาชีพ 
1) ความรูเก่ียวกับการจัดทำแผนการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย    3 ชั่วโมง 
2) ระเบียบกฎหมายวาดวยการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย    3 ชั่วโมง 
3) การใชวิทยุสื่อสารของทางราชการ (แบงกลุมฝก)      ๓ ชั่วโมง 
๘) ระบบบัญชาการเหตุการณ (Incident Command System : ICS)          ๓ ชั่วโมง   



5) ระบบบริการทางการแพทยฉุกเฉิน(Emergence Medical System:EMss)   3 ชั่วโมง 
๗) การปฏิบัติเมื่อเกิดสาธารณภัย              ๓ ช่ัวโมง 
6) การจัดการและปองกันอุทกภัย วาตภัยและดินโคลนถลม           ๓ ช่ัวโมง 
8) ฝกปฏิบัติการดับเพลิงข้ันตนและการปองกันและระงับอัคคีภัย (แบงกลุมฝก)     3 ชั่วโมง 
9) ฝกปฏิบัติการเคลื่อนยายและชวยเหลือผูประสบภัยจากอัคคีภัย  (แบงกลุมฝก)     3 ชั่วโมง 
10) การปองกันเชิงรกุกอนเกิดอัคคีภัยและภัยพิบัติอ่ืนๆ     3 ชั่วโมง 
11) การสำรวจแหลงน้ำ เสนทางจราจรแหลงชุมชนเพ่ือใชเปนขอมูลในการปองกันระบบอัคคภีัย 3 ชั่วโมง 
12) ฝกปฏิบัติการกูภัย (แบงกลุมฝก 5 ฐาน)      6 ชั่วโมง 
13) ระเบียบกฎหมายวาดวยการสงเคราะหและชวยเหลือผูประสบภัย       ๓ ชั่วโมง 
๑4) การปองกันอุบัติเหตุทางถนนและการตั้งจุดตรวจแรกการเรียกสัญญาณจราจร  3 ชั่วโมง 
๑5) มลพิษทางเสียงและการสั่นสะเทือนและการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมทางอากาศ  3 ชั่วโมง 
16) การตรวจสอบวิเคราะหสาเหตกุารเกิดสาธารณภัยเพ่ือสรุปสาเหตุและการจัดทำรายงาน  3 ชั่วโมง 
17) การใหบริการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยแกประชาชน หนวยงาน 
       หรือองคกรภายนอกตางๆ 
18) การประสานการทำงานรวมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงาน    3 ชั่วโมง 
19) ความรูจิตอาสาพระทาน 904 (การจัดตั้งโรงครวัพระทาน)      3 ชั่วโมง 
20) ความรูตาม พ.ร.บ.จัดซื้อจัดจางและพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560                ๓ ชั่วโมง 
21) การควบคมุภายในและการบริหารความเสี่ยง      3 ชั่วโมง 
22) อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) และระเบียบ มท.วาดวยหนวยอาสาสมัคร 
      ปองกันภัยฝายพลเรอืน พ.ศ. 2547       3 ชั่วโมง 
 

หมวดที่ 3 วิชาเสริม (เลือก 4 วิชา 12 ชั่วโมง) 
คำอธิบายหมวดวิชา : เปนเรื ่องที่นาจะรู เพื่อนำไปประกอบหรือเสริมการปฏิบัติงานใหมีความ

หลากหลายในการพัฒนาตนเอง องคกร การประยุกตใชใหเหมาะสมกับสถานการณ ใหผูเขาอบรมเกิดแรง
บันดาลใจในการคิดคนวิธีการใหมๆ เพื่อหาแนวทางในการนำไปบริหารจัดการทองถิ่น พัฒนางานและองคกรสู
ความเปนเลิศในการใหบริการสาธารณะ ประชาชนไดรับประโยชนสูงสุด  
1. หลักคิดจิตอาสาและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวทางพระราชดำริฯ  3 ชั่วโมง 
2. การสรางทีมและการบริหารทีม (Team building)      3 ชั่วโมง 

3. การพัฒนาบุคลิกภาพและการสมาคม          ๓ ชั่วโมง 
4. ปญหาการปฏิบัติงานในหนาที่ การแกไขปญหาและพัฒนางานอยางมืออาชีพ  3 ชั่วโมง 
5. การเขียนแผนที่ความคิดสูการปฏิบัติ mind mapping      3 ชั่วโมง 
6. การนอมนำศาสตรพระราชา “เขาใจ เขาถึง พัฒนา”      
มาประยุกตใชในการทำงานดานการพัฒนา        3 ชั่วโมง 
 

6.  การศึกษาดูงานนอกสถานที่ จำนวน 2 วัน 

 ระบบบัญชาการเหตุการณ (Incident Command System : ICS) ทน.รังสิต       

 สำนักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย กทม. 

 ศูนย CCTV สำนักงานตำรวจฯ 

 พัทยา จ.ชลบุรี 

 CSR (Corporate Social Responsibility) กับการพัฒนาอยางย่ังยืน 

  

7.  วิธีการท่ีใชในการฝกอบรม 



1) บรรยาย/การสัมมนา 
2) การนำอภิปราย/การอภิปรายเปนคณะ 
3) กรณีศึกษา/สาธิต/ฝกปฏิบัติ 
4) ถามตอบปญหา 
5) การเรียนรูจากประสบการณและสถานท่ีจรงิ 

 
8.  การประเมินผลการฝกอบรม  
         การประเมินผลการอบรม แบงเปน 2 สวน ดังนี้ 

(1) การประเมินผลสัมฤทธิ์ 100 คะแนน แบงออกเปน 2 ภาค คือ 
ภาควิชาการ 50 คะแนน ประกอบดวย  
- การแลกเปลี่ยนเรียนรู 
- การนำเสนองานวิชาการ  
- การจัดทำรายงานกลุม 
- การจัดทำรายงานสวนบุคคล  
- การทดสอบประเมินความความรู 
ภาคพฤติกรรม 50 คะแนน ประกอบดวย 
- ความมีวินัยในการปฏิบัติตนตามระเบียบของทางสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน 
- การใหความรวมมือและการมีสวนรวมในกิจกรรม 

หมายเหตุ การประเมินผลสัมฤทธิ์ ผูเขารับการอบรมตองไดคะแนนในแตละภาคไมต่ำกวา รอยละ 50 และ
คะแนนรวมทั้งสองภาคไมต่ำกวา รอยละ 60 คะแนน 
    (2) การประเมินผลโครงการอบรม แบงออกเปน 3 สวน คือ  

         - การประเมินผลวิชาการ ไดแก ความเหมาะสมของเนื ้อหาวิชา วิทยากร จำนวนวิชา            
และระยะเวลาที่ใชในการอบรม 
  - การประเมินผลการบริหารจัดการโครงการของเจาหนาที่ผูกำกับดูแลโครงการ 

  - การประเมินผลความพึงพอใจในดานการบริการ อาหาร ที่พัก การอำนวยความสะดวก
ของผูใหบริการในระหวางการฝกอบรมในสถานที่ และนอกสถานที่ 

9.  ผลที่คาดวาจะไดรับ 
9.1 ผูผานการฝกอบรมมีความรู ทักษะ และสมรรถนะที่เหมาะสมกับการดำรงตำแหนง 
9.2 ผูผานการฝกอบรมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบในตำแหนงสามารถนำ
ความรูที่ไดรับไปประยุกตใชกับการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  
9.3 ผูผานการฝกอบรมมีวิสัยทัศน มีทัศนคติที่ดีตอการทำงานรวมกับผูอื่นและสามารถทำงานในลักษณะ
ทีมงานไดอยางเหมาะสม  
9.4 ผูผานการฝกอบรมมีความรูที่ทันสมัย สามารถนำเทคโนโลยี สารสนเทศและนวัตกรรมมาปรับใชกับการ
ทำงานใหเกิดผลสัมฤทธิ์ท่ีมีประสิทธิภาพ  
9.5 สามารถสรางบุคลากรองคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีมีจิตสำนึกดานคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติตน 
ปฏิบัติงาน 
9.6 ผูผานการฝกอบรมมีเครอืขายสัมพันธภาพในการติดตอประสานงานระหวางกันในอนาคต 
  

 
 



สัปดาหท่ี  ๑

วัน/เวลา 08.00 - 09.00 น. 09.00 - 12.00 น. 13.00 - 16.00 น. 16.00 - 19.00 น. 20.00 - 21.00 น.

การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมสัมพันธละลายพฤติกรรม

15 ก.พ. 68 ลงทะเบียนรายงานตัว  ปฐมนิเทศ และการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น (16.00 - 18.00 น.) กิจกรรมนักศึกษา

กพส. วิทยากร 1

โครงสรางอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น การยึดมั่นในความถูกตอง 

16 ก.พ. 68 ทดสอบทางวิชาการ ตามกฎหมายจัดตั้ง  และกฎหมายกระจายอํานาจ คุณธรรมและจริยธรรมเพื่อการปฏิบัติงาน กิจกรรมนักศึกษา กิจกรรมนักศึกษา

กม. กม. 2

ความรูเกี่ยวกับการจัดทําแผนการปองกัน ระเบียบกฎหมายวาดวยการปองกัน

17 ก.พ. 68 เลือกกรรมการนักศึกษา และบรรเทาสาธารณภัย และบรรเทาสาธารณภัย การพัฒนาสุขภาพและกิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมนักศึกษา

ปภ. ปภ. นักวิชาการอิสระ 3

ระบบบัญชาการเหตุการณ      การใชวิทยุสื่อสารของทางราชการ (แบงกลุมฝก)

18 ก.พ. 68  (Incident Command System : ICS) การพัฒนาสุขภาพและกิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมนักศึกษา

ปภ. ปภ. ๒ ทาน นักวิชาการอิสระ 4

ระบบบริการทางการแพทยฉุกเฉิน การปฏิบัติเมื่อเกิดสาธารณภัย ความรูจิตอาสาพระทาน 904

19 ก.พ. 68 (Emergence Medical System:EMss) (การจัดตั้งโรงครัวพระทาน) กิจกรรมนักศึกษา

นักวิชาการอิสระ ปภ. สน.บถ. 5

การจัดการและปองกันอุทกภัย การปองกันเชิงรุกกอนเกิดอัคคีภัย การสรางทีมและการบริหารทีม  

20 ก.พ. 68 วาตภัยและดินโคลนถลม และภัยพิบัติอ่ืนๆ (Team building) กิจกรรมนักศึกษา

ปภ. ปภ. นักวิชาการอิสระ 6

การตรวจสอบวิเคราะหสาเหตุการเกิดสาธารณภัย มลพิษทางเสียงและการสั่นสะเทือนและการ

21 ก.พ. 68 เพื่อสรุปสาเหตุและการจัดทํารายงาน จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมทางอากาศ กิจกรรมนักศึกษา กิจกรรมนักศึกษา

ปภ. สํานักสิ่งแวดลอม 7

06.30 - 07.45 น.   รับประทานอาหารเชา

12.00 - 13.00 น. รบัประทานอาหารกลางวัน

18.00 - 20.00 น.  รับประทานอาหารเย็น

(                                )

ผอ.โครงการ ผอ.กง.บอ.1-3 ผอ.สพบ.

ตารางการศึกษาอบรม หลักสูตรนักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รุนที่ 14

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี

ระหวางวันที่ 15 กุมภาพันธ - 7 มีนาคม 2568



สัปดาหท่ี  ๒

วัน/เวลา 08.00 - 09.00 น. 09.00 - 12.00 น. 13.00 - 16.00 น. 16.00 - 19.00 น. 20.00 - 21.00 น.

กฎหมายวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง การควบคุมภายในและ

22 ก.พ. 68 ความรับผิดทางละเมิด การบริหารความเสี่ยง กิจกรรมนักศึกษา

นักวิชาการอิสระ ตบ. 8

23 ก.พ. 68 ศึกษาคนควาดวยตนเอง ศึกษาคนควาดวยตนเอง ศึกษาคนควาดวยตนเอง ศึกษาคนควาดวยตนเอง

9

ฝกปฏิบัติการกูภัย (แบงกลุมฝก 5 ฐาน) ฝกปฏิบัติการกูภัย (แบงกลุมฝก 5 ฐาน)

24 ก.พ. 68 การพัฒนาสุขภาพและกิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมนักศึกษา

ปภ. 5 ทาน ปภ. 5 ทาน นักวิชาการอิสระ 10

ฝกปฏิบัติการเคล่ือนยายและชวยเหลือ ฝกปฏิบัติการดับเพลิงขั้นตนและ

25 ก.พ. 68 ผูประสบภัยจากอัคคีภัย (แบงกลุมฝก) การปองกันและระงับอัคคภีัย(แบงกลุมฝก) กิจกรรมนักศึกษา กิจกรรมนักศึกษา

ปภ. 5 ทาน ปภ. 5 ทาน 11

การสํารวจแหลงน้ํา เสนทางจราจรแหลงชุมชน ระเบียบกฎหมายวาดวยการสงเคราะห 

26 ก.พ. 68 เพ่ือใชเปนขอมูลในการปองกันระบบอัคคีภัย และชวยเหลือผูประสบภัย การพัฒนาสุขภาพและกิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมนักศึกษา

ปภ. ปภ นักวิชาการอิสระ 12

อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรอืน (อปพร.) และระเบียบ การใหบริการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ทักษะการประสานงาน การสื่อสาร 

27 ก.พ. 68 มท.วาดวยหนวยอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรอืน พ.ศ. 2547 แกประชาชน หนวยงานหรือองคกรภายนอกตางๆ การนําเสนอถายทอดองคความรู ศึกษาคนควาดวยตนเอง

ปภ. สน.คท. นักวิชาการอิสระ 13

การประสานการทํางานรวมกัน การปองกันอุบัติเหตุทางถนน

28 ก.พ. 68 ทั้งภายในและภายนอกทีมงาน และการตั้งจุดตรวจแรกการเรียกสัญญาณจราจร กิจกรรมนักศึกษา ศึกษาคนควาดวยตนเอง

นักวิชาการอิสระ สตช. 14

(                           )

ผอ.โครงการ ผอ.กง.บอ.1-3 ผอ.สพบ.

พักรบัประทานอาหารเชา

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน

18.00 - 20.00 น.  รับประทานอาหารเย็น

ระหวางวันที่ 15 กุมภาพันธ - 7 มีนาคม 2568

ตารางการศึกษาอบรม หลักสูตรนักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รุนที่ 14

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี



สัปดาหท่ี  ๓

วัน/เวลา 08.00 - 09.00 น. 09.00 - 12.00 น. 13.00 - 16.00 น. 16.00 - 19.00 น. 20.00 - 21.00 น.

หลักการเขียนหนังสือราชการ การเขียนรายงาน การจัดทําโครงการ การบริหารโครงการ

1 ม.ีค. 68 และการสรุปรายงานตามระเบียบงานสารบรรณ และการประเมินโครงการ การพัฒนาสุขภาพและกิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมนักศึกษา

นักวิชาการอิสระ นักวิชาการอิสระ นักวิชาการอิสระ 15

2 ม.ีค. 68 e - Learning e - Learning กิจกรรมนักศึกษา

16

การใชจายเงนิในการชวยเหลือประชาชน ความรูตาม พ.ร.บ.จัดซื้อจัดจาง การสื่อสารยุคดิจิทัล

3 ม.ีค. 68 ทดสอบทางวิชาการ ตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และพัสดุภาครัฐพ.ศ. 2560 กิจกรรมนักศึกษา

สน.คท. สน.คท. นักวิชาการอิสระ 17

ศึกษาดูงานนอกสถานที่ ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ศกึษาดูงานนอกสถานท่ี ศึกษาดูงานนอกสถานที่

4 ม.ีค. 68 18

ศึกษาดูงานนอกสถานที่ ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ศกึษาดูงานนอกสถานท่ี ศึกษาดูงานนอกสถานที่

5 ม.ีค. 68

19

หลักคิดจิตอาสาและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ปญหาการปฏิบัติงานในหนาที่ การแกไขปญหา

6 ม.ีค. 68 ตามแนวทางพระราชดําริฯ และพัฒนางานอยางมืออาชีพ การพัฒนาสุขภาพและกิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมนักศึกษา

สน.บถ. ปภ. นักวิชาการอิสระ 20

ปจฉิมนิเทศ พิธีปดการศึกษาอบรม

7 ม.ีค. 68

21

หมายเหตุ - วันรายงานตัวปฐมนิเทศ/พิธีเปด อาหารวาง เวลา 14.30 -14.45 น.

- วันศึกษาอบรม อาหารวาง เวลา 10.30 -10.45 น. และ 14.30 - 14.45 น.

- วันพิธีปดการศึกษาอบรม อาหารวาง เวลา 10.30 -10.45 น.

(                              )

ผอ.โครงการ ผอ.กง.บอ.1-3 ผอ.สพบ.

06.30 - 07.45 น.   รับประทานอาหารเชา

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน

18.00 - 20.00 น.  รับประทานอาหารเย็น

สถาบันพัฒนาบุคลากรทองถิ่น ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี

ระหวางวันที่ 15 กุมภาพันธ - 7 มีนาคม 2568

ตารางการศึกษาอบรม หลักสูตรนักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รุนที่ 14










