




ล ำดับ ค ำน ำหน้ำช่ือ ช่ือ นำมสกุล ต ำแหน่ง อปท. สังกัด อ ำเภอ จังหวัด

1 นาย วรพงษ์ สงค์รัมย์  ประธานสภาเทศบาล ทต. คลองลานพัฒนา คลองลาน ก าแพงเพชร

2 ว่าท่ีร้อยตรี บัญชา สิงห์ค าป้อง  ประธานสภาเทศบาล ทน. ขอนแก่น เมืองขอนแก่น ขอนแก่น

3 นาย อาณัติ เดชานันทศิลป์  ประธานสภาเทศบาล ทต. แสนภูดาษ บ้านโพธ์ิ ฉะเชิงเทรา

4 นาย สายัณห์ กล่อมอ้น  ประธานสภาเทศบาล ทต. หนองปลาไหล บางละมุง ชลบุรี

5 นาย บุญชู วันดี  ประธานสภาเทศบาล ทต. สันมะค่า ป่าแดด เชียงราย

6 นาย พงศกร นรรัตน์  ประธานสภาเทศบาล ทต. พญาเม็งราย พญาเม็งราย เชียงราย

7 นาย ศุภดิตถ์ ไกลถ่ิน  ประธานสภาเทศบาล ทต. ไม้ยา พญาเม็งราย เชียงราย

8 นาย สุรชัย ปิกจุมปู  ประธานสภาเทศบาล ทต. สันมะเค็ด พาน เชียงราย

9 นาย ชูชาติ สุขสามปัน  ประธานสภาเทศบาล ทต. ห้วยสัก เมืองเชียงราย เชียงราย

10 นาย บัณฑิตย์ พันธ์พลากร  ประธานสภาเทศบาล ทต. เวียงพางค า แม่สาย เชียงราย

11 นาย ชานนท์ ใจค า  ประธานสภาเทศบาล ทต. แม่ข่า ฝาง เชียงใหม่

12 นาย ประวุฒิ ศึกษา  ประธานสภาเทศบาล ทต. เวียงพร้าว พร้าว เชียงใหม่

13 นางสาว สุรีย์วรรณ์ บรรเรียนกิจ  ประธานสภาเทศบาล ทต. อินทขิล แม่แตง เชียงใหม่

14 นางสาว กันต์ณัชพร พงศ์ปรวัฒน์  ประธานสภาเทศบาล ทต. ข้ีเหล็ก แม่ริม เชียงใหม่

15 นาย สุนทร ตาบุญ  ประธานสภาเทศบาล ทต. บ้านแม สันป่าตอง เชียงใหม่

16 นาย บุญเจือ เชียงบุญ  ประธานสภาเทศบาล ทต. ยุหว่า สันป่าตอง เชียงใหม่

17 นาง รพีพรรณ  สุริยานรากร  ประธานสภาเทศบาล ทต. สันป่าตอง สันป่าตอง เชียงใหม่

18 นาย ธัชพันธ์ุ หน่อค า  ประธานสภาเทศบาล ทต. หารแก้ว หางดง เชียงใหม่

19 นาย อนันต์ ลาสอน  ประธานสภาเทศบาล ทต. ทุ่งรวงทอง จุน พะเยา

บัญชีรำยช่ือผู้มีคุณสมบัติเข้ำรับกำรฝึกอบรม
หลักสูตร ประธำนสภำเทศบำล รุ่นท่ี 2 (รหัสหลักสูตร : 060000000002100002)

ระหว่ำงวันท่ี 20 - 31 ตุลำคม 2568
ณ สถำบันพัฒนำบุคลกรท้องถ่ิน ซอยคลองหลวง ๘ ต ำบลคลองหน่ึง อ ำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธำนี
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20 นาย สมยศ บุญภา  ประธานสภาเทศบาล ทต. ห้วยลาน ดอกค าใต้ พะเยา

21 นาย สมมี เทือกธรรมมา  ประธานสภาเทศบาล ทต. บ้านต๋อม เมืองพะเยา พะเยา

22 นาย เด่นดวง พรหมเผ่า  ประธานสภาเทศบาล ทต. บ้านใหม่ เมืองพะเยา พะเยา

23 นาย คทา การเพียร  ประธานสภาเทศบาล ทต. แม่กา เมืองพะเยา พะเยา

24 นาย สมเปล่ียน ธิศรี  ประธานสภาเทศบาล ทต. แม่ปืม เมืองพะเยา พะเยา

25 นาย วินัย โยธาวุธ  ประธานสภาเทศบาล ทต. ศรีถ้อย แม่ใจ พะเยา

26 นาย นพดล นพฤทธ์ิ  ประธานสภาเทศบาล ทต. คึกคัก ตะก่ัวป่า พังงา

27 นาย มนูญ บุญเพชร  ประธานสภาเทศบาล ทต. บ้านนา ศรีนครินทร์ พัทลุง

28 นาย สุชาชาติ เขียวบ้านยาง  ประธานสภาเทศบาล ทต. บางระก า บางระก า พิษณุโลก

29 นาย นันทภพ ป่ินตามูล  ประธานสภาเทศบาล ทต. แคมป์สน เขาค้อ เพชรบูรณ์

30 นาย ทรงศักด์ิ สมรักษ์  ประธานสภาเทศบาล ทต. น้ าค าใหญ่ เมืองยโสธร ยโสธร

31 นาง ดวงพร นุ่มนวลศรี  ประธานสภาเทศบาล ทม. โพธาราม โพธาราม ราชบุรี

32 นาย ณรงค์ อาศนสุวรรณ์  ประธานสภาเทศบาล ทต. เขางู เมืองราชบุรี ราชบุรี

33 นาง กิตติกัญญา เสนีย์วงศ์ ณ อยุธยา  ประธานสภาเทศบาล ทต. นาแก้ว เกาะคา ล าปาง

34 นาง ชวลา แสนทอน  ประธานสภาเทศบาล ทต. ศาลา เกาะคา ล าปาง

35 นาย สุบิน ชุ่มตา  ประธานสภาเทศบาล ทน. ล าปาง เมืองล าปาง ล าปาง

36 นาย ธีระยนต์  ทรายมูล  ประธานสภาเทศบาล ทต. เวียงตาล ห้างฉัตร ล าปาง

37 นาย ปริญญา สุวรรณศร  ประธานสภาเทศบาล ทต. ห้างฉัตรแม่ตาล ห้างฉัตร ล าปาง

38 นาย ไพโรจน์ มีสอน  ประธานสภาเทศบาล ทต. ป่าไผ่ ล้ี ล าพูน
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39 นาย อนุสรณ์ สิริใหม่  ประธานสภาเทศบาล ทต. หนองล่อง เวียงหนองล่อง ล าพูน

40 นาย อนุวัช แก้วมณี  ประธานสภาเทศบาล ทต. บ้านหาร บางกล่ า สงขลา

41 นาย พีระ เผือกวัฒนะ  ประธานสภาเทศบาล ทม. ปู่เจ้าสมิงพราย พระประแดง สมุทรปราการ

42 นาย รักษิต สุมนัส  ประธานสภาเทศบาล ทต. หลักห้า บ้านแพ้ว สมุทรสาคร

43 นาย ไพศาล เร่งรัด  ประธานสภาเทศบาล ทต. วังทอง วังสมบูรณ์ สระแก้ว

44 นาย อธิชาติ ขาวอุไร  ประธานสภาเทศบาล ทต. สวนดอกไม้ เสาไห้ สระบุรี

45 นาย ธิติพันธ์ จันทร์ทอง  ประธานสภาเทศบาล ทน. เกาะสมุย เกาะสมุย สุราษฎร์ธานี

46 นาย ยุทธพงศ์ เมาลีกุล  ประธานสภาเทศบาล ทต. เคียนซา เคียนซา สุราษฎร์ธานี

47 นาย สกุล รุ่มนาค  ประธานสภาเทศบาล ทต. ท่าฉาง ท่าฉาง สุราษฎร์ธานี

48 นาง ปิยมาภรณ์ ไชยรักษ์  ประธานสภาเทศบาล ทต. บ้านตาขุน บ้านตาขุน สุราษฎร์ธานี

49 นาย บัญชา ด้วงเรือง  ประธานสภาเทศบาล ทต. ควนศรี บ้านนาสาร สุราษฎร์ธานี

50 นาย พรชัย ลิขิตวิทยาไกร  ประธานสภาเทศบาล ทม. นาสาร บ้านนาสาร สุราษฎร์ธานี

51 นาย มงคล สิทธิชัย  ประธานสภาเทศบาล ทต. พรุพี บ้านนาสาร สุราษฎร์ธานี

52 นาย สุริยา มากใหม่  ประธานสภาเทศบาล ทต. เขานิพันธ์ เวียงสระ สุราษฎร์ธานี

53 ร้อยต ารวจเอก สมชาย พรหมขัติแก้ว  ประธานสภาเทศบาล ทต. ส าโรงทาบ ส าโรงทาบ สุรินทร์

54 นาย นิธิศ นรินทร์  ประธานสภาเทศบาล ทน. อุดรธานี เมืองอุดรธานี อุดรธานี

55 นางสาว กมลพร วิเศษสังข์  ประธานสภาเทศบาล ทต. เหล่าเสือโก้ก เหล่าเสือโก้ก อุบลราชธานี
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หลักสูตร ประธานสภาเทศบาล  
-------------------------------------- 

ปรัชญา มุ่งพัฒนาให้ประธานสภาท้องถิ่นเป็นผู้นำสภาท้องถิ่นที่มีวิสัยทัศน์ ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล 
           ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรู้ คุณธรรม และเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน 

1. หลักการและเหตุผล 

 เทศบาล มีประธานสภาเทศบาลทำหน้าที่ในการควบคุม ดูแล และอำนวยการประชุมของสภาเทศบาล 
เพ่ือให้การดำเนินงานของสภาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นระเบียบ รักษาความสงบเรียบร้อย 
ในการประชุม ให้สิทธิ์สมาชิกอภิปรายหรือแสดงความคิดเห็นในที่ประชุม ลงนามในเอกสารของสภา เช่น มติของสภา 
หนังสือเวียน หรือข้อบังคับต่าง ๆ ที่ออกโดยสภา เรียกประชุมสภา ทั้งการประชุมสามัญ และการประชุมวิสามัญ 
ตามที่กฎหมายกำหนด หรือเมื่อมีเหตุจำเป็น รักษาระเบียบการประชุมตามข้อบังคับ เช่น ข้อบังคับว่าด้วย 
การประชุมสภาท้องถิ่น และต้องทำหน้าที่แทนสภาในบางกรณี เช่น การประสานงานกับผู้บริหารเทศบาล  
หรือหน่วยงานภายนอกในนามของสภา  ประธานสภาเทศบาล ทำหน้าที่ ควบคุมและจัดระเบียบ 
การประชุมสภา ให้เป็นไปตามกฎหมาย และส่งเสริมให้การบริหารงานของ เทศบาล มีความโปร่งใส 
และตรวจสอบได้  ดังนั้น ผู้ดำรงตำแหน่งประธานสภาเทศบาล จึงมีความสำคัญยิ่งต่อภารกิจของท้องถิ่น 
เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน  

สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ในฐานะหน่วยงานที่มีภารกิจด้านการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ตระหนักถึงความสำคัญต่อการเสริมสร้างความรู้ ทักษะและสมรรถนะ 
ในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ดำรงตำแหน่งประธานสภาเทศบาล จึงได้จัดทำหลักสูตรประธานสภาเทศบาลขึ้น 
เพ่ือให้ผู้ดำรงตำแหน่งประธานสภาเทศบาล สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมืออาชีพและมีประสิทธิภาพ โปร่งใส 
และสามารถสร้างประโยชน์สูงสุดให้กับประชาชนในพ้ืนที่ได้อย่างยั่งยืน 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท อำนาจหน้าที่  และความรับผิดชอบ 

ของประธานสภาเทศบาลตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
2.2 เพ่ือให้ผู้ เข้ารับการอบรมมีทักษะในการบริหารจัดการประชุม การอำนวยความเรียบร้อย 

ในการประชุมสภา และการดำเนินงานของสภาให้เป็นไปตามระเบียบแบบแผน 
2.3 เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติหน้าที่ ในฐานะผู้นำ  

ฝ่ายนิติบัญญัติในระดับท้องถิ่น 
2.4 เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วม การสื่อสาร และการประสานงานกับสมาชิกสภา หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

และประชาชนในพื้นท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย ประธานสภาเทศบาล จำนวน 70 คน/รุ่น 

/4.ระยะเวลา... 
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4. ระยะเวลาการศึกษาอบรม 2 สัปดาห ์ 12 วัน ดังนี้  
      - พิธีเปิด/พิธีปิด     จำนวน   1 วัน 
      - ศึกษาอบรมในชั้นเรียน   จำนวน   8 วัน 
      - การศึกษาดูงานนอกสถานที่    จำนวน   3 วัน 
 

5. โครงสร้างหลักสูตร ดังนี้ 
หมวดที่ ชื่อหมวดวิชา จำนวนวิชา จำนวนชั่วโมง 

๑. 
2. 
3. 
4. 

หมวดวิชาพ้ืนฐาน 
หมวดวิชาเฉพาะตำแหน่ง 
หมวดวิชาเสริมสมรรถนะทางการบริหาร 
หมวดเสริมสร้างวิสัยทัศน์และประสบการณ์ 

3 
15 
2 

9 
49 
6 

รวม 20 64 
 
หมวดที่ ๑  วิชาพื้นฐาน (จำนวน 3 วิชา 9 ชั่วโมง) 
๑. วิชากระแสโลกและทิศทางการพัฒนาท้องถิ่นในยุคปัจจุบัน          ๓ ชั่วโมง 
๒. วิชาแผนยุทธศาสตร์ชาติความเชื่อมโยงการบริหารราชการจากส่วนกลาง ภูมิภาค สู่ท้องถิ่น       ๓ ชั่วโมง 
3. วิชาหลักคิดจิตอาสาและศาสตร์ของพระราชาสู่การพัฒนาท้องถิ่น         ๓ ชั่วโมง 
 

หมวดที่ 2 วิชาเฉพาะตำแหน่ง (จำนวน 15 วิชา 49 ชั่วโมง) 
1. วิชาบทบาทอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่นและบทบาทอำนาจหน้าที่ของประธานสภา  3 ชั่วโมง 
2. วิชาข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น เทคนิคการประชุมสภา คณะกรรมการสภาท้องถิ่น      6 ชั่วโมง 
3. วิชาหลักการตราและพิจารณาร่างข้อบัญญัติและเทศบัญญัติทั่วไป และร่างข้อบัญญัติ 
    งบประมาณรายจ่ายประจำปีและเพ่ิมเติม             4 ชั่วโมง 
4. วิชาความสำคัญของแผนพัฒนาท้องถิ่นและการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือบริการสาธารณะ      ๓ ชั่วโมง 
5. วิชาการบริหารงบประมาณและการใช้จ่ายงบประมาณท้องถิ่น               ๓ ชั่วโมง 
6. วิชาการจัดการศึกษาและการพัฒนาคุณภาพศึกษาท้องถิ่น          ๓ ชั่วโมง 
7. วิชาการจัดบริการสาธารณสุขท้องถิ่นเพ่ือคุณภาพชีวิตของประชาชน                 3 ชั่วโมง 
8. วิชาระเบียบและแนวทางปฏิบัติในการให้ความช่วยเหลือประชาชน              ๓ ชั่วโมง 
9. วิชานวัตกรรมการจัดบริการสาธารณะของท้องถิ่น           ๓ ชั่วโมง 
10. วชิาวิธีปฏิบัติราชการทางการปกครองและคำวินิจฉัยของศาลปกครองเก่ียวกับ 
      การบริหารงานท้องถิ่น              3 ชั่วโมง 
11. วชิากฎหมายป้องกันและปราบปรามการทุจริตในราชการส่วนท้องถิ่น         ๓ ชั่วโมง 
12. วชิาข้อสังเกตและข้อทักท้วงจากหน่วยงานตรวจสอบด้านการบริหารงานท้องถิ่น        ๓ ชั่วโมง 
13. วิชาสิทธิ สวัสดิการและระเบียบการแต่งกายข้าราชการการเมืองท้องถิ่น         ๓ ชั่วโมง 
14. วิชางานรัฐพิธีและการแต่งกายในงานรัฐพิธี           3 ชั่วโมง 
15. วิชาการรักษาความสงบเรียบร้อยและการแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน         3 ชั่วโมง 

 

/หมวดที่ 3... 
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หมวดที่ 3 วิชาเสริมสมรรถนะผู้บริหาร (กำหนดเป็นวิชาเลือก 2 วิชา จากจำนวน 4 วิชา จำนวน 6 ชั่วโมง)  
1. วิชาเทคนิคการเจรจาไกล่เกลี่ยข้อขัดแย้งและระงับข้อพิพาท              ๓ ชั่วโมง 
2. วิชาการสื่อสารและภาพลักษณ์ผู้บริหารเพ่ือการสมาคม          ๓ ชั่วโมง 
3. วิชาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการบริหาร          ๓ ชั่วโมง 
4. คุณธรรม จริยธรรมของนักการเมืองท้องถิ่น                 ๓ ชั่วโมง 
 

หมวดที่ 4 การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ๓ วัน  กรอบหัวข้อการศึกษาดูงาน ดังต่อไปนี้ 
➢ การพัฒนาระบบการบริหารงานและเทคโนโลยีดิจิทัล 
➢ การพัฒนาชุมชน เมืองและมหานคร 
➢ การส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
➢ การผลิต การจัดการและการตลาดสินค้า OTOP 
➢ การบริหารจัดการขยะมูลฝอยและน้ำเสีย 
➢ การพัฒนาและจัดหารายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
➢ การบริหารงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแบบบูรณาการ 
➢ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
➢ การบริหารจัดการภาครัฐ 
➢ หัวข้ออ่ืนตามความเหมาะสมกับสถานการณ์และนโยบายสำคัญของรัฐ 

6. วิธีการศึกษาเรียนรู้ 
6.1 บรรยาย 
6.2 การนำอภิปรายและอภิปรายเป็นคณะ 
6.3 การสัมมนาท้ายบทเรียน 
6.4 กรณีศึกษา 
6.5 สาธิต/ฝึกปฏิบัต ิ
6.6 ซักถามปัญหา 
6.7 ศึกษาดูงาน 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
7.1 ผ่านการฝึกอบรมจะความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท อำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบ 

ของประธานสภาเทศบาลตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งเพ่ิมมากข้ึน 
7.2 ผู้ผ่านการฝึกอบรมจะมีทักษะในการบริหารจัดการประชุม การอำนวยความเรียบร้อย 

ในการประชุมสภา และมีการดำเนินงานของสภาเป็นไปตามระเบียบแบบแผนอย่างมีประสิทธิภาพ 
7.3 ผู้ผ่านการฝึกอบรมจะเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติหน้าที่  

ในฐานะผู้นำฝ่ายนิติบัญญัติในระดับท้องถิ่น 
7.4 ผู้ผ่านการฝึกอบรมสามารถทำหน้าที่ในการสร้างการมีส่วนร่วม สื่อสาร และประสานงาน 

กับสมาชิกสภา หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประชาชนในพื้นท่ีไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

/8.การรับรอง ... 
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8. การรับรองผลการอบรมและการรับรองวิทยฐานะ 
 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องเข้ารับการศึกษาอบรมในชั้นเรียนรวมจำนวนรายวิชาที่เข้าร่วมอบรม                   
ต้องไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ของจำนวนรายวิชาที่อบรมทั้งหมด จึงจะมีสิทธิได้รับใบประกาศนียบัตรสำเร็จ
การศึกษาอบรมและเข็มวิทยฐานะของสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 

เข็มวิทยฐานะของหลักสูตรประธานสภาเทศบาล (พ้ืนสีเงินขอบทอง) 

9. งบประมาณ/ค่าลงทะเบียน 
ค่าลงทะเบียน เข้าร่วมหลักสูตร จำนวน 35,000.- บาท/คน สำหรับค่าลงทะเบียนดังกล่าวจะเป็น

ค่าใช้จ่ายสำหรับผู้เข้าร่วมหลักสูตร ดังนี้ 
 1) ค่าที่พัก ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและค่าเครื่องดื่ม สำหรับการฝึกอบรมในชั้นเรียน  
 2) ค่าใช้จ่ายสำหรับช่วงการเดินทางไปศึกษาดูงานภายในประเทศ 
 ทั้ งนี้  กลุ่ ม เป้ าหมายหรือผู้ สมัครเข้ ารับการฝึกอบรม  สามารถเบิ กจ่ ายค่ าลงทะเบี ยน ได้  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ข้อ 28 ค่าใช้จ่ายที่เป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกัน 
ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่ายได้  (1) การฝึกอบรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐจัดหรือร่วมกันจัดให้เบิกจ่ายได้เท่าท่ีจ่ายจริงในอัตราที่หน่วยงานผู้จัดเรียกเก็บ 

10. หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นเป็นเจ้าของหลักสูตร โดยมีสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นเป็นหน่วย

รับผิดชอบโครงการฝึกอบรมในภาพรวม และมีศูนย์บริการวิชาการด้านบริหารธุรกิจและการจัดการ  
คณะบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง (สถาบันการศึกษาในภาคีเครือข่าย
ความร่วมมือทางวิชาการ) เป็นหน่วยงานร่วมสนับสนุนประสานงานด้านวิชาการและการบริหารจัดการ
งบประมาณโครงการภายใต้ระเบียบ กฎหมาย และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 

11. ผู้อนุมัติหลักสูตร 
อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  

************************************************** 
 
 
 
  
 
 
 



 
 

ตารางการฝึกอบรมหลักสูตร ประธานสภาเทศบาล รุ่นที่ 2/68  
ระหว่างวันที่ 20 – 31 ตุลาคม 2568 

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น อาคาร 1 ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 
************ 

`วัน/เดือน/ปี 
08.00 – 
09.00 น. 

09.00 – 12.00 น.  13.00 – 16.00 น. 16.00 – 19.00 น. 

วันจันทร์ท่ี 
20 ต.ค. 68 

- 
รายงานตัว/ลงทะเบียน/กิจกรรม

ปฐมนิเทศแนะนำหลกัสูตร 
ผอ.โครงการ 

รับ
ปร

ะท
าน

อา
หา

รก
ลา

งว
ัน 

วิชากระแสโลกและทิศทาง 
การพัฒนาท้องถิ่นในยุคปัจจุบัน 

 
 

วิชาความสำคญัของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นและการใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อบริการ

สาธารณะ 
 

วันอังคารท่ี 
21 ต.ค. 68 

กิจกรรม 
เสริมสร้างวินัย & 

กลุ่มนักศึกษา 

วิชาแผนความเช่ือมโยงการบริหาร
ราชการจากส่วนกลาง ภูมภิาค  

สู่ท้องถิ่น 

วิชาบทบาทอำนาจหน้าที ่
ของท้องถิ่นและบทบาทอำนาจ
หน้าท่ีของประธานสภาท้องถิ่น 

 

วิชาข้อบังคับการประชุมสภา
ท้องถิ่น เทคนิคการประชุมสภา 

คณะกรรมการสภาท้องถิ่น 
 

วันพุธท่ี 
22 ต.ค. 68 

กิจกรรม 
เสริมสร้างวินัย & 

กลุ่มนักศึกษา 

วิชาหลักการตราและพิจารณา 
ร่างข้อบัญญัติและเทศบัญญัติ

ทั่วไป และรา่งข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีและ

เพิ่มเตมิ 

13.00 – 14.00 น. 14.00 – 17.00 น. 

วิชาหลักการตราและพิจารณา 
ร่างข้อบัญญัติและเทศบัญญัติทั่วไป 

และร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีและเพิ่มเติม 

วิชาข้อบังคับการประชุมสภา 
ท้องถิ่น เทคนิคการประชุม
สภา คณะกรรมการสภา

ท้องถิ่น (ต่อ) 
 

วันพฤหัสบดีท่ี  
23 ต.ค. 68 

กิจกรรม 
เสริมสร้างวินัย & 

กลุ่มนักศึกษา 

วิชาหลักคิดจิตอาสาและศาสตร์
ของพระราชาสู่การพัฒนาท้องถิ่น 

 

วิชาการบริหารงบประมาณการโอน 
การแก้ไขเปลี่ยนแปลง คำช้ีแจง  
การก่อหนี้ผูกพันในอำนาจหน้าท่ี

ของสภาท้องถิ่น 
 

 

วันศุกร์ท่ี 
24 ต.ค. 68 

กิจกรรม 
เสริมสร้างวินัย & 

กลุ่มนักศึกษา 

วิชาข้อสังเกตและข้อทักท้วง 
จากหน่วยงานตรวจสอบด้านการ

บริหารงานท้องถิ่น 
 

วิชาระเบียบและแนวทางปฏิบตั ิ
ในการให้ความช่วยเหลือประชาชน 

 

 
 
 
 

วันเสาร์ท่ี 
25 ต.ค. 68 

กิจกรรม 
เสริมสร้างสุขภาพ 

วิชาสิทธิ สวัสดิการ 
ฝ่ายการเมืองท้องถิ่น 

 

วิชานวัตกรรมการจัดบริการ
สาธารณะของท้องถิ่น 

 
 

วันอาทิตย์ท่ี
26 ต.ค. 68 

กิจกรรม 
เสริมสร้างสุขภาพ 

วิชากฎหมายป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตใน

ราชการส่วนท้องถิ่น 
 

 
วิชาคุณธรรม จริยธรรมของ

นักการเมืองท้องถิ่น 
 

 

วันจันทร์ท่ี 
27 ต.ค. 68 วิชา การเสริมสร้างวิสัยทัศน์และประสบการณ์จากการศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ 

(การศึกษาดูงานจากหน่วยงานหรือองค์กรต้นแบบ) วันอังคารท่ี 
28 ต.ค. 68 



`วัน/เดือน/ปี 
08.00 – 
09.00 น. 

09.00 – 12.00 น.  13.00 – 16.00 น. 16.00 – 19.00 น. 

วันพุธท่ี 
29 ต.ค. 68 

วันพฤหัสบดีท่ี  
30 ต.ค. 68 

กิจกรรม 
เสริมสร้างวินัย & 

กลุ่มนักศึกษา 

วิชาวิธีปฏิบัติราชการทาง 
การปกครองและคำวินิจฉัยของ

ศาลปกครองเกีย่วกับการ
บริหารงานท้องถิ่น 

 
 

วิชาการรักษาความสงบเรียบร้อย
และการแกไ้ขปัญหายาเสพตดิใน

ชุมชน 
 

วิชาเทคนิคการเจรจาไกล่เกลี่ย 
 

วันศุกร์ท่ี  
31 ต.ค. 68 

กิจกรรม 
เสริมสร้างวินัย & 

กลุ่มนักศึกษา 

วิชางานรัฐพิธีและการแต่งกาย 
ในงานรัฐพิธี 

พิธีปิด 
รับมอบใบประกาศนียบัตร  

 
หมายเหตุ 
- กำหนดการ หัวข้อการศึกษาอบรม และวิทยากรอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

- เวลา 08.30 – 09.00 น. กิจกรรมเสรมิสร้างวินัย & กลุ่มนักศึกษา ณ บริเวณสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น หรือห้องอบรม 
- อาหารว่างและเครื่องดื่ม แบ่งเปน็ 2 ช่วง ได้แก่ ช่วงเช้า เวลา 10.30 น.และช่วงบ่าย เวลา 14.30 น. 
- อาหารเช้า เวลา 06.00 – 08.00 น. 
- อาหารเย็น เวลา 18.00 – 20.00 น. 


